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I11. melléklet

A Szamvevészék 2004/99. szamu hatarozata a tagok egytittmikodésének formairdl a csalaselleni
kiizdelemmel, korrupcioval vagy barmilyen egyéb, a Kozosségek pénziigyi érdekeit sérté jogellenes
tevékenységgel kapcsolatos belsé vizsgalatban

AZ EUROPAI SZAMVEVOSZEK,

Tekintettel az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1073/1999/EK rendeletére, valamint a Tanacs 1999.
majus  25-1 1074/1999/FEuratom rendeletére az Eurépai Csalaselleni Hivatal (OLAF) (a
tovabbiakban: Hivatal) altal lefolytatott vizsgalatokrél', killénés tekintettel 4. cikkeik (1) és (6)
bekezdéseire,

figyelembe véve, hogy a 1073/1999. és 1074/1999. rendeletek értelmében a Hivatal a Szerzédések
altal vagy azok rendelkezései alapjin létrehozott intézményeken, szerveken, hivatalokon és
tgynokségeken belil igazgatasi vizsgalatokat kezdeményez és folytat le, melyek célja a csalas, a
korrupcié és a Ko6zosségek pénziigyi érdekeit sérté egyéb jogellenes tevékenységek elleni kiizdelem,
lletve ezen célbol minden, a hivatali kotelességteljesitéssel kapcsolatos sulyos cselekedet
kivizsgalasa, amely lehet a Ko6zosségek tisztviselSinek és egyéb alkalmazottainak fegyelmi vagy az
esetnek megfeleléen buntetéeljarast maga utin vond kotelességmulasztasa, az intézmények és
szervek tagjainak, a hivatalok és tigynokségek vezetdinek, illetve az intézmények, szervek, hivatalok
és ugynokségek személyzete azon tagjainak hasonlé kotelességmulasztasa, akikre az Eurdpai
Kozosségek tisztviseldinek személyzeti szabalyzata, valamint egyéb alkalmazottainak alkalmazasi
feltételei (Személyzeti szabalyzat) hatalya nem terjed ki;

figyelembe véve, hogy a 1073/1999. és 1074/1999. rendeletek 4. cikkeinek (1) és (6) bekezdései
el6irjak, hogy minden intézménynek, szervnek, hivatalnak és tgynokségnek hatarozatot kell
elfogadnia, amely kulonosen az alabbiakra vonatkozo szabalyokat tartalmazza: az intézmények
¢és szervek tagjainak azon kotelessége, hogy a Hivatal képviseldivel egyiittmiikddjenek és
szamukra informaciot szolgéltassanak, a Hivatal alkalmazottai altal a belsé vizsgalatok
lefolytatasakor betartando eljarasi szabalyok, valamint a bels6 vizsgalat lefolytatasaban érintett
személyek jogainak a garanciai;

figyelembe véve, hogy a Szamvevészék tisztségviselbire és egyéb alkalmazottaira vonatkozolag ezen
szabalyokat a Szimvevészék 2004. december 16-1 2004/98. hatirozata fekteti le;
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figyelembe véve, hogy a Szerzédések altal rajuk ruhazott ellenéri feladatkor kivitelezése soran a
SzamvevGszéknek és tagjainak teljes kora figgetlenséget kell élvezniik;

figyelembe véve kovetkezésképp, hogy mivel a Szimvevdszék dltal a 1073/1999. és 1074/1999.
rendeletek 4. cikkeinek (1) és (6) bekezdései értelmében elfogadandé hatarozat nem csorbithatja
sem a Szamvevészék altal csalasgyanus, korrupcids vagy barmilyen egyéb jogellenes tevékenységgel
kapcsolatos tigyekre vonatkozéan beszerzett informaciok feldolgozasira vonatkozé iranymutatot,
sem a SzamvevGszék 2004/97. hatirozatit, amely a Hivatallal t6rténé egyuttmikodést szabalyozza
ez utébbinak az ellenérzési adatokhoz valé hozzaférése tekintetében, ezért a Hivatal ellen6rzési
dokumentumokhoz valé hozzaférésével kapcsolatban a 2004/97. hatarozat az iranyado;

figyelembe véve, hogy a fentebb emlitett vizsgalatokat az Eurépai Kozoésségeket 1étrehozéd
szerz6dések vonatkozé rendelkezéseivel teljes megfelelésben kell lefolytatni, kiilonds tekintettel a
kivaltsagokrol és mentességekrdl sz0l6 jegyzokonyvre, valamint az azt végrehajté szovegekre,
tovabba hogy a vizsgalatok az érintett személyek jogi védelmét semmilyen esetben sem
korlatozhatjak;

figyelembe véve, hogy célszerd gyakorlati intézkedéseket hozni a tekintetben, hogy a tagok hogyan
mukdédjenek egytitt a belsé vizsgalatok zokkenémentes lefolytatasaban;

AZ ALABBI HATAROZATOT FOGADJA EL:

1. cikk — Alkalmaz3asi terulet

Jelen hatarozat hatalya a Hivatal altal lefolytatott belsé vizsgalatokra terjed ki, amelyek célja:

e a csalas, a korrupcié és a Kozosségek pénzigyi érdekeit sértd jogellenes tevékenység elleni
ktuzdelem,

e ¢ célbdl a szakmai feladatok teljesitésében adodo sulyos esetek feltarasa, mint példaul a
Kozosségek  tisztvisel6i  és  egyéb alkalmazottai kotelességeinek olyan mértékd
elhanyagolasa vagy elmulasztasa, amely fegyelmi vagy az esetnek megfeleléen
bilintetéeljarast vonhat maga utan, illetve a kotelezettségeknek a nem a személyzeti
szabalyzat és az BHurdpai Kozosségek egyéb foglalkoztatasi feltételei rendelkezéseinek a
hatalya ala tartozé intézmények vagy tgynokségek iroda- vagy tigynokségvezetdi, illetve
tagjai altali, a fentiekkel egyenértékd elmulasztasanak esetei.

A hatarozat nem csorbithatja sem a Hivatallal t6rténd, ez utdbbinak az ellen6rzési adatokhoz valo
hozzaférésével kapcsolatos —egylttmtkodés —szabdlyait lefekteté  2004/97.  szamvevGszéki
hatarozatot, sem a Szamvevé6szék altal csalasgyanus, korrupcios vagy barmilyen egyéb jogellenes
tevékenységgel kapcsolatos tigyekre vonatkozoan beszerzett informaciék feldolgozasi utmutatojat.



2. cikk — Az informaciéhoz valé hozzaférési jog és az informacidszolgaltatasi kotelezettség

1. Amennyiben a Szamvevszék egy tagja az ellen6rzési munka keretein kiviil csalas gyanujara,
korrupciéra vagy barmilyen egyéb, a Kozosségek érdekeit sérté jogellenes tevékenységre,
illetve a szakmai feladatok teljesitésében ad6dé olyan silyos esetre utalé tényez6rdl szerez
tudomast, amely fegyelmi vagy az esetnek megfelelen biintetéeljarast vonhat maga utan,
illetve amely a nem a személyzeti szabalyzat és az Eurdpai Kozosségek egyéb foglalkoztatasi
feltételei rendelkezéseinek a hatalya ald tartozo intézmények vagy tgynokségek iroda- vagy
tgynokségvezetdi, illetve tagjai kotelezettségeinek a fentiekkel egyenértékl elmulasztasat
jelentheti, akkor arrdl az elnckot haladéktalanul értesitenie kell.

2. Amennyiben az elsé bekezdésben emlitett bizonyiték az elnékot érinti, a tagnak az eljarasi
szabalyzat 5. cikkében foglaltaknak megfeleléen a rangidds tagot kell értesitenie.

3. Az elnoknek, illetve az adott esetben helyette fellépd tagnak az informacié birtokaban 1évé
tag tudomasara kell hoznia, hogy milyen hataridén beltl kivan az tgyben javaslatot tenni
arra vonatkozoélag, hogy dontés céljabdl a tényekrdl a Szamvevészék tobbi tagjait is értesit,
vagy a tényeket kozvetlentl a Hivatalhoz tovabbitja.

A hataridé megallapitiasa soran figyelembe kell venni, hogy milyen horderejlick a tények,
hogy sziikséges-e vizsgalatot inditani, valamint hogy a széban forgd tények milyen
surgosséget kivannak meg.

4. A hatarid6 lejarta el6tt az elndk egyszer donthet annak meghosszabbitasardl az eredetileg
meghatarozott idétartam felét meg nem haladé idére. Dontésérdl és annak okairdl az
érintett tagot értesitenie kell.

5. A hatarid6 vagy a fenti 4. bekezdésben foglalt meghosszabbitas lejarta utan az 1.
bekezdésben emlitett tényekr6l tudomassal bird tag azokrdl a Szamvevészéket értesitheti,
vagy amennyiben ugy latja megfelelének, kézvetlentl a Hivatalhoz fordulhat.

3. cikk — A Hivatallal t6rténd egyiittmiik6dés formai

Amennyiben a Hivatal igazgatdja vizsgalatot szandékozik kezdeményezni a SzamvevSszéknél,
értesitenie kell a SzamvevGszék fotitkarat a vizsgalat targyarol, a vizsgalat lefolytatasanak
korilményeirdl, valamint arrél, hogy mely tisztvisel6k felel6sek a vizsgalat végrehajtasaért.

A vizsgalat keretén belil a SzamvevGszék tagjainak teljes mértékben egyttt kell mikodnitk a
Hivatallal.

4. cikk — Az érintett fél tajékoztatasa

Amennyiben az egyik szamvevészéki tag érintettsége mertlne fel, az érintett felet azonnal értesitent
kell, kivéve, ha ez a nyomozast hatraltatna. A vizsgalat lezarultaval semmilyen esetben sem lehet
szamvevészéki tagot név szerint emlité megallapitast tenni anélkil, hogy az érintett nézeteit
kifejthette volna a személyét érinté valamennyi tényrél.



Azon esetekben, amikor a vizsgalat lefolytatasa kizardlag teljes titoktartas mellett lehetséges, és
ahhoz egy nemzeti birdi hatdsag hataskorébe tartozé nyomozati eszk6zokre van sziikség, a vizsgalat
altal érintett tag véleményének kotelezd kikérését a Szamveviszék elndkének beleegyezésével
késSbbre lehet halasztani.

5. cikk — T'ajékoztatd a vizsgalat lezarasardl, tovabbi intézkedés nélkiil

Amennyiben a belsé vizsgalat ugy talalja, hogy a gyanuba keveredett személy ellen felhozott terhelé
adatok nem alljak meg a helytiiket, az 6t érinté belsé vizsgalatot tovabbi intézkedés nélkil le kell
zarni a Hivatal igazgatéja dontése nyoman, aki err6l irasban értesiti az érintett felet és a
Szamvevészéket.

6. cikk — A mentelmi jog felfiiggesztése

Ha a Ko6zosségek pénziigyi érdekeit sérté csalas, korrupcié vagy egyéb jogellenes tevékenység
lehetséges eseteivel kapcsolatban valamely nemzeti renddrségi vagy igazsaglgyi hatdsagtol a
SzamvevGszék egy tagja joghatosag aloli mentességének felfiiggesztésére iranyuld kérelem érkezik,
azt tajékoztatas céljabol meg kell killdeni a Hivatal igazgatdjanak.

8. cikk — Hatalybalépés

Jelen hatarozat azonnali hatallyal 1ép érvénybe.

Luxembourg, 2004. december 16.

A Szimvevszék részérdl

Juan Manuel FABRA VALLES
Elnok



