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Kapitola 1

Spoloéné podniky EU a audit EDA



Uvod

Eurdpsky dvor auditorov (EDA) je externy auditor finanénych prostriedkov EU™. V tejto
funkcii vystupujeme ako nezavisly ochranca finanénych zaujmov ob&anov Unie a prispievame
k zlep$ovaniu finanéného riadenia EU. Viac informécii o nasej praci mdzete néjst v nasich
spravach o &innosti, vyroénych spravach o plneni rozpo¢tu EU, osobitnych spravach,
preskimaniach a stanoviskach k novym &i aktualizovanym pravnym predpisom EU alebo k inym
rozhodnutiam s vplyvom na financ¢né riadenie.

Na zaklade tohto mandatu preskimavame ro¢nu uctovnu zavierku a prislusné
transakcie spoloénych podnikov EU (spoloéne oznacovanych ako , spoloéné podniky“), ktoré st
organmi EU zriadenymi podla €lankov 187 a7 188 Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie (ZFEU)

a v pripade spolo¢ného podniku Fusion for Energy (F4E) podla ¢lankov 45 az 51 Zmluvy
o zaloZeni Eurépskeho spolo¢enstva pre atdmovu energiu (Zmluva o Euratome).

V tejto sprave predkladame vysledky nasho auditu spolo¢nych podnikov za rozpoctovy
rok 2022. Sprava ma takuto Strukturu:

v kapitole 1 sa opisuju spolo¢né podniky a povaha auditu,

v kapitole 2 uvadzame celkové vysledky auditu a analyzu systému kontroly spolo¢nych
podnikov zaloZenej na riziku pri vykondavani grantov,

v kapitole 3 uvadzame vyhlasenie o vierohodnosti za kazdy z deviatich spolo¢nych
podnikov (pozri ilustrdciu 1.4) s nasim stanoviskom k spolahlivosti U¢tovnych zévierok
spoloénych podnikov a k zakonnosti a spravnosti prislusnych prijmov a platieb, ako

aj zaleZitosti a pripomienky, ktoré tieto stanoviska nespochybriuju.

Celkovo sa pri nasSom audite deviatich spolo¢nych podnikov za rozpoctovy rok, ktory sa
skoncil 31. decembra 2022, potvrdili podobné vysledky, aké boli vykdazané v minulych rokoch.
Vo vyhlaseniach o vierohodnosti vydanych za kazdy spolo¢ny podnik sme vyjadrili:

auditorsky vyrok bez vyhrad (Cisty vyrok) k spolahlivosti u¢tovnych zavierok deviatich
spolo¢nych podnikov,

auditorsky vyrok bez vyhrad (Cisty vyrok) k zadkonnosti a spravnosti prislusnych transakcii
zaznamenanych v Uc¢tovnych zavierkach deviatich spolo¢nych podnikov,

1

Clanky 285 a7 287 Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie (ZFEU), U. v. EU C 202, 7.6.2016, s. 1.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=OJ:C:2016:202:FULL&from=SK

V bodoch obsahujucich dalsie pripomienky a zd6raznenie skuto¢nosti napriek tomu
Citatelov upozoriujeme na doleZité oblasti a v pripomienkach sme vymedzili oblasti, ktoré je
potrebné zlepsit, bez toho, aby sme spochybriovali auditorské stanoviska.



Spoloéné podniky EU

Spolo¢né podniky st partnerstva medzi EU zastipenou Komisiou a stikromnymi
partnermi z priemyselnych odvetvi a vyskumnych organizacii. V niektorych pripadoch su
zapojené aj medzivladne organizacie a zicastnené Staty. Primarnym poslanim spoloc¢nych
podnikov je podporovat premenu vedeckych poznatkov na obchodovatelné prelomové
inovacie v ramci spolocnej strategickej vizie, ktoru partneri presadzuju. Spolo¢né podniky by
okrem toho mali reagovat na eurdpske socialne vyzvy, ktorymi sa priemysel v si¢asnosti
dostatocne nezaobera.

Vyvoj spoloénych podnikov fungujucich v ramci programov EU
pre vyskum a inovaciu

V rdmci programov viacro¢ného finanéného ramca (VFR) pre vyskum a inovaciu sa
spoloéné podniky zriaduju ako organy EU so samostatnou pravnou subjektivitou. Prijimaju svoj
vyskumny a inovacny program vo svojej strategickej oblasti vyskumu a vykondvaju ho
prostrednictvom vyziev na predkladanie navrhov alebo verejného obstaravania.

Na ilustrdcii 1.1 je zndzorneny vyvoj spolo¢nych podnikov od vytvorenia prvych
Siestich z nich v siedmom rdmcovom programe v oblasti vyskumu a technického rozvoja (RP7)
viacro¢ného finanéného ramca na roky 2007 — 2013, programu Horizont 2020 a Nastroja
na prepajanie Eurdpy (NPE 1) viacro¢ného finanéného ramca na roky 2014 — 2020 a programov
Horizont Eurdpa, Digitalna Eurépa a NPE 2 viacroc¢ného finanéného ramca na roky 2021 — 2027.



llustracia 1.1 — Vyvoj spoloénych podnikov EU
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Zdroj: EDA na zéaklade nariadeni Rady, ktorymi sa zriaduju spolo¢né podniky.

1.9. Spolo¢né podniky fungujuce vo VFR na roky 2021 — 2027 vykonavaju svoj osobitny
program pre vyskum a inovaciu v oblasti dopravy, energetiky, zdravia, obehového priemyslu
vyuzivajuceho biologické materidly, klucovych elektronickych komponentov, superpocitacov
a sietovych systémov. Boli zriadené na zéklade nariadeni Rady, ktoré st podrobne opisané
nizsie.

1. 10. V novembri 2021 Rada prijala jednotny zakladny akt, ktorym sa zriaduje devat
spolo¢nych podnikov na vykonavanie opatreni v ramci programu Horizont Eurdpa, viacrocného
programu pre vyskum a inovacie v novom VFR na roky 2021 — 2027. Tieto spolo¢né podniky sa
zriaduju na obdobie desiatich rokov do 31. decembra 20312 Sedem spoloénych podnikov,
ktoré u? fungovali v rdmci programu Horizont 2020 (SESAR, ECSEL, IIL 2, Cisté nebo 2, FCH 2,
Shift2Rail a BBI), pokracuje v ramci programu Horizont Eurépa ako nové pravne subjekty

s novymi ndzvami a revidovanymi pravomocami. Okrem toho boli novozaloZené dva spolo¢né

2 Nariadenie Rady (EU) 2021/2085, ktorym sa zriaduju spolo¢né podniky v rdmci programu

Horizont Eurépa.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R2085&qid=1656408877760&from=SK
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podniky: Inteligentné siete a sluzby (SNS) a Globalne zdravie (GH), ktoré je nastupcom
partnerstva eurdpskych a rozvojovych krajin v oblasti klinického skusania.

V mdji 2021 bolo samostatnym nariadenim? zriadené Eurépske centrum
kompetencii v oblasti kybernetickej bezpecnosti (ECCC). Tieto tri nové spolocné podniky (SNS,
GH a ECCC) vsak budu podliehat auditu az po tom, ked' ziskaju finan¢nd nezavislost, ¢o sa ma
podla predpokladov stat v poslednom Stvrtroku roku 2023.

Rada v juli 2021 prijala nové zakladajuce nariadenie pre spolocny podnik
pre eurdpsku vysokovykonnu vypoctovi techniku (EuroHPC)* v rdmci nového VFR na roky 2021
— 2027, ktorym sa predlZuje jeho pésobenie do 31. decembra 2033. V ramci VFR na roky 2021 —
2027 dostava EuroHPC vyrazne viac financnych prostriedkov z programov Horizont Eurdpa,
Digitdlna Eurdpa a NPE na podporu nadobudania a vyvoja vysokovykonnej vypoctovej techniky,
ako aj modernizacie a prevadzky infrastruktur pre superpocitace a kvantové pocitace.

Vo februari 2022 Komisia napokon navrhla pretransformovat spolo¢ny podnik
pre kltcové digitdlne technoldgie na buduci spolo¢ny podnik pre Cipy. Rada prijala
pozmenujuce nariadenie dna 25. juna 2023. Jeho rozsirené pravomoci podporia vyvoj
inovacnych polovodicovych technolégii novej generacie a posilnia eurépsku kapacitu vyroby
¢ipov v rdmci iniciativy Cipy pre Eurépu s financovanim z programu Digitalna Eurépa®.

Prispevky na fungovanie spoloénych podnikov v ramci programov EU
pre vyskum a inovaciu

Na financovani vyskumnych a inovacnych ¢innosti spolo¢nych podnikov sa podielaju
véetci ¢lenovia. Na jednej strane poskytuje Komisia finan¢né prispevky z programov EU
pre vyskum a inovaciu na spolufinancovanie vyskumnej a inovacnej agendy spolo¢nych
podnikov. Na druhej strane sikromni ¢lenovia zastupujuci priemysel a vyskum musia
poskytnat minimalnu Uroven nepefaznych prispevkov v rdmci tzv. nepenaznych prispevkov
na operacné cinnosti (IKOP) a v niektorych pripadoch aj tzv. nepeniazné prispevky na dalsie
¢innosti (IKAA). Podrobnejsie informacie pozri v ramceku 1.1. Na ¢innosti spolo¢ného podniku
v niektorych pripadoch finanéne prispievaju aj zicastnené staty (KDT, EuroHPC a ECCC)

> Nariadenie (EU) 2021/887, ktorym sa zriaduje Eurépske centrum priemyselnych,

technologickych a vyskumnych kompetencii v oblasti kybernetickej bezpecnosti a siet
narodnych koordinacnych centier.

Nariadenie Rady (EU) 2021/1173 o zriadeni spolo¢ného podniku pre eurépsku
vysokovykonnu vypoctovu techniku a o zru$eni nariadenia (EU) 2018/1488.

> Nariadenie Rady (EU) 2023/1782, ktorym sa meni nariadenie (EU) 2021/2085, ktorym sa
zriaduju spolo€né podniky v rdmci programu Horizont Eurdpa, pokial ide o spolo¢ny podnik
pre Cipy.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ESK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R0887&qid=1656408940989&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R1173&qid=1656408976304&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32023R1782
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32023R1782
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32023R1782
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a medzivladne organizacie (SESAR and GH). Okrem toho pravne subjekty alebo krajiny, ktoré by
chceli podporit ciele spolo¢ného podniku v konkrétnej oblasti vyskumu, mézu poziadat

0 moznost stat sa jeho pridruzenymi ¢lenmi alebo prispievajtcimi partnermi. EU a sikromni
¢lenovia spolo¢nych podnikov financuji administrativne naklady spolo¢nych podnikov
rovnakymi penaznymi prispevkami s vynimkou EuroHPC, v pripade ktorého vsetky naklady
zndsa Komisia.

Ramcek 1.1

Nepernainé prispevky sikromnych ¢lenov na
operacné ¢innosti spolo¢nych podnikov (IKOP)

Ako sa stanovuje v zakladajucich nariadeniach
spolo¢nych podnikov, vsetci sikromni ¢lenovia
musia prispiet na naklady v ramci projektov
spolocnych podnikov v oblasti vyskumu a inovacii
minimdlnou sumou. V programe Horizont 2020
IKOP tvoria celkové naklady, ktoré sikromnym
¢lenom vznikaju pri vykonavani vyskumnych a
inovacnych cinnosti spolo¢ného podniku po
odpocitani prispevkov ostatnych ¢lenov
spolo¢ného podniku (spolufinancovanie EU,
prispevok zucastnenych Statov alebo
medzivladnych organizécii) a akéhokolvek
dalsieho prispevku EU na tieto naklady. V
programoch Horizont Eurdpa a Digitalna Eurdpa,
IKOP pozostavaju z opravnenych nakladov, ktoré
stukromnym ¢lenom vznikaju pri vykonavani
¢innosti spolo¢ného podniku, po odpocitani
prispevkov spolo¢ného podniku, zdc¢astnenych
statov a akéhokolvek dalsieho prispevku EU na
tieto naklady. Celkovd suma osvedcenych a
validovanych IKOP sa zaznamenava v ro¢nej
uctovnej zavierke spolo¢ného podniku.

Nepernainé prispevky sikromnych ¢lenov na
dalsie ¢innosti (IKAA)

V programe Horizont 2020 musia sukromni
¢lenovia niektorych spolo¢nych podnikov (Cisté
nebo, FCH, BBI, S2R) poskytnut aj minimalnu
sumu nepenaznych prispevkov na naklady, ktoré
vzniknu pri vykonavani tzv. dalsich ¢innosti nad
rdmec pracovného pldnu a rozpoctu spolocného
podniku, ktoré vsak spadaju pod jeho vSeobecné
ciele. V programe Horizont Eurdpa, IKAA zahrfriaju
aj neopravnené naklady na ¢innosti, ktoré priamo
financuje spolo¢ny podnik, po odpoditani
akéhokolvek dalSieho prispevku na tieto naklady.
Sukromni ¢lenovia spolo¢ného podniku musia
poskytnut okrem IKAA i IKOP, ktorych vyska
zodpoveda prispevkom EU. Sumy IKAA sa
stanovuju v ro¢nych planoch dalsich ¢innosti
spoloénych podnikov. Celkova suma osvedcenych
a validovanych IKAA sa uvadza v poznamkach k
rocnej Uctovnej zavierke spolocného podniku. Na
IKAA sa teda nevztahuje audit EDA.

Na ilustrdcii 1.2 st znazornené ciele tykajuce sa prispevku ¢lenov do spolo¢nych
podnikov vo VFR na roky 2014 — 2020 a VFR na roky 2021 — 2027, ako su vymedzené
v prislusnych zakladajucich nariadeniach, vratane transformdacie KDT na spolo¢ny podnik
pre Cipy v sulade s ndvrhom Komisie. Vo VFR na roky 2021 — 2027 sa najvyraznejsSie zvysil
rozpocet spolo¢ného podniku EuroHPC a spolo¢ného podniku pre Cipy.
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llustracia 1.2 — Ciele tykajtice sa prispevku ¢lenov do spolocnych
podnikov v rdmci programov EU pre vyskum a inovaciu (mil. EUR)

Prispevky ¢lenov spoloénych podnikov vo VFR 2014 — 2020 Prispevky &lenov spoloénych podnikov vo VFR 2021 — 2027
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Zdroj: EDA.

Ako vyplyva z ilustrdcie 1.3, vo VFR na roky 2021 — 2027 st hlavnym finan¢nym
zdrojom pre spolo¢né podniky na spolufinancovanie ich vyskumnych a inovacnych ¢innosti
programy Horizont Eurdpa a Digitalna Eurdpa s celkovym rozpo¢tom 16,7 mid. EUR.

Z celkového rozpoctu programu Horizont Eurdpa vo vyske 95,5 mld. EUR spolo¢né podniky
budud implementovat 11,6 mld. EUR (alebo priblizne 12 %). V rdmci programu Digitalna Eurépa®
dostane EuroHPC, ECCC a spolo¢ny podnik pre €ipy 5 mld. EUR z finanénych prostriedkov EU —
t.j. 58,1 % celkovych financnych prostriedkov programu vo vyske 8,6 mld. EUR — na realizaciu
rozsiahlych projektov v oblasti budovania kapacit, zavadzania technoldgii a investicii suvisiacich
so stratégiou eurdépskeho digitalneho jednotného trhu.

Vo VFR na roky 2014 — 2020 by financovanie EU pre spolo¢né podniky vo vyske
7,6 mld. EUR malo vdaka pakovému efektu prilakat 12,2 mld. EUR (teda 161 %), takze
na vyskumné a inovacné projekty v oblastiach, ktoré boli spolo¢nym podnikom vymedzené,
bude k dispozicii priblizne 19,8 mld. EUR vratane priamych prispevkov zu¢astnenych Statov
a medzindrodnych organizacii (pozri tabulku 2.1). V novom VFR na roky 2021 — 2027 by
financovanie EU pre spolo¢né podniky vo vy$ke 16,7 mld. EUR malo vdaka pakovému efektu
prildkat 21,1 mld. EUR (teda 126 %), takZe na vyskumné a inovacné projekty v oblastiach, ktoré
boli spolo¢nym podnikom vymedzené, bude k dispozicii priblizne 37,8 mld. EUR vratane
priamych prispevkov zUc¢astnenych Statov a medzinarodnych organizacii (pozri ilustrdciu 1.3).

6

Nariadenie (EU) 2021/694, ktorym sa zriaduje program Digitalna Eurépa.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R0694&qid=1656409151083&from=EN
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llustracia 1.3 — Celkové prispevky pre spolocné podniky a prispevky
ostatnych clenov vdaka pakovému efektu

e

VFR 2014 - 2020 VFR 2021 - 2027 CELKOVE FINANENE ZDROJE
CELKOVE FINANCNE ZDROJE SPOLOENYCH PODNIKOV
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Zdroj: EDA.

Modely riadenia spoloénych podnikov pdsobiacich v rdmci programov EU
pre vyskum a inovaciu

1. 18. Na zabezpeclenie intenzivnej spoluprace a koordindcie so svojimi partnermi

a zainteresovanymi stranami maju spolo¢né podniky komplexnu riadiacu Struktdru, ktoru

vo vacsine pripadov tvori spravna rada, vedecky poradny organ, skupina zastupcov Statov

a skupiny zainteresovanych stran pdsobiace v oblasti vyskumu a inovacii spolo¢ného podniku.

1. 19. Spolo¢né podniky maju rovnaku pravnu struktdru, no kazdy z nich ma Specifické
charakteristiky a zaoberaju sa inovaciami a vyskumom v réznych sektoroch. Vacsina
spolo¢nych podnikov sa riadi dvojstrannym modelom, v rdmci ktorého st Komisia a sukromni
¢lenovia zastupujuci priemysel a vyskum zastlpeni v spravnej rade a prispievaju k operacnym
¢innostiam spolo¢ného podniku (CA, IHI, Clean H2, CBE, SNS a EU-Rail). Styri spoloéné podniky
sa riadia trojstrannym modelom, v ktorom su bud' zi¢astnené staty (KDT a EuroHPC) alebo
vedulca medzivladna organizacia (SESAR a GH) zastupené aj v spravnej rade a prispievaju

k ¢innostiam spolo¢ného podniku.

Eurdpsky spolo¢ny podnik pre ITER a rozvoj energie jadrovej
syntézy

1.20. Dohoda o projekte medzinarodného termonukledrneho experimentalneho reaktora
(ITER) nadobudla u¢innost 24. oktdbra 2007, ked bola oficidlne zriadend Medzinarodna
organizacia pre energiu jadrovej syntézy ITER (ITER-10). Organizacia ITER-I0 zodpovedd

za realizaciu projektu ITER, pricom zariadenia jadrovej syntézy sa buduju v Cadarache
(Francuzsko).
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Do projektu ITER su zapojeni siedmi globélni partneri: EU (zastipend Eurédpskym
spoloenstvom pre atdmovu energiu (Euratom))’, Spojené $taty americké, Rusko, Japonsko,
Cina, Juznd Kérea a India. EU prevzala veducu Glohu so 45,4 % podielom na stavebnych
nakladoch. Podiel ostatnych ¢lenov projektu ITER predstavuje na kazdého ¢lena priblizne 9,1 %.
Rozdelenie nakladov sa zmeni v prevadzkovej faze testovania jadrovej syntézy, ked bude
Euratom znasat 34 % prevadzkovych nakladov®. EU predpoklada, Ze celkové naklady
na splnenie zavazkov vyplyvajlcich z dohody o ITER a na suvisiace ¢innosti do roku 2035
dosiahnu 18,2 mld. EUR (v st¢asnych hodnotéach)®.

Clenovia organizacie ITER-IO prispievaju na projekt prostrednictvom svojich
domdcich agentur, najma poskytovanim komponentov, vybavenia, materialu, budov a sluzieb
priamo organizacii ITER-10 (nepenazné prispevky). Na druhej strane poskytuju aj financné
prispevky do rozpoctu organizacie ITER-10 (periazné prispevky). Clenovia ITER nesu spolo¢ne
zodpovednost za vyrobu kltiéovych komponentov reaktora a rozdelenie nepenaznych
vyrobnych uloh bolo zaloZené na zaujmoch, ako aj na technickych a priemyselnych kapacitach
jednotlivych &lenov™.

Eurdpsky spolo¢ny podnik pre ITER a rozvoj energie jadrovej syntézy (F4E) bol
zriadeny v aprili 2007 na obdobie 35 rokov ako domovska agentura Eurdpskej unie. Jednou
z hlavnych dloh spoloéného podniku F4E je riadenie prispevku EU na projekt ITER. Koordinuje
¢innosti a organizuje potrebné obstaravania v ramci pripravy na vystavbu demonstracného
reaktora jadrovej syntézy a zariadeni. Spolo¢ny podnik FAE financuje hlavne Euratom (priblizne
80%) a Francuzsko ako hostitelsky Stat projektu ITER (priblizne 20%).

Sucasny odhad Komisie tykajuci sa celkového rozpoctu Euratomu, ktory spolo¢ny
podnik FAE potrebuje na financovanie eurdpskej Casti realizacie projektu ITER a suvisiacich
¢innosti, predstavuje 15 mld. EUR (v sic¢asnych hodnotach) do roku 2035. Hostitelsky stat
projektu ITER (Francuzsko) a ¢lenské $taty Euratomu (vratane Svajciarska a Spojeného

kralovstva do roku 2020) prispeju dalsimi 3,2 mld. EUR (v sicasnych hodnotéach)*.

Clenmi Euratomu su ¢lenské $taty EU a do roku 2020 Svajciarsko a Spojené kralovstvo ako
pridruzené staty.
Dokumenty ITER Value estimates for ITER Phases of Construction, Operation, Deactivation

and Decommissioning and Form of Party Contributions a Cost Sharing for all Phases of the
ITER Project.

Odhady zaloZené na oznameni Komisie COM(2017) 319 a suvisiaci pracovny dokument
utvarov Komisie SWD(2017) 232, tabulka 4.

10 |TER.org.

1 0dhady zaloZené na ozndmeni Komisie COM(2017) 319 a suvisiaci pracovny dokument

Utvarov Komisie SWD(2017) 232, tabulka 4.


https://ec.europa.eu/transparency/documents-register/detail?ref=SWD(2017)232&lang=en
https://ec.europa.eu/transparency/documents-register/detail?ref=SWD(2017)232&lang=en
https://www.iter.org/legal/status
https://ec.europa.eu/transparency/documents-register/detail?ref=SWD(2017)232&lang=en
https://ec.europa.eu/transparency/documents-register/detail?ref=SWD(2017)232&lang=en
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Spojené kralovstvo vystupilo z EU a Euratomu 31. januéra 2020. Dohoda o obchode
a spolupraci medzi EU (Euratom) a Spojenym kralovstvom bola schvalend 30. decembra 2020.
V tejto dohode sa stanovuje, Ze Spojené kralovstvo sa bude zapajat do programov EU
uvedenych v protokole | vratane programu Euratomu pre vyskum a odborné vzdelavanie
a do ¢innosti spolo¢ného podniku FAE v rdmci projektu ITER, a bude na ne prispievat. Pokial sa
vSak zmluvné strany nedohodnu na protokole, Spojené kralovstvo nie je ani pridruzené
k ¢innostiam spoloc¢ného podniku FAE v rdmci projektu ITER, ani nie je ¢lenom spolo¢ného
podniku F4E. Pokial ide o Svajéiarsko, dohoda nebola automaticky predizena, a preto sa
skon¢ila v roku 2020.

Na ilustrdcii 1.4 sa uvadza prehlad konkrétnych inovaénych a vyskumnych oblasti
spolo¢nych podnikov, ich rozpoctov na platby a ludskych zdrojov v rozpoctovych rokoch 2022
a 2021. V roku 2022 mali spolo€né podniky pdsobiace v rémci programov EU pre vyskum
a inovdciu celkovy rozpocet na platby vo vyske 2,0 mld. EUR (2021: 1,3 mld. EUR). Rozpocet
spolo¢ného podniku FAE na platby predstavoval 0,8 mld. EUR (2021: 0,8 mld. EUR). Zvy3Senie
rozpoctu na platby v roku 2022 pre spolo¢né podniky pdsobiace v ramci programov EU
pre vyskum a inovaciu mozno vysvetlit skuto¢nostou, ze v roku 2022 tieto spolo¢né podniky
zacali vykonavat vyskumné programy VFR na roky 2021 — 2027 Horizont Eurdpa, Digitalna
Eurdpa a NPE 2.

Na konci roka 2022 spoloéné podniky pdsobiace v rdmci programov EU pre vyskum
a inovaciu zamestnavali 257 zamestnancov (2021: 241 zamestnancov). Spolo¢ny podnik FAE
zamestnaval 434 zamestnancov (2021: 441 zamestnancov). Tento Udaj zahffia Uradnikov,
docasnych a zmluvnych zamestnancov, ako aj vyslanych narodnych expertov (pozri
ilustraciu 1.4).


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:22021A0430(01)&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:22021A0430(01)&from=EN
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llustracia 1.4 — Rozpocet na platby a fudské zdroje spoloc¢nych podnikov

v roku 2022
[ [ .—> Celkovy poget zamestnancov na konci roka
(—> Dostupny rozpocet na platby
(mil. EUR)
- 2021

Cisty vodik | 56,2 @
EU-Rail l 68,4 19
SESAR 3 Pooo Q>
CBE . 174,38 o 2
CA . 189,9 ' 42
KDT B oo R @
IHI s . 50
EuroHPC - 348,2 15

BN

Zdroj: EDA na zéaklade udajov spolocného podniku.

- 2022 N

Rozpoctové postupy a udelenie absolutodria

1.28. Eurdépsky parlament (EP) a Rada nesu zodpovednost za kazdoro¢ny rozpoctovy

postup a udelovanie absolutéria spolo¢nych podnikov. Harmonogram postupu udelenia

absolutdria je zndzorneny na ilustrdcii 1.5.



llustracia 1.5 — Ro¢ny postup udelovania absolutodria

EDA zasiela svoju vyro¢nu
spravu o spolo¢nych podnikoch
vratane vyhlasenia o
vierohodnosti Eurépskemu
parlamentu a Rade

EDA prijme predbezné
pripomienky k
spolo¢nym podnikom

Do 1. jina roku Do 15. novembra roku
n+1 n+1

Rada prijme svoje
odporucania k udeleniu
absolutdria o spolo¢nych

podnikoch a predkladd ich
Parlamentu

Do polovice februdra
rokun +2
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\E

Do 1. marca roku
n+1

Spolo¢né podniky
predkladaju
predbezné uctovné
zavierky Eurépskemu
dvoru auditorov

Zdroj: EDA.

Spolocné podniky
schvaluju svoje
konecné uctovné
zavierky

Do konca marca
rokun +2

Od decembra roku n + 1 do
konca januara roku n + 2
EP rozhodne, ¢i udeli

absolutérium alebo ho
odlozi, a prijme spravy

Vypocutia riaditelov spolocnych
podnikov vo Vybore EP pre
kontrolu rozpoctu a v
rozpoctovom vybore Rady



18

Nas audit

V sulade s poZiadavkami v ¢lanku 287 ZFEU sme kontrolovali:

a) rocnu Uctovnu zavierku vsetkych deviatich spolo¢nych podnikov za rozpoctovy rok
konciaci sa 31. decembra 2022;

b) zdkonnost a spravnost prislusnych transakcii.

Na zaklade vysledkov nasho auditu poskytujeme Eurépskemu parlamentu a Rade
za kazdy spolocny podnik jedno vyhldsenie o vierohodnosti tykajlce sa spolahlivosti Uctovnej
zavierky a zdkonnosti a spravnosti prisluinych transakeii. V relevantnych pripadoch dopifiame
vyhldsenia o vierohodnosti o auditorské pripomienky (pozri kapitolu 3), ktoré nespochybriuju
auditorské stanoviska.

V ¢lankoch 70 a 71 nariadenia o rozpoctovych pravidlach EU sa vyZaduje, aby ro¢nu
uctovnu zavierku spoloc¢nych podnikov overoval nezavisly externy auditor. Vsetky spolo¢né
podniky sice zadali audit spolahlivosti U¢tovnej zavierky nezavislym externym auditorskym
spolo¢nostiam, za vSetky aspekty nezavislych externych auditov, ako aj vypracovanie osobitnej
auditorskej spravy (vratane vyhlasenia o vierohodnosti pre kazdy spolo¢ny podnik) je vSak
nadalej plne zodpovedny EDA. V sulade s medzindrodnymi auditorskymi Standardmi sme
preskumali kvalitu préce tychto externych auditorskych firiem a ziskali sme dostatoc¢né
uistenie, Zze pri formulovani auditorskych stanovisk k spolahlivosti ro¢nych Uétovnych zavierok
spoloénych podnikov za rok 2022 sa mbézeme spolahnut na ich pracu.

Utvar Komisie pre spolo¢ny audit (CAS) vykondva ex post audity ndhodne vybranych
priebeznych a konec¢nych grantovych platieb v ramci programov Horizont 2020 a Horizont
Eurdpa vratane grantovych platieb spolo¢nych podnikov vykonavajucich vyskumné cinnosti.

V pripade zédvereénych platieb musi prijimatel predlozit osvedcenie o finan¢nom vykaze. Toto
osvedcenie je faktickou spravou vypracovanou nezavislym auditorom alebo verejnym
uradnikom, ktora Komisii alebo organu EU udelujicemu grant umoZiiuje skontrolovat, &i su
naklady vykazané v zaverecnych finan¢nych vykazoch opravnené. Vysledky tychto auditov sme
zohladnili pri formulovani nasich auditorskych stanovisk k zakonnosti a spravnosti prislusnych
platieb. Utvar Komisie pre vnutorny audit (IAS) na zéklade pravidelného hodnotenia rizika
kontroluje Géinnost rdmcov vnutornej kontroly spolo¢nych podnikov v pripade klic¢ovych
administrativnych postupov (pozri ilustrdciu 1.6).
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llustracia 1.6 — Ako EDA vyuziva pracu inych nezavislych auditorov

Spoloény podnik

Transakcie +

kcie Postupy
nepenazne vnutornych
prispevky kontrol

Utvar GR RTD Komisie pre Utvar Komisie pre
spolo¢ny audit vnutorny audit

<
b % EUROPSKY
DVOR
AUDITOROV

Vyrocna sprava so
samostatnymi
vyhldseniami o
vierohodnosti

Zdroj: EDA.

Roc¢na
uctovna
zavierka

Externd auditorska firma

Nas audit ro¢nych uctovnych zavierok a prislusnych transakcii spolo¢nych podnikov

za rok 2022 sme navrhli tak, aby sa zameriaval na klucové rizikd, ktoré sme urcili v nasom

posudeni rizika na rok 2022, ktoré je strucne opisané v nasledujucej asti.

Riziko z hladiska spolahlivosti uctovnych zavierok bolo nizke az stredné

Komisia poskytovala uctovné sluzby vsetkym spoloénym podnikom (s vynimkou

spoloc¢ného podniku FAE a CA) do 30. novembra 2022. Pokial ide o ro¢nu uctovnu zavierku

za rok 2022, uctovné sluzby prevzali administrativne zlozky vytvorené spoloc¢nymi podnikmi.
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Riziko suvisiace so spolahlivostou Uc¢tovnej zavierky tychto spoloénych podnikov sme z tohto
dovodu povaZzovali za stredné a za nizke v pripade spolo¢ného podniku FAE a CA.

Riziko z hladiska zakonnosti a spravnosti prijmov bolo celkovo nizke

Vzhladom na to, Ze prijmy spolo¢nych podnikov v roku 2022 pozostavali hlavne
z rozpoc¢tu Komisie na vyskumné fondy (Horizont Eurépa a Horizont 2020) a rozpoctu
Euratomu, je riziko tykajlce sa zakonnosti a spravnosti prijmov v pripade vSetkych spolo¢nych
podnikov nizke.

Riziko z hladiska zakonnosti a spravnosti administrativnych vydavkov
bolo celkovo nizke, s vynimkou prijimania zamestnancov

Platy a administrativne platby pozostavaju najma z beznych platieb. Platy navyse
spravuje Urad Komisie pre spravu a Uhradu individualnych narokov, ktory kontrolujeme
v ramci Specifickych hodnoteni administrativnych vydavkov. V poslednych rokoch sme
v sUvislosti s vydavkami na zamestnancov nezistili Ziadne vyznamné chyby. Riziko tykajuce sa
zakonnosti a spravnosti postupov prijimania zamestnancov bolo vo vSseobecnosti nizke,
ale v pripade EuroHPC a KDT, ktoré museli rychlo prijat velky pocet zamestnancov, aby mohli
vykonavat svoje rozsirené pravomoci a ¢innosti v ramci VFR na roky 2021 — 2027, sa zvysilo
na stredné.

Riziko z hladiska zakonnosti a spravnosti prevadzkovych vydavkov bolo
celkovo stredné

Na zaklade toho, Ze vykazy ndkladov prijimatelov su vo vSseobecnosti zloZité a nase
predchddzajlce audity odhalili nedostatky v ex post auditoch Utvaru pre spolo¢ny audit
a osvedceniach o finan¢nych vykazoch konecnych grantovych platieb, posudili sme riziko
sUvisiace s priebeznou a konecnou platbou grantu spoloénych podnikov ako stredné.

V pripade spolo¢ného podniku F4E a EuroHPC sa riziko suvisiace s ich prevadzkovymi
vydavkami na zmluvy vyhodnotilo ako stredné vzhladom na ich zloZité postupy verejného
obstardvania pre zakazky s vysokou hodnotou.



21

Riziko z hladiska rozpoctového riadenia bolo nizke az stredné

Riziko tykajuce sa rozpoctového riadenia bolo pre EuroHPC klasifikované ako
stredné z dévodu nedostatkov zistenych v procese planovania a monitorovania rozpoctu
a zloZitého a zdlhavého procesu nadobtdania superpoéitatov. Takisto bolo hodnotené ako
stredné pre spolo¢ny podnik FAE z dévodu novych rizik dalSieho oneskorenia a zvySenia
nakladov na projekt ITER, ktoré suvisia s planovanym novym zakladnym scenarom, problémami
s doddvkami sp6sobenymi sankciami voci Rusku a oneskoreniami franctzskeho tradu
pre jadrovu bezpecdnost pri schvalovani konstrukénych zmien, ku ktorym doslo pocas
montaZneho procesu.

Riziko z hl'adiska riadenia programov bolo nizke azZ stredné

Riziko tykajuce sa vykondvania programu sa v pripade EuroHPC a CBE vyhodnotilo
ako stredné vzhladom na vysoké riziko, Ze sa do konca programu Horizont 2020 nedosiahnu
ciele minimalnych prispevkov pre svojich sukromnych ¢lenov. Pri vsetkych ostatnych
spolo¢nych podnikoch bolo riziko vyhodnotené ako nizke.

Podozrenia z podvodu oznamujeme prislu$nym organom EU

Vo veciach suvisiacich s podozrenim z podvodu alebo z inej nezdkonnej ¢innosti
s vplyvom na finanéné zaujmy EU spolupracujeme s Eurépskym tradom pre boj proti
podvodom (OLAF) a vo veciach suvisiacich s podozrenim z trestnej ¢innosti proti finanénym
zaujmom EU spolupracujeme s Eurépskou prokurattrou (EPPO). Uradu OLAF alebo Eurépskej
prokurature oznamujeme akékolvek podozrenie, ktoré sa objavi pri nasej auditorskej praci,
aj ked' tcelom nasich auditov nie je patrat Specificky po podvodoch. Za rozpoctovy rok 2022
sme uradu OLAF/Eurdpskej prokurature nezaslali ani jedno oznamenie.

V pripade grantovych platieb uhradenych 6smimi spolo¢nymi podnikmi, ktoré
realizuju projekty v oblasti vyskumu a inovacie, sme doplnili uistenie odvodené z ex post
auditov Utvaru pre spolo¢ny audit o podrobny audit u prijimatelov (priame testovanie vecne;j
spravnosti) na vzorke transakcii 32 grantovych platieb. Tieto transakcie boli vybrané ndhodne
(vyber vzorky podla hodnoty pefaznej jednotky) zo siboru vsetkych priebeznych a konec¢nych
grantovych platieb vykonanych tymito spolo¢nymi podnikmi v roku 2022.
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Pri kazdom spolo¢nom podniku sme vo svojom stanovisku k zakonnosti a spravnosti
prislusnych grantovych platieb vychadzali zo samostatnych posudeni tychto prvkov:

a) individualna chybovost spolo¢ného podniku na zaklade vysledkov ex post auditov utvaru
pre spolo¢ny audit tykajucich sa jeho grantovych platieb vratane posudenia spravnosti

a uplnosti vypoctov reprezentativne] a zvyskovej chybovosti;

b) spolo¢na chybovost zaloZzena na vysledkoch nasho testovania vecnej spravnosti
grantovych platieb spolo¢ného podniku;

c)  zistenia tykajuce sa chybovosti transakcii konkrétneho spolo¢ného podniku v ramci nasho

testovania vecnej spravnosti.
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Prehlad vysledkov auditu
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Uvod

Tato kapitola obsahuje prehlad vysledkov nasich ro¢nych auditov spolo¢nych podnikov
za rozpoctovy rok 2022 vratane nasej analyzy systému kontroly spolo¢nych podnikov
zaloZeného na riziku, ktora sa tykala implementacie grantov, a vysledkov dalSej auditorskej
prace v suvislosti so spolo¢nymi podnikmi vykonanej v priebehu toho istého roka. Na zaklade
nasej auditorskej prace navrhujeme, aby spolo¢né podniky prijali viaceré opatrenia.
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Auditorské vyroky bez vyhrad
pre vsetky spolocné podniky

K roénym uctovnym zavierkam vsetkych spolo¢nych podnikov sme vydali vyrok bez
vyhrad (tzv. Cisty vyrok). Zastavame nazor, Ze tieto Uctovné zdvierky vyjadruju verne
zo vsetkych vyznamnych hladisk finan¢nu situdaciu spolo¢nych podnikov k 31. decembru 2022
a vysledky ich transakcii a tokov hotovosti za prislusny rozpoctovy rok v sulade s ustanoveniami
platnych nariadeni o rozpoctovych pravidlach a a¢tovnymi pravidlami, ktoré schvalil actovnik
Komisie.

Zdoraznenie skutoénosti tykajlcej sa prispevku EU na projekt ITER

Spoloc¢ny podnik FAE zverejnil v roCnej uctovnej zavierke za rok 2022 svoj odhad
celkovych nakladov na splnenie jeho zavazkov tykajucich sa dodavok pre projekt ITER (dalej len
»odhad pri dokonceni“) vyhodnoteny na 19,1 mld. EUR (v hodnotach z roku 2022). Odsek
tykajuci sa zdéraznenia skuto¢nosti upozorniuje na skuto¢nost, ze odhad pri dokonceni
projektu ITER na rok 2022 je vsak stale zaloZzeny na milhiku a predpokladoch nakladov na rok
2016 a bude predmetom vyznamnej revizie po schvaleni nového zakladného scendra
a poziadaviek projektu Radou ITER.

Rusko je ¢lenom organizacie ITER-10 s povinnostou dodat niekolko komponentov
pre projekt ITER do montdzneho zariadenia ITER vo Francuzsku (Cadarache) a poskytovat ro¢né
prispevky organizacii ITER-10. Tato situdcia predstavuje pre projekt ITER riziko oneskoreni
a vyssich nakladov. Upozorfiujeme preto na (pismeno d) ,,Uvodu” Uétovnej zavierky: ,,Vplyv
medzinarodnej situacie”, v ktorom sa opisuje vplyv pandémie COVID-19 a utocnej vojny proti
Ukrajine na operdcie spolo¢ného podniku FAE.

Zverejnovanie informacii spolocnymi podnikmi o vojenskej agresii voci
Ukrajine

Vsetky spolocné podniky posudili vplyv Uto¢nej vojny proti Ukrajine na svoje ¢innosti.
V ro¢nej Uctovnej zavierke uviedli, Ze odhadovany finanény dosah je nevyznamny.
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Vyroky bez vyhrad k zakonnosti a spravnosti prijmov
zaznamenanych v uctovnej zavierke vsetkych spolocnych
podnikov

2 .6. V pripade vsetkych spolo¢nych podnikov sme vydali vyrok bez vyhrad (tzv. Cisty vyrok)
k zakonnosti a spravnosti prijmov zaznamenanych v ro¢nych uctovnych zavierkach za rok
konciaci sa 31. decembra 2022. Zastadvame nazor, Ze transakcie boli zo vSetkych vyznamnych
hladisk zakonne a spravne.

Vyroky bez vyhrad k zakonnosti a spravnosti platieb
zaznamenanych v uctovnej zavierke vsetkych spolocnych
podnikov

2 .7. V pripade vsetkych spolo¢nych podnikov sme vydali vyrok bez vyhrad (tzv. Cisty vyrok)
k zakonnosti a spravnosti platieb zaznamenanych v ro¢nych G¢tovnych zavierkach za rok
konciaci sa 31. decembra 2022. Zastdvame nazor, Ze transakcie boli zo vSetkych vyznamnych
hladisk zakonne a spravne.

2.8. Na ilustrdcii 2.1 je zndzorneny prehlad vyvoja nasich roénych auditorskych stanovisk
k roénym Uctovnym zavierkam, prijmom a platbam spoloc¢nych podnikov od roku 2020 do roku
2022.

llustracia 2.1 — Vyvoj stanovisk EDA tykajtcich sa spolo¢nych podnikov
od roku 2020 do roku 2022
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Zdroj: EDA.
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14

Niekolko oblasti je potrebné zlepsit

Bez toho, aby sme spochybriovali nase stanoviskd, sme predlozili pripomienky,
aby sme zdoraznili, Ze je potrebné zlepsit oblast vykonavania programov, ludskych zdrojov
a systému riadenia a kontroly platieb. Zhrnutie tychto pripomienok, ktoré su podrobne
analyzované v kapitole 3, uvddzame nizsie.

Dokoncenie vyznamnej Casti predchadzajucich programov v oblasti
vyskumu a inovacii v ramci VFR na roky 2021 - 2027

Zatial ¢o vykonavaju aj ¢innosti v rdmci novych programov v oblasti vyskumu
a inovdcii (Horizont Eurdpa, Digitalna Eurdpa a NPE 2), niekolko spolo¢nych podnikov je stale
zapojenych do vyznamného poctu projektov schvdlenych v predchddzajucich VFR. Pokial vSak
bude Zivotnost spolo¢nych podnikov nasledne obnovena v nadvézujucich VFR, nemaju zZiadne
lehoty na realizaciu svojich projektov financovanych v ramci predchadzajucich VFR.

Pokial'ide o RP7, ktory prebiehal v rdmci VFR na roky 2007 — 2013, na konci roka
2022, t. j. desat rokov po skonéeni programu, musi IHI eSte zaplatit 45 mil. EUR (alebo 5 %
celkovej hodnoty dohdd o grante v ramci RP7) v suvislosti s projektmi, ktoré este neboli
nedokoncené.

Pokial' ide o program Horizont 2020 v rdmci VFR na roky 2014 — 2020, z tabulky 2.1
vyplyva, Ze na konci roka 2022, ¢o je deviaty rok programu, spolo¢né podniky dosiahli ciele
tykajuce sa prispevkov ¢lenov stanovené v ich prislusnych zakladajucich nariadeniach
pre Cinnosti programu Horizont 2020 v r6znej miere, a to v rozmedzi od 38 % do viac ako 100 %
(pripadne vratane IKAA). V pripade EuroHPC, IHI, CBE a KDT sa niZSia miera Uspesnosti podla
spolo¢nych podnikov Ciastocne vysvetluje dlhym trvanim projektu, ktoré si vyzaduje povaha
Specifickej vyskumnej oblasti spolo¢ného podniku, velkym rozsahom globdalnych konzorcii
vykondvajucich projekty (IHI) a zapojenim zucastnenych statov (EuroHPC a KDT).

Zamestnanci spolo¢ného podniku riadia rastuci pocet prebiehajucich projektov
pre viaceré programy VFR stucasne. To mdze oslabit Gcinnost vnutornych kontrol spolo¢nych
podnikov a ich hospodarenie s tymito finanénymi prostriedkami a oddialit vykonavanie novych
programov.
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Tabulka 2.1 - VFR na roky 2014 — 2020: celkové prispevky ¢lenov
(v mil. EUR)

Spoloéné
podniky v ramci
programu
Horizont 2020

585,0 790,5 Nevztahuje sa 1375,5 SESAR 537,3 535,8 84,0 Nevztahuje sa 1157,1 Nevztahuje sa 84 %
1755,0 1228,6 965,3 39489 Cisté nebo2-CA 1682,7 859,8 139,0 12231 3904,6 99 % 90 %
1638,0 1638,0 Nevztahuje sa 3276,0 L2 -1HI 991,7 890,3 224,0 Nevztahuje sa 2106,0 Nevztahuje sa 64 %

665,0 95,0 285,0 1045,0 FCH2-Clean H2 573,1 66,5 47,3 1039,0 17259 165 % 90 %
1185,0 2827,5 Nevztahuje sa 40125 ECSEL - KDT 1158,6 926,1 1172,5 Nevztahuje sa 3257,2 Nevztahuje sa 81%

835,0 475,3 22355 3545,8 BBI - CBE (4) 770,3 88,4 67,6 17979 2724,2 77 % 71%

398,0 350,0 120,0 868,0  S2R - EU-Rail 383,8 264,9 67,5 244,0 960,2 111% 96 %

536,0 908,0 Nevztahuje sa 1444,0 EuroHPC (3) 377,0 124,8 49,0 Nevztahuje sa 550,8 Nevztahuje sa 38%

(1) zahfnaja IKOP a pefiazné prispevky zdéastnenych $tatov (KDT, EuroHPC) a medzinarodnych organizécii (SESAR).

(2) Neperiazné prispevky na dal3ie ¢innosti mimo planu prace spoloéného podniku.

(3) V pripade EuroHPC, predstavuje prispevok EU 100 mil. EUR z programu NPE.

(4) V pripade CBE ciefové peiiazné prispevky EU a sikromnych &lenov znizené o 140 mil. EUR. Ciele nepefiaznych prispevkov siikromnych ¢lenov stanovené v roénych
pracovnych programoch spolo¢ného podniku.

Zdroj: EDA na zéaklade udajov spolocného podniku.

Opatrenie 1

EuroHPC, IHI, CBE a KDT by mali vypracovat ¢asovo naplanovany akény plan
na dokoncenie vykondvania projektov schvalenych v rdmci predchadzajucich VFR.

Dva spoloc¢né podniky nedosiahnu svoje ciele tykajtice sa prispevkov
sukromnych clenov na konci obdobia vykonavania programu Horizont
2020

2. 14. V pripade programu Horizont 2020 sa v zakladajucich nariadeniach spolo¢nych
podnikov vymedzuje cielova hodnota prispevku podla kategérie ¢lenov (EU, stikromni ¢lenovia,
zUcastnené staty, medzindrodné organizacie), ktory sa ma poskytnut na vyskumné a inovacné
¢innosti spolo¢ného podniku v rdmci programu (pozri tabulku 2.2).

2. 15. Pokial'ide o CBE, v roku 2022 spolo¢ny podnik zrusil podpisané projekty v hodnote
priblizne 8,2 mil. EUR z dévodu neocakavaného ukoncenia hlavného projektu programu
Horizont 2020 a pozastavenia niekolkych dalSich projektov. KedZe vsetky vyzvy programu
Horizont 2020 boli uzavreté koncom roka 2020, IKOP sukromnych ¢lenov na CBE sa teraz
obmedzuju na sucasnu uroven ich pravnych zavazkov. Na konci roka 2022 to predstavovalo
54 % orientacného ciela stanoveného v rocnych pracovnych programoch spolo¢ného podniku.
Hoci spolo¢ny podnik moze dosiahnut celkovy ciel pre nepenazné prispevky svojich
sukromnych ¢lenov (IKOP a IKAA), nedosiahne orientacny ciel sikromnych ¢lenov, pokial ide
o IKOP.
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Pokial' ide o EuroHPC, sikromni ¢lenovia na konci roka 2022 poskytli 11 mil. EUR
(alebo 2,6 %) nepenaznych prispevkov na projekty programu Horizont 2020, ¢o je Udaj, ktory je
vyrazne pod minimalnym cielom sikromnych ¢lenov vo vyske 420 mil. EUR, ktory sa ma
dosiahnut do konca programu Horizont 2020. Zistili sme, Ze sic¢asné mechanizmy financovania
grantovych opatreni programu Horizont 2020 spolo¢ného podniku umoziuju sukromnym
¢lenom poskytovat len neperiazné prispevky na jeden typ projektu (inovacné projekty
so stropom 30 % projektovych nakladov). Mechanizmy financovania spolo¢ného podniku preto
nemohli mobilizovat nepenazné prispevky sikromnych ¢lenov na Grovni ciela stanoveného
v jeho zakladajucom nariadeni pre program Horizont 2020. V ramci programov VFR na roky
2021 — 2027 sa minimalna cielova hodnota prispevku sukromnych ¢lenov zvysila na 900 mil.
EUR. KedZe vSak mechanizmy financovania grantov spolo¢ného podniku zostavaju rovnaké,
existuje vysoké riziko, Ze spolo¢ny podnik nedosiahne cielovu hodnotu prispevkov sukromnych
¢lenov stanoveny v jeho novom zakladajucom nariadeni.

Pokial'ide o CBE a EuroHPC, vyrazné znizenie nepenaznych prispevkov sukromnych
¢lenov na ich operacné cinnosti predstavuje riziko z hladiska celkového plnenia ich Casti
programu Horizont 2020 v oblasti vyskumu a inovacie.

Informacie o prispevkoch ¢lenov na urovni programu nie su dostatocné

Vyska prispevkov na vyskumné programy spolo¢nych podnikov podla kategérie
¢lenov (EU, stikromni ¢lenovia, zU€astnené $téty) sa v Gétovnej zavierke spolo¢nych podnikov
navzajom vyrazne li$i (pozri tabulku 2.1). Dévodom je to, Ze pefiainé prispevky EU sa
potvrdzuju a vykazuju, ked su vyplatené spolo¢nému podniku na zaciatku realizacie projektu.
Nepenazné a penazné prispevky ostatnych ¢lenov (sukromni ¢lenovia, ziCastnené Staty) sa
vsak v uc¢toch vykazuju az po potvrdeni vzniknutych nakladov a vykazanych v suvislosti
s implementovanymi projektmi. Domnievame sa, Ze rozdiel medzi zau¢tovanymi sumami
periaznych prispevkov EU na jednej strane a nepefiaznymi a pefiaznymi prispevkami ostatnych
¢lenov na druhej strane nebol v Uctovne] zavierke spoloénych podnikov za rok 2022 rieSeny
optimalnym spdsobom, pretoze neposkytuje informacie o pravnych zavazkoch ¢lenov
spolo¢ného podniku na konci roku (pozri tabulku 2.2).

V tabulke 2.2 st uvedené pravne zavazky ¢lenov spolo¢ného podniku, pokial ide
o hodnotu podpisanych dohdd alebo zmldv o grante v rdmci programu Horizont 2020.
V pripade vacsiny spolo¢nych podnikov sikromni ¢lenovia vyclenili nepenazné prispevky, ktoré



30

sa rovnaju alebo prevysili prispevky EU na konci vykonavania programu. Pokial ide o CBE

a EuroHPC, podpisané dohody o grante vSak nezavazovali sukromnych ¢lenov, aby poskytovali
nepefiazné prispevky na Grovni pefiaznych prispevkov EU, ani nezabezpeili, aby stukromni
¢lenovia dosiahli minimalnu cielovd hodnotu prispevku na konci vykonavania programu (pozri
tiez body 2.15 az 2.17).

Tabul'ka 2.2 — VFR na roky 2014 — 2020: prispevky ¢lenov vyclenené
na prevadzkové naklady (v mil. EUR)

Spolocné
podniky v ramci
programu
Horizont 2020

555,8 747,0 1302,8 SESAR 5558 100 % 7845 100% 13003 100%
Cisté nebo 2 -
1716,0 11896 29056 ¢ "C: ° 17160 100% 9683  81% 26843 9%
15954 15954 31908  HL2—IHI 14521 91% 14994  94% 29515  93%
646,0 76,0 722,0 FCH 2 - Clean H2 6460 100% 1905 251% 8365 116%
1169,7 2787,5 39572  ECSEL—KDT 11697 100% 26852 96% 38549  97%
815,8 475,3 1291,1  BBI-CBE (2) 8158  100% 2584 54% 10742  83%
384,5 336,5 721,0  S2R - EU-Rail 3845 100 % 3207 95% 7052  98%
526,0 896,0 14220  EuroHPC (3) 5256  100% 4583 51% 9839  69%

(1) Zahfnaja IKOP a pefiazné prispevky zicastnenych $tatov (KDT, EuroHPC) a medzindrodnych organizacii (SESAR).

(2) Ciele pre IKOP dohodnuté v pracovnych planoch spolo¢nych podnikov plus znizené pefnazné prispevky na prevadzkové ¢innosti.
(3) Zugastnené staty financuju ¢ast, ktord nehradi EU, sikromni Elenovia prispievaju nad ramec maximalnych opravnenych
nékladov na ¢innosti financované z grantov.

Zdroj: EDA na zéaklade udajov spolocného podniku.

Opatrenie 3

V zaujme zvysenia transparentnosti by vSetky spolocné podniky mali vo svojej rocnej
uétovnej zavierke zverejriovat relevantné informacie tykajuce sa prispevkov ¢lenov

na Urovni programu. Spolo¢né podniky by mali pre kazdy program, v ramci ktorého
posobia, predloZit do konca roka vsetky relevantné informacie podla kategoérie ¢lenov
vratane cielfovych hodnot pravnych prispevkov stanovenych pre prislusny program, objem
prijatych prispevkov a objem pravnych zavazkov.

Miera plnenia prevadzkového rozpoctu spolocnych podnikov na rok 2022
bola vyrazne nizsia ako v predchadzajucich rokoch

2.20. Hlavna ¢ast rozpoctu na vydavky spoloénych podnikov pozostava z grantovych
platieb prijimatelom (prevadzkovy rozpocet). V pripade SESAR, CA, Clean H2, KDT, CBE a EU-
Rail bolo znizenie miery plnenia ich prevddzkového rozpoctu spésobené rasticimi nakladmi
a problémami s dodavkami, ktorym celili prijimatelia v dosledku krizy sposobenej ochorenim
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COVID-19 a utocnej vojny proti Ukrajine. V pripade EuroHPC bola nizka miera plnenia (24 %)
spdsobend najma oneskoreniami v ddsledku zdihavého procesu nadobudania superpoéitacov.
Tieto spolo¢né podniky preto predizili trvanie va&siny prebiehajicich &innosti programu
Horizont 2020 a odlozili kone¢né platby na rok 2023 alebo neskor.

NizSia miera pInenia zavazkov spolo¢ného podniku F4E (72%) bola dosledkom
spomalenia jeho operacnych ¢innosti i ¢innosti na Urovni ITER-10, najma v dosledku krizy
spésobenej ochorenim COVID-19, Utoc¢nej vojny na Ukrajine a neddvnych technickych otdzok

tykajucich sa sucasnej montaznej fazy projektu ITER.

Tak ako v predchddzajucich rokoch aj v roku 2022 sa pri naSom audite grantovych
platieb prijimatelov potvrdili systémové chyby, najma pokial ide o osobné ndklady a vybavenie.
Riziko chyb sa zvysilo v dosledku toho, Ze metodika vypoctu osobnych nakladov sa v niektorych
ohladoch stala v rdmci programu Horizont 2020 zlozitejSou (napriklad metdda vypoctu
dodatocnych odmien). Hlavnymi zdrojmi chyb zistenych v kontrolovanych grantovych platbach
za rok 2022 su:

nespravny vypocet hodinovych sadzieb a pouZitie Udajov o planovanych nakladoch
pre sadzby jednotkovych nakladov,

zahrnutie hodin odpracovanych mimo vykazovaného obdobia alebo pocas dovolenky,
vyhldsenie o dodato¢nych odmenach presahujicich ro¢nd prahovu hodnotu 8 000 EUR,
nespravne vykazanie nakladov na sluzby zamestnancov ako priamych osobnych nakladov,

deklarovanie neopravnenych nakladov na vybavenie.
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Pocet zamestnancov EuroHPC v rdmci VFR na roky 2021 — 2027 bol stanoveny
v pravnych finanénych vykazoch zahrnutych do ndvrhu Komisie na nové zakladajuce
nariadenie®. Na Eerpanie finanénych prostriedkov vo vy$ke priblizne 7 mld. EUR v rdmci VFR
na roky 2021 — 2027 ziskal EuroHPC 39 dodatoénych pracovnych miest, ktoré sa maju prijat
do roku 2023. Spolo¢ny podnik prijal do konca roka 2022 osem zamestnancov a do polovice
roka 2023 20 zamestnancov. Spolo¢ny podnik nasledne nesplnil svoj ciel' v oblasti prijimania
zamestnancov na rok 2022 a stale zaostava pri plneni svojho ciela, ktorym je prijat do konca
roka 2023 39 novych zamestnancov.

Vrcholovy manazment spolo¢ného podniku FAE prehadzal na konci roku 2022
vyraznymi zmenami. Odchod riaditela v juni 2022 a skutocnost, Zze veduci Utvaru bol
v septembri 2022 vymenovany za generalneho riaditela spolo¢ného podniku ITER-IO, viedli
k zmenam na Styroch zo siedmich pozicii vrcholového manaZmentu spolo¢ného podniku. Tato
situdcia predstavuje riziko z hladiska spravneho riadenia a kontinuity spolo¢ného podniku F4E
v Case, ked' budu skuseni vrcholovi riadiaci pracovnici povinni vykonavat nové zakladné linie
projektu ITER, ¢o md vyznamny vplyv na ¢innosti spolo¢ného podniku FAE.

Spolocny podnik FAE uzavrel komplexné viacro¢né zmluvy na plnenie svojich
povinnosti tykajucich sa realizacie projektu ITER. Pre spolo¢ny podnik je preto mimoriadne
dolezité dosledné riadenie zmluv. V roku 2013 spoloény podnik FAE uzavrel zmluvu vo vyske
500 mil. EUR na projektovanie, zariadenie a inStalaciu jadrovych a nejadrovych budov ITER.

V decembri 2020 F4E a organizacia ITER z dévodu obdav a nespokojnosti s pokrokom

a efektivnostou doddvatela v suvislosti so zostavajucimi pracami na budovach pre nejadrové
zariadenia a s pomocou externych pravnych odbornikov posudili mozné désledky
alternativnych stratégii verejného obstaravania, ako napriklad opatovné verejné obstardvanie
alebo prevod zostdvajucich prac na inych dodavatelov. Vo februari 2021 predlozil dodavatel
Ziadost o preplatenie nakladov v celkovej vyske 150 mil. EUR na sluzby jadrového projektu

a zariadenie a v septembri 2021 dalsiu Ziadost o preplatenie nadkladov vo vyske 30 mil. EUR

na zostavajuce prace na budovach pre nejadrové zariadenia. Na zaklade analyzy rizik a spatnej
vazby pravnych expertov sa riaditel spolo¢ného podniku s dodavatefom dohodol na vyrovnani
len prvej Ziadosti o preplatenie ndkladov vo vyske 75 mil. EUR a dodavatel otvoril spor tykajuci
sa nevyrovnanej druhej Ziadosti o preplatenie nakladov.

12 COM(2020) 569 final.


https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:8c6b6f7e-f98c-11ea-b44f-01aa75ed71a1.0001.02/DOC_1&format=PDF
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Nasa analyza dokumentacie o plneni zmluvy odhalila nedostatky v riadeni tejto
zmluvy spoloéného podniku. Najméa neschopnost spoloéného podniku oznédmit vyznamny
nesulad v planovani dodavatela viedla k r6znym vykladom a nezhoddm medzi zmluvnymi
stranami, pokial' ide o rozsah prace, harmonogramy a poziadavky na projekt. Pravni experti
okrem toho dospeli k zaveru, Ze vzhladom na sp6sob, akym boli formulované prislusné
ustanovenia, spoloény podnik nemohol zakazku ukoncit a vykonat prace, ktoré su vynaté
z rozsahu pbsobnosti sam, alebo zabezpecit, aby ju vykonavali ini dodavatelia. Vzhladom na to,
Ze spoloény podnik FAE neviedol o projekte zdznamy, nebol schopny jasne vymedzit
zodpovednost doddvatela. Tieto nedostatky vazne ovplyvnili dosiahnutie ciefov zmluvy a, ak sa
nevyrieSia, mozu mat vplyv aj na iné operacné ¢innosti spolo¢ného podniku F4E vzhladom
na vyznamné Upravy prebiehajucich komplexnych zmliv, ktoré mozu byt potrebné na zaklade
aktualizovaného zakladného scenara projektu ITER.



Spolocné podniky vo vacésine ohladov
riesili nase pripomienky
z predchadzajucich rokov

Spolo¢né podniky vo vacsine pripadov prijali ndpravné opatrenia v nadvaznosti
na pripomienky uvedené v nasich Specifickych ro¢nych spravach z predchadzajucich rokov.
Podrobnosti o nich mozZete najst v prilohach ku kapitole 3.

V ramceku 2.1 su vysvetlené jednotlivé oznacenia stavu naslednych opatreni
uvedené v tejto sprave a uvadzaju sa priklady typickych situdcii, na ktoré sa vztahuju.

Ramcek 2.1

Vysvetlenie oznaceni stavu naslednych opatreni pouzitych v tejto
sprave

Uzavreté: Existuju dokazy o tom, Ze spolocny podnik alebo iny subjekt prijal ndpravné
opatrenie na riesSenie pripomienky alebo tato pripomienka uz nie je uplatnitefna.
Napriklad platnost zmluvy, ktora viedla k sformulovaniu pripomienky, uplynula alebo

v dosledku zmeny okolnosti by ndklady na riesenie problému prevazovali nad vyhodami.

Otvorené: Na vyriesSenie pripomienky neboli prijaté ndpravné opatrenia alebo existuju
urcité dékazy o tom, Ze boli prijaté napravné opatrenia, no proces este nie je dokonceny.

Zilustrdcie 2.2 vyplyva, Ze z 28 pripomienok, ktoré neboli dostatocne vyriesené
na konci roka 2021, bolo v roku 2022 uzavretych 13 pripomienok (46 %), pretoZe spolocné
podniky prijali ndpravné opatrenia. Na konci roka 2022 zostalo otvorenych patnast
pripomienok (54 %).

34
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llustracia 2.2 — Opatrenia spolo¢nych podnikov na rieSenie pripomienok
z predchadzajucich rokov

Otvorena Uzavreta

Pozn.: V pripade spolo¢nych podnikov SESAR, IHI a Clean H2 boli vetky pripomienky z predchadzajucich
rokov dokoncené, pretoze spolo¢né podniky prijali ndpravné opatrenia pocas roka 2022.

Zdroj: EDA.
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Ramec kontroly spolocnych podnikov
zalozeny na riziku na ucely vykonavania
grantov este nie je dostatocne
rozvinuty

V roku 2022 sme analyzovali kontrolny rdémec procesu riadenia grantov zaloZzeny
na riziku pre spolo¢né podniky posobiace v rdmci programu Horizont 2020 a programu
Horizont Eurdpa. Nasa analyza sa tykala vykonavania stratégii Komisie v oblasti ex ante
a ex post kontrol v rdmci programu Horizont 2020 a programu Horizont Eurépa. Na zaklade
vysledkov sme dospeli k zaverom o stucasnych nedostatkoch a suvisiacich rizikach, ktoré by
spoloéné podniky mali zvazit pri prispdsobovani procesu vnutornej kontroly grantovych
projektov v rdmci programu Horizont Eurdpa.

Pri svojej analyze sme vychadzali z datovych sprdv systému elektronickych grantov
Komisie (COMPASS), sprav Utvaru pre vnutorny audit Komisie (IAS) o tom, ako spolo¢né podnik
vykondvaju granty v ramci programu Horizont 2020 (vratane naslednych opatreni na zaklade
prislusnych odporucani IAS) a internych usmerfiovacich dokumentov spolo¢nych podnikov
pre projektovych uradnikov a finanénych Uradnikov. Doplnili ju rozhovory so zamestnancami
zapojenymi do operacného a finanéného monitorovania projektov a vnutornej kontroly
spolo¢nych podnikov, ako aj analyza dodatoénych dokumentov, ktoré poskytli spolo¢né

podniky.

Podla ¢lanku 21 rozpoctovych pravidiel spolo¢nych podnikov je Ué¢elom ex ante
kontrol predchadzat chybam a nezrovnalostiam pred schvélenim operacii a zmierfiovat rizika
nesplnenia cielov. Kazda operacia podlieha aspon ex ante kontrole, ktora sa tyka
prevadzkovych a financnych aspektov operdcie, a to na zaklade viacro¢nej stratégie kontroly,
ktora zohladnuje rizika. Rozsah ex ante kontrol z hladiska ich frekvencie a intenzity urcuje
zodpovedny povolujuci Uradnik na zdklade vysledkov predchddzajucich kontrol, ako
aj aspektov rizika a nakladovej efektivnosti, na zaklade vlastnej analyzy rizika povolujuceho
uradnika. V pripade pochybnosti povolujuci uradnik zodpovedny za potvrdenie prislusnych
operacii poziada v ramci ex ante kontrol o doplfiujuce informdcie alebo vykona kontroly
na mieste s cielom ziskat primerand istotu.
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V roku 2018 spoloc¢né centrum pre vykondvanie (CIC) Generalneho riaditelstva
pre vyskum a inovaciu (GR RTD) vytvorilo usmernenie guidance on Horizon 2020 ex-ante
controls. Hlavnymi zasadami su: i) kontroly musia poskytovat primerané uistenie o zakonnosti
a spravnosti na zaklade informacii dostupnych v tom ¢ase; ii) kontroly musia zabezpecit
spravnu rovnovahu medzi znizovanim administrativnej zataze a vykonavanim Gcinnej financnej
kontroly; iii) kontroly musia byt zaloZené na riziku a musia byt nakladovo efektivne;
a iv) s prijimatelmi by sa malo zaobchadzat rovnako.

Podla tohto usmernenia by spolo¢né podniky mali pouZivat ,,kombinaciu vopred
vymedzeného suboru jednoduchych a priamych standardnych kontrol s dodato¢nymi
kontrolami, ktoré sa za¢nu len vynimocne a na zaklade analyzy rizika“. Standardné kontroly by
sa mali doplnit kontrolami zaloZzenymi na riziku, ktoré mézu byt dévodom na vyZiadanie
dalSich informacii a d6kazov o konkrétnych otazkach od prijimatelov. Rizikové faktory sa mézu
okrem iného tykat rizika spojeného s typom alebo rozsahom vyskumného projektu, skisenosti
koordinatora projektu, vysky prispevku EU, trvania projektu, poctu projektovych partnerov
konzorcia, vyuZivania tretich stran, spoluprace koordinatora pocas pripravnej fazy dohody
o grante, financ¢nej Zivotaschopnosti prijimatelov, pripadov systému véasného odhalovania
rizika a vylucenia, vysledkov ex post kontrol, moZnych podvodov a pripadov pre Urad OLAF,
Statutu nového subjektu alebo MSP a vyplatenia zostatku.

Kontroly zaloZené na riziku su podporené modulom riadenia rizik systému
COMPASS, ktory poskytuje prehlad niektorych rizikovych faktorov suvisiacich s projektom
a jeho prijimatelmi, ako je systém v¢asného odhalovania rizika a vylucenia, vysledky ex post
auditov, pocet Ucasti na programe Horizont 2020 a $tatGt MSP. Dal3ie rizikové faktory stvisiace
s projektom mozno ziskat priamo zo systému COMPASS (napriklad trvanie projektu, prispevok
EU a pocet projektovych partnerov v konzorciu).

Centrum CIC vypracovalo aj usmernenie s nazvom Baseline requirements and
principles of the common project monitoring strategy. V tomto usmerneni sa stanovuju kltic¢ové
zasady na zabezpecenie toho, aby vykonavacie organy (ako su spolo¢né podniky) prisposobili
Uroven monitorovania svojich projektov na zaklade spolahlivej metodiky posudzovania rizika
projektu. V usmerneni sa zdGraznuje najma to, Ze viaceré spolo¢né faktory, ako je vyska
prispevku EU a pocet Gcastnikov alebo trvanie projektu, uréuju zloZitost projektu
a pravdepodobnost, Ze v sUvislosti s tymto projektom mozu nastat problémy. Okrem toho by
posudenie Urovne monitorovania malo zavisiet aj od vysledku postdenia rizika konkrétneho
projektu, ktoré sa ma vykonat vo faze pripravy dohody o grante alebo kedykolvek pocas
realizacie projektu.


https://myintracomm.ec.europa.eu/DG/REA/my_daily_work/h2020_programme_management/antifraud_actions/Documents/Guidance_H2020%20Ex%20ante%20controls%20for%20interim%20and%20final%20payments.pdf
https://myintracomm.ec.europa.eu/DG/REA/my_daily_work/h2020_programme_management/antifraud_actions/Documents/Guidance_H2020%20Ex%20ante%20controls%20for%20interim%20and%20final%20payments.pdf
https://myintracomm-collab.ec.europa.eu/networks/MasterArchive/Masterfile%20Archive%202014%20%202020/05.%20Guidance/05.%20Guidance%20documents%20and%20notes/Guidance_Note_Baseline%20and%20principles%20of%20the%20H2020%20monitoring%20strategy.pdf
https://myintracomm-collab.ec.europa.eu/networks/MasterArchive/Masterfile%20Archive%202014%20%202020/05.%20Guidance/05.%20Guidance%20documents%20and%20notes/Guidance_Note_Baseline%20and%20principles%20of%20the%20H2020%20monitoring%20strategy.pdf
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Na konci roka 2022 len Styri spolo¢né podniky (CA, Clean H2, IHI a CBE) z 6smich
vypracovali a zaviedli Uplny pristup k ex ante kontrolam zaloZeny na riziku v stlade
s usmernenim CIC, a to vzhladom na Specifické rizikové okolnosti spolo¢ného podniku. Na
tento Ucel kazdy z tychto spolo¢nych podnikov identifikoval najrelevantnejsie kritéria rizika
a na zaklade nich navrhol pristup k monitorovaniu zalozenému na riziku. Takyto pristup im
umoznil posudit droven rizika kazdého projektu a prijimatela pocas hlavnych faz realizacie
projektu, ako je priprava dohody o grante, zmena dohody o grante, poddavanie sprav a platba.
V tejto suvislosti vypracovali tieto spolo¢né podniky aj interné usmernenia tykajlce sa pristupu
zalozeného na riziku a vyskolili a usmernovali svojich zamestnancov na jeho riadne a dosledné
vyuZzivanie.

Pokial' ide o SESAR, na zaklade preskimania internej dokumentdcie a rozhovorov
so zamestnancami spolo¢ného podniku sme zistili, Ze na konci roka 2022 v pristupe spolo¢ného
podniku k monitorovaniu rizik sa brali do Uvahy len prijimatelia, ktori boli kontrolovani ex post,
najma hlavni prijimatelia. Potencidlne rizikovi prijimatelia, ktori nikdy neboli predmetom
ex post auditu, a novi prijimatelia boli preto vyluceni z posudenia rizika. Spolo¢ny podnik
navyse neposudzoval riziko na Urovni projektov.

Spolocny podnik KDT sice zaviedol monitorovanie projektov zaloZzené na riziku
v stlade so zakladnym scenarom a tiez hodnotenie rizika malych a velkych podnikov a novych
subjektov, avsak doteraz nevypracoval vnutorné pokyny, aby procesy zjednotil. Pokial ide
o KDT, riziko chyb v grantovych platbach zmierriovala skuto¢nost, Ze zic¢astnené staty vykonali
podrobné ex ante kontroly opravnenosti nakladov na projekty vykdzanych na ucely
vnutrostatneho spolufinancovania v pripade prijimatelov posobiacich na ich izemi. Za¢astnené
Staty Uzko spolupracovali so spoloénym podnikom KDT a v€as ho informovali o zistenych
zavaznych chybach, nezrovnalostiach a registrovanych konkurzoch. Na rozdiel od ostatnych
spoloénych podnikov sa prahova hodnota 90 % pre predbeziné financovanie uplatfiovala
na urovni prijimatela a pri akychkolvek zmenach rozpoctu nakladov medzi ¢lenmi konzorcii
bolo potrebné zmenit dohodu o grante. KDT kontroloval plnenie tychto Specifickych kritérii
mimo systému COMPASS a projektovi Uradnici vykonavali Standardizované manualne kontroly
v excelovych tabulkach.
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Zatial ¢o EU-Rail, EuroHPC a KDT vykonavali v pripade rizikovych projektov
jednorazové ex ante kontroly zaloZené na riziku, do konca roku 2022 este nezaviedli
Strukturovany pristup zaloZeny na riziku. Tieto spolo¢né podniky predovsetkym nezosuladili
ex ante kontroly s vysokorizikovymi faktormi identifikovanymi v cielenych posudeniach rizik.
Napokon nevypracovali interné praktické usmernenia o tom, ako vykonavat monitorovanie
zalozené na riziku, vratane pokynov o tom, ako by zamestnanci mali pouzivat modul riadenia
rizik, ktory je k dispozicii v systéme COMPASS.

Tieto dva spolo¢né podniky preto nezabezpecovali Uplné a harmonizované
posudenie svojich prislusnych projektovych rizik a rizik stvisiacich s prijimatelmi, ¢o moze viest
k neefektivnym a/alebo neléinnym ex ante kontrolam, ¢im sa zvysi riziko spolufinancovania
neopravnenych nakladov, nedosiahnutia cielov projektu, oneskoreni projektov alebo dokonca
zlyhani projektov.

Podla oddielu 3.2.2 o posilnenom monitorovani v usmerneni CIC guidance on
Horizon 2020 ex-ante controls posilneny monitorovaci nastroj podporuje tUradnikov, ktori sa
zaoberaju grantmi (projektovi Uradnici, financ¢ni Uradnici a pravnici), aby vykonavali posidenie
rizika projektov alebo prijimatelov. Toto posudenie im umoZiuje kedykolvek pocas realizacie
projektu zaznamenavat identifikované dolezité rizika a sledovat prislusné monitorovanie
a opatrenia na zmiernenie rizika. V dosledku toho je tento ndstroj navrhnuty tak, aby pomohol
zamerat ex ante kontroly na najdéleZitejsie rizikd posudzované z hladiska projektu
a prijimatelov.

Nastroj je zacleneny do modulu riadenia rizik systému elektronickych grantov
(COMPASS). Na to, aby sa mohol pouzivat Struktirovanym a konzistentnym spdsobom, nastroj
ponuka vopred vymedzenu typoldgiu kategorii monitorovania, ako je vyznamné riziko
vykondvania, otazky tykajuce sa prevadzkovej kapacity, vazne etické riziko, podozrenie
z nezrovnalosti/podvodu, preukazanie zavaznych zisteni auditu a rizika zistené pocas ex ante
kontroly. Uradnici musia jasne uviest, ktoré kontrolné opatrenia planuji vykonat z dévodu


https://myintracomm.ec.europa.eu/DG/REA/my_daily_work/h2020_programme_management/antifraud_actions/Documents/Guidance_H2020%20Ex%20ante%20controls%20for%20interim%20and%20final%20payments.pdf
https://myintracomm.ec.europa.eu/DG/REA/my_daily_work/h2020_programme_management/antifraud_actions/Documents/Guidance_H2020%20Ex%20ante%20controls%20for%20interim%20and%20final%20payments.pdf
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zisteného rizika, ako napriklad Ziadost o cielené podporné dokumenty, zacatie cieleného
technického preskimania niektorych projektovych prac so zapojenim odbornikov a v pripade
kritickych problémov zacatie technického preskimania a finan¢ného auditu celého projektu.

V zdujme Uéinného a efektivneho vyuZzivania nastroja by dradnici mali vymedzit
relevantny a dosiahnutelny termin (datum splatnosti) na cielené dokoncenie posilneného
monitorovacieho opatrenia. Po uplynuti stanoveného datumu a v pripade, Ze riziko stale
pretrvéva a vyzaduje si dalSie monitorovanie, Gradnik musi obnovit posilneny indikator
monitorovania, stanovit novu lehotu a podla potreby aktualizovat planovany priebeh
monitorovania.

Nasa podrobna analyza vzorky pripadov posilneného monitorovania spolo¢nych
podnikov odhalila niekolko nedostatkov, ktoré branili ich G¢innému a efektivnemu
monitorovaniu:

konkrétne kontrolné opatrenia tykajlce sa zistenych rizik neboli vymedzené alebo nebol
stanoveny datum ich vykonania (EuroHPC, KDT, EU-Rail),

po uplynuti stanoveného datumu nebol posilneny indikdtor monitorovania obnoveny
ani uzavrety. Okrem toho uradnik neprehodnotil Groven rizika po vykonani kontrolnych
opatreni (SESAR, CA a KDT).

V oddiele 4.2.1 tykajucom sa vyberu na zaklade rizika v stratégii s ndzvom Horizon
2020 Ex-post Audit Strategy Komisia uvadza, Ze v pripade ex post auditov by sa tento vyber mal
zamerat na tie ¢asti rozpoctu implementujucich subjektov, v ktorych mozu byt opravy
zistenych chyb najucinnejsie (prijimatelia s najvyssim prispevkom, podiely s najvyssim
prispevkom, vysokorizikovi prijimatelia). Vyber zaloZzeny na riziku by vSak mal zaroven
maximalizovat Cistiaci Uc¢inok (pozri raméek 2.2) prostrednictvom opravy systematickych chyb


https://myintracomm.ec.europa.eu/dg/RTD/cic/Documents/H2020%20Audit%20Strategy%20v2.pdf
https://myintracomm.ec.europa.eu/dg/RTD/cic/Documents/H2020%20Audit%20Strategy%20v2.pdf
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hlavnych prijimatelov. Zameranie sa na oblasti so $pecifickymi rizikami znamena zamerat sa

na oblasti, v ktorych chybovost méze presahovat reprezentativnu chybovost®.

Nase rozhovory so zamestnancami spolo¢ného podniku, vysledky predchadzajlcich
ex post auditov a nase skusenosti s priamym testovanim vecnej spravnosti grantovych platieb
potvrdili, Ze tieto osobitné kritéria rizika m6zu naznacovat, pri ktorych prijimateloch
a projektoch je zvysené riziko chyb, a nasledne potencialne vysoky Cistiaci ucinok (pozri
ramcek 2.2):

hlavni prijimatelia podfa kumulovanych sim grantov,
prijimatelia so Statutom novoprichadzajuceho subjektu alebo MSP,

prijimatelia s vysokou chybovostou v predchadzajucich auditoch, ktori neboli nasledne
kontrolovani,

prijimatelia, ktori st vo velkej miere zavisli od finanénych prostriedkov EU,

prijimatelia z ne¢lenskych $tatov EU, ktori maju malé alebo Ziadne skisenosti s postupmi
EU tykajucimi sa vykazov nakladov suvisiacich s grantmi EU,

nizka Uroven monitorovania vymedzena spolocnym podnikom pre pomerne zloZity
projekt,

projekty a prijimatelia s vysokou Urovriou subdodavok a/alebo outsourcingu tretim
strandm,

prijimatelia s velkymi sumami prispevkov EU bez certifikacie od nezavislych auditorov.

13 0Oddiel 4.2.1 Vyber zaloZeny na riziku.
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Ramcek 2.2
Cistiaci ucinok

V stratégii s ndzvom Horizon 2020 Ex-post Audit Strategy Komisia vyZaduje vypocet
,2vysSkovej chybovosti“, ktora odraza potencialny vplyv opravy vykonanej kontrolovanymi
prijimatelmi, pokial ide o:

— vSetky chyby zistené v grantovych platbach, ktoré boli kontrolované ex post, plus
— systematické chyby ovplyviujuce platby, ktoré neboli kontrolované (,,rozsirenie®),

v chybovosti zistenej v reprezentativnej vzorke spolo¢ného podniku tykajlcej sa ex post
auditov Utvaru pre spoloc¢ny audit (CAS) GR RTD. Zvyskova chybovost preto ukazuje, kolko
chyb zostava v kontrolovatelnom celkovom sibore po opravach prijimatelfov suvisiacich

s vysledkom ex post auditov.

Najvacsi Cistiaci uc¢inok maju hlavni prijimatelia. Hoci v pripade vydavkov programu
Horizont 2020 nie je chybovost v tejto ¢asti siboru prijimatelov osobitne vysoka, hlavni
prijimatelia predstavuju viac ako 50 % vydavkov programu Horizont 2020. Malé a stredné
podniky a novoprichadzajuce subjekty su aj nadalej vyznamnym zdrojom vysokych chyb.
Vzhladom na to, Ze jednotlivé sumy poZadované takymito prijimatelmi si pomerne nizke,
Cistiaci ucinok Uprav v tejto skupine prijimatelov je obmedzeny.

S cielom poskytnut dostatoénu istotu, pokial ide o postupy udelovania absolutéria
spolo¢nym podnikom, Komisia vo svojej stratégii Horizon 2020 Ex-post Audit Strategy vyZaduje,
aby CAS vytvoril samostatnu reprezentativnu (nahodnu) vzorku pre kazdy spolo¢ny podnik
(vzorka druhého stupna). Tieto vzorky sa odoberaju popri spoloc¢nej (ndhodnej) vzorke (alebo
vzorke prvého stupna) pre vydavky programu Horizont 2020 ako celok. Okrem toho, ak audity
na prvych dvoch stuprioch nie su pre spolo¢né podniky dostatocné, v ¢lanku 10 ich prislusnych
dohd6d o delegovani sa stanovuje, Ze Utvar pre spolo¢ny audit vykona dodato¢né ex post audity
na zaklade rizika na Ziadost a naklady spolo¢ného podniku (vzorka tretieho stupria).

S vynimkou spolo¢nych podnikov CBE, Clean H2 a IHI sa spolo¢né podniky spoliehali
vyluéne na reprezentativne (ndhodné) vzorky. V dosledku toho nestanovili pristup k ex post
auditom zaloZeny na riziku a svoje reprezentativne ex post audity skér doplnili ad hoc
Ziadostami o ex post audity zaloZené na riziku alebo vykonali vlastné ex post audity vo vybranej
konkrétnej rizikove]j oblasti (napriklad spolo¢ny podnik CA si v roku 2022 vybral vyznamné
vykazy nakladov potencialne ovplyvnenych krizou sp6sobenou ochorenim COVID-19).

Spolo¢né podniky CBE, Clean H2 a IHI vypracovali pristup k ex post auditom zaloZeny
na riziku s cielom zniZit svoju chybovost posilnenim Cistiaceho Ucinku ich ex post auditov.


https://myintracomm.ec.europa.eu/dg/RTD/cic/Documents/H2020%20Audit%20Strategy%20v2.pdf
https://myintracomm.ec.europa.eu/dg/RTD/cic/Documents/H2020%20Audit%20Strategy%20v2.pdf
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V snahe zvysit Cistiaci U¢inok zohladnili okrem iného tieto faktory na identifikaciu
rizikovych prijimatelov a projektov:

rizikové profily prijimatela potvrdené v minulosti (ako su hlavni prijimatelia, ktori nikdy
predtym neboli predmetom auditu, novi prijimatelia, MSP, prijimatelia
s predchadzajdcimi zisteniami auditu, prijimatelia z krajin mimo EU),

spatnu vazbu operacnych utvarov (napriklad informacie o projektoch s rizikovym
grantovym rozpoctom, ale nizkou Uroviiou monitorovania, prijimateloch s vysokou
zavislostou od finanénych prostriedkov EU, prijimateloch alebo projektoch s posilnenym
indikdtorom monitorovania, prijimateloch s velkym mnoZstvom neosvedcenych
prispevkov EU atd.).

V sthrnnej sprave utvaru pre spolo¢ny audit tykajucej sa chyb vyplyvajucich
z ex post auditov zaloZenych na riziku a vykonanych v suvislosti s grantovymi platbami v ramci
programu Horizont 2020 sa uvadza, Ze len v pripade spolo¢nych podnikov Clean H2 a IHI bola
vzorka v priemere lepsie zacielena v porovnani so spolo¢nymi podnikmi, ktoré Ziadali vykonat
ex post audity zaloZené na riziku na ad hoc zéklade. Vysvetluje to skuto€nost, Ze oba spolo¢né
podniky pouzili dobre vypracované prieskumy na zistenie prijimatelov, ktori su najviac nachylni
na chyby.

Na ilustrdcii 2.3 je zndzorneny vyvoj zvyskovej chybovosti ex post auditov
spolo¢nych podnikov v rokoch 2019 az 2022. Vyplyva z neho, Ze spolo¢né podniky s dobre
rozvinutym pristupom k ex post auditom zaloZzenym na riziku (Clean H2 a IHI) vykazali zvyskovu
chybovost pod priemerom spoloénych podnikov bez takéhoto pristupu z dévodu systematickej
identifikacie a auditu najrizikovejsich prijimatelov.
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llustracia 2.3 — Vyvoj priemernej zvyskovej chybovosti od roku 2019
do roku 2022
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Zdroj: EDA na zaklade udajov z vyro¢nych sprav o ¢innosti spolo¢nych podnikov za roky 2019 — 2022.

V rdmci programu Horizont Eurépa doslo k niekolkym vyznamnym zmenam radmca
vnutornej kontroly. Komisia napriklad vo svojom oznameni orientation note on the Horizon
Europe Control Strategy informuje, Ze Utvar pre spoloény audit vykond v rdmci programu len
ex post audit reprezentativnej vzorky vydavkov a prestane vykonavat osobitny reprezentativny
ex post audit pre jednotlivé zainteresované strany programu Horizont Eurdpa, ako su spolo¢né
podniky. Spolo¢né podniky budi moct poziadat o ex post audity zalozené na riziku pre svojich
prijimatelov a projekty len vtedy, ak su takito prijimatelia a projekty jasne identifikovani ako
vysokorizikovi.

Okrem toho sa Struktura prijimatelov a/alebo projektov niektorych spoloénych
podnikov (SESAR, CA, IHI, EuroHPC) v rdmci programu Horizont Eurdpa vyrazne meni, ide napr.
o zvySeny pocet MSP, novoprichadzajucich subjektov a vacsich konzorcii, ako aj o poziadavku
pouzivat na ¢innosti programu Horizont Eurdpa len otvorené vyberové konania. Rizikové
faktory identifikované v predchadzajicich programoch preto uz nemusia byt relevantné
a mozu vznikndt nové rizikové faktory.


https://myintracomm-collab.ec.europa.eu/networks/H2020CSC/CIC_B3/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B4F3EE506-7A69-4BC3-8024-71ABCA353E4A%7D&file=HE_Control_CIC_EC_19112020.docx&action=default&DefaultItemOpen=1
https://myintracomm-collab.ec.europa.eu/networks/H2020CSC/CIC_B3/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B4F3EE506-7A69-4BC3-8024-71ABCA353E4A%7D&file=HE_Control_CIC_EC_19112020.docx&action=default&DefaultItemOpen=1
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Tieto zmeny zd6razriuju doleZitost toho, aby spolo¢né podniky uplatriovali alebo
prispdsobili svoj Specificky pristup k riadeniu grantov zaloZzeny na riziku. V roku 2022 takyto
pristup vypracoval len spolo¢ny podnik Clean H2 (pozri ramcek 2.3).

Ramcek 2.3

Pristup spolo¢ného podniku Clean H2 k riadeniu grantov zalozeny
na riziku

Spolocny podnik Clean H2 vypracoval prisp6sobeny pristup zaloZeny na riziku s cielom
posilnit uistenie z ex ante a ex post auditov:

Na zaciatku roka 2022 spolo¢ny podnik analyzoval cely stibor svojich prijimatelov v ramci
programu Horizont 2020 a oznacil prijimatelov, ktori predstavujui najvyssie riziko, pokial
ide 0 ex post audity zaloZené na riziku. Najrizikovejsimi prijimatelmi boli hlavni prijimatelia
s prispevkom spoloc¢ného podniku presahujucim 1 mil. EUR v ramci vSetkych projektov
programu Horizont 2020 prevadzkovanych spolocnym podnikom, ktori nikdy neboli
predmetom ex post auditu a mali rizikovy profil MSP alebo novoprichddzajliceho subjektu.

Ostatni hlavni prijimatelia boli vyzvani, aby vyplnili stru¢ny dotaznik sebahodnotenia,
ktory sa zameral na najbeZnejsie chyby zistené pri predchadzajucich ex post auditoch, ako
je zlozitost zvolenej moznosti ndkladov na zamestnancov, vyznamné subdodavky, nakup
aktiv, interné dodavky, metdda vykazovania nakladov a vykonavanie vysledkov
predchadzajucich ex post auditov.

Spoloc¢ny podnik na zaklade svojich odpovedi identifikoval tych hlavnych prijimatelov

s vysokym rizikom ex ante kontroly. Uskutocnil s nimi financné webinare so zameranim
na klucové charakteristiky spravneho vykazu nakladov s vyznamnymi nakladovymi
polozkami.

Vysledky webinarov vyufzili projektovi a finanéni pracovnici spolo¢ného podniku
na zlepSenie ucinnosti ex ante kontrol pre nadchadzajice vykazy nakladov tychto hlavnych
prijimatelov (platobna faza).

Ucinnost pristupu k riadeniu grantov zalozeného na riziku méze byt ovplyvnena
existujucimi technickymi obmedzeniami. Systém elektronickych grantov (COMPASS) zatial
nepodporuje dblezitl automaticku spatnu vazbu zo zisteni ex post auditov (spolu s ndvrhmi
na cielené ex ante kontroly) pre ex ante kontrolérov na posudenie rizika.
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Opatrenie 7

V ramci programu Horizont Eurdpa by vSetky spolo¢né podniky mali k riadeniu grantov
uplatiiovat pristup zaloZeny na riziku, ktory sa vztahuje na hlavné fazy riadenia grantov od
pripravy dohody o grante po platbu. V tejto suvislosti by spolo¢né podniky mali
predovsetkym zabezpedit, aby:

a) potencidlne rizikovi prijimatelia a projekty podliehali zintenzivnenym ex ante
kontrolam alebo ex post auditom;

sa dolezité vysledky ex post auditov ndleZite zohladnovali v posudeni rizika
pre buduce ex ante kontroly.
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Iné dokumenty o spolocnych
podnikoch vydané Dvorom auditorov

Okrem vyrocnej auditorskej spravy tykajucej sa ro¢nych Uctovnych zavierok
spolo¢nych podnikov sme v priebehu roka 2022 a 2023 vydali aj rozlicné osobitné auditorské
spravy a preskimania, ktoré saviseli so spolo¢nymi podnikmi (pozri ilustrdciu 2.4).



llustracia 2.4 — Iné dokumenty tykajlice sa spolocnych podnikov a/alebo vyskumu vydané Dvorom auditorov

Osobitna sprava EDA 05/2022:
Kyberneticka bezpeénost institucii, organov a agentur EU —
Celkova urovern pripravenosti nezodpoveda hrozbam

Pocet zavaznych incidentov v oblasti kybernetickej bezpecnosti v
organoch EU sa v rokoch 2018 a7 2021 zvysil viac nez
desatnasobne. Praca na dialku vyrazne navysila pocet
potencidlnych pristupovych miest pre utoc¢nikov.

Zavaziné incidenty su spravidla spdsobené pouZitim novych
metdd a technoldgii a ich vySetrenie a odstranenie ich dosledkov
moze trvat tyZdne alebo az mesiace. Jednym z prikladov je
kyberneticky Utok na Eurépsku agenturu pre lieky, pri ktorom
unikli citlivé udaje, ktoré boli zmanipulované tak, aby narusili
doveru vo vakciny.

Hlavnym zdverom auditorov bolo, Ze Uroven kybernetickej
pripravenosti sa v jednotlivych organoch EU Ii%i a celkovo
nezodpoveda silnejucim hrozbam. Ku kybernetickej bezpecnosti
nepristupuju jednotne a nemaju vidy zavedené zakladné
kontroly a kfu¢ové osvedcené postupy tykajuce sa kybernetickej
bezpecénosti.

Hoci rozdielne Urovne kybernetickej bezpecnosti by sa teoreticky
dali vysvetlit odlisnymi rizikovymi profilmi a réznou mierou
citlivosti udajov, s ktorymi pracuju, auditori zdoraziuju, ze
vzhladom na to, 7e organy EU st navzajom Gzko prepojené,
nedostatky v oblasti kybernetickej bezpecnosti v jednom orgdne
EU mozu vystavit kybernetickym hrozbam aj niekolko dalsich
subjektov.

V sucasnosti neexistuje pravny ramec pre informacnu
a kybernetickd bezpeénost v institicidch, organoch a agenturach
EU.

Osobitna sprava EDA 23/2022:
Synergie medzi programom Horizont 2020 a eurépskymi
Strukturdlnymi a investicnymi fondmi

Komisia v stratégii Eurépa 2020 zdoraznila ulohu vyskumu
a inovacie ako hlavnej hybnej sily socidlnej a hospodarske;j
prosperity a environmentdlnej udrzatelnosti.

Vyskum a inovaciu podporovali dva hlavné zdroje finanénych
prostriedkov: Horizont 2020 s pridelenymi rozpoc¢tovymi
prostriedkami vo vyske 76,4 mld. EUR a eurdpske Strukturdlne a
investi¢né fondy (ESIF) s takmer 41 mld. EUR vy¢lenenymi na
vyskumné a inovacné cinnosti.

V tejto spréve sme posudzovali, ¢i Komisia a prislusné
vnutrostatne/regionalne vykonavajlce organy prijali primerané
opatrenia na dosiahnutie synergii medzi programom

Horizont 2020 a ESIF.

Zistil sme, Ze niektoré faktory, ktoré su z hladiska vytvorenia

synergii zasadné, neboli v plnej miere uvedené do praxe a ze

vykonavanie sa liSilo v zavislosti od druhu synergie. Spolupraca

medzi zainteresovanymi stranami oboch programov v oblasti

vyskumu a inovdcii bola stale obmedzena. Identifikaciu

a preskimanie moznych synergii Komisii

a vnutrostatnym/regionalnym orgdnom staZovala neexistencia

integrovanej databazy projektov ESIF, ktord by bola

interoperabilnd s databdzou programu Horizont 2020. Okrem

toho riadiace organy ESIF nerealizovali vietky opatrenia na

podporu synergie uvedené v strategickych dokumentoch.

Uréitym navrhom projektov, ktoré boli kladne hodnotené

v programe Horizont 2020, ale neziskali financovanie pre

nedostatok financ¢nych prostriedkov v tomto programe, bola

udelena znacka kvality, tzv. zndmka excelentnosti, aby lahsie

ziskali finan¢né prostriedky z ESIF. Z ¢innosti programu Horizont

2020 vo vzorke vak finanéné prostriedky z ESIF nakoniec ziskal

len obmedzeny pocet oznacenych ¢innosti.

Auditori odporucaju Komisii:

* zlepsit spolupracu medzi zainteresovanymi stranami, ktoré
aktivne pdsobia v oblasti vyskumu a inovacie,

* preskiimat potencial databaz na podporu synergii,

* zvysit vyuzivanie nadvazujucich synergii,

* zlepsit toky informacii o projektoch programu Horizont 2020,
ktoré ziskali zndmku excelentnosti.

Osobitna sprava EDA 05/2023:
Nestroda konstrukcia vyZadujtca si dalsie zjednodusenie a
systém vyvodzovania zodpovednosti

Ciefom tohto auditu bolo poskytnut prehlad o finanénom
prostredi EU, ktoré bolo opisané ako ,galaxia fondov a nastrojov
okolo rozpoctu EU“. Spoloéné podniky st uvedené ako nastroj,
ktory je plne integrovany do rozpoctu EU.

Cielom spravy bolo urdit potencialny priestor na zjednodusenie a
zefektivnenie finanéného prostredia EU. Posudili sa v nej aj
dévody vytvorenia nastrojov mimo rozpoétu EU a to, ¢
existujuce opatrenia zabezpecuju verejnu kontrolu financovania.

V spréve sa dospelo k zisteniu, 7e finanéné prostredie EU tvori
mnoZstvo nastrojov s roznymi mechanizmami spravy a zdrojmi
ako aj rozliénym krytim potencialnych zavazkov.

V pripade niektorych z tychto néstrojov chyba audit ich
vykonnosti a dohlad Eurépskeho parlamentu.

Pri audite bol zaznamenany nedavny pokrok, ktory sa dosiahol pri
konsolidacii viacerych nastrojov. Potencial na ich zjednodusenie
vsak eSte nebol Uplne naplneny, a to plati najma pre nastroje
poskytujuce finanénu pomoc.

Auditori odporutcaju Komisii:

 posudzovat vietky ndvrhy novych néstrojov a informuje Radu;

« uverejiiovat informacie o celkovom finanénom prostredi EU;

« za&lenit moderniza¢ny fond do rozpo¢tu EU;

« konsolidovat existujlce nastroje finan¢nej pomoci.

Zdroj: Podrobné Udaje o spravach, stvisiacich odporucaniach a odpoved kontrolovaného organu mozno najst na webovom sidle EDA eca.europa.eu.
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Odpoved spolocnych podnikov
na kapitolu 2

2.38 Je potrebné poznamenat, Ze hlavnu €ast rozpoctu spolo¢ného podniku SESAR 3 na
program Horizont 2020 spotrebovali najvacsi prijemcovia (sukromni ¢lenovia spolo¢ného
podniku), ktori realizovali najma velké projekty v rdmci vyziev v oblasti priemyselného
vyskumu, pricom vsetky tieto projekty boli pocas predchadzajlcich programov (niekedy aj
viackrat) predmetom auditu ex post . Spolo€ny podnik SESAR preto povaZoval zostdvajuce
riziko slvisiace s mensimi prijemcami a novymi prijemcami (ktori neboli podrobeni auditu ex
post) za pomerne nizke.

A napokon, kedZe pocet projektov v ramci programu Horizont 2020 bol pomerne obmedzeny a
vacsinou ich realizovali znami prijimatelia, ktori boli predmetom auditu ex post, spolo¢ny
podnik posudzoval celkové rizikd suvisiace s programom Horizont 2020 skor na drovni jeho
najvacsich prijemcov nez na Urovni projektov.

2.40 Spoloény podnik pre eurdpske Zeleznice (spolo¢ny podnik EU-Rail) by chcel zdéraznit, Ze
riziko chyb pri vypldcani grantov v ramci programu Horizont 2020 sa do znacnej miery zniZilo
pouzitim jednorazovych platieb. Spolo¢ny podnik pre eurépske Zeleznice konkrétne zabezpecil
primerané jednorazové platby vyuzitim finanénych expertov pocas postupov hodnotenia vyziev
na predkladanie ndvrhov a dokladne preskimal a prerokoval vSetky nakladové polozky, ktoré
boli spochybnené finanénymi expertmi pocas fazy pripravy dohody o grante, v sulade s
rozhodnutim Komisie C(2017) 7151 z 27. oktdbra 2017 o povoleni pouZitia refunddcie na
zaklade jednorazovej platby na opravnené naklady na akcie v rdmci rdmcového programu
Horizont 2020.

Hoci spolo¢ny podnik pre eurépske Zeleznice ma zavedené postupy na identifikaciu
vysokorizikovych faktorov ex ante pre dohody o grantoch v rdmci programu Horizont 2020,
uznava, ze tieto postupy by mohli byt lepsie zosuladené s usmernenim Komisie o kontrolach
ex ante zaloZenych na riziku.

2.55V ramci programu Horizont Eurdpa organizuje spolo¢ny podnik SESAR 3 so zvySenym
poctom sukromnych ¢lenov otvorené vyzvy na predkladanie navrhov. V roku 2023, ked' boli
uzavreté prvé vyzvy programu Horizont Eurépa, spoloény podnik SESAR 3 prijal novy pristup ku
kontroldm ex ante zalozeny na riziku a zaviedol nové nastroje zalozené na riziku, ktoré
posudzuju rizikd na Urovni projektov a pre novych tcastnikov. Spolo¢ny podnik SESAR 3
poskytne informacie o tychto ¢innostiach vo svojej vyrocnej sprave o ¢innosti za rok 2023.
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OPATRENIE 7 Spolo¢né podniky su si vedomé vyznamnej zmeny v ramci vnutornej kontroly
Komisie pre granty programu Horizont Eurdpa, na zaklade ktorej uz spolo¢né podniky nemozu
stanovovat vlastné Specifické reprezentativne vzorky a vypocitat prislusné $pecifické
reprezentativne a zvySkové chybovosti. VSetky spolo¢né podniky sa preto uz pripravuju na tdto
zmenu vymedzenim svojho spolo¢ného pristupu k vykonavaniu stratégie Komisie pre kontrolu
programu Horizont Eurdpa, pri zahrnuti tychto prvkov:

- kontroly ex ante zaloZené na riziku;
- audity ex post zaloZzené nariziku a

- vyrocné spravy o ¢innosti informujlce o najvyznamnejsich vysledkoch auditov ex post (bez
uvedenia miery chybovosti pre konkrétny spolo¢ny podnik), zistenych nedostatkov
vnutornej kontroly a ¢istiacom Gcinku.

Spolocny pristup spolo¢nych podnikov k vykondvaniu (v si¢asnosti sa pripravuje), ktory sa

bude zaoberat pripomienkou EDA a opatrenim 7, bude zaloZeny na novych zlozkach uistenia,

ktoré su relevantné v ramci programu Horizont Eurdpa.
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3.1. Informacie na podporu vyhlaseni
o vierohodnosti

Audit sme vykonali v sulade s medzinarodnymi auditorskymi Standardmi (ISA)
Medzinarodnej federacie Uctovnikov (IFAC) a etickym kddexom a medzinarodnymi Standardmi
najvyssich kontrolnych institdcii INTOSAI (ISSAI). Nase povinnosti vyplyvajuce z tychto
Standardov su dalej opisané v Casti tejto spravy ,,Zodpovednosti auditora®. Splnili sme
poziadavky nezavislosti a etické povinnosti v sulade s etickym kédexom ucétovnych odbornikov,
ktory vydala Medzinarodna rada pre etické standardy pre Gctovnikov. Sme presvedceni, Ze sme
ziskali dostato€né a primerané auditorské dékazy na vyjadrenie stanoviska.

V sulade s ¢lankami 310 a7 325 ZFEU a s nariadeniami o rozpoé&tovych pravidlach
spolo¢nych podnikov vedenie spolo¢nych podnikov zodpoveda za vyhotovenie a predloZenie
uctovnej zavierky na zaklade medzinarodne prijatych Gctovnych Standardov pre verejny sektor
a za zdkonnost a spravnost prislusnych transakcii. Tato zodpovednost zahffia navrh, zavedenie
a udrziavanie vnutornych kontrol relevantnych pre zostavenie a predloZenie financnych
vykazov, v ktorych sa nenachadzaji vyznamné nespravnosti v dosledku podvodu alebo chyby.
Vedenie tieZ zodpoveda za zabezpecenie toho, aby boli ¢innosti, financné transakcie
a informacie uvedené vo finanénych vykazoch v sulade s regulacnym rdmcom orgdnov, ktoré
ich spravuju. Vedenie kazdej agentury nesie kone¢nu zodpovednost za zakonnost a spravnost
prislusnych transakcii svojho spolo¢ného podniku.

Pri vyhotovovani Uctovnej zavierky je vedenie zodpovedné za posudenie schopnosti
spoloéného podniku zabezpedit nepretrzitost ¢innosti, v prislusnych pripadoch za zverejnenie
zaleZitosti tykajucich sa nepretrzitosti ¢innosti a za pouzivanie Uctovnictva zaloZzeného
na predpoklade nepretrzitosti ¢innosti, ak vedenie nezamysla subjekt zrusit alebo ukoncit jeho
¢innost, pripadne ak nema inu redlnu moznost, ako to urobit.

Osoby a subjekty poverené spravou zodpovedaju za dohlad nad postupom
finan¢ného vykaznictva spolocného podniku.
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Nasim cielom je ziskat primerané uistenie, Zze v U¢tovnej zavierke spolo¢nych
podnikov sa nenachdadzaju vyznamné nesprdvnosti a prislusné transakcie st zakonné
a spravne, a na zaklade nasho auditu poskytnut Eurépskemu parlamentu a Rade vyhldsenie
o vierohodnosti tykajlce sa spolahlivosti U¢tovnej zavierky a zakonnosti a spravnosti
prislusnych transakcii. Primerané uistenie predstavuje vysoky stupen uistenia, nie je vSak
zarukou, Ze sa pri audite vZdy odhalia vyznamné nespravnosti ¢i porusenie pravidiel.
Nespravnosti a porusenie pravidiel mozu vznikndt v dosledku podvodu alebo chyby a povazujd
sa za vyznamné, ak mozno od6vodnene predpokladat, Ze jednotlivo alebo spolu ovplyvnia
ekonomické rozhodnutia pouZivatelov prijaté na zdklade tejto Uctovnej zavierky.

V slvislosti s prijmami overujeme prispevky prijaté od Komisie, inych partnerov
alebo zucastnenych krajin, a posudzujeme postupy spolo¢nych podnikov na vyber pripadnych

dalsich prijmov.

V suvislosti s vydavkami preverujeme platobné transakcie v okamihu, ked’ vydavky
vznikli, boli zaznamenané a prijaté. Toto preskimanie sa tyka vSetkych kategdrii platieb
v momente, ked' sa uhradzaju, s vynimkou zaloh. Zalohové platby skimame, ked' prijemca
prostriedkov poskytne podklady o ich riadnom vyuziti a ked  spolo¢ny podnik tieto podklady
schvali zactovanim zalohovej platby, a to v tom istom roku alebo neskér.

V sulade so Standardmi ISA a ISSAI pocas celého auditu uplatfiujeme odborny
usudok a zachovdvame profesiondalny skepticizmus. Takisto robime tieto kroky:

Urcujeme a posudzujeme rizika vyznamnych nespravnosti v U¢tovnej zavierke, ako i riziko
vyznamného nesuladu prislusnych transakcii s poZiadavkami pravneho ramca Eurdpskej
Unie, ¢i uz z dévodu podvodu alebo chyby. Navrhujeme a vykonavame auditorské
postupy, ktoré reaguju na tieto rizikd. Zhromazdujeme dostatocné a primerané
auditorské dokazy, aby sme na ich zaklade mohli vyjadrit svoje stanoviska. Riziko,

Ze neodhalime vyznamné nespravnosti ¢i porusenie pravidiel, ku ktorym doslo v désledku
podvodu, je vacsie nez riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti ¢i porusenia pravidiel
spOsobenych chybou, pretoZze podvod méze zahfnat koluziu, falsovanie, tmyselné
opomenutie, skreslovanie skuto¢nosti alebo obchadzanie vnatornych kontrol.

Oboznamujeme sa s vnutornymi kontrolami, ktoré su relevantné pre audit, s cieflom
navrhnut také auditorské postupy, ktoré zodpovedaji danym okolnostiam, nie viak
s cielom vyjadrit stanovisko k ucinnosti tychto vnatornych kontrol.

Posudzujeme vhodnost uplatnenych uc¢tovnych metdd a primeranost uc¢tovnych odhadov
a sUvisiacich udajov zverejnenych vedenim.
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Vyjadrujeme zaver o tom, ¢i vedenie vhodne uplatnilo Uc¢tovnictvo zalozené

na predpoklade nepretrzitosti ¢Cinnosti, a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov

aj o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami a podmienkami, ktoré
mé&zu vyvolat vazne pochybnosti o schopnosti spoloéného podniku nadalej nepretrzite
pokracovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme
povinni vo svojej auditorskej sprave upozornit na suvisiace informacie zverejnené

v Uctovnej zavierke alebo ak takéto informdcie nie si dostatoc¢né, stanovisko pozmenit.
Nase zavery sa zakladaju na auditorskych dékazoch ziskanych do datumu nase;j
auditorskej spravy. Buduce udalosti ¢i podmienky vSak mozu viest k tomu, Ze subjekt
prestane nepretrzite pokracovat v ¢innosti.

Vyhodnocujeme celkovu prezentdciu, Strukturu a obsah uétovnej zavierky, vratane
zverejnenych informacii, i to, ¢i G¢tovna zavierka verne prezentuje prislusné transakcie
a udalosti.

Zhromazdujeme dostatok primeranych auditorskych dokazov, pokial ide o financné
informacie spolo¢nych podnikov, ktoré nam umoznia vyjadrit stanovisko k Gétovnej
zavierke a prislusnym transakcidam. Zodpoveddme za zameranie auditu, dohlad nad nim
a jeho vykonanie. Za auditorské stanoviska nesieme vyhradni zodpovednost.

V sulade s ¢lankom 70 ods. 6 nariadenia o rozpoétovych pravidlach EU** v relevantnych
pripadoch zohladnujeme auditorskd pracu nezdvislého externého auditora vykonanu

v sUvislosti s U¢tovnou zavierkou spolo¢nych podnikov.

Za ex post audity vydavkov spolo¢nych podnikov na vyskum v ramci programu
Horizont 2020 zodpoveda utvar GR RTD Komisie pre spolo¢ny audit. Pokial ide o vysledky

ex post auditov Utvaru pre spolo¢ny audit, Komisia vo svojom navrhu nariadenia tykajluceho sa

programu Horizont 2020* uviedla, Ze chybovost v rozmedzi 2% az 5% roéne je realistickym

cielom, ak sa vezmu do Uvahy naklady na kontroly a komplexnost pravidiel preplacania

nakladov na vyskumny projekt. Cielom Komisie je dosiahnut zvyskovu chybovost ¢o najblizsie

k 2 % pri ukonceni programu Horizont 2020. Pokial ide o vydavky spolo¢ného podniku

na vyskum v rdmci programu Horizont Eurépa, Utvar pre spolo¢ny audit zostava zodpovedny

za ex post audity.

S vedenim komunikujeme o zalezZitostiach, ako je planovany rozsah

a nacasovanie auditu, a o vyznamnych kontrolnych zisteniach vratane pripadnych zavaznych

nedostatkov vo vnutornych kontrolach, ktoré zistime v priebehu auditu.

4 Nariadenie (EU, Euratom) 2018/1046.

> COM(2011) 809.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018R1046&qid=1651580925699&from=SK
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Zo zalezitosti, o ktorych sme informovali spolo¢né podniky, uré¢ime tie, ktoré boli
pre audit uc¢tovnej zavierky za prislusné obdobie najvyznamnejsie, a tie potom predstavuju
hlavné zalezZitosti tykajluce sa auditu. Tieto skuto¢nosti opisujeme v auditorskej sprave, ak
zakon alebo pravny predpis nezakazuje tieto skutoc¢nosti zverejnit alebo ked' v mimoriadne
ojedinelych pripadoch usudime, Ze dana skuto¢nost by nemala byt zverejnena v nasej sprave,
pretoZze mozno redlne predpokladat, Ze negativne dosledky tohto kroku prevazia
nad vyhodami zverejnenia pre verejny zaujem.



Spolocné podniky vykonavajuce
ramcové programy EU
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3.2. Spolocny podnik pre vyskum
manazmentu letovej prevadzky
jednotného eurdpskeho neba
(SESAR 3)

Spolocny podnik pre vyskum manazmentu letovej prevadzky jednotného
eurdpskeho neba (SESAR 3), so sidlom v Bruseli, bol zriadeny v novembri 2021 v ramci
programu Horizont Eurépa na obdobie do 31. decembra 2031, Spoloény podnik SESAR 3
nahradil spolo¢ny podnik SESAR, ktory bol zriadeny vo februari 2007 v rdmci siedmeho
rdmcového programu pre vyskum (RP7) na obdobie 8smich rokov®’ (SESAR 1)a ktory bol v juni
2014 predizeny s cielom pokracovat v prevadzke v rdmci programu Horizont 2020 na obdobie
do 31. decembra 20244,

Spolocny podnik SESAR 3 je verejno-sikromné partnerstvo pre rozvoj
modernizovaného manaZmentu letovej prevadzky v Eurdpe a na urychlenie realizacie
digitdlneho eurdpskeho neba prostrednictvom vyskumu a inovacii. Jeho zakladajucimi ¢lenmi
st EU zastUpena Komisiou, Eurdpska organizacia pre bezpeénost letovej prevadzky
(Eurocontrol) a viac nez 50 organizacii zastupujucich cely hodnotovy retazec letectva, od letisk,
pouzivatelov vzdusného priestoru vietkych kategorii, cez poskytovatelov leteckych
navigacnych sluZieb az po prevddzkovatelov bezpilotnych lietadiel a poskytovatelov sluZieb,
vyrobny priemysel a vedecku obec.

® Nariadenie Rady (EU) 2021/2085, ktorym sa zriaduju spoloéné podniky v rdmci programu
Horizont Eurdpa.

17 Nariadenie Rady (ES) €. 219/2007 o zaloZeni spoloéného podniku na vyvoj novej generacie
eurdpskeho systému riadenia letovej prevadzky (SESAR).

® Nariadenie Rady (EU) €. 721/2014, ktorym sa meni nariadenie (ES) €. 219/2007.


https://www.sesarju.eu/
https://www.sesarju.eu/
https://www.eurocontrol.int/about-us
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R2085&qid=1651596264872&from=SK
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:02007R0219-20140101&qid=1651581251447&from=SK
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014R0721&qid=1683706644949

58

spolo¢ny podnik pre vyskum manaZmentu letovej prevadzky jednotného eurdpskeho neba
(SESAR 3)

V tabulke 3.2.1 st uvedené hlavné tUdaje o spolocnom podniku.

Tabulka 3.2.1 - Hlavné udaje o spolocnom podniku

Dostupny rozpoéet na platby (mil. EUR) Y 146,9 69,9 110 %
Dostupny rozpoZet na zavazky (mil. EUR) ! 158,8 34,8 356 %
36 37 -3%

Celkovy pocet zamestnancov k 31. decembru @
(1) Dostupny rozpocet zahffia nevyuZité rozpoctové prostriedky z predchdadzajucich rokov, ktoré spolo¢ny podnik opdtovne
zahrnul do rozpoctu bezného roka, pripisané prijmy a prostriedky prerozdelené na dalsi rok.

(2) Medzi zamestnancami su Uradnici, do¢asni a zmluvni zamestnanci a vyslani narodni experti.

Zdroj: Udaje poskytol spoloény podnik.

Zmeny vo vyske rozpoctu spolo¢ného podniku uvedené v tabulke 3.2.1 vo velkej
miere zavisia od fazy vykonavania viacronych programov v oblasti vyskumu a inovacii.
Spolo¢ny podnik zadal v roku 2022 vykonavat program Horizont Eurdpa. Rozpocet na rok 2022
preto zahfia rozpocet na zavazky tykajuci sa prvych vyziev programu Horizont Eurdpa
planovanych na rok 2022 a rozpocet na platby suvisiace s platbami v rdmci predbezného

financovania.

Nas auditorsky pristup, zaklad nasho stanoviska, zodpovednost vedenia SESAR 3
a 0s6b poverenych riadenim a zodpovednosti auditora za audit Uctovnej zavierky a prislusnych
transakcii su opisané v €asti 3.1. Podpis na strane 154 je neoddelitelnou stcastou stanoviska.
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Stanovisko

Kontrolovali sme:

a) uctovnu zdvierku spolo¢ného podniku SESAR 3, ktord pozostdva z financ¢nych
vykazov'® a vykazov o plneni rozpoétu?®, za rozpoétovy rok kondciaci sa
31. decembra 2022;

b)  zdkonnost a spravnost prislusnych transakcii v silade s ¢lankom 287 Zmluvy
o fungovani Eurépskej unie (ZFEU).

Stanovisko k spolahlivosti uctovnej zavierky

Zastavame nazor, Ze Uctovna zavierka spolo¢ného podniku SESAR 3 za rok
konciaci sa 31. decembra 2022 vyjadruje verne zo vSetkych vyznamnych hladisk financnu
situdciu spolocného podniku SESAR 3 k 31. decembru 2022, ako aj vysledky jeho operacii,
penazné toky a zmeny Cistych aktiv za prislusny rozpoctovy rok v sulade s jeho nariadenim
o rozpoctovych pravidlach a Uctovnymi pravidlami, ktoré schvalil uc¢tovnik Komisie. Tieto
pravidla vychddzaju z medzindrodne prijatych Uctovnych standardov pre verejny sektor.

19" Finanéné vykazy obsahuju stvahu, vykaz finanénych vysledkov, vykaz petiaznych tokov,
vykaz zmien Cistych aktiv a prehlad hlavnych Gctovnych politik a dalSie vysvetlujuce

pozndmky.

20 yykazy o plneni rozpoétu pozostavaju zo sprav, v ktorych st zhrnuté vietky rozpodtové
operdcie a vysvetlujuce pozndmky.
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Prijmy

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych prijmov

Zastavame ndazor, Ze prislusné platby zaznamenané v Uctovnej zavierke
spolo¢ného podniku SESAR 3 za rok konciaci sa 31. decembra 2022 su zo vsetkych
vyznamnych hladisk zakonné a spravne.

Platby

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych platieb

Zastavame ndazor, Ze prislusné platby zaznamenané v Uctovnej zavierke
spolo¢ného podniku SESAR 3 za rok konciaci sa 31. decembra 2022 su zo vsetkych
vyznamnych hladisk zakonné a spravne.

Nasledujuce pripomienky nase stanovisko nespochybnuju.

Nedostatocné informacie o prispevkoch ¢lenov na urovni programu

V ro¢nej Uctovnej zavierke za rok 2022 sa sumy prispevkov uznané za jednotlivé
kategérie ¢lenov (EU, sikromni ¢lenovia a Eurocontrol) navzajom vyrazne lidia. Dovodom je,
e pefiainé prispevky EU sa potvrdzuju a vykazuju, ked' st spoloénému podniku vyplatené
na zaciatku realizacie projektu, ale nepenazné prispevky ¢lenov sa vykazuju aZ po potvrdeni
vzniknutych nakladov a vykazanych na realizaciu projektu. Rozdiel medzi zauc¢tovanymi
sumami penaznych prispevkov na jednej strane a nepenaznymi prispevkami na druhej strane
nebol v U¢tovnej zavierke spolocného podniku za rok 2022 rieSeny optimalnym spésobom,
pretoze neposkytuje informdcie o pravnych zdvazkoch ¢lenov spoloc¢ného podniku na konci
roku, pokial ide o podpisané dohody o grante a zmluvy.

V nasledujucich bodoch uvddzame tabulku s prehladom dosiahnutych prispevkov
¢lenov podla jednotlivych programov v roku 2022.
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Plnenie rozpoctu programu Horizont 2020

V tabulke 3.2.2 sa uvadza prehlad cielov prispevkov ¢lenov spolo¢ného podniku
na program Horizont 2020 v porovnani s Uroviiou prispevkov ¢lenov (pefiaznych
a nepenaznych) uznanych za potvrdené a vykazané na konci roka 2022.

Tabulka 3.2.2 - Prispevky clenov na program Horizont 2020 (v mil. EUR)

EU (GR MOVE) 555,8 29,3| Nevztahuje sa 585,0 537,3| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 537,3
Eurocontrol 467,0 25,0/ Nevztahuje sa 492,01 16,8 274,1 39,5/ Nevztahuje sa 330,4
Sukromni ¢lenovia 280,0 18,5| Nevztahuje sa 298,5 10,8 234,1 44,5| Nevztahuje sa 289,4
Spolu 1302,8 72,8| Nevztahuje sa 1375,5 564,9 508,2 84,0/ Nevztahuje sa 1157,1

(1) Dal3ie ¢innosti si mimo rozsahu auditu EDA.

Zdroj: EDA na zaklade Udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajuceho nariadenia.

Pravne zavazky clenov st na trovni ich cielovych prispevkov

Na ziskanie Uplného obrazu o vysledkoch spolo¢ného podniku je potrebné
zohladnit aj siéasnu Uroven prevadzkovych zavazkov ¢lenov spoloéného podniku, pokial ide
o podpisané dohody o grante a zmluvy. Na konci roka 2022 spoloc¢ny podnik v plnej miere
viazal maximalny operaény prispevok EU vo vy$ke 555,8 mil. EUR na podpisané dohody
o grante a zmluvy v rdmci programu Horizont 2020. Z tejto viazanej sumy sa ma
v nasledujucich rokoch vyplatit na projekty a zakazky, ktoré este neboli nedokoncené, priblizne
65,7 mil. EUR (teda 11,8 %). Stkromni ¢lenovia sa zaroven pravne zaviazali poskytnut vSetky
svoje nepenazné prispevky vo vyske 280 mil. EUR, ktoré su v dohode o ¢lenstve v priemysle
vymedzené ako ciel. Z tejto sumy ¢lenovia zastupujuci priemysel vykdazali ku koncu roka
2022 278,5 mil. EUR (alebo 99,5 %). Eurocontrol v plnom rozsahu prijal zavazky k cielovej sume
467 mil. EUR prevadzkovych prispevkov, ktord bola stanovena v dvojstrannej dohode. Z tejto
viazanej sumy vykazal na konci roka 2022 sumu 313,6 mil. EUR (alebo 67 % cielovej sumy).

Plnenie rozpoctovych platieb na rok 2022 na cinnosti programu Horizont 2020 sa zhorsilo,
kedZe prijimatelia celili rasttiicim nakladom a problémom s vykonavanim

Pokial' ide o ¢innosti programu Horizont 2020, spolo¢ny podnik nedostal Ziadne
nové rozpoctové prostriedky na operacné zavazky, pretoze svoju poslednu vyzvu
na predkladanie navrhov dokondil do konca roka 2020. Miera plnenia operacnych platobnych
rozpoctovych prostriedkov klesla na 54 % (2021: 93 %). Podla spravy spolo¢ného podniku
za rok 2022 o rozpoctovom a finan¢nom riadeni to bolo sposobené rasticimi nakladmi
a problémami s plnenim, ktorym celia prijimatelia v dosledku krizy sp6sobenej ochorenim
COVID-19. Trvanie vacsiny projektov programu Horizont 2020 sa preto muselo predfiit’
a konecné platby sa museli odlozZit na rok 2023.
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Vykonavanie programu Horizont Eurdpa

3.2. 16. V tabulke 3.2.3 sa uvadza prehlad ciefovych prispevkov ¢lenov spolocného
podniku na program Horizont Eurdpa v porovnani s Urovriou prispevkov ¢lenov (pefiaznych
a nepenaznych) uznanych za potvrdené a vykazané na konci roka 2022.

Tabulka 3.2.3 - Prispevky ¢lenov na program Horizont Eurdpa
(v mil. EUR)

Prispevky clenov
(podla zakladajuceho nariadenia)

Prispevky clenov
(k 31. 12. 2022)

8 2 Oznamené

T o > - Validované . >

q Operacné | Administrativne Penainé | nevalidované

Clenovia o : > > nepefiainé D

cinnosti naklady prispevky > nepenainé

prispevky >

prispevky
EU (GR MOVE) 570,0 30,0 600,00 83,5| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 83,5
Sukromni ¢lenovia 475,0 25,0 500,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Eurocontrol 475,0 25,0 500,0 1,5 0,0 0,0 1,5
Spolu 1520,0 80,0 1 600,0 85,0 0,0 0,0 85,0

(1) Neperiazné prispevky na operaéné ¢innosti (IKOP) a nepefazné prispevky na dalsie ¢innosti (IKAA).

Zdroj: EDA na zaklade udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajiceho nariadenia.

3.2. 17. Viazané rozpoctové prostriedky programu Horizont Eurdpa na rok 2022 boli plne
implementované v pripade prvych dvoch vyziev na predkladanie grantov vyhlasenych v aprili
2022. Komisia poskytla penazny prispevok vo vyske 83,5 mil. EUR na vykonavanie tychto
projektov v roku 2022. KedZe vsak faza hodnotenia nebola dokonéena do konca roka,
hotovostné prispevky sa mdézu poufZit az v prvom polroku 2023, ked'sa podpisu dohody

o grante, a mozu sa uskutocnit suvisiace platby v ramci predbezného financovania.

Pripomienky k systémom riadenia a kontroly

3.2. 18. Pokial' ide o vydavky v rdmci programu Horizont 2020 a programu Horizont
Eurdpa, Utvar pre spolo¢ny audit GR RTD vykonal ex post audity. Pokial ide o vydavky v ramci
programu Horizont 2020 (zUc¢tovanie a zaverecné platby), spolo¢ny podnik vykazal
reprezentativhu chybovost vo vyske 2,4 % a zvy$kovu chybovost vo vyske 1,8 %%, V pripade
programu Horizont Eurdpa sa e$te musia vykonat ex post audity, kedZe prvé priebezné platby
sa oCakavaju aZz v roku 2024.

21 Konsolidovana vyro&na sprava o ¢innosti spoloéného podniku IHI za rok 2022,
kapitola 4.1.1.2.3.


https://www.sesarju.eu/node/4509
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S cielom posudit kontroly operacnych platieb v spoloénom podniku sme
na urovni konec¢nych prijimatelov vykonali audit ndhodne vybranej vzorky platieb z programu
Horizont 2020 uhradenych v roku 202222, Nezistili sme zdvazné vyéislitelné chyby u
prijimatelov spolo¢ného podniku zaradenych do vzorky. V jednom pripade sme vykazali
systémovy problém vyplyvajlci z neopravnenych nakladov vykazanych prijimatelom
v stvislosti s nepovinnymi osvedceniami o finanénom vykaze, ktoré sa tykali priebeznych

finan¢nych vykazov.

Prehlad napravnych opatreni prijatych v nadvaznosti na nase pripomienky

z predchadzajucich rokov je uvedeny v prilohe.

22 pokial ide o grantové platobné transakcie testované u prijimatelov, prahové hodnota
pre nahldsenie vycislitelnych chyb je 1% kontrolovanych nakladov.
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Priloha — Kontrola prijatia opatreni na zaklade pripomienok
z predchadzajucich rokov

Rok vydania
pripomienky
EDA

1 2021

Pripomienka EDA (zhrnutie)

Od januara 2016 by spolo¢né podniky mali platit ¢ast prispevkov
zamestnavatela do systému déchodkového zabezpeéenia EU.
KedZe Komisia doteraz s tymito vydavkami v rozpocte spolo¢nych
podnikov neratala, a ani platby formalne nevyzadovala, spolo¢ny
podnik SESAR 3 (ani jeho predchodca) tieto prispevky zatial
nezaplatil.

V sulade so sluzobnym poriadkom?® a s usmerneniami Komisie by
sa roc¢ny prispevok zamestnavatela pre kazdy spolo¢ny podnik mal
vypocitat ako percentudlny podiel prijmov mimo EU suvisiacich

s celkovymi prijmami spolo¢ného podniku. V pripade programu
SESAR 3 je tento percentudlny podiel 7,7 % (na zaklade udajov

z roku 2021). V jednotnom zakladnom akte sa viak stanovuje,

7e EU a ostatni ¢lenovia by mali administrativne naklady uhradzat
kazdy rok. Existencia tychto protichodnych pravnych ustanoveni
vytvara riziko, Ze vzniknu rozdielne vyklady s r6znym finanénym
vplyvom.

Prijaté napravné
opatrenia a/alebo iny
relevantny vyvoj
(zhrnutie)

SESAR 3 zaplatil prislusné
prispevky zamestndvatela
do systému déchodkového
zabezpecenia EU za rok
2022, ako ich fakturovala
Komisia. Vypocet ro¢ného
prispevku bol zaloZeny

na usmerneni Komisie.

Tato pripomienka sa preto
povaiuje za uzavretd. Daldie
opatrenia tykajlce sa
protichodnych pravnych
ustanoveni nepatria

do pdsobnosti spolocného
podniku.

Stav pripomienky
EDA

(Otvorena/uzavreta)

Uzavretd

2 Clanok 83a.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20230101
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Odpoved spolocného podniku

3.2.11 Spoloc¢ny podnik berie na vedomie pripomienku Dvora auditorov a bude sa touto
otazkou v plnej miere zaoberat v budtcej ro¢nej Uc¢tovnej zavierke.

3.2.13 Zatial ¢o Uroven prispevku organizacie Eurocontrol bola v silade s o¢akdvaniami do
roku 2020, potom sa v dosledku pandémie COVID-19 zniZila, a to pre:

e znizenie ¢innosti sukromnych ¢lenov do roku 2022, ktoré malo priamy vplyv na prispevky
sUvisiace s Eurocontrolom vratane cviceni a validacii, a

e Ziadost ¢lenskych Statov organizacie Eurocontrol o znizenie jeho celkového rozpoctu
v kontexte planu solidarity v stvislosti s pandémiou. Preto musel zniZit svoj rozpocet na
externalizaciu ¢innosti a odloZit prijimanie zamestnancov o dva roky (zatial ¢o zna¢ny
pocet expertov odiSiel do déchodku).

Napriek tomu vacsina projektov spolo¢ného podniku v rdmci programu Horizont 2020 bola
realizovana a dosiahol sa oCakavany pokrok podla planu. V kontexte spolo¢ného podniku
SESAR 3 Eurocontrol obnovil svoj zavazok prispevkom do vysky 500 mil. EUR.

3.2.17 Nariadenie Rady, ktorym sa zriaduje spolo¢ny podnik v rdmci VFR na roky 2021 — 2027,
nadobudlo Géinnost az 30. novembra 2021, ¢im sa oneskorilo ustanovenie riadiacich organov
spolo¢ného podniku, a teda aj prijatie prvého pracovného programu a vyhldsenie prvych vyziev
na predkladanie navrhov, ktoré mohli byt uverejnené az 7. aprila 2022.

3.2.19 Spolocny podnik SESAR 3 bude vymahat od prijemcu neopravnene Ziadané sumy.
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3.3. Spolocny podnik pre Cisté letectvo
(CA)

Spolocny podnik pre Cisté letectvo (CA), so sidlom v Bruseli, bol zriadeny
v novembri 2021 v rdmci programu Horizont Eurdpa na obdobie konciace
31. decembra 2031%. Spoloény podnik CA nahradil Spolony podnik pre vykondvanie spolo¢nej
technologickej iniciativy v letectve pre vykondvanie spolo¢nej technologickej iniciativy
v letectve, ktory bol zriadeny v decembri 2007 v rdmci siedmeho rdémcového programu
pre vyskum (RP7) na obdobie desiatich rokov?® (Cisté nebo 1) a v maji 2014 bol predizeny
v rdmci programu Horizont 2020 na obdobie do 31. decembra 20247 (Cisté nebo 2).

Spolocny podnik CA je verejno-sukromnym partnerstvom so zameranim na vyskum
a inovdcie, ktorého ciefom je transformdcia letectva so zretefom na udrzatelnud a klimaticky
neutralnu bududcnost. Jeho zakladajucimi ¢lenmi st EU zastipend Komisiou a organizacie
z odvetvia leteckej dopravy uvedené v prilohe | k Jednotnému zakladnému aktu?’. Okrem toho
ma spoloc¢ny podnik CA pridruzenych ¢lenov vybranych na zaklade vyziev na vyjadrenie

zaujmu.

% Nariadenie Rady (EU) 2021/2085, ktorym sa zriaduju spolo¢né podniky v rdmci programu
Horizont Eurépa.

> Nariadenie Rady (ES) €. 71/2007, ktorym sa zaklada spoloény podnik Cisté nebo 1.
%6 Nariadenie Rady (EU) €. 558/2014 o zriadeni spolo€éného podniku Cisté nebo 2.

7 Nariadenie Rady (EU) 2021/2085, ktorym sa zriaduju spolo¢né podniky v rdmci programu
Horizont Eurépa.


https://www.clean-aviation.eu/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R2085&qid=1651595070385&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32008R0071&qid=1651594979178&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20220101&qid=1651595031198&from=SK
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R2085&qid=1651596264872&from=SK
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V tabulke 3.3.1 su uvedené hlavné tdaje o spolocnom podniku.

Tabulka 3.3.1 — Hlavné udaje o spolochom podniku

Dostupny rozpoget na platby (mil. EUR) ! 415,3 189,9 119 %
Dostupny rozpocet na zdvazky (mil. EUR) @ 411,2 182,6 125 %
41 42 2%

Celkovy pocet zamestnancov k 31. decembru @
(1) Dostupny rozpocet zahfria nevyuZité rozpoctové prostriedky z predchadzajucich rokov, ktoré spoloc¢ny podnik opatovne
zahrnul do rozpoctu beZzného roka, pripisané prijmy a prostriedky prerozdelené na dalsi rok.

(2) Medzi zamestnancami st Uradnici, doc¢asni a zmluvni zamestnanci a vyslani narodni experti.

Zdroj: Udaje poskytol spolo¢ny podnik.

Zmeny vo vyske rozpoctu spolo¢ného podniku uvedené v tabulke 3.3.1 vo velkej
miere zavisia od fazy vykonavania viacronych programov v oblasti vyskumu a inovacii.
Spoloény podnik zadal v roku 2022 vykonavat program Horizont Eurdpa. Rozpocet na rok 2022
preto zahfia rozpocet na zavazky tykajuci sa prvych vyziev programu Horizont Eurépa
planovanych na rok 2022 a rozpocet na platby suvisiace s platbami v rdmci predbezného

financovania.

Nas auditorsky pristup, zdklad nasho stanoviska, zodpovednost vedenia spolo¢ného
podniku CA a 0s6b poverenych riadenim a zodpovednosti auditora za audit Uctovnej zavierky
a prislusnych transakcii st opisané v ¢asti 3.1. Podpis na strane 154 je neoddelitelnou stéastou

stanoviska.
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Stanovisko

Kontrolovali sme:

a) ucétovnu zavierku spoloéného podniku CA, ktord pozostava z finanénych vykazov?®
a vykazov o plneni rozpo&tu?, za rozpoctovy rok konéiaci sa 31. decembra 2022;

b)  zakonnost a spravnost prislusnych transakcii v stlade s ¢lankom 287 Zmluvy
o fungovani Eurépskej tnie (ZFEU).

Stanovisko k spolahlivosti uctovnej zavierky

Zastavame ndazor, Ze Uctovnd zavierka spolo¢ného podniku CA za rok konciaci
sa 31. decembra 2022 vyjadruje verne zo vsetkych vyznamnych hladisk finan¢nu situaciu
spolocného podniku CA k 31. decembru 2022, ako aj vysledky jeho operacii, pefiazné toky
a zmeny Cistych aktiv za prislusny rozpoctovy rok v sulade s jeho nariadenim
o rozpoctovych pravidlach a uctovnymi pravidlami, ktoré schvalil uc¢tovnik Komisie. Tieto
pravidla vychadzaju z medzinarodne prijatych Gctovnych standardov pre verejny sektor.

% Finanéné vykazy obsahuju sivahu, vykaz finanénych vysledkov, vykaz periaznych tokov,
vykaz zmien Cistych aktiv a prehlad hlavnych Gctovnych politik a dalSie vysvetlujuce
pozndmky.

29 Vykazy o plneni rozpoétu pozostavaju zo sprav, v ktorych st zhrnuté vietky rozpoctové
operdcie a vysvetlujuce pozndmky.
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Prijmy

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych prijmov

Zastavame nazor, Ze prislusné prijmy zaznamenané v Uctovnej zavierke
spolo¢ného podniku CA za rok konciaci sa 31. decembra 2022 su zo vSetkych vyznamnych
hladisk zakonné a spravne.

Platby

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych platieb

Zastavame nazor, Ze prislusné platby zaznamenané v Uctovnej zavierke
spolo¢ného podniku CA za rok konciaci sa 31. decembra 2022 su zo vSetkych vyznamnych
hladisk zakonné a spravne.

Nasledujuce pripomienky nase stanovisko nespochybniuju.

Nedostatocné informacie o prispevkoch ¢lenov na trovni programu

Vo svojej roCnej uctovnej zavierke za rok 2022 sa sumy prispevkov uznané
za jednotlivé kategorie €lenov (EU a stkromni ¢lenovia) navzajom vyrazne li$ia. Ddvodom je,
e pefiainé prispevky EU sa potvrdzuju a vykazuju, ked' st spoloénému podniku vyplatené
na zaciatku realizacie projektu, ale nepenazné prispevky ¢lenov sa vykazuju aZ po potvrdeni
vzniknutych nakladov a vykazanych na realizaciu projektu. Rozdiel medzi zauc¢tovanymi
sumami penaznych prispevkov na jednej strane a nepenaznych prispevkov na druhej strane
nebol v G¢tovnej zavierke spolo¢ného podniku za rok 2022 rieSeny optimalnym sp6sobom,
pretoZze neposkytuje informacie o pravnych zavazkoch ¢lenov spolo¢ného podniku na konci
roku.

V nasledujucich bodoch uvddzame tabulku s prehladom dosiahnutych prispevkov
¢lenov podla jednotlivych programov v roku 2022.
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PInenie rozpoctu programu Horizont 2020

V tabulke 3.3.2 sa uvadza prehlad ciefovych prispevkov ¢lenov spolo¢ného
podniku na program Horizont 2020 v porovnani s Urovriou prispevkov ¢lenov (penaznych
a nepenaznych) na konci roka 2022.

Tabulka 3.3.2 - Prispevky clenov na program Horizont 2020 (v mil. EUR)

EU (GR RTD) 1716,0 39,0/ Nevztahuje sa 1755,0 1682,7| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 1682,7
Sukromni ¢lenovia 1189,6 39,0 965,3 2 193,8 30,5 829,3 139,0 12231 2221,9
Spolu 2905,6 78,0 965,3 3948,8 1713,2 829,3 139,0 1223,1 3904,6

(1) Dalsie ¢innosti s mimo rozsahu auditu EDA.

Zdroj: EDA na zaklade Udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajuceho nariadenia.

Pravne zavazky clenov st na trovni ich cielovych prispevkov

Na ziskanie Uplného obrazu o vysledkoch spolo¢ného podniku, pokial ide
o program Horizont 2020, je potrebné zohladnit aj sic¢asnu Uroven prevadzkovych zavazkov
¢lenov spoloc¢ného podniku, pokial ide o podpisané dohody o grante. Na konci roka 2022
spolo¢ny podnik prijal v plnom rozsahu zavazky vo vyske 1 716 mil. EUR z maximalneho
operaéného prispevku EU na podpisané dohody o grante v rdmci programu Horizont 2020.
Z toho priblizne 70,1 mil. EUR (teda 4,1 %) sa ma v nasledujucich rokoch vyplatit na projekty,
ktoré este neboli dokoncené. Sukromni ¢lenovia sa zarover pravne zaviazali poskytnut
nepenazné prispevky na operacné ¢innosti spolo¢ného podniku vo vyske 968,3 mil. EUR
a nepenazné prispevky na doplnkové Cinnosti vo vyske 1 223,1 mil. EUR alebo 101,6 %
minimalneho ciela vo vyske 2 154,9 mil. EUR. Tieto viazané sumy boli v plnej miere vykazané
na konci roka 2022.

Plnenie rozpoctovych platieb na rok 2022 na ¢innosti programu Horizont 2020 sa znizilo,
kedZe prijimatelia celili problémom v désledku ochorenia COVID-19

Pokial ide o ¢innosti programu Horizont 2020, spolo¢ny podnik nedostal Ziadne
nové rozpoctové prostriedky na operacné zavazky, pretoze svoju poslednu vyzvu
na predkladanie ndvrhov dokoncil do konca roka 2020. Miera plnenia operaénych platobnych
rozpoctovych prostriedkov bola 78 % (2021: 83 %). V pripade zna¢ného poctu prebiehajucich
projektov programu Horizont 2020 sa technické ¢innosti oneskorili alebo museli byt
obmedzené v désledku pandémie COVID-19. Tieto projekty sa preto museli zmenit alebo
prediZit a kone¢né platby sa museli odloZit na rok 2023.
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Vykondavanie programu Horizont Eurdpa

3.3 . 16. V tabulke 3.3.2 sa uvadza prehlad ciefovych prispevkov ¢lenov spolo¢ného
podniku na program Horizont Eurépa v porovnani s Uroviiou prispevkov ¢lenov (pefiaznych
a nepenaznych) uznanych za potvrdené a vykazané na konci roka 2022.

Tabulka 3.3.3 - Prispevky clenov na program Horizont Eurdpa
(v mil. EUR)

Prispevky ¢lenov
(podla zakladajuceho nariadenia)

Prispevky ¢lenov
(k 31. 12. 2022)

. . | Ozndmené
Validované . >
@ | nevalidované

neperiainé
prispevky

Operacné |Administrativne Penainé

d i fiainé
SRS ¢innosti LEINEL Y prispevky nep?nazne
prispevky

EU (GR RTD) 1660,8 39,2 1700,0 178,0| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 178,0
Sukromni ¢lenovia 2 360,8 39,2 2 400,0 1,9 0,0 0,0 1,9
Spolu 4021,6 78,4 4100,0 179,9 0,0 0,0 179,9

(1) Neperiazné prispevky na operacné ¢innosti (IKOP) a nepefiazné prispevky na dalSie ¢innosti (IKAA).

Zdroj: EDA na zdklade udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajiceho nariadenia.

3.3. 17. V roku 2022 Komisia poskytla penazné prispevky vo vyske 178 mil. EUR. Spolo¢ny
podnik takmer v plnej miere vyuzil operacny prispevok vo vyske 176 mil. EUR na platby v ramci
predbeZného financovania suvisiace s prvymi dohodami o grante uzavretymi v ramci programu
Horizont Eurdpa.

Nizka miera plnenia administrativneho rozpoctu na rok 2022

3.3. 18. Na konci roka 2022 bola miera plnenia rozpoctu spolo¢ného podniku

na administrativne platby (hlava 2) nizka na Urovni 54 %. Podla spravy spolo¢ného podniku
o rozpoctovom a finan¢nom riadeni to bolo sp6sobené najma IT a komunikaénymi sluzbami
poskytovanymi v poslednom Stvrtroku 2022 a uhradenymi v roku 2023 a znizenymi nakladmi
na sluzby poskytované Komisiou.
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Pokial' ide o vydavky v ramci programu Horizont 2020 a programu Horizont
Eurdpa, Utvar GR RTD Komisie pre spolo¢ny audit vykonal ex post audity. Pokial ide o vydavky
v rdmci programu Horizont 2020 (zUc¢tovanie a zdverecné platby), spolo¢ny podnik vykazal
reprezentativnu chybovost vo vyske 1,6 % a zvyskovu chybovost vo vyske 0,4 %°°. V pripade
programu Horizont Eurdpa sa eSte musia vykonat ex post audity, kedZe prvé priebezné platby
sa oCakavaju aZz v roku 2024.

S cielom posudit kontroly operaénych platieb v spoloénom podniku sme
na urovni konec¢nych prijimatelov vykonali audit ndhodne vybranej vzorky platieb z programu
Horizont 2020 uhradenych v roku 20223*, V jednom pripade sme zistili a vy¢islili zdvaznu chybu
vyplyvajucu z nadhodnotenych osobnych nakladov, pretoze prijimatel predlozil vyhlasenie
o nakladoch na zaklade rozpoctovych ndkladov na zamestnancov.

Prehlad napravnych opatreni prijatych v nadvaznosti na nase pripomienky
z predchadzajucich rokov je uvedeny v prilohe.

30 Konsolidovana vyro&na sprava o &innosti spolo¢ného podniku CA za rok 2022,
kapitola 4.1.1.

31 pokial ide o grantové platobné transakcie testované u prijimatelov, prahové hodnota
pre nahldsenie vycislitelnych chyb je 1% kontrolovanych nakladov.


https://www.clean-aviation.eu/sites/default/files/2023-07/CAJU-GB-Writ%20proc%202023-06%20AAR%202022.pdf

spolo¢ny podnik pre Cisté letectvo (CA)
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Priloha — Kontrola prijatia opatreni na zaklade pripomienok
z predchadzajucich rokov

Rok vydania
pripomienky
EDA

Pripomienka EDA (zhrnutie)

Prijaté ndpravné opatrenia
a/alebo iny relevantny vyvoj
(zhrnutie)

Stav pripomienky
EDA

(Otvorena/uzavreta)

Spoloény podnik vyrazne zvysil vyuzivanie doc¢asnych
agenturnych zamestnancov. Vytvara tym v podstate stale
pracovné miesta nad ramec pracovnych miest uvedenych

v planoch pracovnych miest. Svedci to o tom, Ze pocet stalych
zamestnancov spolo¢ného podniku nie je dostatocny

V roku 2022 spolo¢ny podnik
nadalej vyuZival znacny pocet
docasnych agenturnych
zamestnancov, ¢o bolo podla
jeho vysvetlenia sp6sobené

z dévodu obmedzeni planu

1 2020 na vykonanie jeho programu v oblasti vyskumu a inovacii pracovnych miest stalych Otvorenad
a sUvisiacich pracovnych planov. Tento stav tieZ prinasa zamestnancov a mimoriadneho
znacné rizikd pre spolo¢ny podnik, pokial ide o zachovanie pracovného zatazenia
kld¢ovych kompetencii, nejasné vyvodzovanie zodpovednosti | sposobeného stibeZznym
a nizSiu efektivnost zamestnancov, ktoré by mohli negativne vykondvanim programov
ovplyvnit celkovi vykonnost spoloéného podniku. Horizont 2020 a Horizont
Eurdpa.
Od janudra 2016 by spoloéné podniky mali platit ¢ast L
. . . . A . CA zaplatil prislusné prispevky
prispevkov zamestnavatela do systému dochodkového . ’ ]
zabezpecenia EU. Ked%e Komisia doteraz s tymito vydavkami zamestnavatela do systému
2 2021 . déchodkového zabezpedenia Uzavretd

v rozpocte spolo¢nych podnikov neratala, a ani platby
formalne nevyzadovala, spolo¢ny podnik CA (ani jeho
predchodca) tieto prispevky zatial nezaplatil.

EU za rok 2022, ako ich
fakturovala Komisia. Vypocet




Rok vydania
pripomienky

Cislo
EDA

spolo¢ny podnik pre Cisté letectvo (CA)

Pripomienka EDA (zhrnutie)

V sulade so sluzobnym poriadkom?? a s usmerneniami Komisie
by sa ro¢ny prispevok zamestnavatela pre kazdy spolo¢ny
podnik mal vypocitat ako percentualny podiel prijmov mimo
EU stvisiacich s celkovymi prijmami spoloéného podniku.

V pripade spolo¢ného podniku CA je tento percentualny
podiel 2,3 % (na zaklade tUdajov z roku 2021). V Jednotnom
zakladnom akte sa viak stanovuje, ze EU a ostatni ¢lenovia by
mali administrativne naklady uhradzat kazdy rok. Existencia
tychto protichodnych pravnych ustanoveni vytvara riziko,

Ze vzniknu rozdielne vyklady s réznym finanénym vplyvom.

Prijaté napravné opatrenia
a/alebo iny relevantny vyvoj
(zhrnutie)

rocného prispevku bol zalozeny
na usmerneni Komisie.

Tato pripomienka sa preto
povazuje za uzavretd. Dalsie
opatrenia tykajlce sa
protichodnych pravnych
ustanoveni nepatria

do pdsobnosti spolocného
podniku.
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Stav pripomienky
EDA

(Otvorena/uzavreta)

3 2021

V roku 2021 boli doleZité dokumenty schvalené skopirovanim
a pripojenim fotografie podpisu zodpovedného povolujuceho
uradnika do dokumentov vo formate Word a naslednym
prevodom suboru do formatu PDF. Tento postup méze
predstavovat pravne rizikd, kedze spravnost podpisanych
dokumentov moze byt spochybnena.

CA zaviedol v roku 2022
primerany elektronicky podpis.

Uzavreta

32 Clanok 83a.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20230101

75

spolo¢ny podnik pre Cisté letectvo (CA)

Odpoved spolocného podniku

3.3.11 Spoloc¢ny podnik berie na vedomie pripomienku Eurdpskeho dvora auditorov a bude sa
touto otazkou v plnej miere zaoberat v roénej Uétovnej zavierke na buduci rok.

3.3.20 Spoloc¢ny podnik suhlasi so zisteniami auditu. V tejto suvislosti spolo¢ny podnik vykonal
niekolko opatreni ex ante zameranych na znizenie po¢tu podobnych chyb prostrednictvom
zvySovania informovanosti prijimatelov a zamestnancov spolo¢ného podniku poverenych
vykondvanim grantov. Patri sem:

- organizovanie informativnych podujati,

- zdielanie odkazov na webové seminare pontkané portalom EU pre financovanie
a verejné sutaze,

- oznamenie prijimatelom (najma malym a strednym podnikom a novym prijimatelom)
o tom, ako sa vyhnut najcastejsim chybam pri vykazovani nakladov v pripade
grantov EU.
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3.4. Spolocény podnik pre iniciativu
Inovativne zdravotnictvo (IHI)

Spolocny podnik pre iniciativu Inovativne zdravotnictvo (IHI), so sidlom v Bruseli,
bol zriadeny v novembri 2021 v ramci programu Horizont Eurdpa na obdobie
do 31. decembra 20312, Spoloény podnik IHI nahradil spoloény podnik pre iniciativu
pre inovacné lieky, ktory bol zriadeny v decembri 2007 v ramci siedmeho ramcového programu
pre vyskum (RP7) na obdobie desiatich rokov?* (IMI 1) a v maji 2014 bol prediZeny v ramci
programu Horizont 2020 na obdobie do 31. decembra 2024°° (IMI 2).

Spolocny podnik IHI je verejno-sukromné partnerstvo zamerané
na interdisciplinarny a udrzatelny vyskum a inovacie v oblasti zdravia zamerané na pacienta.
Jeho zakladajucimi ¢lenmi st EU zastipena Komisiou a eurdpske priemyselné zdruZenia COCIR,
Eurdpska federacia farmaceutického priemyslu a farmaceutickych zdruzeni vratane zdruzeni
Vaccines Europe, EuropaBio a MedTech Europe.

V tabulke 3.4.1 su uvedené hlavné Udaje o spolocnom podniku.

Tabulka 3.4.1 — Hlavné udaje o spolocnom podniku

Dostupny rozpocet na platby (mil. EUR) @ 174,8 210,4 -17 %
Dostupny rozpocet na zavazky (mil. EUR) 2 272,4 11,0 2376 %
Celkovy potet zamestnancov k 31. decembru 49 50 2%

(1) Dostupny rozpocet zahifia nevyuzité rozpoctové prostriedky z predchdadzajucich rokov, ktoré spolo¢ny podnik opatovne
zahrnul do rozpoctu bezného roka, pripisané prijmy a prostriedky prerozdelené na dalsi rok.

(2) Medzi zamestnancami st Uradnici, do¢asnia zmluvni zamestnanci a vyslani narodni experti.

Zdroj: Udaje poskytol spoloény podnik.

3 Nariadenie Rady (EU) 2021/2085, ktorym sa zriaduju spolo¢né podniky v rdmci programu
Horizont Eurépa.

3 Nariadenie Rady (ES) &. 73/2008, ktorym sa zaklada spoloény podnik pre vykonavanie
spolocnej technologickej iniciativy pre inovacné lieky.

> Nariadenie Rady (EU) €. 557/2014, ktorym sa zriaduje spolo¢ny podnik pre iniciativu
pre inovacné lieky 2.


https://www.ihi.europa.eu/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R2085&qid=1651595070385&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52023SC0336&qid=1683708894575
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/sk/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014R0557&qid=1651595541303&from=SK
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Zmeny vo vyske rozpoctu spolo¢ného podniku uvedené v tabulke 3.4.1 vo velkej
miere zavisia od fazy vykonavania viacronych programov v oblasti vyskumu a inovacii.
Spolo¢ny podnik zacal v roku 2022 vykondvat program Horizont Eurépa. Rozpocet na rok 2022
preto zahfia rozpocet na zavazky tykajuci sa prvych vyziev programu Horizont Eurépa

pldnovanych na rok 2022.

Nas auditorsky pristup, zdklad nasho stanoviska, zodpovednost vedenia IHI a 0s6b
poverenych riadenim a zodpovednost auditora za audit Uc¢tovnej zavierky a prislusnych
transakcii su opisané v €asti 3.1. Podpis na strane 154 je neoddelitelnou sicastou stanoviska.

Stanovisko

Kontrolovali sme:

a) ucétovnu zavierku spoloéného podniku IHI, ktord pozostava z finanénych vykazov>°
a vykazov o plneni rozpo&tu®’, za rozpoctovy rok konéiaci sa 31. decembra 2022;

b)  zdkonnost a spravnost prislusnych transakcii v silade s ¢lankom 287 Zmluvy
o fungovani Eurépskej unie (ZFEU).

Stanovisko k spolahlivosti uctovnej zavierky

Zastavame nazor, Ze Uctovna zavierka spolo¢ného podniku IHI za rok konciaci
sa 31. decembra 2022 vyjadruje verne zo vsetkych vyznamnych hladisk finan¢nu situaciu

% Finanéné vykazy obsahuju stivahu, vykaz finanénych vysledkov, vykaz periaznych tokov,
vykaz zmien Cistych aktiv a prehlad hlavnych Gctovnych politik a dalSie vysvetlujuce

pozndmky.

37 Vykazy o plneni rozpoétu pozostavaju zo sprav, v ktorych st zhrnuté vietky rozpodtové

operdcie a vysvetlujice pozndmky.
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spolo¢ného podniku IHI k 31. decembru 2022, ako aj vysledky jeho operacii, periazné toky
a zmeny Cistych aktiv za prislusny rozpoctovy rok v sulade s jeho nariadenim

o rozpoctovych pravidlach a Uctovnymi pravidlami, ktoré schvalil uc¢tovnik Komisie. Tieto
pravidla vychddzaju z medzindrodne prijatych Gctovnych standardov pre verejny sektor.

Prijmy

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych prijmov

Zastavame nazor, Ze prislusné prijmy zaznamenané v Uctovnej zavierke
spolo¢ného podniku IHI za rok konciaci sa 31. decembra 2022 su zo vSetkych vyznamnych
hladisk zakonné a spravne.

Platby

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych platieb

Zastavame ndazor, Ze prislusné platby zaznamenané v Uctovnej zavierke
spolocného podniku IHI za rok konciaci sa 31. decembra 2022 su zo vSetkych vyznamnych
hladisk zakonné a spravne.

Nasledujuce pripomienky nase stanovisko nespochybnuju.

Nedostatocné informacie o prispevkoch ¢lenov na urovni programu

Vo svojej roCnej uctovnej zavierke za rok 2022 sa sumy prispevkov uznané
za jednotlivé kategdrie ¢lenov (EU a stikromni ¢lenovia) navzajom vyrazne li$ia. Dévodom je,
e pefiainé prispevky EU sa potvrdzuji a vykazuju, ked' st spoloénému podniku vyplatené
na zaciatku realizacie projektu, ale nepenazné prispevky ¢lenov sa vykazuju aZ po potvrdeni
vzniknutych nakladov a vykazanych na realizaciu projektu. Rozdiel medzi zauc¢tovanymi
sumami pefiaznych prispevkov EU na jednej strane a nepefiaznymi prispevkami na druhej
strane nebol v U¢tovnej zavierke spolo¢ného podniku za rok 2022 rieSeny optimdalnym
sposobom, pretoZe neposkytuje informdacie o pravnych zavazkoch ¢lenov spolo¢ného podniku
na konci roku, pokial ide o podpisané dohody o grante a zmluvy.
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3.4. 12. V nasledujucich bodoch uvddzame tabulku s prehladom dosiahnutych prispevkov
¢lenov podla jednotlivych programov v roku 2022.

Vykondavanie RP7
Spolo¢ny podnik zatial' nedokon¢il vykonavanie programu

3.4. 13. V tabulke 3.4.2 sa uvadza prehlad prispevkov ¢lenov pre spolo¢ny podnik na RP7
na konci roka 2022.

Tabulka 3.4.2 - Prispevky clenov na RP7 (v mil. EUR)

Prispevky ¢lenov Prispevky ¢lenov
(podla zakladajiceho nariadenia) (k 31. 12. 2022)
8 . | Oznamené | Neperiainé
o o - L. D Validované > A
: Operacné |Administrativne Dalsie Penainé . . . |nevalidované| prispevky na
Clenovia o : . . LW > neperiainé S o
Cinnosti naklady cinnosti prispevky rispevk nepefnainé dalsie
PHEEAS prispevky cinnosti
EU (GR RTD) 966,0 34,0/ Nevztahuje sa 1000,0 938,4|Nevztahuje sa|Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 938,4
Sukromni ¢lenovia 966,0 34,0/ Nevztahuje sa 1000,0 21,9 808,9 23,0/ Nevztahuje sa 853,8|
Spolu 1932,0 68,0/ Nevztahuje sa 2 000,0! 960,3 808,9 23,0 Nevztahuje sa 1 792,2|

(1) Dal3ie ¢innosti st mimo rozsahu auditu EDA.

Zdroj: EDA na zdklade udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajiceho nariadenia.

3.4. 14. Na konci roka 2022 spoloény podnik v plnej miere viazal maximalne operacné
prispevky EU vo vyske 966 mil. EUR na podpisané dohody o grante v rdmci RP7. Desat rokov

po skonéeni RP7 zostava este stale vyplatit na projekty, ktoré sa este len maju dokondit
priblizne 44,9 mil. EUR (alebo 5 %). Sikromni ¢lenovia sa pravne zaviazali poskytnit neperazné
prispevky vo vyske 914,2 mil. EUR alebo 94,6 % minimalneho prevadzkového ciela vo vyske
966 mil. EUR. Z tejto viazanej sumy vykazali na konci roka 2022 sumu 831,9 mil. EUR (alebo

86 % cielovej sumy).
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Plnenie rozpoctu programu Horizont 2020

3.4. 15. V tabulke 3.4.3 sa uvadza prehlad ciefovych prispevkov ¢lenov spolo¢ného
podniku na program Horizont 2020 v porovnani s Urovriou prispevkov ¢lenov (pefiaznych
a nepenaznych) uznanych za potvrdené a vykazané na konci roka 2022.

Tabulka 3.4.3 - Prispevky clenov na program Horizont 2020 (v mil. EUR)

Prispevky ¢lenov Prispevky ¢lenov
(podla zakladajiceho nariadenia) (k 31.12. 2022)
8 > Oznamené | Neperiainé
o o o =2 tn - Validované . > >
a : Operacné |Administrativne| Dalsie Penainé . . . |nevalidované| prispevky na
enovia o : . . ) > nepefainé S o
cinnosti néklady cinnosti prispevky rispevk nepefazné dalsie
prispevicy prispevky cinnosti
EU (GR RTD) 1595,4 42,6/ Nevztahuje sa 1638,0 991,7| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 991,7
EFPIA a pridruZeni - P
par‘tnerip 1595,4 42,6| Nevztahuje sa 1638,0 36,3 854,0 224,0| Nevztahuje sa 11143
Spolu 3190,8 85,2| Nevztahuje sa 3276,0 1028,0 854,0 224,0) Nevztahuje sa 2 106,0

(1) Dalsie &innosti st mimo rozsahu auditu EDA.

Zdroj: EDA na zdklade udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajiceho nariadenia.

Pravne zavazky ¢lenov su na urovni ich ciefovych prispevkov

3.4. 16. Na ziskanie Uplného obrazu o vysledkoch spolo¢ného podniku, pokial ide

o program Horizont 2020, je potrebné zohladnit aj sic¢asnu Uroven prevadzkovych zavizkov
¢lenov spolo¢ného podniku, pokial ide o podpisané dohody o grante. Na konci roka 2022
spolo¢ny podnik prijal zavazky vo vyske 1 452,1 mil. EUR z maximdlneho operacného prispevku
EU vo vyske 1 595,4 mil. EUR na podpisané dohody o grante v ramci programu Horizont 2020.
Z toho priblizne 484,8 mil. EUR (teda 33,4 %) sa ma v nasledujucich rokoch vyplatit na projekty
a zakazky, ktoré este neboli dokoncené. Sukromni ¢lenovia a pridruzeni partneri sa zaroven
pravne zaviazali poskytnut nepenazné prispevky vo vyske 1 499,4 mil. EUR alebo 94 %
minimalneho ciela vo vyske 1 595,4 mil. EUR. Z tejto viazanej sumy vykazali ku koncu roka 2022
1 078,9 mil. EUR (alebo 67,6 % cielovej sumy).

PInenie rozpoctovych platieb na rok 2022 na cinnosti programu Horizont 2020 na trovni 87 %

3.4. 17. Pokial ide o ¢innosti programu Horizont 2020, spolo¢ny podnik nedostal Ziadne
nové rozpoctové prostriedky na operacné zavazky, pretoze svoju poslednu vyzvu

na predkladanie navrhov dokondil do konca roka 2020. Miera plnenia operacnych platobnych
rozpoctovych prostriedkov bola 87 % v porovnani s 96% v roku 2021.
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Vykondavanie programu Horizont Eurdpa

3.4. 18. V tabulke 3.4.4 sa uvadza prehlad ciefovych prispevkov ¢lenov spolo¢ného
podniku na program Horizont Eurépa v porovnani s Uroviiou prispevkov ¢lenov (pefiaznych
a nepenaznych) uznanych za potvrdené a vykazané na konci roka 2022.

Tabulka 3.4.4 — Prispevky clenov na program Horizont Eurdpa
(v mil. EUR)

Prispevky clenov
(podla zakladajuceho nariadenia)

Prispevky ¢lenov
(k 31. 12. 2022)

. > Oznamené
. - > - Validované . 5
. : Operacné |Administrativne Perazné )| nevalidované
Clenovia o > > > nepefiainé DU
cinnosti LEINEL Y prispevky . nepenazné
prispevky >
prispevky
EU (GR RTD) 1169,8 30,2 1200,0 1,4 Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 1,4
Sukromni ¢lenovia 969,8 30,2 1 000,0 1,4 0,0 0,0 1,4
Nevztahuje sa 200,0 0,0 200,0/ | Nevztahuje sa 0,0 0,0 0,0
Spolu 2339,6 60,4 2 400,0 2,8 0,0 0,0 2,8

(1) Neperiazné prispevky na operacéné ¢innosti (IKOP) a nepefaZzné prispevky na dalsie ¢innosti (IKAA).
Na trovni spolo¢ného podniku IKAA neprekrocia 40 % celkovych neperiaznych prispevkov sikromnych ¢lenov.

Zdroj: EDA na zdklade udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajiceho nariadenia.

3.4. 19. V roku 2022 Komisia poskytla na administrativne naklady spolo¢ného podniku
len penazné prispevky vo vyske 1,4 mil. EUR. Spolo¢ny podnik nepoZadoval pefiazné prispevky
na svoje ¢innosti v rdmci programu Horizont Eurdpa, kedZe prvé dve vyzvy v rdmci programu
Horizont Eurdpa vyhldsené v roku 2022 budu dokonéené az v roku 2023.

Pripomienky k systémom riadenia a kontroly

3.4.20. Pokial' ide o vydavky RP7, spolo¢ny podnik vykonal ex post audity, zatial ¢o

v pripade vydavkov v rdmci programu Horizont 2020 a programu Horizont Eurdpa je za ex post
audity zodpovedny Utvar GR RTD Komisie pre spoloc¢ny audit. Spoloény podnik vykazal
reprezentativnu chybovost vo vyske 2,1 % a zvyskovu chybovost vo vyske 0,8 % vo svojich
vydavkoch v rdmci RP7 a reprezentativnu chybovost vo vyske 2,7 % a zvySkovu chybovost

vo vyske 0,9 % v pripade svojich vydavkov v ramci programu Horizont 2020 (zG¢tovanie

a koneéné platby)®. V pripade programu Horizont Eurépa sa este musia vykonat ex post
audity, kedZe prvé priebezné platby sa ocakavaju aZ v roku 2024.

% Konsolidovana vyro¢na sprava o ¢innosti spoloéného podniku IHI za rok 2022,
kapitola 4.1.1.


https://www.ihi.europa.eu/sites/default/files/uploads/Documents/About/Reports/IHI_CAAR_2022.pdf
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S cielom posudit kontroly operaénych platieb v spoloénom podniku sme
na urovni konec¢nych prijimatelov vykonali audit ndhodne vybranej vzorky platieb z programu
Horizont 2020 uhradenych v roku 2022°°. U prijimatelov spoloéného podniku zaradenych
do vzorky sme nenasli Ziadne chyby ani nedostatky v kontrolach.

Prehlad napravnych opatreni prijatych v nadvaznosti na nase pripomienky
z predchadzajucich rokov je uvedeny v prilohe.

39 Ppokial ide o grantové platobné transakcie testované u prijimatelov, prahové hodnota
pre nahldsenie vycislitelnych chyb je 1% kontrolovanych nakladov.
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Priloha — Kontrola prijatia opatreni na zaklade pripomienok
z predchadzajucich rokov

Rok vydania

pripomienky
EDA

1 2021

Pripomienka EDA (zhrnutie)

Od januara 2016 by spolo¢né podniky mali platit ¢ast prispevkov
zamestnavatela do systému déchodkového zabezpecenia EU.
KedZe Komisia doteraz s tymito vydavkami v rozpocte spolo¢nych
podnikov nerdtala, a ani platby formalne nevyzadovala, spolo¢ny
podnik IHI (ani jeho predchodca) tieto prispevky zatial nezaplatil.

V stlade so sluzobnym poriadkom* a s usmerneniami Komisie by
sa rocny prispevok zamestndavatela pre kazdy spolo¢ny podnik
mal vypocditat ako percentudlny podiel prijmov mimo EU
suvisiacich s celkovymi prijmami spolo¢ného podniku. V pripade
spolo¢ného podniku IHI je tento percentualny podiel 2,5 %

(na zdklade udajov z roku 2021). V Jednotnom zakladnom akte sa
véak stanovuje, 7e EU a ostatni ¢lenovia by mali administrativne
naklady uhradzat kazdy rok (na zaklade udajov za rok 2021).
Existencia tychto protichodnych pravnych ustanoveni vytvara
riziko, Ze vzniknu rozdielne vyklady s roznym finanénym vplyvom.

Prijaté napravné
opatrenia a/alebo iny
relevantny vyvoj
(zhrnutie)

IHI zaplatil prislusné
prispevky zamestnavatela
do systému déchodkového
zabezpedenia EU za rok
2022, ako ich fakturovala
Komisia. Vypocet ro¢ného
prispevku bol zaloZeny

na usmerneni Komisie.

Této pripomienka sa preto
povaZuje za uzavretd. Dalsie
opatrenia tykajlce sa
protichodnych pravnych
ustanoveni nepatria

do posobnosti spolo¢ného
podniku.

Stav pripomienky
EDA

(Otvorena/uzavreta)

Uzavreta

40 Clanok 83a.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20230101
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Odpoved spolocného podniku

3.4.11 V roku 2023 spolo¢ny podnik IHI zlepsi prehladnost Gétovnej zavierky.

3.4.16 P6évodny cielovy prispevok bol po dohode s Eurépskou komisiou zniZzeny. Miera plnenia
znizenych cielovych pravnych prispevkov je 74 %.
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3.5. Spolocny podnik pre cCisty vodik
(Clean H2)

Spolocny podnik pre cisty vodik (Clean H2), so sidlom v Bruseli, bol zriadeny
v novembri 2021 v rdmci programu Horizont Eurdpa na obdobie do 31. decembra 2031,
Spoloc¢ny podnik Clean H2 nahradil spolo¢nu technologicku iniciativu v oblasti palivovych
¢lankov a vodika, ktord bola zriadena v maji 2008 v ramci siedmeho rdmcového programu
pre vyskum (RP7) na obdobie do 31. decembra 20172 (FCH 1) a v maji 2014 bol predizeny
v rdmci programu Horizont 2020 na obdobie do 31. decembra 2024% (FCH 2).

Spolocny podnik Clean H2 je verejno-sukromnym partnerstvom v oblasti vyskumu
vodikovej technoldgie a technolégie palivovych ¢lankov. Jeho zakladajtcimi ¢lenmi s EU
zastupend Komisiou, priemyselné zdruzenie (Hydrogen Europe) a vyskumné zdruZenie
(Hydrogen Europe Research).

V tabulke 3.5.1 st uvedené hlavné tUdaje o spolocnom podniku.

Tabulka 3.5.1 — Hlavné udaje o spolochom podniku

Dostupny rozpoget na platby (mil. EUR) ! 118,3 56,2 110 %
Dostupny rozpocet na zavazky (mil. EUR) @ 314,3 15,8 1889 %
Celkovy podet zamestnancov k 31. decembru @ 29 27 7%

(1) Dostupny rozpocet zahffia nevyuZité rozpoctové prostriedky z predchdadzajucich rokov, ktoré spoloény podnik opatovne
zahrnul do rozpoctu bezného roka, pripisané prijmy a prostriedky prerozdelené na dalsi rok.

(2) Medzi zamestnancami su Gradnici, doc¢asni a zmluvni zamestnanci a vyslani narodni experti.

Zdroj: Udaje poskytol spoloény podnik.

41

Nariadenie Rady (EU) 2021/2085, ktorym sa zriaduju spolo¢né podniky v rdmci programu
Horizont Eurépa.

42 Nariadenie Rady (ES) ¢. 521/2008, ktorym sa zaklada spoloény podnik pre palivové ¢lanky
a vodik.

3 Nariadenie Rady (EU) ¢. 559/2014, ktorym sa zriaduje spolo¢ny podnik pre palivové ¢lanky
a vodik 2.


https://www.clean-hydrogen.europa.eu/index_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R2085&qid=1651595070385&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:02008R0521-20140627&qid=1651595861930&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014R0559&qid=1651595974320&from=EN
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Zmeny vo vyske rozpoctu spolo¢ného podniku uvedené v tabulke 3.5.1 vo velkej
miere zavisia od fazy vykonavania viacro¢nych programov v oblasti vyskumu a inovacii, ktoré
spoloény podnik vykonava. Spolo¢ny podnik zac¢al v roku 2022 vykonavat program Horizont
Eurdpa. Rozpocet na rok 2022 preto zahfnia rozpocet na zavazky tykajici sa prvych vyziev
programu Horizont Eurdpa planovanych na rok 2022 a rozpocet na platby suvisiace s platbami

v ramci predbezného financovania.

Nas auditorsky pristup, zaklad nasho stanoviska, zodpovednost vedenia spolo¢ného
podniku Clean H2 a osGb poverenych riadenim a zodpovednosti auditora za audit Gctovnej
zavierky a prislusnych transakcii su opisané v Casti 3.1. Podpis na strane 154 je neoddelitefnou

sucastou stanoviska.

Stanovisko

Kontrolovali sme:

a) uctovnu zavierku spolo¢ného podniku pre Cisty vodik, ktora pozostava z financnych
vykazov** a vykazov o plneni rozpoétu®®, za rozpoétovy rok kondéiaci sa
31. decembra 2022;

b)  zdkonnost a spravnost prislusnych transakcii v silade s élankom 287 Zmluvy
o fungovani Eurépskej unie (ZFEU).

" Finan¢né vykazy obsahuju sivahu, vykaz finanénych vysledkov, vykaz pefiaznych tokov,
vykaz zmien Cistych aktiv a prehlad hlavnych Gctovnych politik a dalSie vysvetlujuce

pozndmky.

4 Vykazy o plneni rozpoétu pozostavaju zo sprav, v ktorych st zhrnuté vietky rozpoctové

operdcie a vysvetlujuce pozndmky.
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Stanovisko k spolahlivosti uctovnej zavierky

Zastavame nazor, Ze Uctovna zavierka spolo¢ného podniku pre Cisty vodik
za rok konciaci sa 31. decembra 2022 vyjadruje verne zo vSetkych vyznamnych hladisk
financnu situdciu spoloéného podniku pre Cisty vodik k 31. decembru 2022, ako
aj vysledky jeho operdcii, pefiazné toky a zmeny Cistych aktiv za prislusny rozpoctovy rok
v stlade s jeho nariadenim o rozpoctovych pravidlach a u¢tovnymi pravidlami, ktoré
schvalil d¢tovnik Komisie. Tieto pravidla vychadzaju z medzinarodne prijatych Gctovnych
Standardov pre verejny sektor.

Prijmy

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych prijmov

Zastavame nazor, Ze prislusné platby zaznamenané v Uctovnej zavierke
spolo¢ného podniku pre Cisty vodik za rok konciaci sa 31. decembra 2022 su zo vSetkych
vyznamnych hladisk zakonné a spravne.

Platby

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych platieb

Zastavame ndazor, Ze prislusné platby zaznamenané v Uctovnej zavierke
spolo¢ného podniku pre Cisty vodik za rok konciaci sa 31. decembra 2022 su zo vSetkych
vyznamnych hladisk zakonné a spravne.

Nasledujuce pripomienky nase stanovisko nespochybnuju.
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Pripomienky k rozpoctovému riadeniu

Nedostatocné informacie o prispevkoch clenov na drovni programu

3.5. 11. Vo svojej rocnej Uctovnej zavierke za rok 2022 sa sumy prispevkov uznané

za jednotlivé kategérie ¢lenov (EU a sikromni €lenovia) navzajom vyrazne li$ia. Dévodom je,
e pefiainé prispevky EU sa potvrdzuju a vykazuju, ked' st spoloénému podniku vyplatené

na zaciatku realizacie projektu, ale nepenazné prispevky ¢lenov sa vykazuju az po potvrdeni
vzniknutych ndkladov a vykdzanych na realizaciu projektu. Rozdiel medzi zadétovanymi
sumami pefiaznych prispevkov EU na jednej strane a nepefiaznymi prispevkami na druhej
strane nebol v Uctovnej zavierke spolo¢ného podniku za rok 2022 rieseny optimalnym
spbsobom, pretoZe neposkytuje informdcie o pravnych zavazkoch ¢lenov spolo¢ného podniku
na konci roku, pokial ide o podpisané dohody o grante a zmluvy.

3.5. 12. V nasledujucich bodoch uvddzame tabulku s prehladom dosiahnutych prispevkov
¢lenov podla jednotlivych programov v roku 2022.

Vykonavanie RP7

Spoloény podnik dosiahol cielové prispevky ¢lenov

3.5 . 13. V tabulke 3.5.2 sa uvadza prehlad ciefovych prispevkov ¢lenov spolocného
podniku na RP7 v porovnani s Urovriou prispevkov ¢lenov (pefiaznych a nepenaznych) na konci
roka 2022.

Tabul'ka 3.5.2 - Prispevky ¢lenov na RP7 (v mil. EUR)

Prispevky ¢lenov Prispevky ¢lenov

(podla zakladajiceho nariadenia a pravnych rozhodnuti) (k 31.12. 2022)
: Validované Oznamené | Neperiainé
a 5 Operaéné |Administrativne Dalsie Penainé . . . |nevalidované| prispevky na
SISS Cinnosti naklady ginnosti prispevky ne?enazne nepenazné dalsie
prispevky ; : :
prispevky Cinnosti
EU (GR RTD) 450,01 20,0/ Nevztahuje sa 470,0 407,4 19,1| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 426,5
Sukromni ¢lenovia 450,0 20,0 Nevztahuje sa 470,0 17,9 450,01 10,7, Nevztahuje sa 478,6
Spolu 900,0: 40,0 Nevztahuje sa 940,0 425,3 469,1 10,7| Nevztahuje sa 905,1.

(1) Dal3ie &innosti su mimo rozsahu auditu EDA.

Zdroj: EDA na zdklade udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajiceho nariadenia.

3.5. 14. Na konci roka 2022 spolocny podnik prijal zavazky vo vyske 425,8 mil. EUR alebo
95 % maximalneho operaéného prispevku EU vo vyske 450 mil. EUR na podpisané dohody

o grante v rdmci RP7. Z tejto viazanej sumy zostavalo v roku 2023 vyplatit priblizne 3 mil. EUR
(alebo 0,7 %) na ukoncenie posledného prebiehajiceho projektu RP7. Na druhej strane

na konci roku 2022 sukromni ¢lenovia vykazali nepenazné prispevky vo vyske minimalnej
cielovej sumy 450 mil. EUR, ktoru spolo¢ny podnik v plnom rozsahu potvrdil.
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Plnenie rozpoctu programu Horizont 2020

3.5 . 15. V tabulke 3.5.3 sa uvadza prehlad cielov prispevkov ¢lenov spolo¢ného podniku
na program Horizont 2020 v porovnani s Urovriou prispevkov ¢lenov (penaznych
a nepenaznych) uznanych za potvrdené a vykazané na konci roka 2022.

Tabulka 3.5.3 — Prispevky clenov na program Horizont 2020 (v mil. EUR)

Prispevky élenov Prispevky &lenov
(podla zakladajuceho nariadenia a pravnych rozhodnuti) (k 31. 12. 2022)
o Validované Oznamené | Neperiainé
a . Operacné | Administrativne Dalsie Penainé . . . |nevalidované| prispevky na
SIS Cinnosti naklady &nnosti prispevky ne[')enazne nepefiazné dalsie
prispevky . - 8
prispevky Cinnosti
EU (GR RTD) 646,0 19,0/ Nevztahuje sa 665,0 573,1| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 573,1
Stkromni &lenovia 76,0 19,0 285,0 380,0 14,8 51,7 47,3 1039,0 1152,8
Spolu 722,0 38,0 285,0 1 045,0 587,9 51,7 47,3 1039,0 17259

(1) Dalsie ¢innosti s mimo rozsahu auditu EDA.

Zdroj: EDA na zaklade Udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajuceho nariadenia.

3.5. 16. Nizka Uroven potvrdenych nepenaznych prispevkov sukromnych ¢lenov

na operacné c¢innosti vo vyske 51,7 mil. EUR (2021: 38,6 mil. EUR), pretoZe spolo¢ny podnik ich
osvedcuje neskor, ked sa uhradia zaverecné platby na projekty v ramci programu Horizont
2020 a predloZia sa osvedcenia o finanénom vykaze.

Pravne zavazky clenov su na urovni ich cielfovych prispevkov

3.5. 17. Na ziskanie Uplného obrazu o vysledkoch spolo¢ného podniku, pokial ide

o program Horizont 2020, je potrebné zohladnit aj sic¢asnu Uroven prevadzkovych zaviazkov
¢lenov spolo¢ného podniku, pokial ide o podpisané dohody o grante a zmluvy. Na konci roka
2022 spolocny podnik prijal v plnom rozsahu zavazky vo vyske 646 mil. EUR z maximalneho
operacného prispevku EU na podpisané dohody o grante a zmluvy v rdmci programu Horizont
2020. Z tejto viazanej sumy sa ma v nasledujicich rokoch vyplatit na projekty a zakazky, ktoré
este neboli nedokoncené, priblizne 88,5 mil. EUR (teda 13,7 %). Sikromni ¢lenovia sa zaroven
pravne zaviazali poskytnut neperiazné prispevky na operacné ¢innosti spolo¢ného podniku

vo vyske 190,5 mil. EUR a nepenazné prispevky na doplnkové Cinnosti vo vyske 1 039 mil. EUR
alebo 340,6 % minimalnej ciefovej sumy vo vyske 361 mil. EUR. Tieto viazané sumy boli v plnej
miere vykdzané na konci roka 2022.



90
spolo¢ny podnik pre Cisty vodik (Clean H2)

Plnenie rozpoctovych platieb na rok 2022 na cinnosti programu Horizont 2020 sa znizilo,
kedZe prijimatelia celili rastiicim nakladom a problémom s vykonavanim

3.5. 18. Pokial' ide o ¢innosti programu Horizont 2020, spolo¢ny podnik nedostal Ziadne
nové rozpoctové prostriedky na operacné zavazky, pretoZe svoju poslednu vyzvu

na predkladanie navrhov dokondil do konca roka 2020. Miera plnenia operacnych platobnych
rozpoctovych prostriedkov bola 81 % (2021: 88 %), ¢o bolo podla spolo¢ného podniku
spbsobené rasticimi nakladmi a problémami s plnenim, ktorym celia prijimatelia v désledku
krizy sp6sobenej ochorenim COVID-19 a vojny na Ukrajine. Trvanie vac¢siny projektov programu
Horizont 2020 sa preto muselo prediZit a kone¢né platby sa museli odloZit na rok 2023.

Vykondavanie programu Horizont Eurdpa

3.5 . 19. V tabulke 3.5.4 sa uvadza prehlad ciefovych prispevkov ¢lenov spolo¢ného
podniku na program Horizont Eurépa v porovnani s Uroviiou prispevkov ¢lenov (pefiaznych
a nepenaznych) uznanych za potvrdené a vykazané na konci roka 2022.

Tabulka 3.5.4 — Prispevky clenov na program Horizont Eurdpa
(v mil. EUR)

Prispevky ¢lenov
(k 31. 12. 2022)

Prispevky élenov
(podla zakladajiceho nariadenia)

Oznamené

Clenovia

Operacné

cinnosti

naklady

Administrativne

Penainé
prispevky

Validované
nepenainé
prispevky

@) | nevalidované

nepenainé
prispevky

EU (GR RTD) 969,8 30,2 1 000,0 80,0/ Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 80,0
Sakromni ¢lenovia 969,8 30,2 1 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 1939,6 60,4 2 000,0 80,0 0,0 0,0 80,0

(1) Nepenazné prispevky na operacné ¢innosti (IKOP) a nepefazné prispevky na dalsie ¢innosti (IKAA).

Zdroj: EDA na zdklade udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajiceho nariadenia.

3.5.20. V roku 2022 Komisia poskytla penazné prispevky vo vyske 80 mil. EUR, z ktorych
spolocny podnik pouZil 47 mil. EUR (alebo 59 %) na platby v rdmci predbeZného financovania
suvisiace s prvymi dohodami o grante uzavretymi v ramci programu Horizont Eurdpa.
Vysledkom hodnotenia vyzvy na rok 2022 bolo stiahnutie Styroch tém, ku ktorym neboli
predlozené Ziadne vhodné navrhy. Spoloc¢ny podnik presunul nevyuzity platobny rozpocet

vo vyske 33 mil. EUR do roku 2023 na platby v rdmci predbeZného financovania v stvislosti

s novymi dohodami o grante, ktoré sa mali podpisat zaciatkom roka 2023.
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Nizka miera plnenia administrativneho rozpoctu na rok 2022

Na konci roka 2022 bola miera plnenia administrativneho rozpoctu (hlava 2)
nizka, a to 62 % viazanych rozpoctovych prostriedkov a 51 % platobnych rozpoctovych
prostriedkov. Spolo¢ny podnik vysvetlil, Ze dévodom bolo pozastavenie platieb v stvislosti
s usporiadanim podujatia TyZden vodika, odloZené verejné obstardvanie na renovaciu
kancelarskej budovy a oneskorené uzavretie doleZitej ramcovej zmluvy o poskytovani sluzieb.

Pokial' ide o vydavky 7. RP, spolocny podnik vykonal ex post audity, zatial ¢o
v pripade vydavkov v rdmci programu Horizont 2020 a programu Horizont Eurdpa je za ex post
audity zodpovedny Utvar GR RTD Komisie pre spoloc¢ny audit. Pokial ide o konecné vydavky
RP7 vynaloZené v roku 2022, spolo¢ny podnik nevykonal ex post audity z dévodu
zanedbatelnych sim. V sutlade s tym uverejnila ako koneénu chybovost vydavkov RP7
reprezentativnu chybovost vo vyske 2,0% a zvySkovu chybovost vo vyske 1,1%, ktord dosiahla
na konci roka 2021. Pokial ide o vydavky spolo¢ného podniku na program Horizont 2020
(zuctovanie a zaverec¢né platby), spoloény podnik vykazal reprezentativhu chybovost vo vyske
2,9 % a zvy$kovu chybovost vo vyske 0,9 % . V pripade programu Horizont Eurdpa neboli
vykonané Ziadne ex post audity, kedZe prvé priebeZzné platby sa ocakavaju az v roku 2024.

S cielom posudit kontroly operacnych platieb v spoloénom podniku sme
na urovni konec¢nych prijimatelov vykonali audit ndhodne vybranej vzorky platieb z programu
Horizont 2020 uhradenych v roku 2022%. V jednom pripade sme zistili a vy¢islili zdvaznu chybu
vyplyvajucu z osobnych nakladov, pretozZe prijimatel si narokoval odpracované hodiny pocas
dovoleniek a do vykazanych nakladov zahrnul neopravnené dodatocné naklady na odmenu.
V dalsom pripade sme zistili a vycislili zavaznu chybu vyplyvajicu z vykazanych nakladov
na vybavenie, ktoré prijimatel nepouZil pocas vykazovaného obdobia, a z nespravne
vypocitanych osobnych nakladov.

4 Konsolidovana vyro&na sprava o ¢innosti spoloéného podniku pre ¢isty vodik za rok 2022,
kapitola 4.1.1.1.

47 pokial ide o grantové platobné transakcie testované u prijimatelov, prahové hodnota
pre nahldsenie vycislitelnych chyb je 1% kontrolovanych nakladov.


https://www.clean-hydrogen.europa.eu/system/files/2023-07/Clean%20Hydrogen%20JU%20AAR%202022_final_signed.pdf
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Podla sluzobného poriadku* a usmerneni spoloéného podniku by mal vybor
zamestnancov vymenovat aspofi jedného ¢lena vyberovej komisie pre externé vyberové
konania. Zistili sme, Ze vyberova komisia pre kontrolovany postup prijimania zamestnancov
nezahrnala ¢lena menovaného vyborom zamestnancov. Spoloény podnik nemohol zriadit
vybor zamestnancov napriek tomu, Ze vyhlasil niekolko vyziev na vyjadrenie zaujmu medzi
svojimi zamestnancami.

Prehlad napravnych opatreni prijatych v nadvaznosti na nase pripomienky
z predchadzajucich rokov je uvedeny v prilohe.

4 Clanok 9 v kombindcii s ¢lankom 1a.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20230101
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Priloha — Kontrola prijatia opatreni na zaklade pripomienok
z predchadzajucich rokov

Rok vydania
pripomienky

Cislo
EDA

1 2021

Pripomienka EDA (zhrnutie)

Od januara 2016 by spolo¢né podniky mali platit ¢ast
prispevkov zamestndvatela do systému déchodkového
zabezpedenia EU. Ked%e Komisia doteraz s tymito vydavkami
v rozpocte spolo¢nych podnikov neratala, a ani platby
formalne nevyzadovala, spolo¢ny podnik pre Cisty vodik

(ani jeho predchodca) tieto prispevky zatial nezaplatil.

V stlade so sluzobnym poriadkom*“ a s usmerneniami Komisie
by sa rocny prispevok zamestnavatela pre kazdy spolo¢ny
podnik mal vypoditat ako percentualny podiel prijmov mimo
EU stvisiacich s celkovymi prijmami spoloéného podniku.

V pripade spolo¢ného podniku pre Cisty vodik je tento
percentualny podiel 2,9 % (na zadklade udajov z roku 2021).

V Jednotnom zékladnom akte sa vak stanovuje, 7e EU

a ostatni ¢lenovia by mali administrativne néklady uhradzat
kazdy rok. Existencia tychto protichodnych pravnych

Prijaté napravné
opatrenia a/alebo iny
relevantny vyvoj
(zhrnutie)

Spoloény podnik pre Cisty
vodik uhradil prislusné
prispevky zamestnavatela
do systému dochodkového
zabezpecenia EU za rok
2022, ako ich fakturovala
Komisia. Vypocet ro¢ného
prispevku bol zalozeny

na usmerneni Komisie.

Tato pripomienka sa preto
povaZuje za uzavretu.
Dalsie opatrenia tykajtice
sa protichodnych pravnych
ustanoveni nepatria

do p6sobnosti spolo¢ného
podniku.

Stav pripomienky EDA

(Otvorena/uzavreta)

Uzavreta

49 Clanok 83a.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20230101
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Prijaté napravné
opatrenia a/alebo iny
relevantny vyvoj
(zhrnutie)

Rok vydania
pripomienky Pripomienka EDA (zhrnutie)
EDA

ustanoveni vytvara riziko, ze vzniknu rozdielne vyklady
s roznym finan¢nym vplyvom.
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Stav pripomienky EDA

(Otvorena/uzavreta)
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Odpoved spolocného podniku

3.5.11 Spoloc¢ny podnik berie na vedomie pripomienku Dvora auditorov a bude sa touto
otazkou v plnej miere zaoberat v budicej ro¢nej Gétovnej zavierke.

3.5.23 Pokial ide o prvu éast pripomienky Dvora auditorov, spolo¢ny podnik ju pouZije na
dalSie zlepSenie existujucej stratégie kontroly zaloZenej na riziku v smere preventivnych
opatreni, ktora sa bude uplatriovat na osobitnu vrstvu platieb spoloéného podniku smerom
k mensim prijemcom a novym Ucéastnikom.

Druha Cast pripomienky Dvora auditorov sa tyka ¢asového odstupu v opravnenosti nakladov.
Pred potvrdenim platby spolo¢ny podnik nariadil prijemcovi, aby odstranil naklady suvisiace
s hmotnym majetkom z aktudlnych finanénych vykazov. Pravidlo zjednodusenia programu
Horizont 2020 vSak umoznuje prijemcom nespecifikovat naklady, ktoré nedosahuju hranicu
15 % narokovanych nakladov na personal. Pre spolo¢ny podnik preto neboli plne viditelné
vietky naklady na hmotny majetok. V buduicnosti spolo¢ny podnik v ramci ndpravného
opatrenia poveril svojich prijemcov, aby vidy zahrnuli a podrobne opisali najdrahsie polozky
hmotného majetku v ich plnej hodnote.

3.5.24 Zriadenie nového vyboru zamestnancov nebolo v praxi mozné pre okolnosti suvisiace
s ochorenim COVID-19 a napriek niekolkym pokusom v uplynulych dvoch rokoch. Od zaciatku
roka 2023 je vSak vybor zamestnancov uz zriadeny a plne funkény.
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3.6. Spolocny podnik pre klticové
digitalne technolégie (KDT)

Spolocny podnik pre klucové digitalne technolégie (KDT), so sidlom v Bruseli, bol
zriadeny v novembri 2021 v rdmci programu Horizont Eurdpa na obdobie
do 31. decembra 2031°°. Spoloény podnik KDT nahradil spoloény podnik Elektronické
komponenty a systémy pre veduce postavenie Eurdpy (ECSEL), ktory bol zriadeny v maji 2014
v rdmci programu Horizont 2020 na obdobie do 31. decembra 2024°*. Dfia 26. juna 2014
spolo¢ny podnik ECSEL nahradil Poradnu radu eurdpske;j iniciativy pre nanoelektroniku
a spoloc¢ny podnik pre pokrocily vyskum a technoldgie pre vstavané inteligentné systémy.

Spolocny podnik KDT je verejno-sikromné partnerstvo zamerané na vyskum
a inovdcie v oblasti kfucovych digitalnych technolégii, ktoré si nevyhnutné
pre konkurencieschopné veduce postavenie Eurdpy v digitdlnom hospodarstve, najma
v odvetvi elektronickych komponentov a systémov. Jeho zakladajucimi ¢lenmi st EU zasttpena
Komisiou, zucastnené Staty a tri priemyselné zdruZenia: Eurdpska technologicka platforma
na integraciu inteligentnych systémov, zdruZenie subjektov p6ésobiacich v oblasti
nanoelektroniky v Eurépe a priemyselné zdruZenie Inside, ktoré zastupuju zainteresované
strany v oblastiach mikro- a nanoelektroniky, inteligentnych integrovanych systémov
a vstavanych/kyberneticko-fyzickych systémov.

V juli 2023 Rada schvdlila pozmenujlice nariadenie, ktorym sa spolo¢ny podnik KDT
zmenil na spoloény podnik pre &ipy>?. Podla tejto zmeny je rozsirenym poslanim spoloéného
podniku pre ¢ipy podporovat vyvoj inovacnych polovodiovych technoldgii novej generacie
a posilfiovat kapacity na vyrobu &ipov v rdmci ,iniciativy Cipy pre Eurépu”. Na tento tcel sa
prispevky EU do spoloéného podniku zvy3ia z 1,8 mld. EUR na 4,2 mld. EUR, pri¢om 2,7 mid.
EUR sa budu financovat z programu Horizont Eurdpa a 1,5 mld. EUR z programu Digitalna
Eurdpa.

%0 Nariadenie Rady (EU) 2021/2085, ktorym sa zriaduju spolo¢né podniky v rdmci programu

Horizont Eurépa.

1 Nariadenie Rady (EU) €. 561/2014, ktorym sa zriaduje spolo¢ny podnik ECSEL.

52 Nariadenie Rady (EU) 2023/1782, ktorym sa meni nariadenie (EU) 2021/2085, ktorym sa
zriaduju spolo€né podniky v rdmci programu Horizont Eurdpa, pokial ide o spolo¢ny podnik
pre Cipy.


https://www.kdt-ju.europa.eu/
https://www.kdt-ju.europa.eu/what-we-do
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R2085&qid=1651596264872&from=SK
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014R0561&qid=1651596230713&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32023R1782
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32023R1782
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32023R1782

sy 7

spolo¢ny podnik pre klucové digitalne technolégie (KDT)

V tabulke 3.6.1 su uvedené hlavné Udaje o spolocnom podniku.

Tabulka 3.6.1 — Hlavné udaje o spolocnom podniku

Dostupny rozpocet na platby (mil. EUR) 2 222,2 199,3
Dostupny rozpoget na zavazky (mil. EUR) ) 261,4 214,0
Celkovy pocet zamestnancov k 31. decembru @ 25 29

11%
22 %
-14 %

(1) Dostupny rozpocet zahfria nevyuZité rozpoctové prostriedky z predchadzajicich rokov, ktoré spolo¢ny podnik opatovne

zahrnul do rozpoctu bezného roka, pripisané prijmy a prostriedky prerozdelené na dalsi rok.

(2) Medzi zamestnancami su Uradnici, doc¢asni a zmluvni zamestnanci a vyslani narodni experti.

Zdroj: Udaje poskytol spolo¢ny podnik.

Zmeny vo vyske rozpoctu spolo¢ného podniku uvedené v tabulke 3.6.1 vo velkej

miere zavisia od fazy vykonavania viacro¢nych programov v oblasti vyskumu a inovacii, ktoré
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spolo¢ny podnik vykondva. Spolo¢ny podnik zacal s realizaciou prvych vyziev v ramci programu

Horizont Eurdpa uz koncom roka 2021. Rozpocet na rok 2022 zahffia rozpocet na zavazky

tykajuci sa prvych vyziev programu Horizont Eurépa planovanych na rok 2022 a rozpocet

na platby suvisiace s platbami v rdmci predbezného financovania.

Nas auditorsky pristup, zadklad nasho stanoviska, zodpovednost vedenia spolo¢ného

podniku KDT a os6b poverenych riadenim a zodpovednosti auditora za audit uc¢tovnej zavierky

a prislusnych transakcii su opisané v ¢asti 3.1. Podpis na strane 154 je neoddelitelnou stéastou

stanoviska.
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Stanovisko

Kontrolovali sme:

a) ucétovnu zavierku spoloéného podniku KDT, ktora pozostdva z finanénych vykazov>?
a vykazov o plneni rozpo&tu®*, za rozpoctovy rok konéiaci sa 31. decembra 2022;

b)  zakonnost a spravnost prislusnych transakcii v stlade s ¢lankom 287 Zmluvy
o fungovani Eurépskej tnie (ZFEU).

Stanovisko k spolahlivosti uctovnej zavierky

Zastavame ndazor, Ze Uctovna zavierka spolo¢ného podniku KDT za rok konciaci
sa 31. decembra 2022 vyjadruje verne zo vsetkych vyznamnych hladisk finan¢nu situaciu
spolocného podniku KDT k 31. decembru 2022, ako aj vysledky jeho operacii, penazné
toky a zmeny Cistych aktiv za prislusny rozpoctovy rok v sulade s jeho nariadenim
o rozpoctovych pravidlach a uctovnymi pravidlami, ktoré schvalil uc¢tovnik Komisie. Tieto
pravidla vychadzaju z medzinarodne prijatych Gctovnych standardov pre verejny sektor.

3 Finanéné vykazy obsahuju stivahu, vykaz finanénych vysledkov, vykaz periaznych tokov,
vykaz zmien Cistych aktiv a prehlad hlavnych Gctovnych politik a dalSie vysvetlujuce
pozndmky.

> Vykazy o plneni rozpoétu pozostavaju zo sprav, v ktorych st zhrnuté vietky rozpoctové
operdcie a vysvetlujuce pozndmky.
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Prijmy

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych prijmov

Zastavame nazor, Ze prislusné prijmy zaznamenané v Uctovnej zavierke
spolo¢ného podniku KDT za rok konciaci sa 31. decembra 2022 su zo vsetkych
vyznamnych hladisk zakonné a spravne.

Platby

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych platieb

Zastavame nazor, Ze prislusné platby zaznamenané v Uctovnej zavierke
spolo¢ného podniku KDT za rok konciaci sa 31. decembra 2022 su zo vsetkych
vyznamnych hladisk zakonné a spravne.

Nasledujuce pripomienky nase stanovisko nespochybniuju.

Nedostatocné informacie o prispevkoch ¢lenov na trovni programu

Spolocény podnik vo svojej rocnej uc¢tovnej zavierke za rok 2022 neuverejnil
dolezité informdcie tykajlce sa prispevkov ¢lenov na Urovni programu, ktoré su relevantné
pre Uplné oznamenie vysledkov spolo¢ného podniku na konci roka. Spolo¢ny podnik
predovsetkym neporovnal prispevky prijaté od kazdej kategdrie ¢lenov do konca roka v rdmci
kazdého programu s ciefmi pravneho prispevku stanovenymi pre prislusny program. Okrem
toho spolo¢ny podnik v tejto Uctovnej zavierke neuviedol prispevky zicastnenych statov
do spolo¢ného podniku.

V nasledujucich bodoch uvddzame tabulku s prehladom dosiahnutych prispevkov
¢lenov podla jednotlivych programov v roku 2022.
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Plnenie rozpoctu programu Horizont 2020

V tabulke 3.6.2 sa uvadza prehlad ciefovych prispevkov ¢lenov spolo¢ného
podniku na program Horizont 2020 v porovnani s Urovniou prispevkov ¢lenov (penaznych
a nepenaznych) uznanych za potvrdené a vykdzané na konci roka 2022.

Tabulka 3.6.2 - Prispevky clenov na program Horizont 2020 (v mil. EUR)

EU (GR CNCT) 1169,7 15,3| Nevztahuje sa 1185,0 1158,6/ Nevztahuje sa| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 1158,6
Sukromni ¢lenovia 1617,5 40,0, Nevztahuje sa 1657,5 24,3 406,5 1172,5/ Nevztahuje sa 1603,3
Zutastnené $taty @ 1170,0 Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 1170,0 495,3| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 495,3
Spolu 3957,2 55,3 Nevztahuje sa 4012,5 1678,2 406,5 1172,5/ Nevztahuje sa 3257,2

(1) Dal3ie ¢innosti su mimo rozsahu auditu EDA.
(2) Zakastnené $taty platia svoje prispevky priamo prijimatefom. Tieto pefiazné prispevky sa neuvadzajui v ro¢nej G¢tovnej zavierke spolo¢ného podniku.

Zdroj: EDA na zaklade udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajuceho nariadenia.

potrebné schvalit

Na ziskanie Uplného obrazu o vysledkoch spolo¢ného podniku je potrebné
zohladnit aj si¢asnu Uroven prevadzkovych zavéazkov ¢lenov spoloéného podniku, pokial ide
o podpisané dohody o grante. Na konci roka 2022 spolo¢ny podnik prijal v plnom rozsahu
zavazky vo vyske 1 169,7 mil. EUR z maximalneho operaéného prispevku EU na podpisané
dohody o grante v ramci programu Horizont 2020. Z tejto viazanej sumy priblizne 139,2 mil.
EUR (teda 11,9 %) sa ma v nasledujucich rokoch vyplatit na projekty, ktoré este neboli
dokoncené.

Na konci roka 2022 odhadoval spolo¢ny podnik potencidlne kone¢né nepenazné
prispevky sukromnych ¢lenov na operacné cinnosti programu Horizont 2020 na 1 579 mil. EUR
alebo 97,6 % minimalneho ciela vo vyske 1 617,5 mil. EUR. Nepenazné prispevky sukromnych
¢lenov mébze spoloény podnik vypocitat a validovat aZ vtedy, ked spolo¢ny podnik i zi¢astnené
Staty uhradia vSetky platby a su predloZené vsetky osvedcenia o ukonéeni projektu a suvisiace
informdcie. V tejto suvislosti a vzhfadom na to, Ze na konci roka 2022 bol dokonceny len
obmedzeny pocet projektov Horizont 2020, predstavovali potvrdené nepenazné prispevky
¢lenov zastupujucich priemysel 406,5 mil. EUR (alebo 25 % cielovej hodnoty).

Na zaklade rozhodnuti rady verejnych organov spoloc¢ného podniku
o financovani vyziev na predkladanie navrhov od roku 2014 do roku 2020 sme odhadli,
Ze na konci roka 2022 zucastnené Staty podpisali zmluvné zavazky vo vyske 1 106,2 mil. EUR
(alebo 95 % cielovej sumy). Z tejto sumy deklarovali celkové finanéné prispevky vo vyske
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495,3 mil. EUR, ktoré zaplatili priamo vnatrostatnym prijimatelom projektov v rdmci programu
Horizont 2020, ktoré podporili. Rozdiel vznika, pretoze zuicastnené Staty uznavaju svoje
naklady a oznamuju ich spoloénému podniku az po dokonceni projektov v ramci programu
Horizont 2020, ktoré podporuju.

Plnenie rozpoctovych platieb na rok 2022 na cinnosti programu Horizont 2020 sa zhorsilo,
kedZe prijimatelia celili rastiicim nakladom a problémom s vykonavanim

3.6. 18. Pokial ide o ¢innosti programu Horizont 2020, spolo¢ny podnik nedostal Ziadne
nové rozpoctové prostriedky na operacné zavazky, pretoze svoju poslednu vyzvu

na predkladanie navrhov dokondil do konca roka 2020. Miera plnenia operacnych platobnych
rozpoctovych prostriedkov klesla na 74 % (2021: 85%), ¢o bolo podla spolo¢ného podniku
sposobené problémami, ktorym celia prijimatelia v dosledku krizy sp6sobenej ochorenim
COVID-19. V pripade zna¢ného poctu prebiehajlcich projektov programu Horizont 2020 sa
technické cinnosti oneskorili bud'z dovodu nedostatku ¢ipovych materialov, alebo preto,

Ze zamestnanci nemali pristup k vyvojovym a testovacim zariadeniam. Tieto projekty sa preto
museli zmenit alebo predizit a koneéné platby sa museli odloZit na rok 2023.

Vykonavanie programov Horizont Eurdpa

3.6. 19. V tabulke 3.6.3 sa uvadza prehlad ciefovych prispevkov ¢lenov spolo¢ného
podniku na program Horizont Eurépa v porovnani s Uroviiou prispevkov ¢lenov (pefiaznych
a nepenaznych) uznanych za potvrdené a vykazané na konci roka 2022.

Tabulka 3.6.3 — Prispevky clenov na program Horizont Eurdpa
(v mil. EUR)

Prispevky ¢lenov
(k 31. 12. 2022)

Prispevky ¢lenov
(podla jednotného zakladného aktu)

: . | Odhadované
. - > - Validované 5 0
3 : Operacné | Administrativne Perazné 2| nevalidované
Clenovia oy 2 > > nepefiainé DU
cinnosti naklady prispevky > nepefainé
prispevky >
prispevky
EU (GR CNCT) 1773,7 26,3 1 800,0 171,7| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 171,7
Sukromni ¢lenovia 2434,8 26,3 2511,1 0,0 0,0 0,0 0,0
ZGZastnené $taty ™ 1773,7|  Nevztahuje sa 1773,7 0,0| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 0,0
Spolu 6 032,2 52,6 6 084,8 171,7 0,0 0,0 171,7

(1) zacastnené $taty platia svoje prispevky priamo prijimatelom. Tieto periazné prispevky sa neuvadzaju v roénej Uc¢tovnej zavierke spoloéného

podniku.

(2) Nepenainé prispevky na operacné ¢innosti (IKOP) a nepenazné prispevky na dalsie ¢innosti (IKAA).

Zdroj: EDA na zéaklade Udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajuceho nariadenia.
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Na konci roka 2022 Komisia poskytla pefiazné prispevky vo vyske 171,7 mil. EUR,
z ktorych spolocny podnik pouZil 42,3 mil. EUR (alebo 25 %) na platby v ramci predbezného
financovania suvisiace s prvymi dohodami o grante uzavretymi v rdmci programu Horizont
Eurdpa.

Nizka miera plnenia administrativneho rozpoctu na rok 2022

Na konci roka 2022 bola miera plnenia tykajlca sa rozpoctu spolo¢ného podniku
na administrativne platby (hlava 2) nizka na Urovni 63 %. Podla spravy spolo¢ného podniku
o rozpoctovom a finan¢nom riadeni za rok 2022 to bolo sp6sobené najma odkladom
implementacie IT nastrojov na podporu systému centralneho riadenia financnych prispevkov
a obmedzenym rozsahom komunikacnych ¢innosti.

Za ex post audity vydavkov v ramci programu Horizont 2020 a Horizont Eurdpa
zodpoveda Utvar GR RTD Komisie pre spolo¢ny audit. Pokial ide o vydavky v rdmci programu
Horizont 2020 (zucétovanie a zaverecné platby), spolo¢ny podnik vykazal reprezentativnu
chybovost vo vyske 2,6 % a zvySkovu chybovost vo vyske 0,8 %°°. V pripade programu Horizont
Eurdpa sa este musia vykonat ex post audity, kedZe prvé priebezné platby sa ocakavaju az
v roku 2024.

S cielom posudit kontroly operacnych platieb v spoloénom podniku sme
na urovni konec¢nych prijimatelov vykonali audit ndhodne vybranej vzorky platieb z programu
Horizont 2020 uhradenych v roku 2022°°. U prijimatelov spolo¢ného podniku zaradenych
do vzorky sme nenasli Ziadne chyby ani nedostatky v kontrolach.

% Konsolidovana vyro&na sprava o &innosti spolo¢ného podniku KDT za rok 2022,
kapitola 4.1.1.1.

6 pokial ide o grantové platobné transakcie testované u prijimatelov, prahové hodnota
pre nahldsenie vycislitelnych chyb je 1% kontrolovanych nakladov.


https://www.kdt-ju.europa.eu/sites/default/files/2023-07/KDT%20JU%20Annual%20Activity%20Report%202022%20-%20final.pdf
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Kontrola prijatia opatreni na zaklade pripomienok
z predchadzajucich rokov

3.6.24. Prehlad napravnych opatreni prijatych v nadvaznosti na nase pripomienky
z predchadzajucich rokov je uvedeny v prilohe.
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Priloha — Kontrola prijatia opatreni na zaklade pripomienok
z predchadzajucich rokov

Cislo

Rok vydania
pripomienky

EDA

2021

Pripomienka EDA (zhrnutie)

Od januara 2016 by spolo¢né podniky mali platit ¢ast prispevkov
zamestnavatela do systému déchodkového zabezpecenia EU.
KedZe Komisia doteraz s tymito vydavkami v rozpocte spolo¢nych
podnikov neratala, a ani platby formalne nevyzadovala, spolo¢ny
podnik KDT (ani jeho predchodca) tieto prispevky zatial nezaplatil.

V stlade so sluzobnym poriadkom®’ a s usmerneniami Komisie by
sa ro¢ny prispevok zamestnavatela pre kazdy spolo¢ny podnik mal
vypocitat ako percentualny podiel prijmov mimo EU suvisiacich

s celkovymi prijmami spolo¢ného podniku. V pripade spolo¢ného
podniku KDT je tento percentualny podiel 50,1 % (na zaklade
udajov z roku 2021). V Jednotnom zakladnom akte sa vsak
stanovuje, 7e EU a ostatni ¢lenovia by mali administrativne naklady
uhradzat kazdy rok. Existencia tychto protichodnych pravnych
ustanoveni vytvara riziko, Ze vzniknu rozdielne vyklady s r6znym
finanénym vplyvom.

Prijaté ndpravné
opatrenia a/alebo iny
relevantny vyvoj
(zhrnutie)

KDT zaplatil prislusné
prispevky zamestndvatela
do systému déchodkového
zabezpecenia EU za rok
2022, ako ich fakturovala
Komisia. Vypocet ro¢ného
prispevku bol zalozeny

na usmerneni Komisie.

Tato pripomienka sa preto
povaZuje za uzavretu.
Dalie opatrenia tykajuce
sa protichodnych pravnych
ustanoveni nepatria

do p6sobnosti spolocného
podniku.

Stav pripomienky

EDA

(Otvorena/uzavreta)

Uzavreta

57 Clanok 83a.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20230101
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Prijaté napravné Stav pripomienky
opatrenia a/alebo iny EDA

relevantny vyvoj
EDA (zhrnutie) (Otvorena/uzavretad)

Rok vydania

pripomienky Pripomienka EDA (zhrnutie)

Komisia neposudila potrebu dodatoc¢nych zdrojov pre spolo¢ny

podnik na zavedenie planovaného systému centralneho riadenia Opatrenia nepatria
2 2021 finan¢nych prispevkov, ani tato potreba nebola zahrnuta do posobnosti spolo¢ného Uzavreta
do pociato¢nych odhadov ludskych zdrojov spolo¢ného podniku podniku.

na vykondavanie programu Horizont Eurdpa.

Névrhom Komisie, ktorym sa meni Jednotny zékladny akt*%, sa
spolo¢ny podnik KDT zmeni na buddci spolo¢ny podnik pre Cipy. Na konci roka 2022 sa
Podla tohto ndvrhu spolocny podnik zrealizuje v rdmci VFR na roky | pocet stalych

2021 — 2027 projekty v pribliznej hodnote 10,9 mld. EUR a mal by zamestnancov obsadenych
prijat dalsich 19 zamestnancov, aby sa do roku 2025 dosiahol spolo¢nym podnikom zniZil
planovany pocet 50 stdlych zamestnancov. KedZe spolo¢ny podnik | na 25 z 30 pracovnych

mal na konci roka 2021 len 29 zamestnancov, m6ze okrem novych | miest navrhnutych v plane
administrativnych a operacnych procesov, ktoré este treba zaviest, | pracovnych miest na rok
Celit pri najimani novych zamestnancov znaénym problémom 2022.

v oblasti fudskych zdrojov.

3 2021 Otvorena

% Navrh nariadenia Rady, ktorym sa meni nariadenie (EU) 2021/2085, ktorym sa zriaduju spoloéné podniky v rdmci programu Horizont Eurdpa, pokial ide
o spolocny podnik pre ¢ipy, COM(2022) 47 final.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:52022PC0047&from=SK
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Odpoved spolocného podniku

3.6.12 Pri buducich ro¢nych uctovnych zavierkach spolo¢ny podnik KDT zvaZi rozsirenie tychto
informdcii, najma pokial' ide o porovnanie so zakonnymi cielmi prisluSnych programov. V tejto
stvislosti bude spolupracovat s ostatnymi spoloénymi podnikmi na harmonizovanom vzore
ro¢nej Uctovnej zavierky. Okrem toho sa poZzadované informacie uvedu aj v sprave

o rozpoctovom a financnom hospodareni.

3.6.16 V ¢lanku 16 ods. 3 pism. c) nariadenia Rady o spolo¢nom podniku KDT sa nepenazné
prispevky sukromnych ¢lenov stanovuju ako celkové naklady sukromnych ¢lenov znizené

o financ¢ny prispevok spolo¢ného podniku KDT a o finanény prispevok ztGc¢astnenych Statov.
KedZe zucastnené staty neuznaju skutocné naklady ani platby dovtedy, kym sa projekty
neskoncia, sukromni ¢lenovia mozu poskytnut len odhady nepenaznych prispevkov.

3.6.18 Plnenie rozpoctu na rok 2022 na ¢innosti programu Horizont 2020 sa zhorsilo, kedZe
prijimatelia Celili rasticim nakladom a problémom s vykonavanim v d6sledku situacie
v suvislosti s pandémiou ochorenia COVID-19.
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3.7. Spoloc¢ny podnik pre europske
obehové hospodarstvo vyuzivajuce
biologické materialy (CBE)

Spolocny podnik pre eurépske obehové hospoddrstvo vyuZivajuce biologické
materialy (CBE), so sidlom v Bruseli, bol zriadeny v novembri 2021 v rdmci programu Horizont
Eurdpa na obdobie do 31. decembra 2031°°. Spoloény podnik CBE nahradil spolo¢ny podnik
pre priemyselné odvetvia vyuZivajlce biologické materidly (BBI) bol zriadeny v maji 2014
v rdmci programu Horizont 2020 na obdobie do 31. decembra 2024°°,

Spolocny podnik CBE je verejno-sukromné partnerstvo zamerané na vyskum
a inovdcie v zaujme udrzatelného a konkurencieschopného odvetvia obehového hospodarstva
vyuZivajuceho biologické materidly. Jeho zakladajlcimi élenmi st Eurépska tnia (EU) zastipena
Komisiou a partneri z priemyslu zastupeni konzorciom pre priemyselné odvetvia vyuzivajlce
biologické materidly.

V tabulke 3.7.1 st uvedené hlavné udaje o spolocnom podniku.

Tabulka 3.7.1 - Hlavné udaje o spolocnom podniku

Dostupny rozpoget na platby (mil. EUR) ) 80,3 174,8 -54 %
Dostupny rozpocet na zavazky (mil. EUR) @ 264,2 53 4885 %
Celkovy potet zamestnancov k 31. decembru 26 22 18 %

(1) Dostupny rozpocet zahffia nevyuZité rozpoctové prostriedky z predchadzajucich rokov, ktoré spoloény podnik opatovne
zahrnul do rozpoctu bezného roka, pripisané prijmy a prostriedky prerozdelené na dalsi rok.
(2) Medzi zamestnancami su Uradnici, doc¢asni a zmluvni zamestnanci a vyslani ndrodni experti.

Zdroj: Udaje poskytol spoloény podnik.

9 Nariadenie Rady (EU) 2021/2085, ktorym sa zriaduji spoloéné podniky v ramci programu
Horizont Eurdpa.

% Nariadenie Rady (EU) ¢. 560/2014, ktorym sa zriaduje spolo¢ny podnik BBI.


https://www.bbi.europa.eu/
https://www.bbi.europa.eu/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R2085&qid=1651595070385&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014R0560&qid=1651596486328&from=EN
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Zmeny vo vyske rozpoctu spolo¢ného podniku uvedené v tabulke 3.7.1 vo velkej
miere zavisia od fazy vykonavania viacro¢nych programov v oblasti vyskumu a inovacii, ktoré
spoloény podnik vykonava. Spolo¢ny podnik zac¢al v roku 2022 vykonavat program Horizont
Eurdpa. Rozpocet na rok 2022 preto zahfnia rozpocet na zavazky tykajici sa prvych vyziev
programu Horizont Eurdpa planovanych na rok 2021 a 2022.

Nas auditorsky pristup, zdklad nasho stanoviska, zodpovednost vedenia spolo¢ného
podniku CBE a os6b poverenych riadenim a zodpovednosti auditora za audit Uctovnej zavierky
a prislusnych transakcii st opisané v ¢asti 3.1. Podpis na strane 154 je neoddelitelnou stéastou

stanoviska.

Stanovisko

Kontrolovali sme:

a) uctovnu zavierku spoloéného podniku CBE, ktora pozostava z finanénych vykazov®

a vykazov o plneni rozpo&tu®, za rozpoctovy rok konéiaci sa 31. decembra 2022;

b)  zdkonnost a spravnost prislusnych transakcii v stlade s ¢lankom 287 Zmluvy
o fungovani Eurépskej tnie (ZFEU).

1 Finanéné vykazy obsahuju sivahu, vykaz finanénych vysledkov, vykaz periaznych tokov,
vykaz zmien Cistych aktiv a prehlad hlavnych Gctovnych politik a dalSie vysvetlujuce

pozndmky.

2 Vykazy o plneni rozpoétu pozostavaju zo sprav, v ktorych st zhrnuté vietky rozpodtové

operdcie a vysvetlujuce pozndmky.
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Stanovisko k spolahlivosti uctovnej zavierky

Zastavame nazor, Ze Uctovna zavierka spolo¢ného podniku CBE za rok konciaci
sa 31. decembra 2022 vyjadruje verne zo vsetkych vyznamnych hladisk finan¢nu situaciu
spolo¢ného podniku CBE k 31. decembru 2022, ako aj vysledky jeho operacii, pefiazné
toky a zmeny Cistych aktiv za prislusny rozpoctovy rok v sulade s jeho nariadenim
o rozpoctovych pravidlach a Uctovnymi pravidlami, ktoré schvalil uc¢tovnik Komisie. Tieto
pravidla vychddzaju z medzindrodne prijatych Gctovnych standardov pre verejny sektor.

Prijmy

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych prijmov

Zastavame nazor, Ze prislusné prijmy zaznamenané v Uctovnej zavierke
spolo¢ného podniku CBE za rok konciaci sa 31. decembra 2022 su zo vsetkych
vyznamnych hladisk zakonné a spravne.

Platby

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych platieb

Zastavame nazor, Ze prislusné platby zaznamenané v Uctovnej zavierke
spolo¢ného podniku CBE za rok konciaci sa 31. decembra 2022 su zo vsetkych
vyznamnych hladisk zakonné a spravne.

Nasledujuce pripomienky nase stanovisko nespochybniuju.
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Pripomienky k rozpoctovému riadeniu

Nedostatocné informacie o prispevkoch clenov na drovni programu

3.7. 11. Vo svojej rocnej Uctovnej zavierke za rok 2022 sa sumy prispevkov uznané

za jednotlivé kategérie ¢lenov (EU a sikromni €lenovia) navzajom vyrazne li$ia. Dévodom je,
e pefiainé prispevky EU sa potvrdzuju a vykazuju, ked' st spoloénému podniku vyplatené

na zaciatku realizacie projektu, ale nepenazné prispevky ¢lenov sa vykazuju aZ po potvrdeni
vzniknutych ndkladov a vykdzanych na realizaciu projektu. Rozdiel medzi zad¢tovanymi
sumami pefiaznych prispevkov EU na jednej strane a nepefiaznymi prispevkami na druhej
strane nebol v U¢tovnej zavierke spolo¢ného podniku za rok 2022 rieSeny optimalnym
spbsobom, pretoZe neposkytuje informdcie o pravnych zavazkoch ¢lenov spolo¢ného podniku
na konci roku, pokial ide o podpisané dohody o grante a zmluvy.

3.7. 12. V nasledujucich bodoch uvddzame tabulku s prehladom dosiahnutych prispevkov
¢lenov podla jednotlivych programov v roku 2022.

Plnenie rozpoctu programu Horizont 2020

3.7. 13. V tabulke 3.7.2 sa uvadza prehlad cielov prispevkov ¢lenov spolo¢ného podniku
na program Horizont 2020 v porovnani s Urovriou prispevkov ¢lenov (penaznych
a nepenaznych) uznanych za potvrdené a vykazané na konci roka 2022.

Tabul'ka 3.7.2 - Prispevky ¢lenov na program Horizont 2020 (v mil. EUR)

Prispevky ¢lenov Prispevky clenov
(podla zakladajiceho nariadenia a pravnych rozhodnuti) (k 31. 12. 2022)
8 . | Odhadované | Neperiainé
o o . S Validované o > >
. Prevédzkové | Administrativne Dalsie Pefiazné . . . |nevalidované| prispevky na
Clenovia o 5 . o ) > nepefainé S o
Cinnosti LEINELY &innosti prispevky rispevk nepefiainé dalsie
RISPEVSY prispevky &innosti
EU (GR RTD) 815,8 19,2/ Nevztahuje sa 835,0 770,3| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 770,3
Sukromni €lenovia 475,3 19,2 2235,5 2730,0 22,5 65,9 67,6 1797,9 1953,9
Spolu 1291,1 38,4 2235,5 3 565,0 792,8 65,9 67,6 1797,9 2724,2

(1) Ciefové pefiazné prispevky EU a sikromnych &lenov znizené o 140 mil. EUR. Ciele nepefiaznych prispevkov stikromnych &lenov stanovené v roénych pracovnych programoch
spolo¢ného podniku.

(2) Dal3ie ¢innosti st mimo rozsahu auditu EDA. Ich minimalny ciel vo vy$ke 1755 mil. EUR bol zvy$eny na 2 235,5 mil. EUR pre sikromnych ¢lenov, aby sa dosiahol celkovy
minimalny povinny prispevok vo vyske 2 730 mil. EUR.

Zdroj: EDA na zaklade Udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajuceho nariadenia.

3.7. 14. Potvrdené nepenazné prispevky sukromnych ¢lenov na operacné cinnosti zostali
nizke a predstavovali 65,9 mil. EUR, pretoZe spolo¢ny podnik ich osvedcuje az vtedy, ked'sa
uskutocnia zéverec¢né platby na projekty programu Horizont 2020 a maju sa predlozit
osvedcenia o finanénom vykaze.
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Sukromni clenovia nedosiahnu svoj cielovy prispevok na operacné ¢innosti na konci
vykondvania programu

Na ziskanie Uplného obrazu o vysledkoch spolo¢ného podniku, pokial ide
o program Horizont 2020, je potrebné zohladnit aj sic¢asnu Uroven prevadzkovych zavizkov
¢lenov spolo¢ného podniku, pokial ide o podpisané dohody o grante. Na konci roka 2022
spolo¢ny podnik prijal v plnom rozsahu zavazky vo vyske 815,8 mil. EUR z maximdlneho
operaéného prispevku EU na podpisané dohody o grante v ramci programu Horizont 2020.
Z tejto viazanej sumy priblizne 94 mil. EUR (teda 11,5 %) sa ma v nasledujucich rokoch vyplatit
na projekty, ktoré este neboli dokoncené.

Na druhej strane na konci roka 2022 sukromni ¢lenovia sa pravne zaviazali
poskytnut nepenazné a finanéné prispevky na operacéné ¢innosti spolo¢ného podniku
v hodnote 258,4 mil. EUR, teda 54 % orientacnej cielovej sumy 475,3 mil. EUR stanovenych
v prijatych ro¢nych planoch prace spolo¢ného podniku. Z tejto viazanej sumy vykazali na konci
roka 2022 sumu 154,7 mil. EUR (alebo 32,5 % cielovej sumy). V roku 2022 musel spoloc¢ny
podnik zrusit podpisané projekty v hodnote priblizne 8,2 mil. EUR z dévodu nepredvidaného
ukoncenia hlavného projektu programu Horizont 2020 a pozastavenia niekolkych dalSich
projektov. KedZe na konci roka 2020 boli uzavreté vsetky vyzvy v ramci programu Horizont
2020, spolocny podnik nedosiahne do konca programového obdobia orientacny ciel tykajuci sa
prispevkov sukromnych ¢lenov na operacné ¢innosti spolo¢ného podniku. Hoci spolo¢ny
podnik uviedol, Ze dosiahol prevadzkové ciele svojich vyziev v ramci programu Horizont 2020,
tento vyrazny pokles prispevkov sukromnych ¢lenov predstavuje pre celkové splnenie
programu spolo¢ného podniku v rdmci programu Horizont 2020 riziko.

S cielom zabezpedit dosiahnutie ciela celkového prispevku sikromnych élenov
vo vyske 2 730 mil. EUR stanoveného v zakladajucom nariadeni spolocného podniku do konca
programového obdobia spolo¢ny podnik upravil smerom nahor na 2 235,5 mil. EUR, Co je ciel
pre nepenazné prispevky sikromnych ¢lenov na dodato¢né ¢innosti. Na konci roka 2022
sukromni ¢lenovia vykazali celkové nepenazné prispevky na dodatocné cCinnosti vo vyske
1 797,9 mil. EUR alebo 73,8 % nového ciela, ale v pripade 658 mil. EUR alebo 37% vykazanej
sumy proces certifikacie nebol ukonéeny. S ciefom zmiernit riziko, Ze spolo¢ny podnik
nedosiahne novy ciel tykajlci sa nepeniaznych prispevkov na dodatoc¢né ¢innosti do konca
programu, konzorcium pre priemyselné odvetvia vyuzivajuce biologické materialy navrhlo
spravnej rade spolo¢ného podniku v novembri 2022 schvalit dalsie investicie sikromnych
¢lenov vo vyske 416 mil. EUR na dodatocné Cinnosti v roku 2023.
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Plnenie rozpoctovych platieb na rok 2022 na cinnosti programu Horizont 2020 sa zhorsilo,
kedZe prijimatelia celili rastiicim nakladom a problémom s vykonavanim

3.7. 18. Pokial' ide o ¢innosti programu Horizont 2020, spolo¢ny podnik nedostal Ziadne
nové rozpoctové prostriedky na operacné zavazky, pretoZe svoju poslednu vyzvu

na predkladanie navrhov dokondil do konca roka 2020. Miera plnenia operacnych platobnych
rozpoctovych prostriedkov klesla na 65 % (2021: 85 %), ¢o bolo podla spolo¢ného podniku
spbsobené rasticimi nakladmi a problémami s plnenim, ktorym celia prijimatelia v désledku
krizy sp6sobenej ochorenim COVID-19 a vojny na Ukrajine. Trvanie vac¢siny projektov programu
Horizont 2020 sa preto muselo prediZit a kone¢né platby sa museli odloZit na rok 2023.

Vykondavanie programu Horizont Eurdpa

3.7. 19. V tabulke 3.7.3 sa uvadza prehlad ciefovych prispevkov ¢lenov spolo¢ného
podniku na program Horizont Eurépa v porovnani s Uroviiou prispevkov ¢lenov (pefiaznych
a nepenaznych) uznanych za potvrdené a vykazané na konci roka 2022.

Tabulka 3.7.3 - Prispevky clenov na program Horizont Eurdpa
(v mil. EUR)

Prispevky élenov
(podla zakladajiceho nariadenia)

Prispevky ¢lenov
(k 31. 12. 2022)

8 . | Odhadované

- - > - Validované 5 >

- : Operacné |Administrativne Pefiazné @) | nevalidované

Clenovia o : > > nepefnainé DU

¢innosti LEINEL Y prispevky > nepenainé

prispevky >

prispevky
EU (GR RTD) 976,5 23,5 1 000,0 0,8| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 0,8
Sukromni ¢lenovia 976,5 23,5 1 000,0 0,8 0,0 0,0 0,8
Spolu 1953,0 47,0 2 000,0 1,7 0,0 0,0 1,7

(1) Nepenazné prispevky na operacné ¢innosti (IKOP) a neperiazné prispevky na dalsie ¢innosti (IKAA).

Zdroj: EDA na zdklade udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajiceho nariadenia.

3.7.20. V roku 2022 spolocny podnik splnil len 47 % svojho rozpoctu na zavazky
tykajuceho sa projektov v ramci prvej vyznamnej vyzvy na predkladanie navrhov v ramci
programu Horizont Eurdpa vo vyske 120 mil. EUR, ktora zacala zaciatkom roka.

3.7.21. V roku 2022 Komisia a sikromni ¢lenovia poskytli kazdy na administrativne
naklady spolo¢ného podniku penazné prispevky vo vyske 0,8 mil. EUR. Spolo¢ny podnik
nepozadoval pefiazné prispevky na svoje ¢innosti v rdmci programu Horizont Eurdpa, kedze
ocakaval ukoncenie prvej vyzvy v ramci programu Horizont Eurdpa, ktora zacala zaciatkom
roka 2022, az v prvej polovici roka 2023.



113
spolo¢ny podnik pre eurépske obehové hospodarstvo vyuZivajuce biologické materialy (CBE)
Nizka miera plnenia administrativneho rozpoctu na rok 2022

Na konci roka 2022 bola miera plnenia tykajluca sa rozpoctu spolo¢ného podniku
na mzdy (hlava 1) nizka na Urovni 55 %. Podla spolo¢ného podniku to sposobil oneskoreny
zaCiatok pracovnych zmllv novoprijatych zamestnancov v roku 2022.

Za ex post audity vydavkov v ramci programu Horizont 2020 a Horizont Eurdpa
zodpoveda Utvar GR RTD Komisie pre spolo¢ny audit. Pokial ide o vydavky v rdmci programu
Horizont 2020 (zucétovanie a zaverecné platby), spolo¢ny podnik vykazal reprezentativnu
chybovost vo vyske 1,9 % a zvySkovu chybovost vo vyske 1,2 %, V pripade programu Horizont
Eurdpa sa eSte musia vykonat ex post audity, kedZe prvé priebezné platby sa ocakavaju az
v roku 2024.

S cielom posudit kontroly operacnych platieb v spoloénom podniku sme
na urovni konec¢nych prijimatelov vykonali audit ndhodne vybranej vzorky platieb z programu
Horizont 2020 uhradenych v roku 2022°%. V jednom pripade sme zistili a vy¢islili zdvaznu chybu
vyplyvajucu z nadhodnotenych osobnych nakladov, pretoze prijimatel zmenil metddu vypoctu
hodinovej sadzby v ramci financného roka a do vykazanych nakladov zahrnul neopravnené
naklady na déchodky a prémie.

Prehlad napravnych opatreni prijatych v nadvaznosti na nase pripomienky
z predchadzajucich rokov je uvedeny v prilohe.

% Konsolidovana vyro¢na sprava o &innosti spoloéného podniku CBE za rok 2022,
kapitola 4.1.2.

% Ppokial ide o grantové platobné transakcie testované u prijimatelov, prahové hodnota
pre nahldsenie vycislitelnych chyb je 1% kontrolovanych nakladov.


https://www.cbe.europa.eu/system/files/2023-07/CBE-JU-AAR-2022_0.pdf
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Priloha — Kontrola prijatia opatreni na zaklade pripomienok
z predchadzajucich rokov

Rok vydania

Cislo | pripomienky
EDA

1 2020, 2021

Pripomienka EDA (zhrnutie)

Podla zakladajuceho nariadenia spolo¢ného podniku by mali
¢lenovia zastupujuci priemysel prispiet na prevadzkové naklady
spolo¢ného podniku pefaznym prispevkom v minimalnej vyske
182,5 mil. EUR. Pefazné prispevky ¢lenov zastupujucich priemysel
na prevadzkové naklady spolo¢ného podniku vsak zostali na nizkej
urovni 3,3 mil. EUR. V d6sledku toho Komisia zniZila svoj ciel tykajuci
sa penaznych prispevkov do spolo¢ného podniku o 140 mil. EUR.

Na konci roka 2021 stkromni ¢lenovia sa pravne zaviazali poskytnut
nepenazné a financné prispevky v hodnote 266,5 mil. EUR, teda

56 % orientacnej cielovej sumy zo 475,3 mil. EUR stanovenych

v prijatych planoch prace spolo¢ného podniku. KedZe na konci roka
2020 boli uzavreté vsetky vyzvy v rdmci programu Horizont 2020,
spolo¢ny podnik tento orientacny ciel stanoveny pre sikromnych
¢lenov do konca programového obdobia nedosiahne.

Prijaté napravné
opatrenia a/alebo iny
relevantny vyvoj
(zhrnutie)

Situacia na konci roka 2022
sa nachadza v bode 3.7.16.

CBE ponechal penazné
prispevky sukromnych
¢lenov na prevadzkové
naklady spolo¢ného
podniku na nizkej Urovni
3,3 mil. EUR.

Stav pripomienky
EDA

(Otvorena/uzavreta)

Otvorena
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Prijaté napravné Stav pripomienky
opatrenia a/alebo iny EDA

Rok vydania

- . k H H H YA ’ .
pripomienky Pripomienka EDA (zhrnutie) relevantny vyvoj

EDA (zhrnutie) (Otvorenda/uzavreta)

Situacia na konci roka 2022
sa nachadza v bodoch
3.7.17.

S cielom zabezpe’it, aby sa
Na konci roka 2021 ¢lenovia zastupujuci priemysel vykazali celkové | 4q cielova suma do konca

nepefiaZzné prispevky na dalie ¢innosti vo vyske 1 646,5 mil. EUR, programu dosiahla,
teda 74 % z cielovej sumy 2 225,4 mil. EUR. V pripade sumy vo vyske spravna rada spolo¢ného
5 5021 715,6 vmiI. EpR, teda 43 % zvvyk,ézaného ?p!emu, ,véak pr?cesv podniku schvalila Otvorend
osvedcovania nebol dokonceny. Tento zavazok sukromnych ¢lenov vo februari 2022 daliie
méze zmiernit riziko, Ze spolo¢ny podnik do konca programu investicie ¢lenov
Horizont 2020 nedosiahne ciel pre nepefiazné prispevky na dalsie zastupujucich priemysel
¢innosti. vo vyske 658 mil. EUR

na ¢innosti v roku 2022,
ktoré uzko suvisia

so strategickymi cielmi
spoloc¢ného podniku.




Rok vydania
pripomienky

EDA

3 2021
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Pripomienka EDA (zhrnutie)

Od januara 2016 by spolo¢né podniky mali platit ¢ast prispevkov
zamestnavatela do systému déchodkového zabezpeéenia EU. Ked%e
Komisia doteraz s tymito vydavkami v rozpocte spolo¢nych
podnikov neratala, a ani platby formalne nevyzadovala, spolo¢ny
podnik CBE (ani jeho predchodca) tieto prispevky zatial nezaplatil.

V sulade so sluzobnym poriadkom® a s usmerneniami Komisie by sa
roc¢ny prispevok zamestnavatela pre kazdy spolo¢ny podnik mal
vypocitat ako percentudlny podiel prijmov mimo EU suvisiacich

s celkovymi prijmami spolo¢ného podniku. V pripade spolocného
podniku CBE je tento percentudlny podiel 2,3 % (na zaklade udajov
z roku 2021). V Jednotnom zékladnom akte sa viak stanovuje, 7e EU
a ostatni ¢lenovia by mali administrativne naklady uhradzat kazdy
rok. Existencia tychto protichodnych pravnych ustanoveni vytvara
riziko, Ze vzniknu rozdielne vyklady s roznym finanénym vplyvom.

Prijaté napravné
opatrenia a/alebo iny

relevantny vyvoj
(zhrnutie)

CBE zaplatil prislusné
prispevky zamestndvatela
do systému déchodkového
zabezpecenia EU za rok
2022, ako ich fakturovala
Komisia. Vypocet ro¢ného
prispevku bol zaloZzeny

na usmerneni Komisie.

Tato pripomienka sa preto
povaZuje za uzavretu.
Dalsie opatrenia tykajce
sa protichodnych pravnych
ustanoveni nepatria

do pbsobnosti spoloc¢ného
podniku.

116

Stav pripomienky
EDA

(Otvorena/uzavreta)

Uzavreta

% Clanok 83a.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20230101
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Odpoved spolocného podniku

3.7.11 CBE berie na vedomie pripomienku Dvora auditorov a bude sa touto otazkou zaoberat
v rocnej Uctovnej zavierke za nasledujuci rok.

3.7.14 CBE berie na vedomie pripomienku Dvora auditorov a bude sa touto otazkou zaoberat
v rocnej Uctovnej zavierke za nasledujuci rok.

3.7.16 Spoloc¢ny podnik CBE uznava nizku Uroven nepenaznych prispevkov sukromnych clenov
na jeho prevadzkové ¢innosti. Tuto situaciu mozno Ciasto¢ne vysvetlit otvorenostou vyziev
spoloéného podniku, kde aj neclenovia BIC mdZu poZiadat o granty pre priemyselné odvetvia
vyuZzivajuce biologické materialy (BBI) bez akejkolvek povinnosti podporovat iniciativu
spolo¢ného podniku nepenaznymi prispevkami. Pocet Uspesnych Ziadatelov z BIC sa za
posledné tri vyzvy znizil na minimum, ¢o spdsobilo vyrazny pokles nepenaznych prispevkov.
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3.8. Spoloc¢ny podnik pre europske
zeleznice (EU-Rail)

Spolocny podnik pre eurépske Zeleznice (EU-Rail), so sidlom v Bruseli, bol zriadeny
v novembri 2021 v rdmci programu Horizont Eurdpa na obdobie do 31. decembra 2031°°,
Spolocény podnik EU-Rail nahradil Spolo¢ny podnik Shift2Rail (S2R), ktory bol v juni 2014
v rdmci programu Horizont 2020 na obdobie do 31. decembra 2024%,

Spolocny podnik EU-Rail je verejno-sukromnym partnerstvom v oblasti vyskumu
a inovacii v odvetvi Zelezni¢nej dopravy. Jeho zakladajicimi ¢lenmi st EU zastipend Komisiou
a priemyselni partneri z odvetvia Zelezni¢nej dopravy (vratane vyrobcov Zelezni¢nych zariadeni,
Zelezni¢nych podnikov, spravcov infrastruktuiry a vyskumnych stredisk).

V tabulke 3.8.1 su uvedené hlavné Udaje o spolocnom podniku.

Tabulka 3.8.1 — Hlavné udaje o spolocnom podniku

Dostupny rozpoéet na platby (mil. EUR) ! 180,8 68,4 164 %
Dostupny rozpoZet na zavazky (mil. EUR) ! 171,4 13,6 1160 %
Celkovy pocet zamestnancov k 31. decembru @ 28 19 47 %

(1) Dostupny rozpocet zahffia nevyuZité rozpoctové prostriedky z predchdadzajucich rokov, ktoré spolo¢ny podnik opadtovne
zahrnul do rozpoctu bezného roka, pripisané prijmy a prostriedky prerozdelené na dalsi rok.

(2) Medzi zamestnancami su Uradnici, doCasni a zmluvni zamestnanci a vyslani narodni experti.

Zdroj: Udaje poskytol spolo¢ny podnik.

Zmeny vo vyske rozpoctu spolo¢ného podniku uvedené v tabulke 3.8.1 vo velkej
miere zavisia od fazy vykonavania viacronych programov v oblasti vyskumu a inovacii.
Spoloény podnik zadal v roku 2022 vykonavat program Horizont Eurdpa. Rozpocet na rok 2022
preto zahfia rozpocet na zavazky tykajuci sa prvych vyziev programu Horizont Eurépa
planovanych na rok 2022 a rozpocet na platby suvisiace s platbami v rdmci predbezného

financovania.

 Nariadenie Rady (EU) 2021/2085, ktorym sa zriaduj spolo€né podniky v rdmci programu

Horizont Eurdpa.

7 Nariadenie Rady (EU) ¢. 642/2014, ktorym sa zriaduje spolo¢ny podnik Shift2Rail.


https://shift2rail.org/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R2085&qid=1651595070385&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014R0642&qid=1651596660513&from=EN
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Nas auditorsky pristup, zdklad nasho stanoviska, zodpovednost vedenia spolo¢ného
podniku EU-Rail a 0s6b poverenych riadenim a zodpovednost auditora za audit i¢tovne;j
zavierky a prislusnych transakcii su opisané v Casti 3.1. Podpis na strane 154 je neoddelitefnou
sucastou stanoviska.

Stanovisko

Kontrolovali sme:

a) uctovnu zavierku spolo¢ného podniku EU-Rail, ktora pozostava z financnych
vykazov®® a vykazov o plneni rozpoétu®’, za rozpoétovy rok kondéiaci sa
31. decembra 2022;

b)  zakonnost a spravnost prislusnych transakcii v stlade s ¢lankom 287 Zmluvy
o fungovani Eurépskej tnie (ZFEU).

Stanovisko k spolahlivosti uctovnej zavierky

Zastavame ndazor, Ze Uctovnd zavierka spolo¢ného podniku EU-Rail za rok
konciaci sa 31. decembra 2022 vyjadruje verne zo vsetkych vyznamnych hladisk financnu
situaciu spolo¢ného podniku EU-Rail k 31. decembru 2022, ako aj vysledky jeho operacii,
penazné toky a zmeny Cistych aktiv za prislusny rozpoctovy rok v sulade s jeho nariadenim
o rozpoctovych pravidlach a Uctovnymi pravidlami, ktoré schvalil uc¢tovnik Komisie. Tieto
pravidla vychadzaju z medzinarodne prijatych Gctovnych standardov pre verejny sektor.

8 Finanéné vykazy obsahuju stivahu, vykaz finanénych vysledkov, vykaz periaznych tokov,
vykaz zmien Cistych aktiv a prehlad hlavnych Gctovnych politik a dalSie vysvetlujuce

pozndmky.

9 Vykazy o plneni rozpoétu pozostavaju zo sprav, v ktorych st zhrnuté vietky rozpoctové
operdcie a vysvetlujuce pozndmky.
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Prijmy

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych prijmov

Zastavame nazor, Ze prislusné platby zaznamenané v Uctovnej zavierke
spolo¢ného podniku EU-Rail za rok konciaci sa 31. decembra 2022 su zo vSetkych
vyznamnych hladisk zakonné a spravne.

Platby

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych platieb

Zastavame nazor, Ze prislusné platby zaznamenané v Uctovnej zavierke
spolo¢ného podniku EU-Rail za rok konciaci sa 31. decembra 2022 su zo vSetkych
vyznamnych hladisk zakonné a spravne.

Nasledujuce pripomienky nase stanovisko nespochybniuju.

Nedostatocné informacie o prispevkoch ¢lenov na trovni programu

Vo svojej roCnej uctovnej zavierke za rok 2022 sa sumy prispevkov uznané
za jednotlivé kategorie €lenov (EU a stkromni ¢lenovia) navzajom vyrazne li$ia. Ddvodom je,
e pefiainé prispevky EU sa potvrdzuju a vykazuju, ked' st spoloénému podniku vyplatené
na zaciatku realizacie projektu, ale nepenazné prispevky ¢lenov sa vykazuju aZ po potvrdeni
vzniknutych nakladov a vykazanych na realizaciu projektu. Rozdiel medzi zauc¢tovanymi
sumami pefiaznych prispevkov EU na jednej strane a nepefiainymi prispevkami na druhej
strane nebol v U¢tovne] zavierke spolo¢ného podniku za rok 2022 rieSeny optimalnym
spbsobom, pretoZe neposkytuje informdcie o pravnych zavazkoch ¢lenov spolo¢ného podniku
na konci roku, pokial ide o podpisané dohody o grante a zmluvy.

V nasledujucich bodoch uvddzame tabulku s prehladom dosiahnutych prispevkov
¢lenov podla jednotlivych programov v roku 2022.
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PInenie rozpoctu programu Horizont 2020

V tabulke 3.8.2 sa uvadza prehlad cielov prispevkov ¢lenov spolo¢ného podniku
na program Horizont 2020 v porovnani s Uroviou prispevkov ¢lenov (penaznych
a nepenaznych) uznanych za potvrdené a vykdzané na konci roka 2022.

Tabulka 3.8.2 — Prispevky clenov na program Horizont 2020 (v mil. EUR)

EU (GR MOVE) 384,5 13,5 0,0 398,0 383,8| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 383,8
Stkromni ¢lenovia 336,5 13,5 120,0 470,0 11,7 253,2 67,5 244,0 576,4
Spolu 721,0 27,0 120,0 868,0 395,5 253,2 67,5 244,0 960,2

(1) Dalie ¢innosti su mimo rozsahu auditu EDA.

Zdroj: EDA na zaklade Udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajuceho nariadenia.

Pravne zavazky clenov st na trovni ich cielovych prispevkov

Na ziskanie Uplného obrazu o vysledkoch spolo¢ného podniku, pokial ide
o program Horizont 2020, je potrebné zohladnit aj sic¢asnu Uroven prevadzkovych zavazkov
¢lenov spolo¢ného podniku, pokial ide o podpisané dohody o grante a zmluvy. Na konci roka
2022 spolo¢ny podnik v plnej miere viazal maximalny operaény prispevok EU vo vyske
384,5 mil. EUR na podpisané dohody o grante a zmluvy v rdmci programu Horizont 2020.
Z tejto viazanej sumy priblizne 68,2 mil. EUR (teda 18 %) sa ma v nasledujlcich rokoch vyplatit
na projekty, ktoré este neboli dokonéené. Sikromni ¢lenovia sa zaroven pravne zaviazali
poskytnut neperiazné prispevky na operacné ¢innosti spolo¢ného podniku vo vyske 320,7 mil.
EUR a nepenazné prispevky na doplnkové cinnosti vo vyske 244 mil. EUR alebo 123,7 %
minimalneho ciela vo vyske 456,5 mil. EUR. Tieto viazané sumy boli vykazané na konci roka
2022.

Plnenie rozpoctovych platieb na rok 2022 na cinnosti programu Horizont 2020 sa zhorsilo,
kedZe prijimatelia celili rasttiicim nakladom a problémom s vykonavanim

Pokial ide o ¢innosti programu Horizont 2020, spolo¢ny podnik nedostal Ziadne
nové rozpoctové prostriedky na operacné zavazky, pretoze svoju poslednu vyzvu
na predkladanie ndvrhov dokoncil do konca roka 2021. Miera plnenia operaénych platobnych
rozpoctovych prostriedkov vratane nevyuzitych a prerozdelenych operacnych rozpoctovych
prostriedkov klesla na 47 % (2021: 61 %). Podla spolo¢ného podniku to bolo spésobené
rastlcimi nakladmi a problémami s plnenim, ktorym celia prijimatelia v dosledku krizy
spésobenej ochorenim COVID-19 a vojny na Ukrajine. Trvanie vacsiny projektov programu
Horizont 2020 sa preto muselo prediZit a kone¢né platby sa museli odloZit na rok 2023.
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Vykondavanie programu Horizont Eurdpa

3.8. 16. V tabulke 3.8.3 sa uvadza prehlad ciefovych prispevkov ¢lenov spolo¢ného
podniku na program Horizont Eurépa v porovnani s Uroviiou prispevkov ¢lenov (pefiaznych
a nepenaznych) uznanych za potvrdené a vykazané na konci roka 2022.

Tabulka 3.8.3 — Prispevky clenov na program Horizont Eurdpa
(v mil. EUR)

Prispevky ¢lenov
(k 31. 12. 2022)

Prispevky ¢lenov
(podla zakladajuceho nariadenia)

Oznamené

Clenovia

Operacné
cinnosti

naklady

Administrativne

Pernainé
prispevky

Validované
nepenainé
prispevky

@ |nevalidované

nepenainé
prispevky

EU (GR RTD) 576,0 24,0 600,0 108,9| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 108,9
Sukromni ¢lenovia 576,0 24,0 600,0 3,5 0,0 4,5 8,0
Spolu 1152,0 48,0 1200,0 112,4 0,0 4,5 116,9

(1) Neperiazné prispevky na operacné ¢innosti (IKOP) a nepeniazné prispevky na dalsie ¢innosti (IKAA).

Zdroj: EDA na zdklade udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajiceho nariadenia.

3.8. 17. V roku 2022 Komisia poskytla penazné prispevky vo vyske 108,9 mil. EUR.
Spoloc¢ny podnik Uspesne uzavrel prvé dve vyzvy v rdmci programu Horizont Eurdpa a takmer
v plnej miere vyuzil ¢ast operacného prispevku vo vyske 107,5 mil. EUR na predbezné
financovanie prvych dohéd o grante uzavretych v ramci programu.

Pripomienky k systémom riadenia a kontroly

3.8. 18. Za ex post audity vydavkov v ramci programu Horizont 2020 a Horizont Eurdpa
zodpoveda Utvar GR RTD Komisie pre spoloc¢ny audit. Pokial ide o vydavky v rdmci programu
Horizont 2020 (zuc¢tovanie a zaverecné platby), spolo¢ny podnik vykazal reprezentativnu
chybovost vo vyske 2,2 % a zvyskovu chybovost vo vyske 1,3 %7°. V pripade programu Horizont
Eurdpa sa eSte musia vykonat ex post audity, kedZe prvé priebezné platby sa ocakavaju az

v roku 2024.

70 Konsolidovana vyro¢na sprava o ¢innosti spoloéného podniku EU-Rail za rok 2022,
kapitola 4.1.1.


https://rail-research.europa.eu/wp-content/uploads/2023/06/GB-Decision_07_2023_Annex_AAR_22.pdf
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S cielom posudit kontroly operaénych platieb v spoloénom podniku sme
na urovni konec¢nych prijimatelov vykonali audit ndhodne vybranej vzorky platieb z programu
Horizont 2020 uhradenych v roku 20227%, V jednom pripade sme zistili a vycislili zdvaznu chybu
vyplyvajucu z nadhodnotenych osobnych nakladov, pretoZe prijimatel do zakladu pre vypocet
sadzby jednotkovych ndkladov nakladovych stredisk zahrnul nepriame naklady. Tieto naklady

su vSak zahrnuté v pausalnej sadzbe 25% pre nepriame naklady.

Prehlad napravnych opatreni prijatych v nadvaznosti na nase pripomienky

z predchadzajucich rokov je uvedeny v prilohe.

"L pokial ide o grantové platobné transakcie testované u prijimatelov, prahové hodnota
pre nahldsenie vycislitelnych chyb je 1% kontrolovanych nakladov.
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Priloha — Kontrola prijatia opatreni na zaklade pripomienok
z predchadzajucich rokov

Rok vydania

Cislo pripomienky
EDA

1 2021

Pripomienka EDA (zhrnutie)

Od januara 2016 by spolo¢né podniky mali platit ¢ast prispevkov
zamestnavatela do systému déchodkového zabezpeéenia EU.
KedZe Komisia doteraz s tymito vydavkami v rozpocte spolo¢nych
podnikov neratala, a ani platby formalne nevyzadovala, spolo¢ny
podnik EU-Rail (ani jeho predchodca) tieto prispevky zatial
nezaplatil.

V stlade so sluzobnym poriadkom’? a s usmerneniami Komisie by
sa roc¢ny prispevok zamestnavatela pre kazdy spolo¢ny podnik mal
vypocitat ako percentudlny podiel prijmov mimo EU suvisiacich

s celkovymi prijmami spolo¢ného podniku. V pripade spolo¢ného
podniku EU-Rail je tento percentualny podiel 3,8 % (na zaklade
udajov z roku 2021). V Jednotnom zakladnom akte sa vSak
stanovuje, Ze EU a ostatni ¢lenovia by mali administrativne naklady
uhradzat kazdy rok. Existencia tychto protichodnych pravnych
ustanoveni vytvdra riziko, Ze vzniknu rozdielne vyklady s roznym
finanénym vplyvom.

Prijaté ndpravné
opatrenia a/alebo iny
relevantny vyvoj
(zhrnutie)

Spoloc¢ny podnik EU-Rail
uhradil prislusné prispevky
zamestnavatela

do systému déchodkového
zabezpeéenia EU za rok
2022, ako ich fakturovala
Komisia. Vypocet ro¢ného
prispevku bol zaloZeny

na usmerneni Komisie.

Tato pripomienka sa preto
povaZuje za uzavretu.
Dalsie opatrenia tykajtice
sa protichodnych pravnych
ustanoveni nepatria

do p6sobnosti spolocného
podniku.

Stav pripomienky

EDA

(Otvorena/uzavreta)

Uzavreta

72 €lanok 83a.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20230101
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Prijaté napravné Stav pripomienky
opatrenia a/alebo iny EDA

Rok vydania

- . k H H H ra ” .
pripomienky Pripomienka EDA (zhrnutie) relevantny vyvoj

EDA (zhrnutie) (Otvorend/uzavreta)

Miera plnenia operacného rozpottu spolocného podniku, ktory bol | citu4cia na konci roka 2022
k dispozicii na platby v roku 2021, vratane nevyuZitych sa nachadza v bode 3.8.15.
a prerozdelenych operacnych rozpoctovych prostriedkov, klesla
na 61 % (2020: 76 %). Tato situdcia bola sp6sobena najma nizkou
kvalitou technickych sprav prijimatelov a potrebou dodatocnych
dokazov potvrdzujlcich dosiahnutie vysledkov projektu

a skuto€nostou, ze oneskorenie jedného prijimatela ovplyviiuje
vyplatenie celej pausalnej sumy.

V roku 2022 spoloc¢ny
podnik vypracoval akény Otvorend
plan na zlepsenie
financného vykaznictva
prijimatelov.

2 2021
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Odpoved spolocného podniku

3.8.11 Spoloc¢ny podnik berie na vedomie pripomienku Dvora auditorov a bude sa touto
otazkou v plnej miere zaoberat v budicej ro¢nej GUétovnej zavierke.

3.8.15 Ako sa uvadza v minuloroénej vyroénej sprave, predizenie projektov bolo povolené

pre pandémiu COVID-19. V niektorych pripadoch museli prijemcovia prepracovat
nedostatocné technické spravy/vystupy alebo poskytnut dodatocné ddkazy o vysledkoch
projektu. V désledku toho sa museli odloZit niektoré priebezné a zaverecné platby programu
Horizont 2020 spolo¢ného podniku, ale ukonéenie programu je nadalej planované na koniec
roka 2024. S ciefom ¢o najviac zmiernit oneskorenie v technickych ¢innostiach v roku 2021,
potvrdené v roku 2022, spolo¢ny podnik spolu so svojimi sukromnymi ¢lenmi realizoval akény
pldn na zavedenie platieb vo vyske 36,6 mil. EUR. Vykondvany akény plan bol schvéleny
spravnou radou spolo¢ného podniku v aprili 2023 a revidovany v juni 2023. Jeho Uspech zavisi
aj od schopnosti projektov produkovat ocakavané kvalitné vystupy.
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3.9. Spolocny podnik pre eurdopsku
vysokovykonnu vypoctovu techniku
(EuroHPC)

Spolocny podnik pre eurépsku vysokovykonnu vypoctovu techniku (EuroHPC),
so sidlom v Luxemburgu, bol zriadeny v oktdbri 2018 na obdobie do 31. decembra 202673,
V juli 2021 Rada prijala nové zakladajtice nariadenie, ktorym predizila dobu fungovania
a pravomoci spolo¢ného podniku podla programu viacro¢ného finanéného ramca (VFR)
na obdobie 2021 — 2027 do 31. decembra 20337“.

Spolocny podnik EuroHPC je verejno-sukromnym partnerstvom, ktoré umoziuje
zdruzovanie zdrojov z EU, zo zt¢astnenych krajin a od sikromnych partnerov na vyvoj
a zavedenie vysokovykonnej vypoctovej techniky v Eurépe. Jeho €lenmi st EU zastipena
Komisiou, zicastnené Staty, a traja ¢lenovia zo sukromného sektora, ktorymi je zdruzenie
Eurdpska technologicka platforma pre vysokovykonnu vypoctovu techniku, ZdruZenie
pre hodnotu velkych dat a Konzorcium eurdpskeho kvantového priemyslu.

V tabulke 3.9.1 su uvedené hlavné tdaje o spolocnom podniku.

Tabulka 3.9.1 — Hlavné udaje o spolocnom podniku

Dostupny rozpoget na platby (mil. EUR) ! 629,9 348,2 81%
Dostupny rozpocet na zavazky (mil. EUR) @ 1374,5 753,4 82 %
Celkovy pocet zamestnancov k 31. decembru @ 23 15 53 %

(1) Dostupny rozpocet zahffia nevyuZité rozpoctové prostriedky z predchdadzajucich rokov, ktoré spolo¢ny podnik opdtovne
zahrnul do rozpoctu bezného roka, pripisané prijmy a prostriedky prerozdelené na dalsi rok.

(2) Medzi zamestnancami st Uradnici, do¢asni a zmluvni zamestnanci a vyslani narodni experti.

Zdroj: Udaje poskytol spolo¢ny podnik.

73 Nariadenie Rady (EU) 2018/1488, ktorym sa zriaduje spolo¢ny podnik pre eurépsku
vysokovykonnu vypoctovu techniku.

7% Nariadenie Rady (EU) 2021/1173 o zriadeni spolo¢ného podniku pre eurépsku
vysokovykonnu vypoétovu techniku a o zru$eni nariadenia (EU) 2018/1488.


https://eurohpc-ju.europa.eu/index_en
https://eurohpc-ju.europa.eu/about/discover-eurohpc-ju_en#ecl-inpage-22
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018R1488&qid=1651596835279&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R1173&qid=1651596868523&from=EN
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Zmeny vo vyske rozpoctu spolo¢ného podniku uvedené v tabulke 3.9.1 vo velkej
miere zavisia od fazy vykonavania viacro¢nych programov v oblasti vyskumu a inovacii, ktoré
spoloény podnik vykonava. Spoloény podnik zacal v roku 2022 vykonavat programy Horizont
Eurdpa a Digitalna Eurdpa. Rozpocet na rok 2022 preto zahfna rozpocet na zavazky tykajuci sa
prvych vyziev v rdmci tychto programov planovanych na rok 2022 a rozpocet na platby
suvisiace s platbami v ramci predbezného financovania.

Nas auditorsky pristup, zaklad nasho stanoviska, zodpovednost vedenia spolo¢ného
podniku EuroHPC a os6b poverenych riadenim a zodpovednosti auditora za audit uctovne;j
zavierky a prislusnych transakcii su opisané v Casti 3.1. Podpis na strane 154 je neoddelitefnou

sucastou stanoviska.

Stanovisko

Kontrolovali sme:

a) uctovnu zavierku spolo¢ného podniku EuroHPC, ktora pozostava z financnych
vykazov’” a vykazov o plneni rozpoétu’®, za rozpoétovy rok kondéiaci sa
31. decembra 2022;

b)  zdkonnost a spravnost prislusnych transakcii v silade s ¢lankom 287 Zmluvy
o fungovani Eurépskej unie (ZFEU).

> Finanéné vykazy obsahuju stivahu, vykaz finanénych vysledkov, vykaz periaznych tokov,
vykaz zmien Cistych aktiv a prehlad hlavnych Gctovnych politik a dalSie vysvetlujuce
pozndmky.

76 \ykazy o plneni rozpoétu pozostavaju zo sprav, v ktorych st zhrnuté vietky rozpoctové

operdcie a vysvetlujuce pozndmky.
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Stanovisko k spolahlivosti uctovnej zavierky

Zastavame nazor, Ze Uctovna zavierka spolo¢ného podniku EuroHPC za rok
konciaci sa 31. decembra 2022 vyjadruje verne zo vsetkych vyznamnych hladisk financnu
situdciu spolocného podniku EuroHPC k 31. decembru 2022, ako aj vysledky jeho operacii,
penazné toky a zmeny Cistych aktiv za prislusny rozpoctovy rok v sulade s jeho nariadenim
o rozpoctovych pravidlach a Uctovnymi pravidlami, ktoré schvalil uc¢tovnik Komisie. Tieto
pravidla vychddzaju z medzindrodne prijatych Gctovnych standardov pre verejny sektor.

Prijmy

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych prijmov

Zastavame nazor, Ze prislusné prijmy spolo¢ného podniku EuroHPC za rok
konciaci sa 31. decembra 2022 su zo vsetkych vyznamnych hladisk zakonné a sprévne.

Platby

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych platieb

Zastavame nazor, Ze prislusné platby zaznamenané v Uctovnej zavierke
spolo¢ného podniku EuropHPC za rok konciaci sa 31. decembra 2022 su zo vSetkych
vyznamnych hladisk zakonné a spravne.

Nasledujuce pripomienky nase stanovisko nespochybniuju.
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Nedostatocné informacie o prispevkoch ¢lenov na trovni programu

Vo svojej roCnej uctovnej zavierke za rok 2022 sa sumy prispevkov uznané
za jednotlivé kategérie €lenov (EU a stikromni ¢lenovia) navzajom vyrazne li$ia. Ddvodom je,
e pefiainé prispevky EU sa potvrdzuju a vykazuju, ked' st spoloénému podniku vyplatené
na zaciatku realizacie projektu, ale nepenazné prispevky ¢lenov sa vykazuju aZ po potvrdeni
vzniknutych nakladov a vykazanych na realizaciu projektu. Rozdiel medzi zauc¢tovanymi
sumami pefiaznych prispevkov EU na jednej strane a nepefiaznymi prispevkami na druhej
strane nebol v Uctovnej zavierke spolo¢ného podniku za rok 2022 rieSeny optimalnym
spbsobom, pretoZe neposkytuje informdcie o pravnych zavazkoch ¢lenov spolo¢ného podniku
na konci roku, pokial ide o podpisané dohody o grante a zmluvy.

Spoloény podnik vo svojej rocnej uc¢tovnej zavierke za rok 2022 neuverejnil
dolezité informdcie tykajlce sa prispevkov ¢lenov na Urovni programu, ktoré su relevantné
pre Uplné oznamenie vysledkov spolo¢ného podniku na konci roka. Spolo¢ny podnik
predovsetkym neporovnal prispevky prijaté od kazdej kategdrie ¢lenov do konca roka v rdmci
kazdého programu s ciefmi pravneho prispevku stanovenymi pre prislusny program.

V nasledujucich bodoch uvddzame tabulku s prehladom dosiahnutych prispevkov
¢lenov podla jednotlivych programov v roku 2022.
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Plnenie programov v ramci Horizont 2020 a Nastroja na prepajanie
Eurépy 1 (NPE 1)

3.9. 14. V tabulke 3.9.2 sa uvadza prehlad ciefovych prispevkov ¢lenov spolo¢ného
podniku na program Horizont 2020 a NPE 1 v porovnani s Uroviiou prispevkov ¢lenov
(penaznych a nepenaznych) uznanych za potvrdené a vykazané na konci roka 2022.

Tabulka 3.9.2 - Prispevky clenov na program Horizont 2020 a NPE 1
(v mil. EUR)

Prispevky ¢lenov Prispevky clenov

(podla zakladajiiceho nariadenia) (k 31. 12. 2022)
Validované Oznamené | Neperiainé
a : Operaéné |Administrativne Dalsie Pefiazné .+ . |nevalidované| prispevky na
enovia : 2 o @ nepefiainé . 2
éinnosti néklady éinnosti prispevky > neperiazné dalsie
prispevky > .
prispevky Cinnosti
EU (GR cNECT) Y 526,0 10,0, Nevztahuje sa 536,0 377,0) Nevztahuje sa| Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 377,0
ZG&astnené Staty B 476,0 10,0/ Nevztahuje sa 486,0 124,8| 0,0 38,0 Nevztahuje sa 162,8|
Stkromni ¢lenovia ® 420,0 2,0 Nevztahuje sa 422,0 0,0| 0,0 11,0| Nevztahuje sa 11,0|
Spolu 1422,0 22,0/ Nevztahuje sa 1444,0 501,8| 0,0 49,0| Nevztahuje sa 550,8|

(1) Finanény prispevok EU zahfiia 100 mil. EUR z programu NPE 1.
(2) Dalie ¢innosti su mimo rozsahu auditu EDA.
(3) Novym zakladajucim nariadenim sa zrusila povinnost zuéastnenych 3tatov a sikromnych &lenov prispievat na administrativne néklady.

Zdroj: EDA na zaklade Udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajuceho nariadenia.

Sukromni ¢lenovia nedosiahnu svoj minimalny ciel prispevkov na konci vykonavania
programu

3.9. 15. Na ziskanie Uplného obrazu o vysledkoch spolo¢ného podniku, pokial ide

o programy Horizont 2020 a NPE 1, je potrebné zohladnit aj sti¢asnu Uroven prevadzkovych
zavazkov ¢lenov spolo¢ného podniku, pokial ide o podpisané dohody o grante a zmluvy. Na
konci roka 2022 spoloény podnik v pInej miere viazal maximalny operaény prispevok EU

vo vyske 526 mil. EUR na podpisané dohody o grante a zmluvy v rdmci programov Horizont
2020 a NPE 1. Z toho priblizne 266,3 mil. EUR (teda 50,6 %) sa ma v nasledujucich rokoch
vyplatit na projekty, ktoré este neboli dokonéené.

3.9. 16. Na konci roka 2022 uzavreli zucastnené staty zmluvné zavazky vo vyske

447,3 mil. EUR na ¢innosti spolo¢ného podniku v ramci programov Horizont 2020 a NPE 1.

V suvislosti s tymito zavazkami vykazali financné prispevky v prospech spolo¢ného podniku

vo vyske 124,8 mil. EUR na predexaflopové superpocitace obstaravané samotnym spolo¢nym
podnikom a nepenazné prispevky vo vyske 38 mil. EUR suvisiace s prevadzkovymi nakladmi
hostitelskych subjektov. Okrem toho zlicastnené Staty zaplatili 48,2 mil. EUR priamo
dodavatelom petaflopovych superpocitacov, ktoré spolocne obstarava spolo¢ny podnik

a zucastnené Staty. Zostavajuci rozdiel medzi zavazkami a vykdzanymi prispevkami je dany tym,
Ze zUcCastnené staty svoje naklady zauctuju a vykazuju spoloénému podniku az po dokonceni
projektov v ramci programu Horizont 2020, ktoré podporuju.
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3.9. 17. Na konci roka 2022 sa vSak sukromni ¢lenovia zaviazali a vykdazali len nepefiazné
prispevky vo vyske 11 mil. EUR na projekty programu Horizont 2020, co je vyrazne

pod minimalnym cieflom vo vyske 420 mil. EUR stanovenym v zakladajucom nariadeni
spolo¢ného podniku, ktory maju sikromni ¢lenovia dosiahnut do konca programu. Zistili sme,
Ze sucasné mechanizmy financovania cinnosti z grantov spolo¢ného podniku umoziuju
sukromnym ¢lenom poskytovat len neperazné prispevky na jeden typ projektu (inovaéné
projekty s 30 % nakladov na projekt). V dosledku toho opatrenia spolocného podniku tykajuce
sa financovania ¢innosti z grantov neviedli k takej Urovni nepeniaznych prispevkov sukromnych
¢lenov, aka je vymedzend v zakladajucom nariadeni spolo¢ného podniku pre program Horizont
2020.

Vykondavanie programov Horizont Eurdpa, Digitalna Eurdpa a Nastroj
na prepajanie Eurdpy 2 (NPE 2)

3.9. 18. V tabulke 3.9.3 sa uvadza prehlad ciefovych prispevkov ¢lenov spolo¢ného
podniku na vyskumné programy v ramci VFR na roky 2021 — 2027 v porovnani s Uroviiou
prispevkov ¢lenov (penaznych a nepenaznych) uznanych na konci roka 2022.

Tabulka 3.9.3 — Prispevky clenov na program Horizont 2020, Digitalna
Eurdpa a NPE 2 (v mil. EUR)

Prispevky ¢lenov Prispevky ¢lenov
(podra zakladajuceho nariadenia) (k 31. 12. 2022)
o - > o Validované Ozn?mene >
n Operacné | Administrativne Penainé | nevalidované
Clenovia o : > > nepefiainé D
cinnosti LEINELIY prispevky > nepenainé
prispevky p
prispevky
EU (GR cNeT) Y 2989,3 92,0 3081,3 338,0, Nevztahuje sa| Nevztahuje sa 338,0
Zucastnené Staty 2989,3 0,0 2 989,3 63,2 0,0 0,0 63,2
Stakromni ¢lenovia 900,0 0,0 900,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 6 878,6 92,0 6 970,6 401,2 0,0 0,0 401,2

(1) Finan&né prispevky EU pozostavaju z a) az 900 mil. EUR z programu Horizont Eurdpa; b) a# 1 981,3 mil. EUR z programu Digitalna Eurépa; c) a#
200 mil. EUR z programu NPE2.

(2) Pozostéva z nepefiaznych prispevkov len na operacné ¢innosti (IKOP).

Zdroj: EDA na zaklade Udajov spolo¢ného podniku a jeho zakladajuceho nariadenia.

3.9. 19. V juli 2021 Rada prijala nové nariadenie o zriadeni spolo¢ného podniku EuroHPC.
Podla tohto nariadenia bude spoloény podnik musiet zrealizovat projekty v hodnote 7 mid.
EUR, z toho 3 mld. EUR by mali poskytnut zi¢astnené staty a 900 mil. EUR sukromni ¢lenovia
vo forme penaznych a nepenaznych prispevkov. V porovnani s predchadzajucim programom
VFR to predstavuje vyrazné zvysenie o priblizne 1,4 mld. EUR (pozri tabulku 3.9.2). KedZe
mechanizmy financovania spolo¢ného podniku (pozri bod 3.9.17) zostavaju vo VFR na roky
2021 — 2027 rovnaké, existuje vysoké riziko, Ze spolo¢ny podnik nedosiahne ciele prispevkov
stukromnych ¢lenov podla nového zakladajuceho nariadenia.



133

spolo¢ny podnik pre eurdpsku vysokovykonnu vypoctovu techniku (EuroHPC)

Zdihavy proces nadobudania superpocitacov sposobil oneskorenia
a nizke plnenie prevadzkového rozpoctu na rok 2022

Zdihavy proces spolo¢ného podniku tykajuci sa nadobtdania superpoditatov
vyrazne ovplyvnil plnenie prevadzkového rozpoctu. Miera Cerpania prevadzkovych viazanych
rozpoctovych prostriedkov bola 79 % a platobnych rozpoctovych prostriedkov 24 %. Nizsia
miera plnenia rozpoctu na operaéné zavazky bola spésobena skutoénostou, Ze spolo¢ny podnik
nebol schopny prijat vyznamny globalny zavazok tykajlci sa dohody o hostovani exaflopového
pocitaca z dévodu oneskoreni v procese rokovani so zicastnenym Statom a hostitel'skym
konzorciom. Hlavnymi dévodmi nizkej miery plnenia rozpoctu na operacné platby boli:
oneskorenia pri dokonceni predexaflopovych superpocitacov, ktoré brania priebeznym
platbam savisiacim s grantmi spolo¢ného podniku na prevadzku, oneskorenia v obstaravani
superpocitacov, ktoré zabranili savisiacim platbdm v rdmci predbezného financovania,
odloZenie vyzvy v ramci NPE 2 tykajucej sa hyperkonektivity na rok 2023 z dévodu potreby
predbeZnej studie uskutocnitelnosti a oneskorenia pri predkladani Ziadosti prijimatelov
o preplatenie nakladov na prebiehajuce vyskumné ¢innosti.

Nizka miera plnenia administrativneho rozpoctu na rok 2022

V roku 2022 spolocny podnik vyuZil len 45 % svojich administrativnych viazanych
rozpoctovych prostriedkov a 37 % svojich administrativnych platobnych rozpoctovych
prostriedkov. Hlavnymi dévodmi nizkej miery plnenia bolo, Ze spolo¢ny podnik nemohol
dosiahnut svoj ambicidzny plan prijimania zamestnancov na rok 2022 a pri planovani svojho
rozpoctu na rok 2022 dostatocne nezohladnil prerozdelenie znaénych sum nevyuzitych
platobnych rozpoctovych prostriedkov z predchadzajucich rokov.

Za ex post audity spolufinancovanych vydavkov v ramci programu Horizont 2020
a Horizont Eurdpa zodpoveda Utvar GR RTD Komisie pre spoloc¢ny audit. Pokial ide o vydavky
spolufinancované v ramci programu Horizont 2020 (zuctovanie a zaverecné platby), spoloény
podnik vykazal reprezentativnu chybovost vo vyske 2,3 % a zvyskovu chybovost vo vyske
1,9 %’. Systém vnuatornej kontroly spoloéného podniku zatial nepredpokladal osobitné ex post
audity vydavkov spolufinancovanych z NPE na nadobudnutie superpocitacov. V pripade
programu Horizont Eurdpa sa eSte musia vykonat ex post audity, kedZe prvé priebezné platby
sa ocCakavaju aZz v roku 2024.

7 \lyro€nd sprava o ¢innosti spolo¢ného podniku EuroHPC za rok 2022, kapitola 4.1.


https://eurohpc-ju.europa.eu/system/files/2023-06/Annex%20to%20Decision%2012.2023-EuroHPC%20JU%20Consolidated%20Annual%20Activity%20Report%202022_0.pdf
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S cielom posudit kontroly operaénych platieb v spoloénom podniku sme
na urovni konec¢nych prijimatelov vykonali audit ndhodne vybranej vzorky platieb z programu
Horizont 2020 uhradenych v roku 202278, V jednom pripade sme zistili nevydislitelny
systémovy nedostatok v systéme zaznamendvania ¢asu prijimatela.

Spolocny podnik nesplnil svoj ciel v oblasti prijimania zamestnancov
na rok 2022

Na implementaciu financnych prostriedkov vo vyske priblizne 7 mld. EUR v rdmci
nového VFR na roky 2021 — 2027 spoloc¢ny podnik ziskal na konci roka 2021 39 dodatocnych
pracovnych miest, ktoré sa mali prijat do roku 2023 (30 do konca roka 2022 a dalSich devat
do konca roka 2023). Koncom roka 2022 vsak spolo¢ny podnik zvysil pocet svojich
zamestnancov z 15 na 23. Na zaklade naborov, ktoré sa zacali v roku 2022, spolo¢ny podnik
prijal do polovice roka 2023 dalSich 12 zamestnancov. Vyberové konanie na pracovné miesto
veduceho stratégie a riadenia bolo vyhlasené az na konci roku 2022 a na pracovné miesto
veduceho administrativneho a finan¢ného oddelenia pocas prvej polovice roku 2023.

Utvar Komisie pre vnutorny audit (IAS) vykonal v roku 2022 obmedzené
preskumanie riadenia ludskych zdrojov spolo¢ného podniku. Pokial ide o planovanie prijimania
zamestnancov, v preskimani sa uvadza, Ze spolo¢nému podniku chyba zdokumentovana
analyza potrieb zdrojov na zaklade dokladného predbezného postdenia pracovnej zataze
s cielom lepsie stanovit priority planovanych naborov. V reakcii na to spolo¢ny podnik
v decembri 2022 vypracoval akény plan, ktory IAS povaZoval za primerany.

Spolo¢ny podnik nesplnil svoj ciel prijat do konca roka 2022 30 novych
zamestnancov vratane dvoch kldcovych riadiacich pozicii a stale zaostava pri plneni svojho
ciela prijimania 39 novych zamestnancov do konca roka 2023.

Prehlad napravnych opatreni prijatych v nadvaznosti na nase pripomienky
z predchadzajucich rokov je uvedeny v prilohe.

8 Ppokial ide o grantové platobné transakcie testované u prijimatelov, prahové hodnota
pre nahldsenie vycislitelnych chyb je 1% kontrolovanych nakladov.
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Priloha — Kontrola prijatia opatreni na zaklade pripomienok
z predchadzajucich rokov

Rok vydania
pripomienky

EDA

Pripomienka EDA (zhrnutie)

Prijaté napravné
opatrenia a/alebo iny
relevantny vyvoj
(zhrnutie)

Stav pripomienky EDA

(Otvorena/uzavreta)

Na konci roku 2020 nemal spolo¢ny podnik vypracované
spolahlivé postupy pre validaciu a certifikaciu nepenaznych
prispevkov, ani nestanovil vhodny uctovny postup

V roku 2022 spolocny
podnik neuprednostnil
vykondvanie certifika¢nych
a uctovnych postupov

v rozpocte spolo¢nych podnikov neratala, a ani platby
formalne nevyZadovala, spolo¢ny podnik EuroHPC tieto
prispevky zatial nezaplatil.

2022, ako ich fakturovala
Komisia. Vypocet ro¢ného
prispevku bol zaloZeny

na usmerneni Komisie.

1 2020 pre uznavanie tychto nepenaznych prispevkov. Tato situacia pre nepenazné prispevky, Otvorenad
neumoznuje spoloénému podniku riadit, monitorovat kedZe sa vyzaduju aZ v Case
a podavat spravy o dosiahnuti minimalnej Grovne nepenaznych | dokoncenia prebiehajucich
prispevkov. projektov programu
Horizont 2020.
Spolo¢ny podnik EuroHPC
. , v . . ry zaplatil prislusné prispevk
Od januara 2016 by spolo¢né podniky mali platit ¢ast P p/ , prisp . v
i , ) , R ) zamestnavatela do systému
prispevkov zamestndvatela do systému déchodkového R .
zabezpecenia EU. Ked%e Komisia doteraz s tymito vydavkami ddchodkového
2 2021 P . y y zabezpeéenia EU za rok Uzavreta
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Prijaté napravné
opatrenia a/alebo iny

Rok vydania
pripomienky
EDA

Stav pripomienky EDA

Pripomienka EDA (zhrnutie)

relevantny vyvoj (Otvorena/uzavretad)

(zhrnutie)

V stlade so sluzobnym poriadkom’® a s usmerneniami Komisie
by sa rocny prispevok zamestnavatela pre kazdy spolo¢ny
podnik mal vypoditat ako percentualny podiel prijmov mimo
EU suvisiacich s celkovymi prijmami spoloéného podniku. Za
EuroHPC predstavuje tento percentualny podiel 41,2 %.

V stanovach spolo¢ného podniku EuroHPC sa vSak uvadza,

e EU by mala pokryt 100 % administrativnych nékladov
spolo¢ného podniku. Existencia tychto protichodnych pravnych
ustanoveni vytvdra riziko, Ze vzniknu rozdielne vyklady

s réznym finanénym vplyvom.

Tato pripomienka sa preto
povaZuje za uzavretu.
Dalie opatrenia tykajuce
sa protichodnych pravnych
ustanoveni nepatria

do pdsobnosti spolo¢ného
podniku.

Na konci roka 2021 vykazali sukromni ¢lenovia nepefiazné
prispevky len vo vyske 4,2 mil. EUR. Existuje preto vysoké
riziko, Ze spolo¢ny podnik do konca realizacie grantovych

Na konci roka 2022 sa
prispevky sukromnych

a platobnych rozpoctovych prostriedkov 47 %. Vysvetlenim
velmi nizkej miery plnenia viazanych rozpoctovych

superpocitacov v roku 2022
vyrazne ovplyvnil plnenie

3 2021 . . . , , Ly ¢lenov zvysili len na 11 mil. Otvorena
projektov nedosiahne ciel pre prispevky sikromnych ¢lenov . .
Y . , ., ) , EUR (pozri body 3.9.15 az
vo vySke 420 mil. EUR stanoveny v zakladajucom nariadeni
. . 3.9.17).
spolo¢ného podniku.
Pokial ide o rozpocet spoloéného podniku na rok 2021, ktory je | V roku 2022 zdihavy proces
k dispozicii na operacné projekty, miera erpania operacnych spolo¢ného podniku
4 2021 (hlava 3) viazanych rozpoctovych prostriedkov bola 2 % na nadobudnutie Otvorena

79 Clanok 83a.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20230101
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Prijaté napravné

Rok vydania : L i i
X VYE - : opatrenia a/alebo iny Stav pripomienky EDA
pripomienky Pripomienka EDA (zhrnutie) I P
EDA 2 L T e (Otvorené/uzavretd)
(zhrnutie)
prostriedkov je hlavne oneskoreny zaciatok ¢innosti prevadzkového rozpoctu
spolo¢ného podniku v ramci VFR na roky 2021 — 2027 v juli (pozri bod 3.9.20).

2021 a tieZ to, Ze Komisia a zucastnené Staty previedli
spolo¢nému podniku financné prostriedky vo vyske 700 mil.
EUR v decembri 2021. K nizkej miere plnenia prispeli

aj oneskorenia zo strany hostitel'skych subjektov a problémy
s dodavkami klicovych zloZiek.

Pokial' ide o administrativne viazané a platobné rozpoctové
prostriedky (hlava 1 a 2), spolo¢ny podnik pri planovani svojho
administrativneho rozpoc¢tu dostato¢ne nezohladnil
prerozdelenie znacnych sum nevyuZitych platobnych Situacia pokracovala v roku

> 2020, 2021 rozpoctovych prostriedkov z predchadzajucich rokov. Navyse 2022 (pozri bod 3.9.21). Otvoren3
ani v jednej rozpoctovej hlave neboli prerozdelené rozpoctové
prostriedky z predchddzajucich rokov vycerpané pred novymi
rozpoctovymi prostriedkami daného roku.
V roku 2020 spolo¢ny podnik vypracoval akény pldn, na zaklade
ktorého sa v roku 2021 maju zaviest zostavajlce opatrenia Akény plan na rok 2020
zo 17 zasad vnutornej kontroly obsiahnutych v ramci vnatornej | nebol na konci roka 2022
kontroly Komisie. AvSak vzhladom na nedostatok klucovych eSte dokonceny. V roku
6 2020, 2021 administrativnych zamestnancov spolo¢ny podnik zatial 2023 bol prijaty pracovnik Otvorena
neschvalil niekolko délezZitych opatreni v oblasti vnatornej vnutornej kontroly, ktory
kontroly v lehotdch roku 2021 stanovenych v jeho akénom zabezpecuje dohlad
plane. Tieto oneskorenia zvysili riziko v oblasti vnutornej nad jeho vykondvanim.

kontroly spolo¢ného podniku v roku 2021.




Rok vydania
pripomienky

EDA
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Pripomienka EDA (zhrnutie)

Komisia neposudila potrebu dodatocnych zdrojov na zavedenie
planovaného systému centrdineho riadenia financnych
prispevkov, ani tato potreba nebola zahrnuta do pociatocnych

Prijaté napravné
opatrenia a/alebo iny

relevantny vyvoj
(zhrnutie)

Opatrenia nepatria
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Stav pripomienky EDA

(Otvorena/uzavreta)

2021 odhadov ludskych zdrojov spolo¢ného podniku na vykonavanie do pgsobnosh spolotného Uzavreta
nového programu spolo¢nych podnikov v oblasti vyskumu podniku.
a inovdcii.
Do konca roku 2022 prijal

Neistd persondlna situdcia spoloéného podniku, ktori sme spolocny podnik dalSich
zaznamenali v roku 2020, sa zhorsila. Podla nového osem zamestnancov, aviak
zakladajuceho nariadenia prijatého v juli 2021 bude musiet svoj ciel' do konca roka
spoloény podnik v ramci nového VFR na roky 2021 — 2027 2022 prijat 30 novych
vynaloZit finanéné prostriedky vo vyike viac ne 7 mld. EUR. Na | Zamestnancov nesplnil.
tento Uéel musi do roku 2023 prijat dalSich 39 zamestnancov. Spolocny podnik teda
KedZe spolo¢ny podnik mal na konci roka 2021 len 15 vyrazne zaostava pri plneni

2020,2021 | zamestnancov ($tyroch do¢asnych a 11 zmluvnych svojho ciela, ktorym je Otvorena

zamestnancov), moze okrem novych administrativnych
a operacnych procesov, ktoré este treba zaviest, Celit
pri najimani novych zamestnancov zna¢nym problémom
v oblasti fudskych zdrojov. Vysoky podiel zmluvnych
zamestnancov moze v blizkej budicnosti nakoniec viest
k zna¢nej fluktuacii, Co este viac zvysuje tlak na neistu
persondlnu situdciu spolo¢ného podniku.

prijat do konca roka 2023
39 novych zamestnancov
(pozri body 3.9.24 az
3.9.26).

Podiel zmluvnych
zamestnancov zostal
vysoky a na konci roka
2022 predstavoval 70 %.




Rok vydania
pripomienky

EDA

2020, 2021
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Pripomienka EDA (zhrnutie)

Spolocny podnik este nevyhlasil vyberovy postup na poziciu
veduceho administrativy a financii. Spolo¢ny podnik mal okrem
toho len jedného skdseného projektového uradnika, ktory
pripravil a riadil vSetky projekty v oblasti infrastruktury,

a druhého skudseného pracovnika, ktory riadil opatrenia

v sUvislosti s vyzvami v ramci programu Horizont 2020

a programu Horizont Eurépa. Absencia klicovych
zamestnancov by mohla mat nepriaznivy vplyv na kontinuitu
¢innosti spolo¢ného podniku a dosiahnutie jeho ciefov
vzhladom na pozZiadavku na vysokokvalifikovanych
zamestnancov s velmi $pecifickymi znalostami.

Prijaté napravné
opatrenia a/alebo iny
relevantny vyvoj
(zhrnutie)

Vyberové konanie

na pracovné miesta
vedlceho stratégie

a riadenia bolo vyhlasené
az na konci roku 2022

a na pracovné miesto
veduceho
administrativneho

a finan¢ného oddelenia
pocas prvej polovice roku
2023 (pozri body 3.9.24 az
3.9.26).
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Stav pripomienky EDA

(Otvorena/uzavreta)

Otvorena
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Odpoved spolocného podniku

3.9.11 Spoloc¢ny podnik pre eurdpsku vysokovykonnu vypoctovu techniku (EuroHPC) berie na
vedomie pripomienku Dvora auditorov a touto otazkou sa bude v plnej miere zaoberat
v buduicorocnej uctovnej zavierke.

3.9.21 Spolo¢ny podnik EuroHPC by chcel zdéraznit, ze neskoré prijatie jeho nového nariadenia
o zriadeni znemoznilo dosiahnut ambicidézny plan prijimania zamestnancov.

3.9.23 Spoloc¢ny podnik EuroHPC zaviedol dalej uvedené zmierfiujluce opatrenia. PoZiadal, aby
prijemca v buddcnosti pri pravidelnom vykazovani poskytoval podrobné dékazy o riadeni
[udskych zdrojov a zmluvach zamestnancov pre vsetky projekty, aby v zaverecnej platbe vratil
rozdiel medzi vykazanym a zdokumentovanym usilim a aby v pripade potreby vykonal dalSie
kontroly.
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Spolocny podnik fungujuci v ramci
Euratomu
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3.10. Eurdpsky spolocny podnik
pre ITER a rozvoj energie jadrovej
syntézy (FAE)

Eurdpsky spolocny podnik pre medzinarodny termonukledrny experimentalny
reaktor (ITER) a rozvoj energie jadrovej syntézy (FAE) bol zriadeny v aprili 2007 na obdobie 35
rokov®. Jednou z hlavnych dloh spoloéného podniku je poskytovat prispevok Eurépskeho
spolocenstva pre atdémovu energiu (Euratom) Medzinarodnej organizacii pre energiu jadrovej
syntézy (ITER-10), ktord zodpoveda za realizaciu projektu ITER. Hlavné zariadenia jadrovej
syntézy sa nachadzaju v Cadarache vo Francuzsku a sidlo spolo¢ného podniku je v Barcelone.

Jeho zakladajucimi ¢lenmi si Euratom zastUpeny Komisiou a ¢lenské staty

Euratomu.

V tabulke 3.10.1 st uvedené hlavné udaje o spolocnom podniku.

Tabulka 3.10.1 - Hlavné udaje o spolocnom podniku

Dostupny rozpocet na platby (mil. EUR) 2 844,0 764,8 10 %
Dostupny rozpocet na zavazky (mil. EUR) @ 981,2 1069,9 8%
Celkovy pocet zamestnancov k 31. decembru @ 436 441 -1%

(1) Dostupny rozpocet zahffia nevyuzité rozpoctové prostriedky z predchddzajucich rokov, ktoré spoloény podnik opatovne
zahrnul do rozpoctu bezného roka, pripisané prijmy a prostriedky prerozdelené na dalsi rok.
(2) Medzi zamestnancami su Uradnici, docasni a zmluvni zamestnanci a vyslani narodni experti.

Zdroj: Udaje poskytol spoloény podnik.

Nas auditorsky pristup, zaklad nasho stanoviska, zodpovednost vedenia F4E
a 0s6b poverenych riadenim a zodpovednost auditora za audit U¢tovnej zavierky a prislusnych
transakcii su opisané v ¢asti 3.1. Podpis na strane 154 je neoddelitelnou sucastou stanoviska.

8 Rozhodnutie Rady 2007/198 (Euratom), ktorym sa zriaduje Eurdpsky spoloény podnik
pre ITER a rozvoj energie jadrovej syntézy a ktorym sa mu udeluju vyhody.


https://fusionforenergy.europa.eu/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:02007D0198-20210101&qid=1651742516246&from=EN
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Stanovisko

Kontrolovali sme:

a) ucétovnu zavierku spoloéného podniku F4E, ktord pozostdva z finanénych vykazov®
a vykazov o plneni rozpo&tu®, za rozpoctovy rok konéiaci sa 31. decembra 2022;

b)  zakonnost a spravnost prislusnych transakcii v stlade s ¢lankom 287 Zmluvy
o fungovani Eurépskej tnie (ZFEU).

Stanovisko k spolahlivosti uctovnej zavierky

Zastavame ndzor, Ze Uctovna zavierka spolo¢ného podniku F4E za rok
konciaci sa 31. decembra 2022 vyjadruje verne zo vsetkych vyznamnych hladisk financnu
situaciu spolo¢ného podniku F4E k 31. decembru 2022, ako aj vysledky jeho operacii,
penazné toky a zmeny Cistych aktiv za prislusny rozpoctovy rok v sulade s jeho nariadenim
o rozpoctovych pravidlach a Uctovnymi pravidlami, ktoré schvalil uc¢tovnik Komisie. Tieto
pravidla vychadzaju z medzinarodne prijatych Gctovnych standardov pre verejny sektor.

Prijmy

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych prijmov

Zastavame ndazor, Ze prislusné prijmy za rok konciaci sa 31. decembra 2022
su zo vsetkych vyznamnych hladisk zakonné a spravne.

8 Finanéné vykazy obsahuju stivahu, vykaz finanénych vysledkov, vykaz periaznych tokov,
vykaz zmien Cistych aktiv a prehlad hlavnych Gctovnych politik a dalSie vysvetlujuce
pozndmky.

82 yykazy o plneni rozpoétu pozostavaju zo sprav, v ktorych st zhrnuté vietky rozpoctové
operdcie a vysvetlujuce pozndmky.
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Platby

Stanovisko k zakonnosti a spravnosti prislusnych platieb

Zastavame nazor, Ze prislusné platby zaznamenané v Uctovnej zavierke
za rok konciaci sa 31. decembra 2022 su zo vsetkych vyznamnych hladisk zakonné
a spravne.

Bez toho, aby sme spochybnili stanovisko vyjadrené v bodoch 3.10.6 az
3.10.8, upriamujeme pozornost na body 3.10.12 a7 3.10.14, v ktorych sa uvadza,
Ze spoloc¢ny podnik FAE zverejniuje vo vyrocnej sprave za rok 2022 svoj odhad celkovych
nakladov na splnenie svojich dodavatelskych povinnosti pre projekt ITER (,,0dhad
pri dokonceni“), a to v odhadovanej vyske 19,1 mld. EUR (v hodnotdach z roku 2022).
Odhad pri dokonceni projektu ITER na rok 2022 je vsak stédle zaloZzeny na milnikoch
a predpokladoch nakladov na rok 2016 a bude predmetom vyznamnej revizie
po dokonceni nového zakladného scenara a poziadaviek projektu ITER, schvaleni Radou
ITER a formalnom oznameni spolo¢nému podniku FAE.

Upozorfiujeme na pismeno d) ,Uvodu” ro¢nej Uétovnej zavierky: ,,Vplyv
medzinarodnej situacie”, v ktorom sa opisuje vplyv pandémie COVID-19 a Utocnej vojny
proti Ukrajine na operacie spolo¢ného podniku F4E.

Nasledujuce pripomienky nase stanovisko nespochybniuju.

Na zaklade stcasného zakladného scendra projektu ITER z novembra 2016
odhad spolo¢ného podniku tykajuci sa celkovych nakladov na splnenie jeho povinnosti
tykajucich sa realizacie projektu ITER (Odhad pri dokonceni) zahffia naklady spolo¢ného
podniku na fazu vystavby a prevadzky do roku 2035, ako aj fazu vyradovania z prevadzky
a deaktivacie do roku 2042. Na konci roku 2022 spolo¢ny podnik odhadol tieto celkové naklady
na 19,1 mld. EUR (v cenach roku 2022). Tato suma pozostava z celkovych platieb na konci roka
2022 vo vyske 9,2 mld. EUR a z odhadu buddcich platieb vo vyske 9,9 mld. EUR (v cenach roku
2022).

V novembri 2022 sa 31. Rada ITER dohodla aktualizovat zakladny scenar. Na
svojom 32. zasadnuti v diioch 21. —22. juna 2023 poverila Rada generalneho riaditela ITER,
aby predlozil ndvrh aktualizovaného zdkladného scendra projektu ITER na preskiumanie
a schvdlenie v roku 2024.
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Vzhladom na dlhodoby proces aktualizacie sicasného zakladného scenara
projektu ITER z roku 2016 su odhady dlhodobého planovania, uvedené v ro¢nej Uctovnej
zavierke za rok 2022 (vratane odhadu pri dokonceni), stale zalozené na milnikoch
a predpokladoch nakladoch na rok 2016. Tieto odhady vSak budu predmetom vyznamnej
revizie po dokonceni nového zakladného scenara a poZiadaviek projektu ITER, schvdleni Radou
ITER a formalnom oznameni spolo¢nému podniku FAE.

PInenie prevadzkového rozpoctu na rok 2022

V roku 2022 spolocny podnik F4E vyuzil 72 % svojho rozpoctu na zdvazky
a 91 % svojho rozpoctu na platby. Spolo¢ny podnik vSak opravnym rozpoctom znizil rozpocet
prevadzkovych platieb o 92 mil. EUR a navyse previedol 9,5 mil. EUR zo svojho prevddzkového
rozpoctu na platby do administrativneho rozpoctu (platy) na financovanie zavazkov
dochodkového fondu FAE voci Komisii.

Nizka miera plnenia bola dosledkom spomalenia operacnych cinnosti na Urovni
organizacie ITER-I0 aj spolo¢ného podniku FAE, najma v dosledku krizy sp6sobenej ochorenim
COVID-19, utocnej vojny proti Ukrajine a nedavnych problémov s technickou koncepciou
suvisiacich so su¢asnou montdznou fazou projektu ITER.

Nedostatky v plneni administrativheho rozpoctu na rok 2022

Administrativny rozpocet spolo¢ného podniku FAE je stanoveny ako
neoddelené rozpoctové prostriedky. V désledku toho sa administrativne zavazky zalozené
na administrativnych zmluvach a zavazkoch, v suvislosti s ktorymi sa na konci roka nevykonali
platby, mdzu preniest na platbu do nasledujticeho roka.

Na konci roka 2022 bola miera plnenia nizka, priCom v pripade rozpoctu
na administrativne vydavky (hlava 2) roka bola miera plnenia 63 %. Zaroven bola miera
zrusenych zavazkov prenesenych z predchadzajuceho roka vysoka, pricom v priemere
predstavovala 20 %.
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Nestabilita na urovni vrcholového manazmentu

Na konci roka 2022 nastali vyznamné zmeny vo vrcholovom manaZzmente
spoloéného podniku. Odchod riaditela spoloéného podniku F4E v juni 2022 a skutoénost,
Ze veduci utvaru spoloc¢ného podniku FAE bol v septembri 2022 vymenovany za generalneho
riaditela spolo¢ného podniku ITER-IO, viedli k zmenam na Styroch pozicidch zo siedmich pozicii
vrcholového manazmentu spolo¢ného podniku. V roku 2022 boli tri pozicie vrcholového
manazmentu (vratane pozicie riaditela) do¢asne obsadené internymi prevodmi a dalSia bola
obsadena neddvno prijatym zamestnancom. Okrem toho do konca augusta 2023 odisli
do dochodku dvaja vyssi manazéri (veduci obchodného oddelenia a veduci programového
oddelenia ITER). Tato situdcia predstavuje zvysené riziko pre spravne riadenie a kontinuitu
spolo¢ného podniku F4E v ¢ase, ked budu skiseni vrcholovi riadiaci pracovnici povinni
vykonavat nové zakladné linie projektu ITER, ¢o bude mat vyznamny vplyv na ¢innosti
spoloéného podniku F4E, a o¢akava sa, Ze budu schvalené v roku 2024.

Nedostatky v systéme riadenia rizik spolocného podniku

Napriek rozsiahlym ¢innostiam riadenia rizik spolo¢ného podniku FAE sa
v najnovsom posudeni rizika spoloc¢ného podniku F4E neodzrkadlovali rizika suvisiace
s vyznamnymi udalostami, ktoré uz boli identifikované a ktoré mali vplyv na ¢innosti
spoloc¢ného podniku v druhej polovici roka 2022. Medzi ne patrili zmeny vo vrcholovom
manazZmente, spomalenie operacnych Cinnosti veduce k niZzSej miere plnenia rozpoctu,
oneskorenia vo verejnom obstaravani a o¢akdvana revizia zakladného scenara projektu ITER.
Tato situdcia ohrozuje v¢asné a primerané rozhodovanie vrcholovych manazérov spolo¢ného
podniku FAE a mbze negativne ovplyvnit dosiahnutie Ciastkovych cielov projektu spoloénym
podnikom.

Nedostatky v riadeni zmluv spolo¢ného podniku

V roku 2013 spolocny podnik F4E uzavrel zmluvu vo vySke 500 mil. EUR
na projektovanie, zariadenie a instalaciu jadrovych a nejadrovych budov ITER. V decembri 2020
spolo¢ny podnik F4E a organizacia ITER-IO z dovodu obav ohladom zvySujucich sa ndkladov
na sluzby jadrového projektu a zariadenie a nespokojnosti s pokrokom a efektivnostou
doddvatela v suvislosti so zostavajucimi pracami na budovdach pre nejadrové zariadenia
vypracovali strategicky plan rozvoja. Tento plan sa zaoberal alternativnymi stratégiami
verejného obstaravania, ako napriklad opatovné verejné obstardvanie alebo prevod
zostavajucich prdc na inych dodavatelov a postidenim moznych désledkov na naklady
a harmonogram vyhotovenia. Vo februari 2021 dodavatel predlozil spolo¢nému podniku FAE
Ziadost o preplatenie nakladov v celkovej vyske 150 mil. EUR na sluzby v oblasti jadrového
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projektu a vybavenia a v septembri 2021 dalSiu Ziadost o preplatenie nakladov vo vyske 30 mil.
EUR na zostavajlce prace na nejadrovych budovach. Spolo¢ny podnik najal externych pravnych
expertov na analyzu moZnosti alternativnych stratégii verejného obstardvania. Na zaklade
analyzy rizik a spatnej vazby expertov sa riaditel spolo¢ného podniku s dodavatelfom sluZieb

v oblasti jadrového projektu a vybavenia dohodol na vyrovnani vo vyske 75 mil. EUR, ktoré
spolo¢ny podnik zaplatil na konci roka 2022. Na druhej strane, pokial ide o prace

na nejadrovych budoviach, spolo¢ny podnik FAE rozhodol, Ze dohodu o vyrovnani neuzavrie,

a dodavatel zacal spor.

Nasa analyza dokumentacie o plneni zmluvy odhalila nedostatky v riadeni tejto
zmluvy spoloc¢ného podniku. Spoloény podnik FAE predovsetkym spravne neposudil vplyv
nariadenych zmien zmluvy ani vyznamného nedodrzania podmienok zo strany dodavatela
v stvislosti s plnenim zmluvy. To viedlo k rozdielnemu vykladu a nezhodam medzi zmluvnymi
stranami, pokial' ide o rozsah prac, harmonogramy a poziadavky na projekt. Pravni experti
okrem toho dospeli k zaveru, Ze z dévodu formulacie prislusnych zmluvnych ustanoveni
spoloény podnik nemohol vypovedat zmluvu, aby sdm vykonal préace so znizenou hodnotou,
ani zabezpedit, aby prace vykonali ini dodavatelia. Vzhladom na to, Ze dodavatel riadne
neriadil harmonogramy a spolo¢ny podnik F4E neviedol o projekte zdznamy, nebol spolo¢ny
podnik schopny jasne vymedzit zodpovednost dodavatela. Tieto nedostatky vazne ovplyvnili
dosiahnutie cielov zmluvy a, ak sa nevyriesia, m6zu mat vplyv aj na iné prevadzkové ¢innosti
spolo¢ného podniku FAE vzhfadom na vyznamné Upravy prebiehajucich komplexnych zmldv,
ktoré mozu byt potrebné na zéklade aktualizovaného zékladného scenara projektu ITER.

Prehlad napravnych opatreni prijatych v nadvaznosti na nase pripomienky
z predchadzajucich rokov je uvedeny v prilohe.
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Priloha — Kontrola prijatia opatreni na zaklade pripomienok
z predchadzajucich rokov

Rok vydania
pripomienky

EDA

Pripomienka EDA (zhrnutie)

Prijaté napravné opatrenia
a/alebo iny relevantny vyvoj
(zhrnutie)

Stav pripomienky

EDA

(Otvorena/uzavreta)

Spoloény podnik hodnoti kazdoroc¢ne externa skupina
odbornikov. Skupina odbornikov zistila niekolko
problémov a rizik na Urovni vy$sieho manazmentu

Pripomienky sa tykaju (8.) vyroc¢nej
hodnotiacej spravy spolo¢ného
podniku F4E za rok 2019. V roku

situdcia predstavuje pre spolo¢ny podnik vyznamné rizika,
pokial ide o zachovanie klt¢ovych kompetencii, nejasnost
ohladom povinnosti zodpovedat sa, mozné sidne spory

a nizsiu efektivnost zamestnancov v dosledku
decentralizovaného riadenia.

Okrem toho sa podla planu
pracovnych miest na rok 2023 pocet
stalych zamestnancov spolo¢ného
podniku zvysil o desat dodatoc¢nych
pracovnych miest docasnych
zamestnancov a zmenu 15
pracovnych miest zmluvnych

1 2019 a v suvislosti s podnikovou kultdrou. Ak sa tato situacia 2022 spolo¢ny podnik FAE vykonal Uzavreta
nevyriesi, mohla by mat negativny vplyv na vykonnost odporucania tykajuce sa vyzvy
zamestnancov. vedenia spolo¢ného podniku F4E.
V roku 2022 spolo¢ny podnik
) . ; ) . vytvoril pracovnu skupinu s ciefom
Pre obmedzenia v plavmtf: pracc?vnych njlest pr.t.s:jtaylyc.h posudit vysokd mieru vyuzivania
zamfstnancov spolo,cny po<:!n|k FAE v Coraz \iacs!ej mle_re vonkajgich zdrojov na lepsie
vyuziva zazmluvnené alebo interne zabezpecené zdroje. planovanie a odévodnenie ich
V roku 2019 uZ miera tychto zdrojov dosiahla priblizne potreby.
) 2019 62% stalych zamestnancov spolo¢ného podniku. Tato Otvorend
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Rok vydania Prijaté napravné opatrenia

Cislo pripomienky Pripomienka EDA (zhrnutie) a/alebo iny relevantny vyvoj
EDA (zhrnutie)

149

Stav pripomienky
EDA

zamestnancov na pracovné miesta
docasnych zamestnancov. Zistenymi
rizikami sa bude zaoberat projekt
externého poskytovatela sluzieb
spoloéného podniku, ktory ma byt
dokonceny do konca roku 2023.

V roku 2023 bola na podnet
spolo¢ného podniku zriadena

aj funkcia planovania pracovnych
miest a uskutocnila sa celkova
revizia jeho politiky v oblasti
fudskych zdrojov. Druh projektovych
¢innosti a pracovna zataz, ktoru
¢innosti spoloc¢ného podniku

v sucasnosti vytvaraju, vsak
vyZaduju zasadnu podporu
externého poskytovatela sluzieb.

(Otvorena/uzavreta)

FAE uhradil prislusné prispevky
zamestnavatela do systému
dochodkového zabezpecenia EU
za obdobie 2017 — 2022, ako ich
fakturovala Komisia. Vypocet
rocného prispevku bol zaloZzeny
na usmerneni Komisie.

Od janudra 2016 by spolo¢né podniky mali platit ¢ast
prispevkov zamestnavatela do systému dochodkového
zabezpedenia EU. Ked%e Komisia doteraz s tymito
vydavkami v rozpocte spolo¢nych podnikov neratala,

a ani platby formalne nevyZzadovala, spolo¢ny podnik F4E
tieto prispevky zatial nezaplatil.

3 2021

Uzavreta
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Rok vydania
pripomienky
EDA

Cislo Pripomienka EDA (zhrnutie)

V sulade so sluzobnym poriadkom® a s usmerneniami
Komisie by sa rocny prispevok zamestnavatela pre kazdy
spolo¢ny podnik mal vypoditat ako percentudlny podiel
prijmov mimo EU suvisiacich s celkovymi prijmami
spolo¢ného podniku. Za F4E predstavuje tento
percentualny podiel 20 %. V prislusnych ustanoveniach
stanov spolo¢ného podniku F4E sa vSak vyZzaduje,

aby celkova suma ¢lenskych prispevkov neprekrocila 10 %
rocnych administrativnych nakladov spolo¢ného podniku.
Existencia tychto protichodnych pravnych ustanoveni
vytvara riziko, Ze vzniknu rozdielne vyklady s roznym
finanénym vplyvom.

Prijaté napravné opatrenia
a/alebo iny relevantny vyvoj
(zhrnutie)

Tato pripomienka sa preto povazuje
za uzavretu. DalSie opatrenia
tykajuce sa protichodnych pravnych
ustanoveni nepatria do pésobnosti
spolo¢ného podniku.

150

Stav pripomienky
EDA

(Otvorena/uzavreta)

V rokoch 2020 a 2021 bol spolo¢ny podnik tiez
predmetom pravidelnych ro¢nych postudeni externymi
odbornikmi a intenzivnych internych auditov, ktoré
zahfnali vacsinu jeho kritickych oblasti ¢innosti.
Vysledkom napravnych opatreni, ktoré sa vykonali

na rieSenie zistenych rizik a v reakcii na audity

a posudenia, bolo zvysenie administrativnej zataze,
pricom nebolo zrejmé, Ze by dodatocné kontroly boli
efektivne a systém zlepsili.

4 2021

V roku 2022 sa nezacalo Ziadne nové
rocné posudzovanie spolo¢ného
podniku F4E. Na konci roka 2022
spolo¢ny podnik F4E vykonal 50 %
odporucani z 9. roéného posudenia
a 25 % z 10. ro¢ného posudenia.

Pokial' ide o audity IAS tykajuce sa
spoloc¢ného podniku F4E, spolo¢ny
podnik vykonal vSetky otvorené
odporucania v roku 2022 s vynimkou

Otvorena

8 Clanok 83a.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20230101
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Rok vydania
pripomienky
EDA

Cislo Pripomienka EDA (zhrnutie)

Prijaté napravné opatrenia
a/alebo iny relevantny vyvoj
(zhrnutie)

dvoch dolezitych odporucani
tykajucich sa riadenia a metdd
riadenia projektov, ktoré boli
zrealizované v prvom Stvrtroku
2023.

151

Stav pripomienky
EDA

(Otvorena/uzavreta)

V novembri 2021 zamestnanci spolo¢ného podniku FAE
vstupili do Strajku. Podla internych aj externych posudeni
riadenia a niekolkych internych prieskumov boli hlavnymi
pri¢inami zhorsenia pracovného prostredia v spolo¢nom
podniku nedostatky na Urovni vyssieho vedenia (napr.
netransparentné a dysfunkéné rozhodovanie a chybajuci
socidlny dialdg). Neprimerané vyuZivanie zdrojov
externych zamestnancov navyse zvysilo vyzvy a rizikd

pre pracovné prostredie. Komisia vyhlasila, Ze rocné
posudenie spolo¢ného podniku F4E za rok 2022 sa
zameria vylu¢ne na otazky riadenia ludskych zdrojov.

5 2021

10. vyro€na hodnotiaca sprava
obsahovala dve odporucania
tykajuce sa riadenia fudskych
zdrojov spolo¢ného podniku. V roku
2022 schvalila spravna rada akény
pldn na ich vykonavanie. Spolo¢ny
podnik do juna 2023 v plnom
rozsahu realizoval prvé odporucanie
tykajuce sa zlepSeného profilu
riaditela spolo¢ného podniku FA4E

a druhé odporucanie tykajlce sa
posilneného postavenia
zamestnancov planuje dokondit

do konca roku 2023. V roku 2023
dokoncila zmiesana pracovna
skupina spolo¢ného podniku analyzu
jeho pracovného prostredia

a vykonala nasledné zistovanie
zaoberajuce sa hodnotenim
psychosocidlneho rizika.

Otvorena
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Odpoved spolocného podniku

3.10.18 Spolo¢ny podnik FAE chce poznamenat, Ze priemerna 20 % miera zrusenia
administrativnych zavazkov prenesenych z roku 2021 do roku 2022 bola sp6sobena najma
predbeznymi zavazkami. Konecna miera plnenia konec¢ného administrativneho rozpoctu na rok
2021 bola na konci roka 2022 na urovni 98,5 %, podobne ako v predchadzajicich rokoch.

3.10.19 Je potrebné poznamenat, Ze Uradujlci veduci oddelenia pre projekt ITER a oddelenia
SirSieho pristupu a veduci oddelenia riadenia projektu su vrcholovi riadiaci pracovnici, ktori
maju potrebné zruénosti, vedomosti a relevantné skusenosti na vykonavanie svojich
povinnosti. Napriek tomu ako , Uradujuci veduici nemuseli byt schopni v plnej miere riesit
zmeny so strednodobou perspektivou.

3.10.20 Spolocny podnik FAE zavadza novy ramec na ulahcéenie rychlej konsolidacie na Uroven
zhrnutia rizik a zvySenie viditelnosti ¢innosti riadenia rizik portfélia, ktorych prvé vykazovanie
sa predlozilo vedeniu spoloéného podniku F4E v juni/jali 2023.

. Omeskania vo verejnych obstaravaniach: suvisiace rizika su zachytené v registroch
rizik na Urovni projektu/programu, a nie na Urovni funkcie riadenia verejného obstaravania.

. PredbeZzné hodnotenie Medzinarodnej organizacie pre energiu jadrovej syntézy (dalej
len ,,ITER-I0) by mohlo ovplyvnit nepenazné plnenie (projekty spoloéného podniku F4E) alebo
penazny prispevok Euratomu pre medzindrodnu organizaciu ITER:

- Vecné plnenie by sa malo zaznamenat v registri rizik na drovni projektu.
Existuju aj moZnosti na zniZenie rozsahu rizika, t. j. ,,hordca komora“.

- Penazny prispevok Euratomu pre ITER-1O: Vlastnikom tohto rizika je Euratom
vo svojej Ulohe ¢lena Rady ITER. Toto riziko je vylicené aj z dokumentu ,0dhad pri
dokonceni” predloZeného spravnej rade spolo¢ného podniku F4E.

3.10.22 Spolocny podnik FAE uZ prijal opatrenia na zabezpecenie toho, aby sa problémy, ktoré
sa vyskytli pocas plnenia tejto zmluvy, neopakovali. V prvom rade i$lo o jednu z prvych zmlav
FIDIC® uzatvorenych v spoloénom podniku FAE a tento typ zmluvy sa pouZiva len v oblasti
pldnu budov. Ked'si spolo¢ny podnik F4E uvedomil nedostatky v oblasti rieSenia omeskani,
posilnil zmluvné ustanovenia novej vzorovej zmluvy. Spolo¢ny podnik FAE okrem toho
pripravuje semindr so zamestnancami spolo¢ného podniku F4E zapojenymi do pravneho,
obchodného, technického a projektového riadenia s cielom zlepsit ich informovanost

o vyzname sprdavneho riadenia harmonogramu pri rieSeni zmien a narokov vietkych
zainteresovanych stran a dalej zlepSovat zmluvné ustanovenia, postupy a procesy riadenia

8 FIDIC su inZinierske zmluvy, ktoré upravuju stavebné projekty. SU hlavhymi zmluvami v
celosvetovej vystavbe a vypracuva a uverejiuje ich Medzinarodna federacia konzultacnych
inZinierov (alebo v skratke FIDIC vo francuzstine), ktora je medzinarodnou organizaciou pre
normalizéciu pre stavebné technolégie a poradenské inZinierstvo.
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harmonogramu. Oc¢akava sa, Ze toto opatrenie, ktoré sa ma vykonat do konca roka 2023, dalej
zlepsi nastroje riadenia harmonogramu spolo¢ného podniku F4E a zvysi zdroje vyclenené na
tento ucel.
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Tuto spravu prijala komora IV, ktorej predseda Mihails KOZLOVS, ¢len Dvora auditorov,
v Luxemburgu dna 26. septembra 2023.

Za Dvor auditorov

T
/
o f/a/l//ﬁ ,
v
Tony Murphy
predseda
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spolo¢ny podnik pre priemyselné odvetvia vyuZivajlce biologické
materialy

spolo¢ny podnik pre cCisté letectvo
utvar GR RTD Komisie pre spolo¢ny audit

spolo¢ny podnik pre eurépske obehové hospodarstvo vyuzivajuce
biologické materidly

Nastroj na prepajanie Eurdpy

utvar GR RTD Komisie pre spolo¢ny audit
spolo¢ny podnik pre Cisty vodik
spoloény podnik Cisté nebo

Generalne riaditelstvo Eurépskej komisie pre komunikacné siete, obsah
a technoldgie

Generalne riaditelstvo Komisie pre mobilitu a dopravu

Generalne riaditelstvo Komisie pre vyskum a inovacie

Eurépske centrum kompetencii v oblasti kybernetickej bezpecnosti
spolo¢ny podnik Elektronické komponenty a systémy

spoloény podnik pre eurdpske Zeleznice

Eurdpske spolocenstvo pre atdmovu energiu

spolo¢ny podnik pre eurépsku vysokovykonnud vypoctovi techniku
Eurdpska prokuratura

siedmy ramcovy program v oblasti vyskumu a technického rozvoja
(2007 — 2013)

spolo¢ny podnik Fusion for Energy
spolo¢ny podnik pre palivové ¢lanky a vodik

spolo¢ny podnik Globalne zdravie (nastupca partnerstva eurdpskych
a rozvojovych krajin v oblasti klinického skidsania 3)

utvar Komisie pre vnatorny audit
nepenazné prispevky na dalSie ¢innosti
nepenazné prispevky na operacné Cinnosti

spolo¢ny podnik pre iniciativu Inovativne zdravotnictvo
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spolo¢ny podnik pre iniciativu pre inovacné lieky
medzinarodné auditorské Standardy federacie IFAC

medzinarodné Standardy najvyssich kontrolnych institdcii vydané
Medzindrodnou organizaciou najvyssich kontrolnych institucii (INTOSAI)

medzinarodny termonukledrny experimentalny reaktor
Medzindrodna organizacia pre energiu jadrovej syntézy ITER
spolo¢ny podnik pre klucové digitalne technolégie

viacro¢ny financny rdmec

Eurdpsky urad pre boj proti podvodom

Spolocny podnik Shift2Rail (eurdpska iniciativa v oblasti Zeleznic)

spolo¢ny podnik pre vyskum manazmentu letovej prevadzky
jednotného eurdépskeho neba

spolo¢ny podnik pre inteligentné siete a sluzby

Zmluva o fungovani Eurdpskej unie
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