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AUDITO RŪMŲ  
2026–2030 M. STRATEGIJA
Pasitikėjimo stiprinimas atliekant auditus
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MŪSŲ STRATEGINIS 
KONTEKSTAS

Aplinka, kurioje veikiame, yra sudėtinga ir konkurencinga, jai būdingas 
kintamumas ir neapibrėžtumas vidutinės trukmės laikotarpiu. Žvelgiant 
į 2026–2030 m. laikotarpį, matyti, kad tuo metu ES susidurs su keliais 
pagrindiniais iššūkiais.

•	 Konkurencingumas ir strateginis savarankiškumas Svarbiausiems 
technologijų pasiekimams vykstant už ES sienų, jos konkurencingumas 
pasaulyje mažėja. Geopolitiniai pokyčiai kelia susirūpinimą dėl ES 
strateginio savarankiškumo ir jos gebėjimo išlikti konkurencingai 
pasaulinėje rinkoje.

•	 Saugumas ir gynyba Pastarųjų metų įvykiai parodė, kokia trapi yra 
taika, todėl šiuo sparčių geopolitinių pokyčių laikotarpiu ES daugiausia 
dėmesio skiria savo piliečių apsaugai ir gynybos pajėgumų stiprinimui.

•	 Migracija Visapusiškas požiūris į migraciją tebėra iššūkis ES. Sąjunga turi 
išnaudoti galimybes ir kartu spręsti tokius klausimus kaip neteisėtas 
migrantų gabenimas ir veiksminga ES išorės sienų apsauga.

•	 Aplinka ir klimatas Nepasiekus aplinkosaugos tikslų daromas neigiamas 
poveikis sveikatai, ekosistemoms ir ekonomikai. Kad sušvelnintų šį poveikį, 
ES turi prisitaikyti prie klimato kaitos ir jai pasirengti. Ji taip pat turi išlikti 
konkurencinga ir tuo pačiu daryti pažangą siekiant poveikio klimatui 
neutralizavimo tikslų.

Siekdama padėti spręsti šiuos uždavinius, 2025 m. pradžioje Komisija 
pateikė idėjų dėl reformuoto ir sustiprinto kitos daugiametės finansinės 
programos (DFP) ES biudžeto, daugiausia dėmesio skirdama veiklos 
rezultatams ir remdama 2024–2029 m. ES politinius prioritetus, t. y. laisvą ir 
demokratinę, stiprią ir saugią, klestinčią ir konkurencingą Europą.

Artėjant Audito Rūmų, kaip Sąjungos išorės auditoriaus, 50-osioms 
metinėms, toliau esame tvirtai įsipareigoję skatinti demokratinę priežiūrą ir 
patikimą finansų valdymą. Toliau skelbsime svarbias ataskaitas ir leidinius, 
kuriuose bus pateikta itin svarbi nepriklausoma analizė sudėtingoje 
aplinkoje ir aptariami svarbiausi ES ateities klausimai. Kartu dirbsime ES 
piliečiams, instituciniams suinteresuotiesiems subjektams ir partneriams ES 
ir valstybių narių lygmenimis.

Audito Rūmai įrodė esantys atsparūs ir gebantys prisitaikyti prie kintančios 
audito aplinkos, kurioje jie veikia. Sparčiai diegiamos skaitmeninės 
technologijos ir sudėtinga duomenų aplinka kelia iššūkių tradiciniams 
audito metodams, tačiau taip pat atveria galimybių inovacijoms.

2026–2030 m. strategija bus grindžiama mūsų privalumais, pagrindinėmis 
vertybėmis, vizija ir misija, kad galėtume veiksmingai įveikti šiuos iššūkius ir 
išnaudoti naujas galimybes.
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MŪSŲ VERTYBĖS, 
VIZIJA IR MISIJA
MŪSŲ VERTYBĖS
Kaip Sąjungos išorės auditorius, savo darbą atliekame vadovaudamiesi 
tarptautiniais audito standartais ir toliau išvardytomis vertybėmis:

Nepriklausomumas

Savo darbą atliekame būdami nepriklausomi nuo 
įtakos, kuri gali kelti pavojų arba būti laikoma kaip 
kelianti pavojų mūsų profesinei nuovokai.

Objektyvumas

Esame nešališki ir objektyvūs, savo audito išvadas 
grindžiame pakankamais ir tinkamais įrodymais.

Etiškas elgesys

Veikiame sąžiningai, dorai bei patikimai ir tik ES 
viešojo intereso labui, siekiame rodyti pavyzdį 
savo profesiniame darbe ir savo institucijos 
valdyme.

Skaidrumas

Aiškiai, išsamiai ir prieinamai informuojame apie 
savo audito metu nustatytus faktus ir veiklą, taip 
palaikydami atskaitomybę visais lygmenimis.

Profesionalumas

Įgyjame, plėtojame ir išlaikome aukščiausio lygio 
žinias, kompetenciją ir įgūdžius, susijusius tiek 
su viešojo audito profesija, tiek su ES finansų ir 
politikos valdymu.

MŪSŲ VIZIJA

Didiname pasitikėjimą Sąjunga prisidėdami prie geresnio 
valdymo ir didesnio atsparumo.

MŪSŲ MISIJA

Atliekame nepriklausomus, kokybiškus ir paveikius auditus, 
kad pagerintume ES veiksmų valdymą, atskaitomybę, 

skaidrumą ir patikimą finansų valdymą, taip didindami 
piliečių pasitikėjimą ir veiksmingai prisidėdami prie 

dabartinių ir būsimų ES iššūkių sprendimo.
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MŪSŲ TIKSLAI
Nustatėme keturis strateginius tikslus, kuriuos turime pasiekti iki 
2030 m. ir kurie padės mums įgyvendinti savo viziją ir misiją prisidėti 
prie atsparesnės ir tvaresnės Sąjungos, kuri duoda rezultatų savo 
piliečiams, kūrimo:

1 TIKSLAS.

Gerinti atskaitomybę, 
skaidrumą ir 

ES veiksmų valdymą

2 TIKSLAS.

Pateikti tvirtą 
audito patikinimą dėl 

ES finansų

3 TIKSLAS.

Atlikti auditus tose 
srityse, kuriose 

sukuriame didžiausią 
pridėtinę vertę

4 TIKSLAS.

Stiprinti savo 
audito pajėgumus ir 

efektyvumą
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1 TIKSLAS.
Gerinti atskaitomybę, skaidrumą ir ES veiksmų 
valdymą

Atskaitomybė ir skaidrumas yra labai svarbūs demokratinės sistemos 
elementai ir yra būtini piliečių pasitikėjimui ES ir jos finansų valdymu 
stiprinti. Savo darbu siekiame didinti ES lėšų naudojimo skaidrumą ir 
atsekamumą ir taip veiksmingai remti procesą, kuriuo užtikrinama, kad ES 
lėšas valdančios ir ES politiką įgyvendinančios ES institucijos ir įstaigos būtų 
atskaitingos.

Bėgant metams nustatėme atskaitomybės spragų ir dubliavimosi atvejų, 
visų pirma tose srityse, kuriose ES veikia laikydamasi tarpvyriausybinio 
požiūrio. Taip pat atkreipėme dėmesį į teisinės sistemos ir naujų 
įgyvendinimo modelių koncepcijos trūkumus, kaip antai su išlaidomis 
nesusijęs finansavimas, orientavimasis į veiklos rezultatus ir ES finansavimo 
sąlyga – vykdomos reformos. Be to, tai, kad mūsų audituojami subjektai gali 
naudoti dirbtinį intelektą ES finansų valdymo srityje, kelia papildomą riziką.

Savo darbu siekiame nustatyti ir rekomenduoti būdus, kaip pašalinti 
šias spragas bei riziką ir prisidėti prie geresnio valdymo, skaidrumo ir 
pasitikėjimo Sąjunga. Tai apima trūkumų, trukdančių imtis ES veiksmų, 
kuriais būtų daromas poveikis, šalinimą.

1 TIKSLAS.

Gerinti 
atskaitomybę, 
skaidrumą ir 
ES veiksmų 
valdymą

Kad šis tikslas būtų 
pasiektas, mes:

•	 nustatome probleminius 
valdymo ir skaidrumo 
klausimus, taip pat 
atskaitomybės spragas 
ir dubliavimąsi, be kita 
ko, susijusius su naujais 
įgyvendinimo modeliais, ir apie 
juos pranešame;

•	 remiame visas iniciatyvas, 
kuriomis Audito Rūmams 
pavedami aiškūs ir platūs 
audito įgaliojimai visų ES 
institucijų ir įstaigų, įskaitant 
tarpvyriausybines struktūras, 
kurios yra itin svarbios ES 
veikimui, atžvilgiu;

•	 tikriname informacinių sistemų, 
duomenų ir, kai taikytina, 
algoritmų, kuriuos mūsų 
audituojami subjektai naudoja 
ES finansų valdymo ir valdymo 
apskritai srityje, kokybę ir 
patikimumą;

•	 rekomenduojame pagrindinius 
patobulinimus, atsižvelgdami 
į poreikį vengti nereikalingo 
sudėtingumo.
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2 TIKSLAS.
Pateikti tvirtą audito patikinimą dėl ES finansų

Kitoje daugiametėje finansinėje programoje (2028 m.+) gali būti padaryta 
reikšmingų pokyčių, įskaitant skirtingus įgyvendinimo modelius. Toliau 
nuodugniai vertinsime riziką visose ES išlaidų ir įgyvendinimo modelių 
srityse ir sieksime savo darbą atlikti kuo efektyviau ir veiksmingiau. Be to, 
tikėtina, kad skaitmeninimas ir DI pokyčiai turės įtakos mūsų audituojamų 
subjektų darbui ir DFP 2028 m.+ įgyvendinimui.

2 TIKSLAS.

Pateikti tvirtą 
audito patikinimą 
dėl ES finansų

Kad šis tikslas būtų 
pasiektas, mes:

•	 būsime iniciatyvūs ir atidžiai 
seksime DFP 2028 m.+ 
pokyčius, kad galėtume 
tobulinti ir pritaikyti patikinimo 
audito metodą, siekdami laiku 
pateikti aktualias ataskaitas ir 
audito nuomones;

•	 toliau atsižvelgsime į rizikos 
lygį planuodami ir vykdydami 
savo darbą;

•	 patikinimo darbe plačiau 
naudosime duomenis ir IT 
priemones bei technologijas, 
kartu spręsdami duomenų 
patikimumo ir kitos IT rizikos 
klausimus.
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3 TIKSLAS.
Atlikti auditus tose srityse, kuriose sukuriame 
didžiausią pridėtinę vertę

Nustatėme keturias strategines sritis, į kurias reikia atsižvelgti planuojant 
2026–2030 m. laikotarpio veiklos auditus ir peržiūras. Šiose srityse 
atsižvelgiama į esamus įsipareigojimus dėl ES lėšų naudojimo, Sąjungos 
prioritetus ir tendencijas bei naujus iššūkius, lemiančius mūsų kontekstą. 
Jie yra:

•	 Sąjungos ekonomikos konkurencingumas ir atsparumas, įskaitant 
inovacijas, skaitmeninę pertvarką, prekybą ir strateginį savarankiškumą;

•	 Sąjungos saugumas, gynyba, demokratinės vertybės ir išorės veiksmai, 
įskaitant plėtrą ir migraciją;

•	 Sąjungos perėjimas prie atsparumo klimato kaitai ir ekonominio, 
socialinio bei aplinkos tvarumo;

•	 Sąjungos viešųjų finansų, įskaitant patikimą ekonomikos, finansų ir 
fiskalinį valdymą, apsaugos užtikrinimas.

3 TIKSLAS.

Atlikti auditus 
tose srityse, 
kuriose 
sukuriame 
didžiausią 
pridėtinę vertę

Siekdami šio tikslo ir 
atsižvelgdami į savo 
prioritetus, mes:

•	 atlikdami auditus daugiausia 
dėmesio skirsime svarbiausiems 
klausimams, atsižvelgdami į riziką, 
reikšmingumą, aprėptį, terminus, 
aktualumą ir suinteresuotųjų 
subjektų interesą;

•	 užtikrinsime, kad mūsų auditais 
būtų pasiekta pokyčių pateikiant 
unikalių įžvalgų ir gerinant ES 
lėšų ir politikos panaudojimą bei 
įgyvendinimą;

•	 teiksime tikslingas, aktualias, 
naudingas, savalaikes, 
įgyvendinamas ir ekonomiškai 
efektyvias rekomendacijas tiek 
ES institucijoms ir įstaigoms, tiek 
valstybėms narėms, stengdamiesi 
nepadidinti nereikalingos 
administracinės naštos.
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4 TIKSLAS.
Stiprinti savo audito pajėgumus 
ir efektyvumą

Mūsų darbuotojai yra didžiausias mūsų turtas, jie yra labai svarbūs 
įgyvendinant mūsų strategiją. Siekiame užtikrinti, kad mūsų audito 
pajėgumai atitiktų būsimus iššūkius, šalindami sunkumus įdarbinant ir 
išlaikant kvalifikuotus darbuotojus Liuksemburge, taip pat keldami savo 
kvalifikaciją ir persikvalifikuodami pagal poreikius. Vertiname įvairovę 
ir įtrauktį, skatiname lygias galimybes ir užtikriname pagarbią darbo 
aplinką, grindžiamą atvira komunikacija, dialogu ir abipusiu pasitikėjimu. 
Darbuotojų įsitraukimas ir gerovė yra svarbūs mūsų vidaus politikos 
ramsčiai.

Mūsų darbui didelį poveikį daro skaitmeninimas, DI ir didesnis junglumas. 
Duomenų ir IT priemonių prieinamumas ir prieiga prie jų galėtų pakeisti 
mūsų suinteresuotųjų subjektų prieigos prie informacijos ir įžvalgų 
formavimą. Turime pasinaudoti didėjančiu skaitmeninių duomenų 
kiekiu ir procesų automatizavimu. Su sąlyga, kad galėsime susipažinti 
su duomenimis, patikrinti jų patikimumą ir sumažinti riziką arba prie jos 
prisitaikyti, galime pagerinti savo darbą padidindami aktualumą ir našumą, 
taip rodydami pavyzdį ir išlikdami perspektyvūs.

2026–2030 m. laikotarpiu susidursime su vis sudėtingesnėmis išorės 
sąlygomis, galbūt įskaitant didelius kitos DFP struktūros ir veikimo 
pokyčius, kurie gali turėti įtakos administraciniams ištekliams. Turime 
būti atsparūs ir toliau dirbti paveikiai, kokybiškai ir savalaikiai. Kad būtų 
padarytas poveikis, svarbu informuoti apie mūsų audito darbą ir užtikrinti 
jo matomumą. Siekiame pasiekti savo suinteresuotuosius subjektus ir 
dalytis savo išvadomis rengdami nešališkas, subalansuotas ir įrodymais 
pagrįstas ataskaitas dėl ES veiksmų, atspindinčias naująją skaitmeninės 
komunikacijos paradigmą.

4 TIKSLAS.

Stiprinti 
savo audito 
pajėgumus ir 
efektyvumą

Vykdydami nuolatinę 
vidaus plėtrą siekiame būti 
organizacija, kuri:

•	 vertintų savo darbuotojus ir 
investuotų į juos, skatindama jų 
kompetenciją bei ekspertines 
žinias ir investuodama 
į kvalifikacijos kėlimą, 
perkvalifikavimą ir naujų įgūdžių 
įgijimą iš plačios geografinės 
bazės;

•	 būtų atspari ir efektyvi, 
parodydama gebėjimą įveikti 
naujus iššūkius ir prisiimti 
atsakomybę ir saugiai bei 
patikimai naudojanti naujausias 
technologijas;

•	 skatintų metodinę kokybę tiek 
viduje, tiek bendradarbiaudama 
su kitomis institucijomis;

•	 būtų nuolat aktuali ir tenkintų 
suinteresuotųjų subjektų 
poreikius, rengdama ir 
komunikuodama tikslingą, aiškią ir 
subalansuotą informaciją.
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