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AZ EUROPAI UNIO SZAMVEVOSZEKE,

tekintettel az Eurépai Unid m(ikodésérél sz616 szerz6désre és kilondsen annak
287. cikke (4) bekezdésére,

tekintettel az Eurdépai Ugyészség (EPPO) |étrehozéasara vonatkozé megerdsitett
egylttm(kodés bevezetésérdl szolo, 2017. oktdber 12-i (EU) 2017/1939 tanacsi
rendeletre (,EPPO-rendelet”),

tekintettel az Eurépai Ugyészség 2020. szeptember 29-i 001/2020. sz., a delegalt
europai ugyészek alkalmazasi feltételeire vonatkozé szabalyokat megallapito,
modositott és kiegészitett kollégiumi hatarozatara,

tekintettel az Eurépai Ugyészség altal az Eurdpai Szamvevészékhez intézett

2022. november 22-i modositott felkérésre, hogy az nyilvanitson véleményt

a delegdlt eurdpai Ggyészek alkalmazasi feltételeinek az alapjavadalmazas kiigazitasa
tekintetében tértén6é modositasara vonatkozo eurdpai ligyészségi javaslatrdl,

tekintettel az Eurdpai Szamvev@széknek az ugyanazon alkalmazasi feltételek
moddositasara vonatkozé kordbbi eurdpai Ugyészségi javaslatrél sz6l6 05/2022. sz.
véleményére,

mivel:

1) az Eurdpai Ugyészség nem fizet eltartott gyermek utdn jaré unids tdmogatast a
delegdlt eurdpai ligyészeknek, de ezek az alkalmazottak fizetésik utan megkapjak
az ahhoz kapcsolddd unids adokedvezmeényeket;

2) az Eurdpai Unid Torvényszékének itélete (T-484/18. sz. tigy) kozbevetbleg
megerd@sitette, hogy azok az uniés munkavallalék, akik nem jogosultak eltartott
gyermek utdn jard tdmogatdsra és nem is kapnak ilyet uniés munkaltatéjuktol,
nem jogosultak az Eurdpai K6zosségeket illeté add alkalmazasa feltételeinek és
eljarasanak megallapitasarol sz616, 1968. februar 29-i
260/68/EGK, Euratom, ESZAK tanacsi rendeletben el@irt, az unids fizetésiik utan
jaré megfelel6 addkedvezményekre;

3) ABizottsag jogi szolgdlatanak szakvéleménye alapjan az illetékes bizottsagi
részlegek 2022 oktéberében arrdl tajékoztattak az Eurépai Ugyészséget, hogy
a delegalt eurdpai ligyészek nem részesilhetnek az eltartott gyermekek utan jaré
unids tdmogatasban, és hogy a tagallamoktdl kapott hasonld tamogatasok nem
jogositjak fel 6ket adokedvezményre,

A KOVETKEZO VELEMENYT FOGADTA EL:


https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2017/1939/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2017/1939/oj
https://ec.europa.eu/info/news/decision-college-european-public-prosecutors-office-29-september-2020-laying-down-rules-conditions-employment-european-delegated-prosecutors-2020-oct-13_hu
https://www.eca.europa.eu/hu/Pages/DocItem.aspx?did=61916
https://www.eca.europa.eu/hu/Pages/DocItem.aspx?did=61916
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/HTML/?uri=CELEX:01968R0260-20021003&from=en
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?mode=DOC&pageIndex=0&docid=224393&part=1&doclang=EN&text=&dir=&occ=first&cid=70436
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/HTML/?uri=CELEX:01968R0260-20021003&from=en

Bevezetés

Minden részt vevd tagallam legalabb két delegalt eurdpai ligyészt jeldl ki, akik
sajat orszagukban rendelkeznek lakdhellyel. Az Eurépai Ugyészség ezeket a delegdlt
eurdpai Ugyészeket az Eurdpai Unio egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazasi
feltételekkel 6sszhangban alkalmazza kiilonleges tanacsaddként.

Az Eurdpai Ugyészség a delegélt eurdpai ligyészek alkalmazési feltételeinek
modositdsat javasolja: Az Eurépai Ugyészség 017/2021. és 103/2021. sz. hatarozataval
modositott és kiegészitett, a delegalt eurdpai ligyészek alkalmazasi feltételeire
vonatkozd szabdlyokat megallapitd 001/2020. sz. kollégiumi hatarozat, amely jelenleg
az AD9 besorolasu tisztvisel6k dijazasanak 80%-aban allapitja meg a delegalt eurdpai
Ugyészek dijazasat, a kovetkez6képpen mddosulna:

A 14. cikk (1) bekezdése a) pontjaban: ,a) az e hatarozat 12. cikkében emlitett
rendszer szerinti 1. szintnek megfelel6 havi alapjavadalmazas, amely az AD
besoroldsi csoport 9. besoroldsi fokozatdnak 1. fizetési fokozataba tartozé
tisztvisel§ havi alapilletményének felel meg, a személyzeti szabalyzat 66. cikkében
szerepld tablazat szerint. A havi alapjavadalmazas a rendszer minden kévetkez6
szintjén 6%-kal emelkedik.”

Az Eurdpai Ugyészség tajékoztatdsa szerint e javaslat célja, hogy névelje a
delegalt eurdpai ligyészi allashelyek vonzerejét a tagallamokban. A javaslat az Eurdpai
Ugyészség 2022. aprilisi javaslatanak helyébe 1ép, amely a delegalt eurdpai
Ugyészeknek gyermekek utdn jaré tamogatas fizetését helyezte kilatasba.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20140501
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20140501
https://www.eppo.europa.eu/sites/default/files/2021-04/2021.017_Amendment_CoE_EDPs.pdf
https://www.eppo.europa.eu/sites/default/files/2022-03/EPPO_Consolidated_version_Decision_103.2021_on_Declaration_of_interests.pdf
https://commission.europa.eu/news/decision-college-european-public-prosecutors-office-29-september-2020-laying-down-rules-conditions-2020-10-13_hu

Altalanos észrevételek

Az Eurdpai Ugyészségrél szol6 rendelet gy rendelkezik, hogy az Eurépai
Ugyészség fliggetlen. A rendelet szerint a delegalt eurdpai ligyészeket kiilénleges
tanacsadoéként kell alkalmazni. A kilonleges tanacsadokra nézve is iranyadd, az Eurdpai
Unié egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazasi feltételek (123. cikk) lehetévé
teszik, hogy — bizonyos koltségvetési és egyéb jogi korlatok kozott —az Eurdpai
Ugyészség hatdrozza meg a delegélt eurdpai ligyészek bérszintjét. Ezért a javadalmazas
javasolt emelésének mértéke és jellege kapcsdn nem teszlink észrevételt.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20140501

Egyedi kérdésekkel kapcsolatos
észrevételek

A delegalt eurdpai ligyészek javadalmazasdnak javasolt modositdsa valamennyi
delegdlt eurdpai ligyész havi alapilletményének 25%-o0s novekedését vonja maga utan.
Az Eurdpai Ugyészség becslése szerint ez 2023-ra nézve 2,4 millié eurd és 3,8 millié
eurd kozotti dsszeget jelent. Ez jelent8s ndvekedés az Eurdpai Ugyészség altal
korabban javasolt, a gyermekes delegalt eurdpai ligyészek szamara eltartott
gyermekek utan jaré unids tdmogatast kilatasba helyez6 modositashoz képest,
amelynek esetében a névekedést az Eurdpai Ugyészség évi 0,8 millié eurdra becsiilte.
A delegadlt eurdpai Ugyészek javadalmazdasanak jelenlegi koltségvetése 2023-ra —

a javasolt mddositas hatdsdnak figyelembe vétele el6tt — 9,8 millié eurd (az Eurdpai
Ugyészség teljes, 65,5 millié eurds koltségvetésébdl).

Amint azt 05/2022. sz. véleményunkben kifejtettlk, a tobbletkoltségeket a
jovbbeli éves koltségvetési vitak soran figyelembe kell venni.

Megjegyezziik, hogy az Eurdpai Ugyészség javaslatarol szol6, 2023. janudr 11-i
véleményében a Bizottsag kijelentette, hogy csak akkor adhatja jévahagydasat, ha
a javasolt strukturalis névekedés nem igényel tovabbi unids pénziigyi hozzajarulast.

Az Eurdpai Unid Torvényszékének vonatkozo itélete (T-484/18. sz. Gigy) szerint, és
amint azt az Eurdpai Ugyészség és a Bizottsag is elismerte, nincs jogalap arra, hogy
a delegdlt eurdpai lGgyészek unids adokedvezményben részesiljenek. Az Eurdpai
Ugyészségnek fontoldra kellene vennie a delegalt eurdpai ligyészek szdmdra az elmult
két évben nyujtott unidés adékedvezmény visszatérittetését, a 001/2020. sz. kollégiumi
hatarozat 17. cikkének (1) bekezdésével 6sszhangban, amelynek értelmében minden
tulfizetett 6sszeget vissza kell fizetni, amennyiben a kedvezményezett tudataban van
annak, hogy a kifizetésnek nem volt jogos indoka, illetve a tulfizetés ténye olyan
nyilvanvald volt, hogy a kedvezményezettnek tudnia kellett réla.


https://www.eca.europa.eu/HU/Pages/DocItem.aspx?did=61916
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?mode=DOC&pageIndex=0&docid=224393&part=1&doclang=EN&text=&dir=&occ=first&cid=70436
https://commission.europa.eu/news/decision-college-european-public-prosecutors-office-29-september-2020-laying-down-rules-conditions-2020-10-13_hu
https://commission.europa.eu/news/decision-college-european-public-prosecutors-office-29-september-2020-laying-down-rules-conditions-2020-10-13_hu

Zaro megjegyzések

Az Eurdpai Ugyészségnek joga van donteni a delegalt eurdpai ligyészek
javadalmazasarol. A delegdlt eurdpai Uigyészek javadalmazasanak javasolt emelése
jelentds tobbletkodltséget jelentene az Eurépai Ugyészség szamdra, igy azt a jévébeli
koltségvetésekben figyelembe kell venni és arrdl egyeztetni kell az Eurdpai
Bizottsaggal. Az Eurdpai Ugyészségnek fontoldra kellene vennie a delegidlt eurdpai

ugyészek szamara az elmult két évben nyujtott uniés adékedvezmény
visszatérittetését.

A véleményt 2023. januar 24-i luxembourgi Glésén fogadta el a Jan Gregor
szamvev@széki tag elndkolte V. Kamara.

a Szamvevdszék nevében
i /]
ot /“///ﬁ |

Tony Murphy
elnék
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Az Eurdpai Szamvev@szék dokumentumainak felhasznaldsat a nyiltadat-politikardl és a
dokumentumok tovabbi felhasznaldsarol szél6 6—-2019. sz. szamvevdszéki hatarozat
szabalyozza.

Ellenkezd rendelkezés (pl. az egyedi szerzdi jogi nyilatkozatokban foglaltak) hidanyaban
az Eurdpai Unié tulajdonaban Iév8 szamvevdszéki tartalmak a Creative Commons
Attribution 4.0 International (CC BY 4.0) licenc ala tartoznak. Ezért fGszabaly szerint a
tovabbi felhaszndlas a forras és a valtoztatasok megfelels feltlintetésével
megengedett. A Szamvevszéktbl szarmazé tartalmak tovabbi felhaszndldsakor azok
eredeti értelme és lGizenete nem torzulhat. A Szamvev@szék nem vonhaté felelGsségre
a tovabbfelhaszndlds esetleges kovetkezményeiért.

Ha az adott tartalomban azonosithaté maganszemélyek is érintettek (példaul ha egy
kép a Szamvev@szék munkatarsait dbrazolja vagy harmadik fél is szerepel a forrasok
kdzott), adott esetben tovabbi engedélyt is be kell szerezni.

Amennyiben ez megtortént, akkor a vonatkozo engedély érvényteleniti a fenti
altalanos érvényl engedélyt, és az abban foglalt, egyértelm(ien meghatarozott
felhaszndlasi korlatozasok érvényesek.

Az olyan tartalmak felhasznalasahoz vagy reprodukaldsahoz, amelyek nem az Eurdpai
Unié tulajdonat képezik, adott esetben kdzvetlenil a szerz6i jog tulajdonosatdl kell
engedélyt kérni.

Az iparjogvédelem alatt allé szoftverek és dokumentumok — pl. szabadalmak,
markajelzések, bejegyzett formatervezési mintak, logdk és nevek — nem tartoznak a
SzamvevGszék tovabbfelhasznalasi politikajanak hatékorébe.

Az Eurdpai Unidnak az europa.eu cimtartomany ala tartozé intézményi weboldalai
kllsé oldalakra mutatd hivatkozasokat is tartalmaznak. Ezek nem tartoznak a
SzamvevGszék hataskorébe, ezért ajanlott elolvasni az ott kdzzétett adatvédelmi és
szerz6i jogi rendelkezéseket.

Az Eurdpai Szamveviszék logdjanak hasznalata

Az Eurdpai Szamvev@szék logdja kizardlag a Szamvevdszék el6zetes hozzajarulasaval
hasznalhato fel.


https://www.eca.europa.eu/hu/Pages/Transparency-portal-home.aspx
http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/
http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/

	Bevezetés
	Általános észrevételek
	Egyedi kérdésekkel kapcsolatos észrevételek
	Költségvetési követelmények
	Adókedvezmény

	Záró megjegyzések



