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Kopsavilkums

Pasaulei klUstot arvien digitalizétakai, gan privataja, gan profesionalaja dzive ir
vajadzigs noteikts digitalo prasmju [imenis. 2019. gada tresdalai pieauguso, kuri bija
nodarbinati vai mekléja darbu Eiropas Savieniba, t. i., vairak neka 75 miljoniem cilvéku,
nebija vismaz digitalo pamatprasmju, vai vini pédéjo tris ménesu laika vispar nebija
izmantojusi internetu. Sis Tpatsvars bija lielaks cilvékiem ar zemu izglitibas [imeni,
gados vecakiem cilvekiem un bezdarbniekiem.

ES uzdevums digitalo prasmju uzlaboSana ir atbalstit valstu darbibas, pienemot
pamatnostadnes un ieteikumus, ka ari sniedzot atbalstu sadarbibas tikliem un
finanséjot ar So jautajumu saistitas darbibas. Tomér galvena atbildiba par izglitibas
sistemam un profesionalo izglitibu ir ES dalibvalstim.

Sis nav revizijas darba rezultats, bet gan galvenokart publiski pieejamas
informacijas apskats. Tas neietver Komisijas veikto darbibu noveértéjumu Saja joma vai
ieteikumus. Més izklastam jaunakas tendences digitalo pamatprasmju joma attieciba
uz darbaspéeku vecuma no 25 lidz 64 gadiem, nemot véra ES ricibu Saja joma kops
2010. gada, jo 1pasi pédéjo 5 gadu laika. Jauna ES 2021.—2027. gada planoSanas
perioda sakums ir loti piemérots bridis, lai vérstu uzmanibu uz $3 jautajuma svarigumu
un lidz 2021. gada sakumam izklastitu iespéjamos augsta [imena izaicinajumus tiem,
kuri Saja perioda izstrada programmas un atlasa projektus.

Apskats parada, ka ES jau sen ir atzinusi digitalo pamatprasmju nozimi visiem
iedzivotajiem un ieklavusi tas sava stratégija “Eiropa 2020”. Kops 2010. gada ES ir
uzsakusi vairakas iniciativas digitalo prasmju joma — bieZi ka dalu no plasakiem
pasakumiem. ST joma ir plaga, un taja ir iesaistitas daudzas ieinteresétas personas
vairakos [Tmenos. Lidz ar to ES limeni paraléli norit virkne darbibu, kas ir daléji
savstarpéji saistitas. Kops 2016. gada digitalajam prasmém vai pamatprasmeém tiek
pieveérsta lielaka uzmaniba, lai gan darbibas biezi turpina pieveérsties citam prasmém,
prasmju limeniem vai mérkgrupam.



Lidz 2015. gadam ES riciba nebija konkréti vérsta uz pieauguso digitalajam
pamatprasmém. Kops ta laika daudz nozimigakas ir kluvusas darbibas ar mérki
palielinat ta darbaspéka 1patsvaru, kam ir digitalas pamatprasmes. Komisija defingja
starptautiski atzitu digitalo kompetencu satvaru, atbalstija valstu digitalo prasmju
stratégiju izstradi un palidzéja izveidot valstu digitalo prasmju un arodu koalicijas
gandriz visas dalibvalstis. No otras puses, Komisija 2019. gada secinaja, ka nav
pietiekami daudz ES finansetu projektu, kuru meérkis batu pilnveidot mazkvalificétu
pieauguso prasmes. Lai gan Digitalaja programma Eiropai digitala pratiba un
kompetence tika ierosinatas ka Eiropas Sociala fonda (ESF) prioritates 2014 .—

2020. gadam, projekti, kas konkréti pievérsas ar digitalajam prasmém saistitai

_____

ESF finanséjuma.

Saskana ar Komisijas izmantotajiem raditajiem ES dalibvalstis kopuma pédéjos
gados digitalo pamatprasmju joma ir panakts vien neliels progress. Lai gan
ES dalibvalstis ar labakajiem raditajiem ir starp pasaulé vadoSajam valstim ar
salidzinamiem datiem, dalibvalstis ar sliktakajiem rezultatiem nav labaka situacija par
tresam valstim attiecigas skalas lejasdala. Otraja dalibvalstu grupa situacija pakapeniski
pasliktinajas laika no 2015. [idz 2018. gadam, un tas liecina, ka digitala plaisa ir
probléma ne tikai vienas dalibvalsts iedzivotaju grupu starpa, bet ari starp valstim ar
augstiem un zemiem raditajiem.

Attieciba uz jauno periodu no 2021. lidz 2027. gadam Komisija pirmo reizi ir
izvirzijusi konkretu meérki palielinat to iedzivotaju ipatsvaru, kuriem ir digitalas
pamatprasmes, no 56 % 2019. gada lidz 70 % 2025. gada. Més identificéjam dazus
izaicinajumus, kas japarvar, lai So mérki sasniegtu, proti, tie ir konkrétu summu
pieskirsana turpmakam ES programmam, apakSmerku un starpposma mérku
noteikSana $a mérka sasniegSanai, tadu projektu apzinasana, kas vérsti uz pieauguso
digitalajam pamatprasmém, un digitalo prasmju konsekventa novertésana ilgaka
laikposma strauji mainigaja digitalaja vide.



levads

071 2019. gada 35 % ES darbaspéka, t. i., stradajoso vai darba meklétaju vecuma no
25 Iidz 64 gadiem, kas ir vairak neka 75 miljoni cilvéku, nebija vismaz digitalo
pamatprasmju (vai arT vinu prasmes nevaréja novertét, jo pédéjos 3 ménesos vini
nebija izmantojusi internetu). Pastav ievérojamas atskiribas starp ES daltbvalstim

(1. atteéls).

1. attels. Ta aktiva darbaspéka ipatsvars 2019. gada, kam nav vismaz
digitalo pamatprasmju
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Piezime. Dati ir balstiti uz ES-28 dalibvalstu datiem un ietver ari tos iedzivotajus, kuru prasmes nebija
iespéjams novértét, jo peédéjo 3 ménesu laika vini nebija izmantojusi internetu.

Avots: Eurostat.



Pastav dazadas digitalo prasmju vai kompetencu definicijas, un biezi ka sinonimi
tiek lietoti vairaki termini, pieméram, “digitala pratiba”, “digitala kompetence”, “ar
IKT saistitas prasmes” un “e-prasmes”. Eiropadome 2018. gada maija defingja
digitalo kompetenci ka tadu, kas “ietver digitalo tehnologiju parliecinatu, kritisku
un atbildigu izmantosanu un darbosanos ar sim tehnologijam macibu un darba
vajadzibam un noliika piedalities sabiedribas dzivé. Ta ietver informdcijpratibu un
datpratibu, komunikdciju un sadarbibu, medijpratibu, digitala satura radisSanu
(tostarp programmeésanu), drosibu (tostarp digitalo komfortu un ar kiberdrosibu
saistitas kompetences), ar intelektudlo ipasumu saistitus jautajumus, problému

risin@sanu un kritisko domasanu.”

Attieciba uz digitalo prasmju limeni més atsaucamies galvenokart uz Eiropas
satvaru pilsonu digitalai kompetencei (sk. 09. punktu), kura noteikts, ka
kompetencu pamatliment jaspéj veikt vienkarsus uzdevumus visas Padomes
minétajas jomas.

Sis “digitalas plaisas” sekas ir tadas, ka pieaugusie ar zemaku digitalo prasmju
[Tmeni biezak saskaras ar probléemam atrast darbu un, stajoties darba, pelna mazak
neka pieaugusie ar augstaku digitalo prasmju limeni'. ESAO analizes rezultati liecina, ka
lielakaja dala valstu ir palielinajies pieprasijums péc digitalajam pamatprasmém.

Daudzi stradajosie regulari izmanto IKT bez atbilstosam IKT prasmém: vidéji vairak
neka 40 % stradajoso, kuri ikdiena lieto biroja programmaturu, nav pietiekamu prasmju
tas efektivai izmantosanai?. Komisija 2020. gada februara pazinojuma “Eiropas digitalas
nakotnes veido$ana”? uzsvéra, ka vairak neka 90 % darbvietu jau ir vajadzigas vismaz
digitalas pamatprasmes, bet digitalo prasmju nepiecieSamiba neaprobezojas tikai ar
darba tirgu.

L “Does having digital skills really pay off?”, Adult skills in focus, ESAO, 2015.

“Skills for a Digital Word”, 2016. gada ministru sanaksme par digitalo ekonomiku,
pamatinformacijas apkopojums, EASO, 2016, 6. lpp.

*  COM(2020) 67 final.


https://www.oecd-ilibrary.org/docserver/5js023r0wj9v-en.pdf?expires=1607634214&id=id&accname=guest&checksum=785DB89F8FF147E5E8374C0AE7F09981
https://www.oecd-ilibrary.org/docserver/5jlwz83z3wnw-en.pdf?expires=1607634591&id=id&accname=guest&checksum=71D7994631AB42F033FFC4EDD812FD80

Digitalo pamatprasmju nozime iedzivotajiem ir kluvusi vél uzskatamaka Covid-
paradijusi, cik svarigi ir, lai iedzivotdji un uznémumi bidtu savienoti un spétu savstarpéji
mijiedarboties tiessaisté. Més turpindsim sadarboties ar dalibvalstim, lai noteiktu
jomas, kurds ir vajadzigi lielaki iequldijumi, lai visi eiropiesi gatu labumu no digitalajiem
pakalpojumiem un inovacijam.”*

ES jau kadu laiku ir noradijusi uz nepiecieSamibu nodroSinat iedzivotajiem
digitalas prasmes. ES ilgtermina augsta [imena stratégija “Eiropa 2020”, kas tika
istenota no 2010. Iidz 2020. gadam, ka viena no septinam pamatiniciativam bija
ieklauta “Digitala programma Eiropai”. Tas apliecinaja, ka Komisija plano stradat pie ta,
lai “veicinatu interneta piek]uvi visiem Eiropas pilsoniem un ta visparéju izmantosanu,
Tpasi veicot pasakumus digitalas kompetences un pieejamibas atbalstam”; tiek konkréti
minéts, ka dalibvalstim ir jaattista digitalas prasmes®. Kops stratégijas uzsaksanas
2010. gada ES ir izstradajusi vairakas iniciativas, kas dazada meéra aptver digitalas
prasmes, ka izklastits Saja apskata.

Galvena atbildiba par izglitibas sistemam un profesionalo izglitibu ir dalibvalstim.
ES politika $ajas jomas ir izstradata ta, lai atbalstitu dalibvalstu ricibu®. Tapéc ES ari
palidz dalibvalstim risinat kopigas problémas, pieméram, sabiedribas novecosanu,
prasmju trikumu, tehnologiju attistibu un konkurenci pasaules [imeni.

Sa satvara ietvaros ES var ne tikai atbalstit strukturalas reformas un Tpasus
projektus ar ES lidzekliem, bet ari pienemt pamatnostadnes un ieteikumus un sniegt
atbalstu sadarbibas tikliem. Tomeér, ta ka ES iniciativas pieauguso digitalo
pamatprasmju joma parasti ir dala no plasakam iniciativam, vairuma gadijumu nav
iespéjams noteikt kopéjo ES lidzeklu summu, kas iztéréta konkréti pieauguso digitalo
pamatprasmju joma.

Sk. Komisijas 2020. gada 11. jlnija pazinojumu presei, Brisele.

“Eiropa 2020. Stratégija gudrai, ilgtsp€&jigai un integréjosai izaugsmei”,
COM(2010) 2020 galiga redakcija.

Ligums par Eiropas Savienibas darbibu, 165. un 166. pants.


https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/IP_20_1025

Apskata merkis, tverums un pieeja

Nemot véra digitalo pamatprasmju nozimi daudzas ekonomikas jomas un lielo
skaitu pieauguso, kuriem sadu prasmju nav, St apskata merkis ir sniegt parskatu un
analizi par dazadajiem veidiem, ka ES atbalsta dalibvalstu centienus uzlabot So situaciju
(sk. 2. attélu). Sa apskata pamata ir iepriek$éjie ERP zinojumi $aja joma’. Més
aplikojam darbibas, kas paveiktas kops 2010. gada, un izklastam Komisijas nodomus
nakamajam planosanas periodam no 2021. lidz 2027. gadam. Musu mérkis ir pievéerst
uzmanibu 83 jautajuma svarigumam un lidz 2021. gada sakumam — jauna
ES plano3anas perioda 2021.—2027. gadam sakumam — izklastit iespéjamos augsta
[Tmena izaicinajumus tiem, kuri Saja perioda izstrada programmas un atlasa projektus.

ERP piedalas EUROSAI sadarbibas projekta grupa “Workforce 2030 — Challenges
and opportunities”®, kura apliko nakotnes globalas, tehnologiskas un demografiskas
parmainas pasaulé un to ietekmi uz darbaspéku. Augstakas revizijas iestades (ARI) ir
uzsakusas vairakas paralélas revizijas, un Sis apskats tiks ieklauts darba grupas galigaja
zinojuma.

7 Tpasais zinojums Nr. 19/2020, Nr. 22/2018, Nr. 05/2017 un Nr. 03/2015.

¢ Saja projekta grupa piedalas Bulgarijas, Italijas, Izraélas, Korejas Republikas, Polijas, Somijas

un Zieme)makedonijas Republikas augstakas revizijas iestades un ERP.
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2. attels. Apskata tvérums
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Piezime. 53 apskata tvérumu norada zalais énojums ar keksti.

Avots: ERP.

09 Komisija 2013. gada publicéja Eiropas satvaru pilsonu digitalai kompetencei
(DigComp)? ka atsauces satvaru, kura izskaidrots, ko nozimé bat “digitali
kompetentam”. Jaunakaja DigComp° versija ir sniegts visaptveross apraksts par
zinasanam, prasmém un attieksmi, kas cilvékiem vajadzigas piecas kompetencéu jomas:
informacijas un datu pratiba, komunikacija un sadarbiba, digitalais saturs un ta
radiSana, problému risinasana un drosiba. DigComp ari nosaka astonus dazadus
prasmju limenus, pamatojoties uz Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktdras (EKI)
terminologiju un struktdru, sakot no apziméjuma “pamatprasmes” lidz “visvairak
specializétas prasmes”.

Ferrari, Anusca, “DIGCOMP: A Framework for Developing and Understanding Digital
Competence in Europe”, JRC, 2013.

10

Carretero, S.; Vuorikari, R. and Punie, Y. (2017). “DigComp 2.1: The Digital Competence
Framework for Citizens with eight proficiency levels and examples of use”, EUR 28 558 EN,
doi:10.2760/38 842.


https://ec.europa.eu/jrc/en/publication/digcomp-framework-developing-and-understanding-digital-competence-europe
https://ec.europa.eu/jrc/en/publication/digcomp-framework-developing-and-understanding-digital-competence-europe
https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/bitstream/JRC106281/web-digcomp2.1pdf_(online).pdf
https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/bitstream/JRC106281/web-digcomp2.1pdf_(online).pdf
https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/bitstream/JRC106281/web-digcomp2.1pdf_(online).pdf
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Kops 2015. gada Eurostat katru gadu (iznemot 2018. gadu) publicé saliktu
raditaju, ar ko méra digitalas prasmes Cetras jomas (digitalo prasmju raditajs), kas
atbilst DigComp piecam kompetencu jomam, iznemot drosibu (Iidz 2020. gadam).
Saskana ar Eurostat datiem cilvéku prasmes iedala $adas kategorijas: bez prasmém,
vajas prasmes, pamatprasmes vai padzilinatas prasmes (vai prasmes nevaréja
novértét). Saja apskata galvena uzmaniba ir pievérsta ES ricibai ar mérki uzlabot
pieauguso digitalas prasmes — no prasmju trikuma vai vajam prasmeém lidz
pamatprasmém vai padzilinatam prasmém. Sada riciba bieZi ir daja no plasakam
iniciativam, kuras vérstas uz pamatprasmeém, digitalajam prasmém vai muazizglitibu. Citi
$aja apskata analizétie pasakumi digitalo prasmju joma ietver Digitalas ekonomikas un
sabiedribas indeksu (DESI), starptautisko DESI un ESAO Starptautiskas pieauguso
kompetenéu novértésanas programmas ietvaros veikto prasmju apsekojumu. Sie
dazadie raditaji nesniedz vienadus rezultatus un dazadu metodologisko pieeju dé| ne
vienmer ir salidzinami. Detalizéts raditaju un metodologijas apraksts ir sniegts
I pielikuma.

Ta ka Sis nav revizijas zinojums, bet gan apskats, Seit ieklauta informacija
galvenokart ir balstita uz publiski pieejamu informaciju vai materialiem, kas 1pasi vakti
Sim nolGkam sadarbiba ar Komisiju, iesaistot vairakus generaldirektoratus (GD): EMPL,
CNECT, EAC, ESTAT un GROW (pilnus So generaldirektoratu nosaukumus sk. glosarija).
Informacija ietver ar digitalajam pamatprasmém saistitus publiskos dokumentus, ka ari
analizi par ES budzZeta pieskirumiem un ES izdevumiem pieauguso digitalo prasmju
uzlabosSanai vismaz lidz pamatprasmju limenim. Attieciba uz ESF més analizéjam
izgltttbas un apmacibas tematiska meéerka izmantoSanu digitalo pamatprasmju joma3, lai
paraditu, ka darbibas programmas ir izvérsusas ES iniciativas un ka tas risina digitalo
pamatprasmju jautajumu. Meés art parbaudijam dazados veidus, ka Eiropas Komisija un
ESAO novérté un meéra digitalas prasmes.
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Analize

Eiropas Savieniba nepiecieSamas digitalas prasmes

Digitalizacijas izaugsmes rezultata pedéjos gados ir palielinajies darba tirgus
pieprasijums péc digitalajam prasmém, un paredzams, ka nakotné tas turpinas pieaugt.
2017. gada Eiropas digitalo prasmju apsekojuma?* tika zinots, ka “daZas
nodarbinatibas kategorijas vairak neka 90 % darbvietu ir vajadzigas ipasa veida
digitalas prasmes. Digitaldas pamatprasmes ir visbieZak nepiecieSamas prasmes visas
profesijas”. Apsekojuma tika konstatéts, ka nepiecieSamiba péc digitalajam prasmém
sniedzas daudz talak par tradicionalo darbu ar dokumentiem, aptverot ari tadas
darbvietas ka tehniskie darbinieki un kvalificeti lauksaimniecibas darbinieki. Specialistu
digitalas prasmes bija vajadzigas daudz mazaka meéra un bija saistitas ar konkrétam
nozarém. Saskana ar 2014. gada Eiropas prasmju un nodarbinatibas apsekojumu?*?
vairak neka 70 % darba némeéju Eiropas Savieniba zinoja, ka darba pienakumu veik$anai
viniem ir vajadzigas IKT pamatprasmes (19 %) vai vidéjs $o prasmju limenis (52 %)*3.

3. attela ir paradits prasmju limenis katra ES dalibvalstl.

1 “ICT for work: Digital skills in the workplace”, galigais zinojums, 2017: ISBN 978-92-79—
67 761-8.

12

“European skills and jobs survey (ESJS)”, Cedefop.

13 Cedefop (2016), “The great divide: Digitalisation and digital skill gaps in the EU workforce”,
#ESJsurvey Insights, No 9, Saloniki: Griekija.


https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/7a51fb41-92ad-11e7-b92d-01aa75ed71a1
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/7a51fb41-92ad-11e7-b92d-01aa75ed71a1
https://www.cedefop.europa.eu/en/events-and-projects/projects/european-skills-and-jobs-survey-esjs
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3. attéls. Darba veiksanai vajadzigo IKT prasmju limenis
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Piezime. Digitalo prasmju limeni tika definéti $adi: IKT prasmju pamatlimenis (personala datora,
plansetdatora vai mobilas ierices izmantosana e-pastam vai interneta parlikosanai); vidéja limena

IKT prasmes (teksta apstrade vai dokumentu un/vai izklajlapu izveide) un padzilinatas IKT prasmes
(programmatdaras, lietojumprogrammu vai programmeésanas izstrade un datora sintakses vai statistiskas
analizes pakesu izmantosana).

Avots: Cedefop, Eiropas prasmju un nodarbinatibas apsekojums, 2014.

13 Eiropas digitalo prasmju apsekojuma ari tika konstatéts, ka 15 % darbavietu
Eiropas Savieniba darbaspékam trikst digitalo prasmju. Pamatprasmju trikums bija
biezak sastopams tehniku (22 %), vienkarso profesiju parstavju (21 %), tirdzniecibas
darbinieku (20 %) un biroja darbinieku (17 %) vida'#, un tas parada digitalo
pamatprasmju nozimi |oti daudzas profesijas.

14 curtarelli, Maurizio and Gualtieri, Valentina with Shater Jannati, Maryam and Donlevy,
Vicki, “ICT for work: Digital skills in the workplace”, galigais zinojums, 2016, 8. un 95. Ipp.


https://www.cedefop.europa.eu/en/events-and-projects/projects/european-skills-and-jobs-survey-esjs
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/ict-work-digital-skills-workplace
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/ict-work-digital-skills-workplace
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Digitalo prasmju limenis Eiropas Savieniba

Saskana ar Eurostat salikto raditaju digitalo pamatprasmju limenis pédéjos gados
ir pakapeniski palielinajies gan ES limen, gan ari lielakaja dala dalibvalstu. 4. attéla
paradita ekonomiski aktivo pieauguso digitalo prasmju attistibas dinamika®® no
2015. Iidz 2019. gadam visas dalibvalstis. Septinas dalibvalstis no 2015. lidz
2019. gadam nedaudz samazinajas to pieauguso Tpatsvars, kuriem ir vismaz digitalas
pamatprasmes.

4. attéls. To ekonomiski aktivo iedzivotaju procentualais Tpatsvars
vecuma no 25 lidz 64 gadiem, kuriem ir vismaz digitalas pamatprasmes

25% 35% 45% 55 % 65% 75% 85%
Somija
Niderlande * °
Apvienota Karaliste * °
Zviedrija . e
Vacija 0
Danija e
Luksemburga ®
Austrija
Cehija *e
Belgija
Igaunija
Malta
Sloveénija . |
ES-28 *
- . ES-28
Spanija . L
Francija
Lietuva
Slovakija
Griekija .
Ungarija .
Horvatija -
Trija >
Portugale - ‘ "
Polija . oy
Kipra + °
Italija PRI
Latvija °
Rumanija * o
Bulgarija ° ! - ‘ ‘

¢ 2015 e 2019

Piezime. Saskana ar Eurostat datiem Cehija, It3lij3, Latvija un Luksemburga no 2015. [idz 2019. gadam ir
mainijusies datu vakSanas metode. Zviedrijas datiem par 2019. gadu ir zema ticamiba.

Avots: Eurostat.

Komisija 2014. gada ieviesa Digitalas ekonomikas un sabiedribas indeksu (DESI) —
kopéju indeksu, kura apvienoti attiecigie Eiropas digitalas veiktspéjas raditaji un
noteikti dalibvalstu sasniegumi digitalas konkurétspéjas joma. Viena no DESI piecam
“dimensijam” ir “Cilvékkapitals”. Taja nemtas véra gan pamatprasmes, gan padzilinatas
digitalas prasmes, jo abas kategorijas ir butiskas Eiropas ekonomikai. 5. attéla paradits,
ka dalibvalstis tiek sarindotas atbilstosi DESI cilvekkapitala dimensijai. Pamatprasmiju
un padzilinato digitalo prasmju limenis nav vienads.

15 Sk. I pielikumu.
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5. attéls. 2019. gada DESI cilvekkapitala dimensija — pamatprasmes un
padzilinatas prasmes

90
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70 pamatprasmes
60
50
40
30
20
10

0

g ;\e&\:@";&f@*& 2 &” v\"’\ A <z»°\‘\@‘° S & @1}0&@%&@\:@@0& :&f ;\o*“’\:o@@z‘* = \“‘Q@o‘&é‘“ ;s{\,@% * ¥

S <F

&
vgx\

Piezime. Analizes nolika més uzskatijam, ka divas DESI kategorijas — interneta lietotaju prasmes un
padzilinatas prasmes un attistiba — ir lidzvértigas attiecigi digitalajam pamatprasmém un padzilinatam
digitalajam prasmém.

Avots: CNECT GD.

16 Digitalo prasmju limeni veicina vairaki faktori. Viens no tiem ir fiziska
infrastruktdra: datoru pieejamiba un labs interneta pieslégums. ESAO analize®® liecina,
ka atskirtbas starp dzimumiem nav Tpasi izteiktas, tacu digitalas prasmes ietekme
izglttibas limenis un vecums. Lielakaja dala valstu daudziem pieaugusajiem ar zemu
izglitibas limeni traka IKT izmantoSanas pamatprasmju, savukart pieaugusajiem ar
augstako izglitibu Sis prasmes bija teju universalas. Attieciba uz vecumu izlasé
ieklautajam personam, kas vecakas par 30 gadiem, IKT prasmes pakapeniski
pasliktinas. Eurostat dati So tendenci apstiprina (6. attéls).

6 publikacijas rezultati: ESAO (2019), “Skills Matter: Additional Results from the Survey of
Adult Skills”, ESAO prasmju pétijums, OECD Publishing, Parize.


https://www.oecd-ilibrary.org/education/skills-matter_1f029d8f-en
https://www.oecd-ilibrary.org/education/skills-matter_1f029d8f-en
https://www.oecd-ilibrary.org/education/skills-matter_1f029d8f-en
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6. attéls. To ES iedzivotaju procentualais ipatsvars péc vecuma un
izglitibas l[imena, kuriem ir vismaz digitalas pamatprasmes
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Avots: Eurostat.

17 7. attéla darbaspéeka dazadie prasmju limeni ir paraditi no cita skatpunkta. Taja
redzams, ka pastav skaidra un pieaugosa digitalo prasmju limena atskiriba starp
stradajosajiem un bezdarbniekiem. Tapéc ir loti svarigi, ka bezdarbnieki netiek atstati
novarta centienos palielinat digitalo prasmju limeni, lai maksimali palielinatu vinu
izredzes sekmigi (atkartoti) ieklauties darba tirga.



17

7. atteéls. To cilveku procentualais ipatsvars, kuriem nav digitalo prasmju
vai tas ir vajas, atkariba no vinu nodarbinatibas statusa ES

42 %

40 % 39%

38%

36 %

34%

32% 31%

30%

28% 27%

26% 259

24%
2015 2016 2017 2018 2019

aom Nenodarbinatas personas vecuma no 25 lidz 64 gadiem
o= Algoti darbinieki, pasnodarbinatie vai gimené stradajosie vecuma no 25 lidz 64 gadiem
Piezime. Saja diagramma nav ieklauti cilvéki, kuru digitalas prasmes nevaréja novértét.

Avots: Eurostat.

Digitalo prasmju limenu salidzinajums visa pasaulé

DESI starptautiska versija (I-DESI) sniedz visparéju izvértéjumu par ES poziciju
salidzinajuma ar dazam tresam valstim?®’. I-DESI paplasina DESI rezultatus attieciba ari
uz tresam valstim, izmantojot raditajus, ar kuriem méra lidzigus mainigos. Atskiriba no
DESI, kas izmanto primaros avotus, I-DESI pamata ir vairaki sekundari pieradijumu
avoti. I-DESI nav tik nianséts ka DESI, tacu sniedz plasu parskatu par valstim un |auj tas
salidzinat.

17 sk. “I-DESI 2020: How digital is Europe compared to other major world economies?”
(letvertas valstis: ES-28 dalibvalstis, Amerikas Savienotas Valstis, Australija, Brazilija, Cile,
Islande, Izraéla, Japana, Jaunzélande, Kanada, Korejas Republika, Krievija, Kina, Meksika,
Norvégija, Serbija, Sveice, Turcija.)


https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/i-desi-2020-how-digital-europe-compared-other-major-world-economies
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/i-desi-2020-how-digital-europe-compared-other-major-world-economies
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8. attéla ir sniegts parskats par ES dalibvalstu poziciju kopuma un cetru
dalibvalstu ar labakajiem un sliktakajiem raditajiem poziciju salidzinajuma ar tresam
valstim attieciba uz digitalajam pamatprasmém laika no 2015. [idz 2018. gadam.
Kopuma ES dalibvalstu novertéjums sakrit ar citu valstu novértéjumu: abu grupu
vidéjie raditaji 2018. gada bija loti Iidzigi, un Cetru dalibvalstu ar labakajiem un
sliktakajiem raditajiem rezultati atbilda to treSo valstu rezultatiem ar labakajiem un
sliktakajiem raditajiem, ar kuram tika veikts salidzinajums. Saskana ar I-DESI 2018. gada
vairakas valstis — devinas no 28 ES dalibvalstim un piecas no 17 tresam valstim —
raditaji bija zemaki neka iepriekséjos gados.
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8. atteéls. I-DESI: to iedzivotaju starptautisks salidzinajums, kuriem ir

vismaz digitalas pamatprasmes, 2015.-2018. g.
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Piezime. Digitalo pamatprasmju raditaja I-DESI pamata ir ESAO raditaji un aprékini. Stkaku informaciju
sk. I pielikuma. TOP 4 un LOW 4 —t. i., valstis ar labakajiem un sliktakajiem raditajiem — katru gadu
atSkiras. Saskana ar darbuznémeéja sniegto informaciju dati par 2018. gadu tika aplésti, pamatojoties uz
labakajam pieejamajam metodém trikstoso vértibu noteiksanai.

Avots: ERP, pamatojoties uz 2020. gada I-DESI zinojuma datu kopu.

Vél viens datu avots par valstu digitalo prasmju limeniem ir ESAO Starptautiska

pieauguso kompetencu novértésanas programma. 53 novértéjuma pamata ir

apsekojums, kura tika novéertétas pieauguso informacijas apstrades pamatprasmes —

rakstpratiba, rekinpratiba un problému risinasana (art “digitalas prasmes”) — un tas, ka
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$1s prasmes tiek izmantotas majas, darba un plasaka sabiedriba, lai risinatu problémas,
ar kuram cilveki ka IKT lietotaji parasti saskaras musdienu sabiedriba. Ta galvenais
meérkis bija novertét problému risinasanas kognitivos aspektus — IKT izmantoSanas
novértésana bija sekundara. Atskiriba no DESI Sis novértéjums ietver parbaudijumu,
nevis pasnoveértéjumu, un tapéc ir iespéjams gut objektivakus rezultatus. No

21 ES dalibvalsts (vai dalibvalstu regiona), kas piedalijas novértéjuma, 17 veica
novértéjuma dalu, kas attiecas uz digitalajam prasmém (9. attéls).

9. attéls. Problemu risinasanas prasmes pieauguso vidii — iedzivotaju
procentualais Tpatsvars
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Piezimes. Apsekojums tika pabeigts tris kartas: 2011.—2012. gada, 2013.-2014. gada un 2017. gada
(I pielikums).

Kipra, Francija, Italija un Spanija piedalijas rekinpratibas un rakstpratibas parbaudijumos, bet atteicas no
problému risindsanas parbaudes elementa.

“1. limenis” un “zem 1. limena” kopuma atbilst digitalajam pamatprasmém.

Avots: ERP diagramma, kuras pamata ir ESAO dati.
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ESAO apsekojuma rezultati kopuma atbilst DESI rezultatiem, un tas liecina, ka
Ziemelvalstim kopuma ir vislabakie rezultati digitalo prasmju joma un ka piecas
ES dalibvalstis ar vislabakajiem raditajiem ir ari starp Saja joma labakajam valstim
pasaulé. Lidzigi, tas dalibvalstis, kuru DESI rezultats ir sliktaks, ari Saja novértéjuma
ierindojas zem ESAO vidéja raditaja.

Stratégiskas iniciativas digitalo prasmju atbalstam

ES jau gandriz divdesmit gadus ir atzinusi prasmju trikumu IKT joma*®. Saja
konteksta ar Padomes 2009. gada 12. maija secindjumiem?? tika izveidota stratégiska
sistéma Eiropas sadarbibai izglitibas un apmacibas joma (ET 2020), un 2010. gada
stratégija “Eiropa 2020”2 tika ieklauts digitalo prasmju elements, izmantojot Digitalo
programmu Eiropai (04. punkts). Stratégija “Eiropa 2020” ietvéra art Jaunu prasmju un
darba vietu programmu, kas bija izstradata ar mérki modernizét darba tirgus un dot
iespeju cilvekiem visas dzives laika attistit prasmes, lai palielinatu dalibu darba tirgt un
nodrosinatu darba piedavajuma un pieprasijuma labaku atbilsmi, tostarp izmantojot
darba némeéju mobilitati.

Kops 2010. gada ES ir ieviesusi vairakas iniciativas digitalo prasmju joma — biezi ka
dalu no plasakiem pasakumiem. Si téma ir plasa, un taja ir iesaistitas daudzas
ieinteresétas personas vairakos [ilmenos: pieméram, liela iedzivotaju dala, dazadi
valdibas, izglitibas un rlpniecibas limeni. Lidz ar to ES limenT paraléli norit virkne
darbibu, kas ir daléji savstarpéji saistitas. 1. tabula ir sniegts parskats par turpmakajas
iedalas izklastitajam darbtbam, ka ari Padomes 2018. gada ieteikums par
pamatkompetencém muzizglitiba (1. izcélums) un DigComp jaunaka redakcija
(09. punkts). Tabula ari redzams, ka kops 2016. gada digitalajam vai pamatprasméem
tiek pievérsta lielaka uzmaniba, lai gan darbibas bieZi turpina pievérsties citam

18 Sk. “eEurope 2002: Impact and Priorities A communication to the Spring European Council in

Stockholm, 23—24 March 2001” (COM(2001) 140 final) un 2006. gada 11. janija ministru
deklaraciju, Riga, Latvija.

19 Padomes 2009. gada 12. maija secinajumi par stratégisku sistému Eiropas sadarbibai

izglitibas un apmacibas joma (“ET 2020”)

20 Komisijas pazinojums “Eiropa 2020. Stratégija gudrai, ilgtspé&jigai un integréjosai izaugsmei”,

COM(2010) 2020 galiga redakcija.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?uri=LEGISSUM:l24226a&from=LV
https://ec.europa.eu/information_society/activities/ict_psp/documents/declaration_riga.pdf
https://ec.europa.eu/information_society/activities/ict_psp/documents/declaration_riga.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/PDF/?uri=CELEX:52009XG0528(01)&from=LV
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/PDF/?uri=CELEX:52009XG0528(01)&from=LV
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/PDF/?uri=CELEX:52010DC2020&from=lv

prasmém, prasmju limeniem vai mérkgrupam, nevis uzmanibu vérs konkréti uz

pieauguso digitalajam pamatprasmem.

1. tabula. Pasreizéjas ES darbibas un tajas adresétas prasmju jomas,

prasmju limeni un vecuma grupas

Digitala programma
Eiropai (2010. gads)

Satvars pilsonu
digitalai kompetencei
(2013. gads)

Digitala vienota tirgus
stratégija (2015. gads)

Eiropas rupniecibas
digitalizacija
(2016. gads)

Prasmiju pilnveides celi
(2016. gads)

Digitalo prasmju un
arodu koalicija
(2016. gads)

Padomes ieteikums
par
pamatkompetencém
muzizglitiba

(2018. gads)

Septinas prioritaras
jomas, tostarp
digitalas prasmes un
ieklausana

Digitalas prasmes

Konkréti minétas
digitalas prasmes un
zinasanas, bet
aptvertas ar citas
jomas

Galvena uzmaniba
pievérsta
digitalizacijai

Visas prasmju jomas

Digitalas prasmes

Astonas
kompetences,
tostarp digitala
kompetence

Visu veidu limeni

Visi prasmju
[Tmeni

Visu veidu limeni,
bet konkréti
minétas
pamatprasmes

Visu veidu limeni

Pamatlimenis?!

Visi prasmju
[Tmeni

Galvena
uzmaniba
pievérsta
pamatprasmém

Vecuma
grupas no
16 lidz

74 gadiem

Visas vecuma
grupas

Visas vecuma
grupas

Visas vecuma
grupas

Pieaugusie?

Jauniesi un
pieaugusie

Visas vecuma
grupas

1 Mérkis ir dot pieaugu3ajiem iespé&ju sasniegt EKI 3. vai 4. [imena ekvivalentu (limenis péc vidéjas

izglitibas beigsanas).

2Nav tiesibu pretendét uz atbalstu saskana ar Garantiju jauniesiem.

Avots: ERP.
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2010.-2015. gads: nav darbibu, kas 1pasi vérstas uz pieauguso digitalajam
pamatprasméem

Viens no sistémas ET 2020 mérkiem bija uzlabot radosSu pieeju un inovaciju visos
izglitibas un apmacibas limenos. Taja atsaucas uz visparéjo prasmju, pieméram, digitalo
prasmju, apguvi visu iedzivotaju vidi. Padomes un Komisijas 2015. gada kopigaja
zinojuma par sistémas ET 2020 isteno$anu?! noradits, ka tai labak jaatbalsta ilgtermina
problémjautajumi, tostarp saistiba ar digitalo laikmetu.

Digitalas programmas Eiropai?? mérkis galvenokart ir paatrinat atrgaitas interneta
ievieSanu un izmantot vienota digitala tirgus prieksrocibas, ko tas sniedz
majsaimniecibam un uznémumiem. Tas visparejie mérki bija [idz 2015. gadam panakt,
ka regulara interneta izmantoSana palielinas no 60 % lidz 75 % un ka to iedzivotaju
vid, kas atrodas nelabveliga situacija, ta palielinas no 41 % lidz 60 %, ka ari lidz
2015. gadam uz pusi (Iidz 15 %) samazinat to iedzivotaju procentualo Tpatsvaru, kas
nekad nav izmantojusi internetu. Abi mérki tika sasniegti. Digitalaja programma Eiropai
art noradits uz digitalas pratibas trikumu, un ka Eiropas Sociala fonda regulas (2014.—
2020. g.) prioritate ierosinata digitala pratiba un kompetence, ka ari minéts meérkis lidz
2012. gadam izstradat rikus IKT praktiku un lietotaju prasmju noteikSanai un atzisanai.

Jaunu prasmju un darba vietu programma?? bija noteiktas ¢etras galvenas
politikas prioritates, no kuram viena bija vérsta uz visaptverosu muazizglitibu. Tas
meérkis bija Iidz 2012. gadam ierosinat ES méroga pieeju un instrumentus, lai atbalstitu
dalibvalstis IKT prasmju un digitalas pratibas integresana muzizglitibas politikas
pamatvirzienos. Programmas pamatdarbibas nav konkrétas atsauces uz digitalajam
pamatprasmem.

21 Oficialais Véstnesis, C417, 15.12.2015.

22 Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu
komitejai un Regionu komitejai “Digitala programma Eiropai”, COM(2010) 245 galiga
redakcija.

2 Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu

komitejai un Regionu komitejai “Jaunu prasmju un darba vietu programma: Eiropas
ieguldijums cela uz pilnigu nodarbinatibu”; COM(2010) 682 galiga redakcija.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/PDF/?uri=CELEX:52015XG1215(02)&from=LV
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/lv/ALL/?uri=celex:52010DC0245
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/lv/ALL/?uri=celex:52010DC0245
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=celex:52010DC0682
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Komisija atzina, ka palielinas darba tirgus pieprasijums, un vérsa lielaku uzmanibu uz
digitalajam pamatprasmém

Péc stratégijas “Eiropa 2020”%* isteno$anas progresa izvértésanas Komisija
2015. gada publicéja digitdla vienota tirgus stratégiju?®. Saja stratégija uzsvérts, ka par
macibu programmam galvenokart ir atbildigas dalibvalstis, bet ka “Komisija
turpmakajos pasakumos prasmju un apmacibu joma digitalas prasmes un zinasanas
izvirzis ka galveno elementu”. Taja ari atzits, ka, neraugoties uz to iedzivotaju Tpatsvara
palielinasanos, kuriem ir digitalas pamatprasmes, vél ir |oti daudz japaveic, lai
sasniegtu nepiecieSamo iedzivotaju limeni ar Sadam prasmém (01. un 14. punkts).

2016. gada Eiropas rupniecibas digitalizacijas iniciativa®® tika noteikts, ka
digitalajam prasmém ir izSkiroSa nozime digitala vienota tirgus izveidée, ta¢u uzsverts,
ka pieaug ar1 pieprasijums péc citam papildu prasmém, pieméram, uznemeéjdarbibas,
vadibas un inZenierijas prasmém. Viena no galvenajam Eiropas ripniecibas
digitalizacijas iniciativas darbibam ar mérki turpinat attistit Sis prasmes bija balstities uz
Digitalo arodu lielo koaliciju — 2013. gada uzsakto ieprieks€jo iniciativu.

Péc Eiropas rupniecibas digitalizacijas iniciativas 2016. gada jaunaja Prasmju
programma Eiropai?’ tika atzits, ka visiem iedzivotajiem ir vajadzigas vismaz
pamatprasmes, tostarp digitalas prasmes, un tika noteiktas konkrétas darbibas noltka
uzlabot digitalas prasmes Eiropa. Galvenas darbibas jaunaja Prasmju programma
Eiropai, kas vérstas uz digitalajam pamatprasmém, bija prasmju pilnveides ceju
iniciativa un digitalo prasmju un arodu koalicija. Taja pasa laika Komisija turpinaja
sadarboties ar ieinteresétajam personam, lai izstradatu rikus kompetencu novértésanai

24 Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu

komitejai un Regionu komitejai “Stratégijas “Eiropa 2020” gudrai, ilgtspéjigai un integréjosai
izaugsmei novértéjums”, COM(2014) 130 final.

%5 Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu

komitejai un Regionu komitejai “Digitala vienota tirgus stratégija Eiropai”,
COM(2015) 192 final.

%6 Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu

komitejai un Regionu komitejai “Eiropas rlpniecibas digitalizacija. Digitala vienota tirgus
priekSrocibu izmanto$ana pilna apméra”, COM(2016) 180 final.

27 Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu

komitejai un Regionu komitejai “Jauna Prasmju programma Eiropai”, COM(2016) 381 final,
un Padomes Rezollcija par jauno prasmju programmu ieklaujosai un konkurétspéjigai
Eiropai.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=celex:52014DC0130
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/PDF/?uri=CELEX:52015DC0192&from=LV
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/PDF/?uri=CELEX:52016DC0180&from=LV
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:52016DC0381
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:32016G1215(01)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:32016G1215(01)
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un apstiprinasanai ar merki palidzéet publiskam un privatam struktiram uzlabot to
piedavatos konsultaciju, apmacibas un mentorésanas pakalpojumus.

Prasmju pilnveides celu iniciativa ir vérsta uz pieaugusajiem ar zemu prasmju
[Tmeni, un tas merkis ir palidzét ieglut minimalo rakstpratibas, rékinpratibas un digitalo
prasmju limeni. So programmu var atbalstit ar ES lidzekliem, tostarp no ESF, Eiropas
Regionalas attistibas fonda (ERAF) un programmas “Erasmus+”, lai gan digitalo
pamatprasmju uzlabosanai nav pieskirti konkreti lidzekli. 2019. gada februara
isteno$anas zinojuma?® tika konstatéts, ka vairakas dalibvalstis par prioritati ir
noteikusas digitalas prasmes un pasakumus Saja joma atbalsta no ESF. Tomeér zinojuma
ari noradits, ka darbibu skaits neatbilst problémas mérogam, jo pasakumi bija vérsti
tikai uz daZiem tukstoSiem cilvéku no mérkgrupas, kura ir aptuveni 61 miljons
mazkvalificeétu pieauguso. Turklat, neraugoties uz pieaugoso uzsvaru uz digitalajam
prasmém, ES lidzfinansétas darbibas biezak tika vérstas uz profesionalajam prasmém
un nodarbinatibu, nevis uz digitalajam prasmeém, lai gan Sadas prasmes var labi
integrét profesionalo prasmju apmaciba. Péc $3 zinojuma Padome?® pauda pastavigu
atbalstu prasmju pilnveides celu iniciativai un aicinaja Komisiju atbalstit tas istenoSanu,
izmantojot 1pasus uzaicinajumus iesniegt priekslikumus.

Digitalo prasmju un arodu koalicija (Koalicija, DSJC) apvieno dalibvalstis,
uznémumus, socialos partnerus, bezpelnas organizacijas un izglitibas sniedzéjus, lai
novérstu digitalo prasmju trikumu cetras jomas: digitalas prasmes visiem
iedzivotajiem, darbaspéka digitalas prasmes, IKT specialistu digitalas prasmes un
digitalas prasmes izglitiba. Papildus mérkim atbalstit dalibvalstis visaptverosas valsts
digitalo prasmiju stratégijas izstrade lidz 2017. gada vidum Koalicija bija izvirzijusi Sadus
meérkus, kas bija jasasniedz lidz 2020. gadam:

apmacit vienu miljonu jauniesu bezdarbnieku, lai tie varétu stradat brivajas
darbvietas digitalaja joma;

veicinat darbaspéka prasmju pilnveidi un parkvalifikaciju un jo 1pasi veikt
konkrétus pasakumus, lai atbalstitu mazos un vidéjos uznémumus (MVU);

2 Komisijas dienestu darba dokuments “Council Recommendation on Upskilling Pathways:
New Opportunities for Adults Taking stock of implementation measures”,
SWD(2019) 89 final.

29 padomes secinajumi par Padomes leteikuma “Prasmiju pilnveides celi — jaunas iespé&jas
pieaugusajiem” 1stenosanu (2019/C 189/04).


https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/file_import/implementation-report-upskilling-pathways_en.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/PDF/?uri=CELEX:52019XG0605(01)&from=LV

26

modernizét izglitibu un apmacibu, lai nodrosinatu visiem skoléniem un
skolotajiem iespéju izmantot digitalos rikus un materialus maciSanas un
macisanas procesa;

parvirzit un izmantot pieejamo finanséjumu, lai atbalstitu digitalas prasmes un
palielinatu informétibu par digitalo prasmju svarigumu.

Saskana ar Komisijas sniegto informaciju lidz 2019. gada janijam gandriz visam
dalibvalstim bija valsts stratégija, kas ietver digitalas prasmes, un lidz 2020. gada vidum
25 dalibvalstis bija izveidojusas valsts koalicijas. 2021. gada sakuma Koalicija bija vairak
neka 550 dalibnieku, kuri no 2016. gada decembra lidz 2018. gada jalijam gandriz
11 miljoniem eiropiesu visas vecuma grupas (aptuveni puse bija pamatskolas un
vidusskolas skoléni) piedavaja iespéju uzlabot digitalas prasmes®. Parskats par valstu
stratégiju un valstu koaliciju darbibu progresu attieciba uz ¢etram mérkgrupam3* ir
sniegts Il pielikuma. Tomér nav datu par Sadu darbibu apmeéru, kuras vérstas uz
pieauguso digitalajam pamatprasmeém. Komisija uzrauga Koalicijas locek|u
apnems3anos, izmantojot tam Tpasi paredzétu riku®?, bet tai nav sistémas Koalicijas
konkreto mérku uzraudzibai.

Digitalo prasmju uzraudziba Eiropas pusgada ietvaros

Komisija uzrauga digitalo prasmju limeni ES dalibvalstis art Eiropas pusgada
ietvaros. 2. tabula redzams, ka kop$ 2017. gada ar digitalajam prasmém saistito
atsaucu un ieteikumu skaits kopuma ir palielinajies. 2020. gada uz prasmém tika
noradits visam dalibvalstim, un devinas sanéma ieteikumus saistiba ar digitalajam
prasmém?33; tomér neviens no ieteikumiem nebija konkréti saistits ar digitalajam
pamatprasmém. 2. izcéluma ir sniegta vienas dalibvalsts atbilde uz neseno Eiropas
pusgada ieteikumu.

30 Sk. ES timekla vietni par DSJC.

31 Sk, faktu lapas par valstu DSJC (situacija 2020. gada 30. oktobri).

32 Koalicijas uznemto saistibu skatitajs.

33 Apvienota Karaliste, Austrija, Danija, Igaunija, Kipra, Luksemburga, Portugale, Somija un

Ungarija.


https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/109-million-people-reached-upskilling-activities-digital-skills-and-jobs-coalition
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/national-coalitions
https://pledgeviewer.eu/
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2. tabula. To dalibvalstu skaits, kuras sanem Eiropas pusgada konkrétam
valstim adresétos ieteikumus

Dalibvalstis, kuram noradtts uz

_ 27 27 28 28
prasmém
Pal|!ovalst|s, kuras san?ma 5 9 18 10
ieteikumus par prasmém
Dalibvalstis, kuras sanéma 0 3 6 9

ieteikumus par digitalajam prasmém

Avots: ERP, pamatojoties uz ES publikacijam par Eiropas pusgadu.

Somija uzrada augstus rezultatus gan attieciba uz DES/, gan ESAO digitalo
pamatprasmju raditaju. Tai nav stratégijas, kas butu konkréti vérsta uz digitalajam
pamatprasmeém, bet ta ir izvéléjusies pienemt holistiskaku pieeju.

2018. gada ta reforméja profesionalas izglitibas un apmacibas (PIA) sistému,
izveidojot kopigu PIA sistéemu, kas pieejama jaunieSiem un pieaugusajiem
neatkarigi no vecuma un iepriekséjas macibu véstures. Pamatojoties uz 2019. gada
Eiropas pusgada®® ieteikumu “uzlabot prasmes un aktivu ieklau$anu, jo Tpasi,
nodrosinot labi integrétus pakalpojumus bezdarbniekiem un neaktiviem
iedzivotajiem”, Somijas valdiba gatavo pastaviga macibu procesa satvara reformu
ar meérki panakt, ka vidéjo un terciaro izglitibu ieglst vairak iedzivotaju.

Galvenie digitalo prasmju finanséjuma avoti bija programma “Erasmus+"
un ESF

_____

bija integrétas esosajas finanséjuma plismas. Komisija nav precizéjusi norobezotu
finansejumu, kas paredzéts konkréti digitalo pamatprasmju apguvei un atbilstu tas
meérkim atbalstit maciSanas un apmacibas sistémas, kuras vérstas uz dazadam

3 leteikums Padomes ieteikumam par Somijas 2019. gada valsts reformu programmu un ar ko
sniedz Padomes atzinumu par Somijas 2019. gada stabilitates programmu,
COM(2019) 526 final.


https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-and-fiscal-policy-coordination/eu-economic-governance-monitoring-prevention-correction/european-semester_lv
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?qid=1560258806189&uri=CELEX:52019DC0526

28

meérkgrupam un kompetencém, tostarp digitalajam prasmeém, lidzas, pieméram, ar
darbu saistitai apmacibai, radoSumam un kritiskajai domasanai. Komisija uzskata, ka
programmas mérku daudzveidiba nozimé, ka konkrétu summu norobezosana nebitu
pietiekami elastiga, lai programmas pielagotu vietéjam vajadzibam.

Meés analizéjam finanséjuma izmantosSanu digitalajam pamatprasmém pieauguso
izglitibas un apmacibas konteksta. Galvenie finanséjuma avoti ir programma
“Erasmus+" (ko ES limenT parvalda Komisija un tas lzglitibas, audiovizualas jomas un
kultUras izpildagentira) un ESF, ko isteno péc dalitas parvaldibas principa. 3. izcéluma
ir sniegta sikaka informacija par programmu COSME.

COSME ir tieSi parvaldita ES programma maziem un vidéjiem uznémumiem, un tas
budZets laika no 2014. lidz 2020. gadam bija 2,3 miljardi EUR. MVU ir svariga

ES ekonomikas dala: devini no desmit uzneémumiem ir MVU, un MVU rada divas no
trim darbvietam Eiropa. Programma COSME neietver projektus, kas konkréti vérsti
uz digitalajam pamatprasmeém; parasti tas projektos digitalas prasmes tiek
attiecinatas uz profesionaliem, kas specializéjusies IKT joma.

Programma “Erasmus+” atbalsta darbibas izglitibas un apmacibas, jaunatnes un
sporta joma ar 2014.-2020. gadam paredzéto kopé€jo budzetu
16,45 miljardu EUR apmera. Ta nodrosSina macibu mobilitates iespéjas studentiem,
pasniedzéjiem un skolotajiem, un tas merkis ir uzlabot izglitibas kvalitati un veicinat
inovaciju sadarbibas un politikas reformu atbalsta cela. No tas budzZeta 17 % tika
pieskirti PIA un 3,9 % — pieauguso izglitibai*>. Programmas “Erasmus+” tiesibu aktos
digitalas prasmes nav konkréti minétas, bet ir noradits, ka japaaugstina pamatprasmju
un spéju limenis, “sevisku uzmanibu pievérsot to atbilstibai darba tirgum un to
ieguldijumam vienotas sabiedribas veidosana, jo ipasi, palielinot mobilitates macibu
noliikos iespéjas un stiprinot sadarbibu starp izglitibas un apmadacibas pasauli un darba
pasauli”3®. Visas pédéjo septinu gadu darba programmas ir ieklauta atsauce uz
digitalajam prasméem.

% Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 11. decembra Regula (ES) Nr. 1288/2013, ar ko
izveido Savienibas programmu izglitibas, apmacibas, jaunatnes un sporta joma “Erasmus +”,
18. pants.

3 Regula (ES) Nr. 1288/2013, 5. panta 1. punkta a) apak3$punkts.


http://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus_en
http://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus_en
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Tomeér gada istenos$anas zinojumos un starpposma zinojuma nav konkréti minétas
digitalas prasmes (nedz pamatprasmes, nedz padzilinatas prasmes), jo digitalo prasmju
joma nav konkréta iznakuma/rezultatu raditaja. Tuvakais raditajs digitalo prasmju
programmas novertésanai ir “To dalibnieku skaits, kuri uzskata, ka ir uzlabojusi savas
pamatprasmes”?’; tas ir subjektivs novértéjums, jo ir “galvenokart balstits uz
dalibnieku subjektivo viedokli” 32, kas glts intervijas un apsekojumos. Saskana ar
programmas “Erasmus+" vidusposma novértéjumu 89 % visu PIA apguvéju uzskatija, ka
ir uzlabojusi savas profesionalas prasmes®°.

2019. gada beigas programmas “Erasmus+” ietvaros bija istenoti aptuveni
16 000 projektu, kas saistiti ar tematu “IKT — jauntehnologijas — digitalas prasmes”,
tostarp aptuveni 4300 projektu pieauguso izglitibai un PIA*. Lielaka dala 3o projektu
palidz apglt daudz dazadu prasmiju, tostarp digitalas pamatprasmes visas vecuma
grupas. Pieméram, projekta par jauntehnologijam svesvalodu maciSana netiek risinata
probléma, kas saistita ar zemam digitalajam prasmeém, bet macisana tiek ieviestas
digitalas metodes. Musu veikta analize liecina, ka 133 no Siem projektiem attiecas tikai
uz digitalajam prasmeém un tikai 18 projekti — uz pieauguso digitalo pamatprasmju
apguvi. Citi projekti bija saistiti, piemeéram, ar specializétu IKT prasmju apguvi vai
jaunam izglitibas metodém — tadam ka tiesSsaistes macibu platformas. Tas nozime, ka
aptuveni 14 % programmas “Erasmus+" projektu, kas atbalsta tikai digitalas prasmes,
pievéersas digitalo pamatprasmju apguvei pieauguso vida. Visiem no programmas
“Erasmus+” atbalstitajiem projektiem Sis Tpatsvars ir mazaks par 0,1 %. 4. izcéluma
sniegti piemeéri diviem dazadiem veidiem, ka atbalstit digitalas pamatprasmes.

37 Regula (ES) Nr. 1288/2013, | pielikums “Programmas novértésanas raditaji”.

3 Tpasais zinojums Nr. 22/2018 “Mobilitate saskana ar programmu “Erasmus+": miljoniem
daltbnieku un daudzpusiga Eiropas pievienota vértiba, tomér vél jauzlabo darbibas rezultatu
novértésana”, 74. punkts.

39 Komisijas dienestu darba dokuments, “Mid-term evaluation of the Erasmus+ programme
(2014.-2020.)”, SWD(2018) 40 final, 138. lpp., “Rezultatu parskats”.

0 ES Komisijas timek|a vietne par programmas “Erasmus+" projektu rezultatiem.


https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects_en
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41

Projekts par kombinétajam macibu metodém cilvekiem, kas vecaki par 55 gadiem,
ietver apmacibu skolotajiem, kuri vélas péc iespéjas vairak motivet savus vecakos
studentus un radit viniem iespéjas, ka tikt gala ar IKT izaicinajumiem. Saja nolika
IKT izmantosana tiek veicinata kritiska veida, nemot véra studentu dzives apstaklus
un vajadzibas. Lai sasniegtu Sos mérkus, ir ieplanotas skolotaju apmainas
programmas vairakas ES valstis (Apvienotaja Karaliste, Igaunija, Niderlande,
Slovakija, Somija un Ungarija). Teémas ietver ierices ikdienas prasmju istenosanai,
uz IKT pamatotu inovaciju un radoSuma apmacibu, ka art timekla
lietojumprogrammu ievieSanu noldka uzlabot valodu kursus.

42

Projekts “IDEAL” ir stratégiska partneriba starp Belgiju, Italiju, Iriju, Niderlandi,
Norveégiju un Somiju, kura iesaistiti pieci pieauguso izglitibas sniedzé&ji un viena
nevalstiska organizacija. Projekts bija vérsts uz to pieauguso pedagogu digitalo
prasmju uzlabosanu, kuri strada ar nelabvéliga situacija esosam grupam, lai
uzlabotu nodarbinamibu, profesionalo izglittbu un mazkvalificétu pieauguso
kopienu macibas.

Projekta “IDEAL” grupa pétija, kadas prasmes ir vajadzigas dazados kontekstos un
ka varetu attistit skolotaju kompetences, apmainoties ar zinaSanam, pieredzi un
labu praksi. Projekta rezultata skolotaji un pasniedzéji kluva prasmigaki un
parliecinataki attieciba uz inovativu digitalo metozu, tostarp multimediju lietotnu,
video izmantosanas, virtualas macisanas vides, socialo plassazinas lidzeklu un
spélu integrésanu sava ikdienas macisana.

4 programmas “Erasmus+” projekta “TICTac+55: Combined Learning Techniques for People
55+” timek|a vietne.

42 programmas “Erasmus+" projekta “IDEAL - Integrating Digital Education in Adult Literacy”

timek|a vietne.


https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/eplus-project-details/#project/2017-1-ES01-KA104-037163
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/eplus-project-details/#project/2017-1-ES01-KA104-037163
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/eplus-project-details/#project/2017-1-ES01-KA104-037163
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/eplus-project-details/#project/2015-1-FI01-KA204-009084
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/eplus-project-details/#project/2015-1-FI01-KA204-009084

29 No ESF atbalsta darbibas, kas saistitas ar plaSu mérku klastu, tostarp
nodarbinatibu un labaku izglitibu un apmacibu. Tiesitbu aktos 2014.—2020. gadam
digitalas prasmes®® ir minétas ka joma, kura varétu izmantot ESF ieguldijumu
prioritates, tostarp tas, kas saistitas ar mazizglitibu un PIA. 10. attela paradits, ka $is
prioritates atspogulo 4. un 5. lielako pieskirumu no ESF 14,6 miljardu EUR apmeéra.

10. attéls. Dazadam intervences jomam planotie ESF pieskirumi

Paréjie 12 kodi

Aktiva ieklausana

leguldijumi
institucionalajas spéjas

Pakalpojumu pieejamibas
uzlabosana

Piekluve

darbaspéka
mobilitate

Darbinieku, uznémumuun
uznémeju pielagosanas
parmainam
Atbalsts pirmsskolas,

ligtspéjiga jauniesu
integracija darba tirg

Profesionalas izglitibas un Miuzizglitibas vienlidzigas
apmacibas stiprinasana pieejamibas uzlabosana

Avots: ERP aprékini, pamatojoties uz ESI fondu atvérto datu platformu.
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nodarbinatibai un

sakumskolas un vidgjai izgltibai

40 Dalitas parvaldibas fondos, pieméram, ESF, dalibvalstim ir ricibas briviba attieciba

uz lidzek|u pieskirsanu saskana ar partneribas noligumiem un darbibas programmam
(programmam). Sagatavojot Sos dokumentus, Komisija savos 2012. gada nostajas
dokumentos noradija, ka vairakam valstim bitu jaapsver digitalo prasmju
prioritizéSana — 3. tabula.

3 Regula (ES) Nr. 1304/2013, 3. panta 2. punkta b) apak$punkts.


https://cohesiondata.ec.europa.eu/funds/esf
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3. tabula. Digitalo prasmju prioritates Komisijas 2012. gada nostajas

dokumentos

Tematiskie merki, kuros minétas digitalas - :
Dalibvalstis
prasmes

Uzlabot IKT pieejamibu, izmantoSanu un

. BG, CZ, EE, ES, HR, IT, LV, PT
kvalitati

Veicinat ilgtspéjigu un kvalitativu nodarbinatibu

un atbalstit darbaspéka mobilitati AT, DE

Investét izglitiba, apmaciba un profesionalaja

v =y . _.. . _ | HU, RO, SE, SI
izglitiba prasmju nodrosinasanai un muazizglitiba U, RO, SE, 5

BE, CY, DK, EL, FR, FI, IE, LT; LU,
MT, NL, PL, SK, UK

Avots: ERP, pamatojoties uz Komisijas 2012. gada nostajas dokumentiem.

Nav minétas digitalas prasmes/kompetence

41 Analizéjot dalibvalstu pieskirumus, més konstatéjam, ka no 187 ESF
programmam, kas istenotas 28 dalibvalstis, 29 programmas 10 dalibvalstis bija planota
ar IKT saistita apmaciba pieauguso izglitibas vai PIA joma (4. tabula). Kopéjais planotais
pieskirums 28 dalibvalstim saskana ar ESF izglitibas un apmacibas tematisko mérki ir
mazaks par 0,6 % no kopéja ESF pieskiruma 2014.—2020. gada perioda.
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4. tabula. ESF programmas pieauguso digitalo prasmju apmacibas
atbalstam dalibvalstis

Kopéjie izdevumi,
Pieskirtais ko atbalsta
ES atbalsts sanémeji
vadosas iestades deklarejusi
atlasitajam vadosajai iestadei
darbibam un kas pazinoti

Paredzéta summa
ar IKT saistitai

DEIAEINS pieauguso
apmacibai
(miljoni EUR)

(miljoni EUR) Komisijai

(miljoni EUR)
Polija 154,7 201,3 148,4
Slovakija 132,5 5,8 3,7
Italija 58,7 26,5 31,5
Igaunija 55,5 30,7 18,1
Ungarija 51,6 134,8 41,6
Somija 16,9 5,9 7,5
Spanija* 5,0 25,2 13,7
Luksemburga 0,3 1,2 0,8
Francija progr:?ag?ii: i 1,5 3,0
Apvienota Karaliste prog;zrrr;rgiil: nav 55 46

Piezimes. Visi dati ieglti 2019. gada 31. decembri. Kopsumma neietver datus par Franciju un Apvienoto
Karalisti attieciba uz paredzéto summu, tacu dati par Sim valstim ir ieklauti pieskirto lidzek|u ailé.

*Attieciba uz Spanijas programmu “2014ESO5SFOP016 — Extremadura” nav pieejama informacija par
2019. gadu, tapéc kopsumma ietver tikai lidz 2018. gadam apkopotos datus.

Avots: ESI fondu atvérto datu platforma.

42 Pamatojoties uz dalibvalstu ikgadéjiem zinojumiem Komisijai, 4. tabula paradits,
ka I1dz 2019. gada beigam desmit dalibvalstis, kuras planoja izmantot ESF digitalajam
prasmém saskana ar izglitibas un apmacibas tematisko merki, kopa projektiem bija
uznémusas saistibas par 92 % finanséjuma un iztérejusas 57 % (sikaku informaciju

sk. lll pielikuma). Starp dalibvalstim pastav ievérojamas atskiribas: dazam
programmam vél nebija radusas izmaksas, savukart citas jau bija atlasiti projekti, lai
sanemtu atbalstu izdevumiem, kas bija ievérojami lielaki par paredzétajiem. Sis
daltbvalstis digitalo prasmju apguves muazizglitiba un PIA atbalstam no ESF fondiem


https://cohesiondata.ec.europa.eu/2014-2020-Categorisation/ESIF-2014-2020-categorisation-ERDF-ESF-CF-planned-/3kkx-ekfq
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kopa bija pieskirusas 439 miljonus EUR, kas atbilst 0,5 % no kopé€ja ESF piesSkiruma
2014.-2020. gada periodam. ESF varétu sekmét digitalo prasmju apguvi, izmantojot
citus tematiskos meérkus, pieméram, tos, kas saistiti ar nodarbinatibu, socialo
ieklausanu vai institucionalo spéju veidosanu, palielinot kopéjo atbalstu lidz aptuveni
2 % no kopéja ESF piesSkiruma.

Komisijas istenoto Covid-19 palidzibas pasakumu ietekme uz 2014.-
2020. gada planoSanu (programma “Erasmus”, ESF darbibas
programmas) saistiba ar digitalajam prasmém

Reagéjot uz Covid-19 krizi, dalibvalstis var izmantot Investiciju iniciativas
reagésanai uz koronavirusu (CRIl) un CRII Plus regulas noteikto elastibu un novirzit
esosos neizlietotos resursus tur, kur tie ir visvairak vajadzigi. 2020. gada novembra
beigas 22 dalibvalstis (un Apvienota Karaliste) bija pieprasijusas 151 grozijumu savas
ESF programmas, izmantojot CRI/ un CRII Plus sniegto elastibu. Dazos gadijumos tas
bija saistits ar lidzek]u novirzisanu no digitalo prasmju projektiem uz citiem projektiem.

lerosinatais AtveseloSanas palidzibas kohézijai un Eiropas teritorijam (REACT-EU)
pasakumu kopums?** ietver papildu lidzek|us 47,5 miljardu EUR apméra, kas 2014.—
2020. gada planoSanas perioda bus pieejami kohézijas politikas fondiem, tostarp ESF.
Attieciba uz ESF no REACT-EU finansétas darbibas varétu ietvert digitalas prasmes.

Programmas “Erasmus+" ietvaros tika ar1 publicéti arkartas uzaicinajumi atbalstTt
gatavibu digitalajai izglitibai, pieskirot 100 miljonus EUR projektu atbalstam skolu
izglttibas, profesionalas izglitibas un apmacibas, ka art augstakas izglitibas joma.
Pieteikumu iesniegSanas termins Siem uzaicinajumiem bija 2020. gada 29. oktobris, un
apskata pabeigSanas bridi rezultati nebija pieejami. Tomeér uzaicinajumos nebija
paredzéta pieauguso izglitiba, tadél saskana ar Komisijas sniegto informaciju ir maz
ticams, ka tiks 1stenoti projekti pieauguso digitalo pamatprasmju atbalstam.

4 Priekslikums Eiropas Parlamenta un Padomes regulai, ar ko Regulu (ES) Nr. 1303/2013 groza
attieciba uz arkartas papildu resursiem un istenosanas kartibu mérkim “Investicijas
izaugsmei un nodarbinatibai”, lai palidzétu veicinat ar Covid-19 pandémiju saistitas krizes
seku parvarésanu un sagatavoties zalai, digitalai un noturigai ekonomikas atveselosanai
(REACT-EU), COM(2020) 451 final.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:52020PC0451&lang1=EN&from=EN&lang3=choose&lang2=choose&_csrf=6b42d871-b7de-4147-ab36-a1c388ce3644
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Prasmju programma Eiropai

Prasmju programma Eiropai®” ir noteikti skait]os izsakami mérki gan prasmju
pilnveidei (esoSo prasmju uzlabosanai), gan parkvalifikacijai (jaunu prasmju apmacibai),
un tie jasasniedz nakamo piecu gadu laika. Tas ir pirmais priekslikums, kas ietvert
konkretu mérki palielinat to iedzivotaju 1patsvaru, kuriem ir vismaz digitalas
pamatprasmes, no 56 % 2019. gada lidz 70 % 2025. gada. Programma nav iekJauti
starpposma merki ta sasniegSanai.

Komisija |es — lai sasniegtu programmas mérkus, katru gadu vajadzigi
48 miljardi EUR no publiska un privata sektora kopa. Programma ka iespéjamie
finanséjuma avoti 2021.—2027. gadam ir minéti devini ES fondi. Galvenie no tiem:
AtveseloSanas un noturibas mehanisms ar kopéjo ierosinato budzetu
673,3 miljardu EUR apmeéra, ESF+ ar ierosinato budzetu 87,9 miljardu EUR apméra un
programma “Erasmus” ar ierosinato budzetu 23,4 miljardu EUR apmeéra.

Atveselosanas un noturibas mehanisms

No AtveseloSanas un noturibas mehanisma bis pieejami aizdevumi un dotacijas
673,3 miljardu EUR apméra ar meérki atbalstit dalibvalstu veiktas reformas un
investicijas. Tas paredz, ka dalibvalstis sagatavo valsts atveseloSanas un noturibas
planus, kuros izklastits saskanots reformu un publisko investiciju projektu kopumes.
Sajos planos japievérias Eiropas pusgada procesa izklastitajam problémam, jo ipasi
Padomes pienemtajiem konkrétai valstij adresétajiem ieteikumiem, kas ietver digitalas
prasmes (33. punkts un 2. tabula). Saja konteksta Komisija mudina dalibvalstis savos
atveselosSanas un noturibas planos ieklaut investicijas un reformas, kas vérstas uz
digitalajam prasmém, ka ar1 visparizglitojoso un profesionalo izglitibu visu vecumu
cilvekiem, lai sasniegtu tas 70 % mérki lidz 2025. gadam (46. punkts)“®.

% Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu
komitejai un Regionu komitejai “Eiropas Prasmju programma ilgtspéjigai konkurétspéjai,
socialajam taisnigumam un izturétspéjai”, COM(2020) 274 final.

4 Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu

komitejai, Regionu komitejai un Eiropas Investiciju bankai “2021. gada ilgtspéjigas
izaugsmes stratégija”, COM(2020) 575 final.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:52020DC0274
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=COM:2020:0575:FIN
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Padomes nostaja®’ ir tada, ka vismaz 20 % (144,8 miljardi EUR) batu jatere
“digitalas parkartosanas procesam”, kas ietver digitalas prasmes visos limenos. Saja
konteksta Padomes 2020. gada 2. oktobra secinajumos®® ir konkréta atsauce uz
digitalo prasmju uzlaboSanu izglitibas sistemas.

Eiropas Socialais fonds Plus (ESF+)

ESF+ mérki*® ietver digitalas prasmes, lai gan ne vienmeér attieciba uz digitalajam
pamatprasmém. Ar to ari paredzéts sniegt ieguldijumu citu svarigu ES iniciativu un
darbibu attiecigajos aspektos — jo TpasSi Prasmju programma Eiropai un prasmju
pilnveides celu iniciativa. Planotais budzets 2021.—2027. gada perioda ir
87,9 miljardi EUR, tacu nav paredzéts konkréts pieskirums “digitalajam prasmem”.

2019. gada Eiropas pusgada valstu zinojumos®® Komisija sniedza sakotnéjo
viedokli par prioritarajam investiciju jomam un pamatnosacijumiem efektivai 2021.—
2027. gada koheézijas politikas TstenoSanai. Tas nodrosSinaja pamatu dialogam starp
dalibvalstim un Komisiju par kohézijas politikas fondu (tostarp ESF+) planosanu.
Komisija uzskatija, ka 23 no 27 dalibvalstim savas programmas japievérsas digitalajam
prasmeém.

Jauna programma “Erasmus” 2021.-2027. gadam

Komisija 2021.—2027. gada periodam ierosinaja jaunu programmu “Erasmus”*?,
kura aptver gan pamatprasmes, gan padzilinatas digitalas prasmes un bitiba turpina
programmu no ieprieksSéja perioda. Jauna programma atbalstis ari PIA, digitalo pratibu
un pieauguso izglitibu; tiek konkréti minetas digitalas prasmes, tomér ipasu uzsvaru
liekot uz padzilinatam digitalajam prasmem.

47 Sk. Padomes Generalsekretariata 2020. gada 7. oktobra dokumentu Nr. 11 538/20.

48 Sk.2020. gada 2. oktobra dokumentu EUCO 13/20.

4 Ppriekslikums Eiropas Parlamenta un Padomes Regulai par Eiropas Socialo fondu Plus (ESF+),

COM(2018) 382 final.

50 “2019: European Semester: Country Reports”, D pielikums.

1 Priekslikuma Eiropas Parlamenta un Padomes regulai, ar ko izveido Savienibas programmu

izglitibas, apmacibas, jaunatnes un sporta joma “Erasmus” un ar ko atce| Regulu (ES)
Nr. 1288/2013, COM(2018) 367 final.


https://www.consilium.europa.eu/media/46069/st11538-en20.pdf
https://www.consilium.europa.eu/media/45910/021020-euco-final-conclusions.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/lv/TXT/?uri=CELEX:52018PC0382
https://ec.europa.eu/info/publications/2019-european-semester-country-reports_en
https://ec.europa.eu/info/publications/2019-european-semester-country-reports_en
https://ec.europa.eu/info/publications/2019-european-semester-country-reports_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=COM:2018:367:FIN
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Digitalas izglitibas ricibas plans

Komisija 2020. gada septembrT ierosinaja jaunu Digitalas izglitibas ricibas planu
2021.-2027. gadam®2. Viens no ta pamatprincipiem nosaka, ka digitala pratiba ir
bitiska dzivei un ka digitalajam pamatprasmém jaklist par dalu no ikvienam
vajadzigam transversalajam pamatprasmém. Saskana ar Siem pamatprincipiem
Komisija ierosina virkni darbibu, pieméram, izmantot programmu “Erasmus”, lai
atbalstitu izglitibas iestazu digitalizacijas planus, izstradat Eiropas digitalo prasmju
sertifikatu, ko atzitu un pienemtu valdibas, darba devéji un citas ieinteresétas personas
visa Eiropa, un ierosinat Padomes ieteikumu par digitalo prasmju sniegSanas
uzlabosanu izglitiba un apmaciba.

Padomes ieteikums stiprinat Garantiju jaunieSiem

ES Garantija jaunieSiem ir visu daltbvalstu apnemsanas nodrosinat, ka visi
jauniesi, kas jaunaki par 25 gadiem, ¢etru ménesu laika pec klGsanas par
bezdarbniekiem vai formalas izglitibas beigSanas sanem kvalitativu darba, turpmakas
izglttibas, macekla prakses vai stazésanas piedavajumu. Padome 2020. gada novembri
pastiprinaja 2013. gada ieteikumu, cita starpa palielinot vecuma grupu, lai iek|Jautu
visus jauniesus, kas jaunaki par 30 gadiem. Padome arT ieteica dalibvalstim izmantot
DigComp (09. punkts), lai novértétu visu to jauniesu digitalas prasmes, kuri nestrada,
nemacas un neapgust arodu un kuri registréjas dalibai Garantija jaunieSiem, noluka
piedavat 1pasu apmacibu digitalo prasmju uzlaboSanai visiem jauniesSiem, kuriem ta ir
vajadziga®®.

2 Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu
komitejai un Regionu komitejai “Digitalas izglitibas ricibas plans 2021.—2027. gadam.
Izglttibas un apmacibas parveide digitalajam laikmetam”, COM(2020) 624 final.

>3 padomes 2020. gada 30. oktobra leteikums “Tilts uz nodarbinatibu — Garantijas jaunieSiem
pastiprinasana” un ar ko aizstaj Padomes 2013. gada 22. aprila leteikumu par garantijas
jaunieSiem izveidi (2020/C 372/01).


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?qid=1602778451601&uri=CELEX:52020DC0624
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/HTML/?uri=CELEX:32020H1104(01)&from=LV
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Digitalo prasmju raditaja atjauninajums

Komisija ieviesis parskatitu digitalo prasmju raditaja metodologiju. Sis raditajs tiks
pielagots, pasreizéjas IKT vides cetram esoSajam jomam pievienojot piekto
kompetencu jomu “Drosiba”. Péc Sis parskatiSanas Eurostat saliktais digitalo prasmiju
raditajs tiks saskanots ar 2018. gada atjauninato Padomes ieteikumu par
“pamatkompetencu satvaru mazizglitibai”, ka ari raditajs precizak atspogulos
2021. gada satvaru pilsonu digitalai kompetencei.
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Nosleguma piezimes

Apskata galvenas atzinas

Darbaspéka digitalas pamatprasmes k|ust arvien svarigakas un biezi ir
nepiecieSamas daudzas profesijas. Pieaugusie bez Sim pamatprasmém saskarsies ar
problémam gan profesionalaja, gan privataja dzive. Jo 1pasi §1 probléma skar gados
vecakus, mazak izglitotus un nestradajosus pieaugusos (12.—17. punkts, 4. attéls,

7. attéls).

Lai gan galvena atbildiba par prasmju attistibu ir daltbvalstim, ES jau sen ir
atzinusi So izaicinajumu un ir veikusi vairakus pasakumus, lai palidzétu dalibvalstim
novérst digitalo pamatprasmju nepietiekamo [imeni. ES ir izstradajusi pamatnostadnes
un ieteikumus, ka arf sniedz atbalstu sadarbibas tikliem. Saja konteksta Komisija
definéja starptautiski atzitu digitalo kompetencu satvaru, atbalstija valstu digitalo
prasmju stratégiju izstradi un palidzéja izveidot valstu digitalo prasmju un arodu
koalicijas gandriz visas ES dalibvalstis. Tomeér saskana ar Komisijas izmantotajiem
raditajiem, neraugoties uz to, ka pédejo piecu gadu laika ES ricibas tvérums un apmeérs
ir pastavigi palielinajies, digitalo pamatprasmju [imenis dalibvalstis nav ievérojami
uzlabojies (05., 06., 09., 14. punkts, 4. attéls un 6. attéls).

Prasmju limenis dalibvalstis un starp tam ievérojami atSkiras. Daltbvalstu prasmju
[Tmeni atbilst to treSo valstu prasmju [imeniem, par kuriem ir pieejami salidzinami dati:
dalibvalstis ar labakajiem raditajiem ir starp vadosajam valstim pasaulée, bet skalas
apaksgala esoso dalibvalstu raditaji nav labaki par to treso valstu raditajiem, kuram ir
vissliktakie raditaji. Saja dalibvalstu grupa situacija pakapeniski pasliktindjas laika no
2015. lidz 2018. gadam, un tas liecina, ka digitala plaisa ir probléma ne tikai vienas
dalibvalsts iedzivotaju vidu, bet ari starp valstim ar augstiem un zemiem raditajiem
(18.—21. punkts, 8. attéls un 9. attéls).

Kops 2010. gada ES ir uzsakusi dazadas iniciativas digitalo prasmju joma — biezi ka
dalu no plasakiem pasakumiem. Si téma ir plasa, un taja ir iesaistitas daudzas
ieinteresétas personas vairakos lilmenos, pieméram, liela iedzivotaju dala, dazadi
valdibas, izglitibas un rlpniecibas limeni. Lidz ar to ES limen1 paraléli norit virkne
pasakumu, kas ir daléji savstarpé;ji saistiti (23. punkts un 1. tabula).
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Lai gan Digitalaja programma Eiropai digitala pratiba un kompetence tika
ierosinatas ka ESF prioritate 2014.—2020. gadam, projekti, kas konkréti pievérsas ar
IKT saistitai apmacibai dalibvalstis, veidoja aptuveni 2 % no ESF finanséjuma. Komisija
secinaja, ka darbibas, kas verstas konkréti uz pieauguso prasmju pilnveidi, ir
nepietiekamas. Lidzigi programmas “Erasmus+” ietvaros finanséjums projektiem, kas
versti uz pieauguso digitalajam pamatprasmém, atspoguloja tikai nelielu daju no
kopéja finanséjuma (25., 30. un 34.—41. punkts).

ES laikposmam péc 2020. gada paslaik ir izvirzijusi skaidru meérki — panakt, lai to
iedzivotaju Tpatsvars, kuriem ir vismaz digitalas pamatprasmes, lidz 2025. gadam
sasniegtu 70 % salidzinajuma ar 56 % 2019. gada. Komisija uzskata, ka tam bus
nepiecieSams ikgadéjs ieguldijums 48 miljardu EUR apméra no privatiem, ka ari no
valsts un starptautiskiem publiskajiem avotiem. Nemot véra So mérki, ES ir izstradajusi
vairakas iniciativas un pieskirusi ES lidzek]us pieauguso digitalo pamatprasmju
uzlabosanai (46.—55. punkts).

Turpmaki izaicinajumi

Lai sasniegtu nakamajam ES planosSanas periodam noteiktos mérkus, mes
apzinajam dazus galvenos izaicinajumus.

Pienacigs finanséjums digitalo prasmju uzlabosanai ir svariga $a vienadojuma
dala. Ir lielaka iespé€ja, ka politikas meérki tiks sasniegti, ja tiks apzinati finans€juma avoti
un summas pat tad, ja tie ir tikai indikativi. Lai gan Prasmju programma Eiropai ir
minéti dazadi ES lidzekli, ar kuriem var atbalstit istenoSanu, taja nav noraditas
attiecigas summas.

Prasmju programma Eiropa nav noteikti nedz starpposma mérki visparéja mérka
sasnieg$anai, nedz, pieméram, minimalais limenis, kas jasasniedz visam valstim. Sadi
konkreti merki un starpposma meérki palidzétu, pieméram, uzraudzit politikas
istenosanu, lai samazinatu digitalo plaisu starp valstim ar augstiem un zemiem
raditajiem.
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Attieciba uz uzraudzibu Eurostat saliktais raditajs ir noderigs riks, ar ko novértéet
ES iedzivotaju digitalo prasmju limeni, un tas ari palidzés uzraudzit progresu, kas
panakts, lai lldz 2025. gadam sasniegtu mérki — 70 % cilveku, kuriem ir vismaz digitalas
pamatprasmes. Raditaja atjauninasana un ta darbibas jomas paplasinasana, lai no
2021. gada ieklautu drosibas elementu, to lietderigi saskanoja ar DigComp satvaru,
tacu tas mainis ta vertibas. Komisija veic pasakumus, lai mazinatu So ietekmi, bet
izmainas raditaja aprekina joprojam var ietekmét 2025. gada mérka sasniegSanu.

Attieciba uz uzraudzibu Komisijai bija grati noteikt, kuri ES finansétie projekti tika
izstradati, lai 2014.—2020. gada perioda sekmeétu pieauguso digitalo prasmju pilnveidi
vismaz lidz pamatlimenim, un noveértet, cik liela méra tie varétu bat veicinajusi $a
meérka sasniegSanu. lesp€ja uzraudzit Sadus projektus 2021.-2027. gada perioda
palidzetu ES spriest par to, vai darbibas ir bijusas sekmigas vai nesekmigas.

So apskatu 2021. gada 20. janvari Luksemburga pienéma Il apak3palata, kuru vada
Revizijas palatas locekle lliana Ivanova.

Revizijas palatas varda —

Klaus-Heiner Lehne
priekssédeétajs
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Glosarijs, akronimi un saisinajumi

AtveseloSanas palidziba kohézijai un Eiropas teritorijam (REACT-EU): instruments, kas
nodrosina papildu finanséjumu investiciju iniciativu reagésanai uz koronavirusu (CR/I
un CRIl+) turpinasanai un paplasinasanai.

Atveselosanas un noturibas mehanisms: ES fonds Covid-19 ekonomiskas un socialas
ietekmes mazinasanai ar mérki padarit dalibvalstu ekonomiku un sabiedribu
ilgtspéjigaku, noturigaku un labak sagatavotu zalas un digitalas parkartosanas
procesam.

Cedefop: Eiropas Profesionalas izglitibas attistibas centrs

CNECT GD: Komunikacijas tiklu, satura un tehnologiju generaldirektorats

COSME: ES Uznemumu konkurétspé&jas un mazo un vidéjo uznémumu programma
Covid-19: koronavirusa izraisita slimiba

Darbaspeks: ikviens, kurs strada vai aktivi meklé darbu tieSas precu un pakalpojumu
razosanas joma.

Darbibas programma: pamata satvars ES finansétu kohézijas projektu istenoSanai
noteikta perioda; darbibas programma ieklautas prioritates un mérki, kas noteikti
partneribas noliguma starp Komisiju un atseviskam dalibvalstim.

DESI: Digitalas ekonomikas un sabiedribas indekss

DigComp: Eiropas satvars pilsonu digitalai kompetencei

DSlI: digitalo prasmju raditajs

DSJC: digitalo prasmju un arodu koalicija

EAC GD: Izglitibas, jaunatnes, sporta un kultlras generaldirektorats

Eiropas Regionalas attistibas fonds (ERAF): ES fonds, kura mérkis ir veicinat
ekonomisko un socialo kohéziju Eiropas Savieniba; no ta finansé investicijas, kas
mazina regionu atskiribas.

Eiropas Socialais fonds Plus (ESF+): Eiropas Socialaja fonda 2021.-2017. gadam
turpinajums.
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Eiropas Socialais fonds (ESF): ES fonds, kura uzdevumes ir radit izglitibas un
nodarbinatibas iespéjas un uzlabot nabadzibas riskam paklauto iedzivotaju stavokli.

Eiropas strukturalie un investiciju fondi (ESI fondi): pieci galvenie ES fondi, kuri kopa
veicina ekonomikas attistibu visa ES: Eiropas Regionalas attistibas fonds, Eiropas
Socialais fonds, Kohézijas fonds, Eiropas Lauksaimniecibas fonds lauku attistibai un
Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fonds.

EMPL GD: Nodarbinatibas, socialo lietu un ieklautibas generaldirektorats
ESAO: Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija
ESTAT GD: Eurostat (Eiropas statistikas) generaldirektorats

EUROSAL: Eiropas Augstako revizijas iestazu organizacija — viena no Starptautiskas
Augstako revizijas iestazu organizacijas (INTOSAI) regionalajam grupam, kas ietver
49 Eiropas valstu ARl un Eiropas Revizijas palatu.

V==

I-DESI: starptautiskais digitalas ekonomikas un sabiedribas indekss
IKT: informacijas un komunikacijas tehnologija

Investiciju iniciativa reageésanai uz koronavirusu (CRIl): pasakumu kopums, kas |auj
elastigi izmantot Eiropas strukturalos un investiciju fondus, lai reagétu uz Covid-
19 uzliesmojumu.

Mazie un vidéjie uznémumi (MVU): apziméjums, ko attiecina uz uznémumiem un
citam organizacijam atkariba no tajos nodarbinato darbinieku skaita un noteiktiem
finansu kritérijiem. Mazi uznémumi ir tadi, kuros strada mazak par 50 darbiniekiem un
kopé&jais apgrozijums vai bilance neparsniedz 10 miljonus EUR. Vid&ji uznémumi ir tadi,
kuros strada mazak par 250 darbiniekiem un kopéjais apgrozijums neparsniedz

50 miljonus EUR vai kopéja bilance neparsniedz 43 miljonus EUR.

Muzizglitiba: visi macibu pasakumi, kas veikti dzives laika ar mérki uzlabot zinasanas,
prasmes un kompetences.

Nostajas dokumenti: dokumenti, kura izklastits satvars dialogam starp Komisiju un
dalibvalsti par partneribas noliguma un darbibas programmu sagatavosanu.

PIAAC: Starptautiska pieauguso kompetencu novéertésanas programma

Pieauguso izglitiba: macibu pasakumi pec formalas izglitibas beigam — ES mazizglitibas
politikas sastavdala.



Profesionala izghtiba un apmaciba: izglitiba un apmaciba ar meérki nodrosinat
cilvekiem darba tirgt vajadzigas zinasanas un prasmes.

Programma “Erasmus+": ES programma izglitibas, apmacibas, jaunatnes un sporta
atbalstam Eiropa, galvenokart sniedzot augstskolu studentiem iespéju studét un gat

pieredzi arzemes.

Stratégiska sistéma Eiropas sadarbibai izglitibas un apmacibas joma (ET 2020):
forums, kura dalibvalstis var apspriest izglitibas politiku, apmaintties ar labako praksi

un macities cita no citas.
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Meés atsaucamies uz Cetriem informacijas avotiem par digitalo prasmju [imeni.

1)

2)

3)

Eurostat digitalo prasmju raditajs (DS/) tika izstradats sadarbiba ar Kopigo
pétniecibas centru un CNECT GD un pirmo reizi tika publicéts 2015. gada. S3
raditaja pamata ir satvars pilsonu digitalai kompetencei — plasi pienemts un
zinatniski izstradats digitalo prasmju kompetencu satvars. Raditaja pamata ir
atlasttas darbibas, kas saistitas ar interneta vai programmatduras izmantoSanu
vecuma grupa no 16 lidz 74 gadiem cetras konkrétas jomas (informacija,
komunikacija, problemu risinasana un programmatiras prasmes). Tiek publicéti
Cetri limeni: bez prasmém, vajas prasmes, pamatprasmes un padzilinatas
prasmes. Nevaréja novertét to cilveku digitalo prasmju [Tmeni, kuri pedejos tris
meénesos nav izmantojusi internetu (cilvéku skaits $aja kategorija strauji
samazinas).

Digitalo prasmju raditajs ir pieejams par 2015., 2016., 2017. un 2019. gadu. Ta
pamata ir ES Kopienas méroga apsekojums par IKT izmantoSanu majsaimniecibas
un individualam vajadzibam. Datus vac katras dalibvalsts statistikas iestades un
nosuta Eurostat apstiprinasanai un apkoposanai. Eurostat dara raditaju pieejamu
sava timekla vietné vairakos iedalijjumos (attieciba uz vecumu, dzimumu, izglitibu,
ienakumu kvartilem un saimniecisko darbibu).

Digitalas ekonomikas un sabiedribas indekss (DESI) ir kopéjs indekss, kura
apvienoti attiecigie Eiropas digitalas veiktspéjas raditaji un noteikti ES dalibvalstu
sasniegumi digitalas konkuretspéjas joma. Ar DESI cilvékkapitala dimensiju méra
digitalas prasmes, nemot véra interneta lietotaju prasmes (pamatojoties uz
Eurostat digitalo prasmju raditaju, ka minéts ieprieks) un padzilinatas IKT prasmes
(ko aprékina no nodarbinato IKT specialistu un IKT absolventu skaita).

Starptautiskais DESI paplasSina DESI darbibas jomu, ieklaujot 18 tresas valstis, lai
varétu veikt plasaku digitala snieguma salidzinajumu. Ta ka DESI pamata esoSie
Eurostat dati par dazam valstim nav pieejami, cilvekkapitala dimensijai tika
izmantoti atskirigi raditaji. Lai novertétu vismaz pamatprasmes, tika izmantots
raditajs “personas, kas pédéjos 12 ménesos ir izmantojusi tekstapstrades
programmatuiru”, pamatojoties uz ESAO 2019. gada statistiku par informacijas un
komunikacijas tehnologiju. Tapéc |I-DESI metodologija ir mazak sarezgita un
nianséta neka DESI metodologija.
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4) Starptautiska pieauguso kompetencu novértésanas programma (PIAAC) ir
ESAQ pieauguso prasmju novértésanas un analizes programma. Galvenais
apsekojums, ko veic PIAAC ietvaros, ir pieauguso prasmju apsekojums.
Apsekojuma noverté pieauguso informacijas apstrades pamatprasmes —
rakstpratibu, rékinpratibu un problému risinasanu — un apkopo informaciju un
datus par to, ka pieaugusie izmanto savas prasmes majas, darba un plasaka
sabiedriba. Novertéjot pieauguso problému risinasanas prasmes ar tehnologijam
piesatinatas vides, apsekojuma méginats aptvert vairak neka tikai instrumentalas
prasmes, kas saistitas ar zinasanam par digitalajam tehnologijam un to
izmantoSanu. Novértéjuma galvenais priekSmets ir problému risinasanas
kognitivie aspekti — IKT izmantoSanas novértésana bija sekundara. Turklat Sis
apsekojums ir tests, nevis pasnovértéjums, ka tas ir Eurostat apsekojuma. PIAAC
tika pabeigts tris kartas 32 ESAQ valstis un tris ESAO regionala [imena struktiiras,
tostarp Flandrija (Belgija), Anglija (Apvienota Karaliste) un Ziemelirija (Apvienota
Karaliste).

Tika iedaliti turpmak minétie prasmju limeni.

Zem 1. limena (ESAO vid. 14,6 %): uzdevumu pamata ir skaidri definétas
problémas, kas saistitas tikai ar vienas funkcijas izmantosSanu visparéja saskarné.

1. 'menis (ESAO vid. 28,3 %): $aja liment uzdevumu izpildei parasti jaizmanto plasi
pieejamas un pazistamas tehnologiju lietojumprogrammas, pieméram, e-pasta
programmatura vai timekla parlukprogramma. Problému var atrisinat neatkarigi
no respondenta izpratnes un 1pasu riku un funkciju (piemeéram, kartosanas
funkcijas) izmantosanas. Uzdevumi ietver tikai daZzus posmus un minimalu darbibu
skaitu.

2. limenis (ESAO vid. 24,7 %): $aja liment uzdevumu veik$anai parasti ir jaizmanto
gan visparigas, gan specifiskas tehnologijas. Uzdevums var ietvert vairakus
posmus un darbibas. Uzdevuma var but nepiecieSams izvértét elementu kopuma
piemeérotibu, lai likvidetu traucéjosus elementus. Var bit nepiecieSama integracija
un seciga argumentacija.

3. [imenis (ESAO vid. 5,1 %): $aja limen1 uzdevumu veikSanai parasti ir jaizmanto
gan visparigas, gan specifiskas tehnologijas. Lai rastu risinajumu, jaizmanto riki
(pieméram, kartosanas funkcija). Uzdevums var ietvert vairakus posmus un
darbibas. Parasti nepiecieSama stingra darbibu uzraudziba. Nevar izslégt
negaiditus rezultatus un strupcelus. Uzdevuma var but nepiecieSams izvertét
informacijas piemérotibu un ticamibu, lai likvidétu traucéjosus elementus.
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Galvenas atskiribas starp Eurostat salikto raditaju, DESI un ESAO PIAAC ir paraditas

5. tabula.

5. tabula. Digitalo prasmju novértésanas salidzinajums

Digitalo prasmju definicija

Zinasanu limeni

Apsekojuma metode

Salidzinamiba laika gaita
un geografiskaja apgabala

Merkis

Savlaicigums

Tvérums

Aptverto iedzivotaju
vecums

Pamatojoties uz
DigComp

Bez prasmém /
pamatprasmes /
padzilinatas prasmes

Pasnovérteéjums,
veicot apsekojumu
par IKT izmantoSanu
majsaimniecibas

Ja

Salidzinajums,
ES politikas atbalsts

2015.-2017. g.,
2019. g.

Visas dalibvalstis

16-74

IKT prasmju un kognitivo
elementu kombinacija
(problému risinasana)

1.-3. limenis, zem 1. limena

Datorizets tests, kas sakas ar
pamatinformacijas anketu un
IKT pamatprasmiju testu

Ne, tikai 1 cikls

Pamats valstu prasmju
stratégijam, salidzinajums

Vienreiz 2011., 2014. vai
2017. g.

2011.-2012. g.: Apvienota
Karaliste (Anglija un Zieme]irija),
Austrija, Belgija (Flandrija),
Cehijas Republika, Danija,
Francija, lgaunija, Italija, Irija,
Niderlande, Polija, Slovakijas
Republika, Somija, Spanija,
Vacija un Zviedrija. 2014.—
2015. g.: Griekija, Lietuva,
Slovénija

2017. g.: Ungarija.

Daudzi citi ESAO dalibnieki

16-65

Avots: ERP, pamatojoties uz Eurostat, CNECT GD un ESAQO informaciju.
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Stratégija — Darbibu ipatsvars atbilstigi

Valsts 2019. gada | NDSJC Galvenie meérki mérkgrupam (%)

vidus UL

ledzivotaji Izglitiba IKT profesionali | Darbaspéks

2020. gada junija tika izveidota Austrijas digitalo prasmju un profesiju alianse. Ta ir batiska
dala no digitala ricibas plana, kas paslaik tiek izstradats valstu méroga. Gan nodala par
izglitibu, gan transversalaja jautajuma par noturibu krizes situacijas alianses darba
programma 2020./2021. gadam paslaik galvenokart ir iekJauti un nemti véra konstat&jumi par Nav informacijas
Covid-19 pandémijas laika ieviesto ierobeZzojumu posmu attieciba uz digitalizaciju. Pirmas
alianses dalas ietvaros marta darbu uzsaka DigComp uzraudzibas padome ka kvalitates
nodrosinasanas struktira, kas atbild par Austrijas digitalas kompetences modeli.

Austrija Ja

|

Belgijas koalicija ir aktiva organizaciju, nevalstisko organizaciju, izglitibas un nodarbinatibas
iestaZzu un socialo partneru apvieniba. Tai ir viens skaidrs mérkis: ieklaujosa veida uzlabot 35% 25 % 30 % 10 %
Belgijas iedzivotaju digitalas prasmes pasreizéja un turpmakaja darba.

Belgija Ne

|

Valsts digitalas alianses (DNA) galvenais mérkis ir piesaistit vairak cilvéku jauntehnologijam,
efektivi izmantot digitalo potencialu visiem iedzivotajiem un atbalstit IKT nozares attistibu
Bulgarija. DNA sadarbojas ar Bulgarijas uznémumiem, universitatém un valdibu un apvieno to
darbu vienkopus, ka ari palidz sasniegt Digitalaja programma Eiropai noteiktas prioritates.

Bulgarija Ne 10 % 60 % 10% 20 %

|

Horvatijas digitalo prasmju un arodu koalicijas mérkis ir izmantot IKT nozares augoso
potencialu Horvatija, lai veicinatu darbvietu skaita pieaugumu valsti un sniegtu batisku
ieguldijumu tas ekonomika. Koalicija So mérki plano sasniegt, piesaistot vairak kvalificétu 10 % 25 % 55 % 10 %
IKT specialistu, kas apmaciti Horvatija un parcelas uz Horvatiju, nolika novérst prasmju
trakumu.

Horvatija Ne

|

Kipras koalicijas Growth Digital CY meérkis ir veicinat digitalo prasmju izplatiSanu un
uzlabosanu, lai novérstu neatbilstibu starp nelielu IKT specialistu skaitu un lielaku vakancu
skaitu. leinteresétas personas ir ierosinajusas darbibas, kuru mérkis ir nodrosinat atbilstigu 10 % 70 % 10 % 10 %
un nepartrauktu augsti kvalificétu absolventu piedavajumu saskana ar darba tirgus
vajadzibam.

Kipra Ja

|

DigiKoalice palidz palielinat visu Cehijas iedzivotaju digitalo pratibu, veicinot digitalas prasmes
izglitiba un darba tirgd. Tas savukart palielina Cehijas ekonomikas konkurétspéju. DigiKoalice
sasniedz So daudzpusigo mérki, simbiotiski apvienojot sadarbibas organizacijas, ieinteresétas
personas un to darbibas.

Cehijas _

0 0 ) 0
Republika 20 % 40 % 20 % 20 %

—
Q
|



https://www.digitalaustria.gv.at/initiativen/wirtschaft/projekte-wirtschaft/digitale-kompetenzen.html
http://www.digitalbelgium.be/en
http://www.digitalalliance.bg/
https://digitalnakoalicija.hup.hr/koalicija/
http://www.digitaljobs.cyprus-digitalchampion.gov.cy/
http://www.digikoalice.cz/
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Stratégija — Darbibu ipatsvars atbilstigi

Valsts 2019. gada | NDSJC Galvenie mérki mérkgrupam (%)

vidus U

e e Izglitiba IKT profesionali | Darbaspéks

Danijas koalicija nosaka kopigus mérkus, aicina attiecigas puses tai pievienoties un kopigi
izstradat ricibas planu prasmju trikuma novérsanai. Lai gan Danija ir viena no digitali
visattistitakajam valstim, pétijumi liecina, ka vairak neka vienam miljonam Danijas iedzivotaju 60 % 10 % 5% 25 %
vecuma no 16 lidz 65 gadiem trikst digitdlo prasmju. Ari Danija IKT nozaré novérojams
batisko prasmju trikums, kas, raugoties nakotnég, skiet, palielinas.

Danija Ja

|

Igaunijas koalicija censas novérst digitalo prasmju trikumu, koncentréjoties uz programmam,
kuras digitalas prasmes var apgut lielas iedzivotaju grupas. Koalicija ietver politikas veidotajus,
e-pakalpojumu sniedzéjus un uznémumus, kas sniedz apmacibu IT joma. Ta ir izstradajusi
pasfinansétas un plasa méroga apmacibas iniciativas, kuru mérkis ir mazinat digitalo prasmju
trakumu. So darbibu mérkis ir lidz 5% samazinat to lgaunijas iedzivotaju skaitu, kuri
neizmanto datoru vai internetu.

Igaunija Ja 80 % 10 % 10%

|

[
=
(o]l

Somija Ja

Francijas koalicija apvieno vietéjos un valsts limena dalibniekus, kas aktivi darbojas digitalaja
joma. Ta ir spéciga partneriba, kura sadarbojas ieinteresétas personas, lai samazinatu digitalo
prasmju trikumu Francija saskana ar pragmatisku planu. Ta ari palidz apzinat, izstradat un
izplatit labu praksi.

Francija Ja 10 % 10 % 30 % 50 %

|

[
=
(o]l

Vacija Ja

Griekijas koalicijas prioritates ir veicinat valsts agenttru digitalo parveidi, digitalas prasmes
izglitiba, izmantojot kod&sanu, un interneta dro$ibu. Turklat tas horizontala prioritate ir 30 % 34 % 2% 34 %
veicinat sievieSu un meitenu digitalas prasmes un karjeru IT joma.

Griekija Ja

|

Dazadie Ungarijas koalicijas locekl|i saka sadarboties vairakus gadus pirms tas oficialas
darbibas uzsaksanas 2016. gada decembri. Koalicija tika izveidota, lai veicinatu ieintereséto
personu diskusijas nollka rast risinajumus, ka novérst digitali kvalificétu cilvéku trikumu
Ungarijas darba tirgd, un atbalstit valdibu piemérotu stratégiju izstradé un istenosana.

Ungarija )3 5% 35% 30% 30%

|

Trijas digitalo prasmju un arodu koalicija ir vairaku ieintereséto personu partneriba, kas vérsta
uz digitalo prasmju trikuma novérSanu. Taja ir apvienojusies akadémisko aprindu, visu
izglitibas nozaru, rlpniecibas, sabiedrisko pakalpojumu un bezpe|nas sektora parstaviji, lai 25 % 25 % 30 % 20 %
nodrodinatu, ka Trija pievienojas Eiropas centieniem veicinat ieklaudanu pastavigai un
integrétai digitalizacijas uzlabosanai.

Trija Ja

|



https://dit.dk/da/Om-Dansk-IT
http://www.vaatamaailma.ee/projektid/eesti-digioskuste-koostookoda
http://www.french-digital-coalition.fr/
http://www.nationalcoalition.gov.gr/
http://ivsz.hu/tudasbazis/emberi-eroforras-digitalis-munkaero/
https://www.digitalcoalition.ie/about/
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Valsts

Stratégija —
2019. gada
vidus

NDSJIC

Galvenie merki

Darbibu ipatsvars atbilstigi

meérkgrupam (%)

Visi
iedzivotaji

Izglitiba

IKT profesionali

Darbaspéks

Italija

|

Italijas koalicijas mérkis ir novérst dazadas socialas un kultdras digitalas plaisas izpausmes
starp ltalijas iedzivotajiem, sekmét digitalo ieklauSanu un veicinat prasmju attistibu nakotnes
profesijam. Jo 1pasi koalicija ieviesis pasakumus ar mérki uzlabot visu iedzivotaju digitalas
prasmes, nodroSinot macisanas un pasattistibas rikus (pasvértésanas komplektus, e-
gramatas, tiessaistes kursus), un palidzés cilvékiem aktivi un atbildigi izmantot jaunos digitala
pilsoniskuma pakalpojumus un rikus.

53 %

22 %

25%

Latvija

|

Latvijas koalicija, kas izveidota 2013. gada mart3, piedava dazadam ieinteresétajam personam
iespéju apspriest Latvijas digitalo prasmju attistibas mérkus un istenot tos, ka ari sadarboties,
lai Tstenotu kopigas iniciativas. Kops koalicijas izveides tas partneri isteno plasa méroga
digitalo prasmju apmacibas projektus MVU, darbaspékam, IKT profesionaliem, jaunieSiem un
visiem iedzivotajiem. Ta ir ari aktivi popularizéjusi digitalos pakalpojumus.

32 %

27 %

23 %

18 %

Lietuva

|

Lietuvas digitala koalicija veicina digitalas prasmes ikdienas dzivei un darbam un atbalsta
muzizglitibu visiem, jo 1pasi jaunieSiem, nolika palielinat visparéjo digitalo potencialu.

50 %

10 %

20 %

20%

Luksemburga

|

Digital Luxembourg, Chambre de Commerce un Chambre des Métiers 2019. gada septembri
atsaka valsts koalicijas darbibu. Koalicija apvieno ieinteresétas personas no privata un
publiska sektora, lai izstradatu valsts programmu un koordinétu konkrétas darbibas digitalo
prasmju palielinasanai regiona. Covid-19 krizes laika koalicija pievérsas jaunajam digitalo
prasmju perspektivam, lai parvarétu Covid-19 pandémiju, jo Tpasi saistiba ar taldarbu;
apmacibu un parkvalificesanas vajadzibam, ka ari ietekmi uz darba tirgu. Koalicija vélas, lai ar
timekJa vietnes starpniecibu ta batu digitalo prasmju/arodu iniciativu centralais punkts.

Nav informacijas

Malta

|

Koaliciju eSkills Malta Foundation veido valdibas, rlpniecibas un izglitibas parstavji, un tas
meérkis ir sniegt konsultacijas par pasreizéjo un nakotnes digitalo prasmju politiku, sekmét
IKT izglitibas programmu paplasinasanu, vadit IKT profesionalitates attistibas programmu,
atbalstit kampanas un veicinat Maltas digitalo prasmju potencialu.

20%

30 %

30 %

20%

Niderlande

|

Niderlandes koalicijas mérkis ir attistit kustibu Niderlandé, kas pievérsas digitalajam prasmém
virziba uz ieklautibu, inovaciju un ekonomiskajiem ieguvumiem. 53 mérka pamata ir straujais
digitalas attistibas temps, kas prasa apgit papildu digitalas prasmes. Niderlandes koalicija
galvenokart censas nodrosinat, ka visas iedzivotaju grupas ir gatavas digitalajai parveidei un
ka kodésanas un digitalas prasmes k|Gst par izglitibas macibu programmu stirakmeni.

15 %

50 %

20 %

15 %



https://innovazione.gov.it/it/repubblica-digitale/
http://eprasmes.lv/
http://www.skaitmeninekoalicija.lt/en/about/
https://www.digitalcoalition.lu/
http://eskills.org.mt/en/Pages/Home.aspx
http://www.ecp.nl/
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Stratégija — Darbibu ipatsvars atbilstigi

Valsts 2019. gada | NDSJC Galvenie mérki mérkgrupam (%)

vidus U

e e Izglitiba IKT profesionali | Darbaspéks

Plasas digitalo prasmju alianses mérkis ir veicinat Polijas attistibu, pilntba izmantojot pieejamo
moderno informacijas tehnologiju potencialu, kas bdtiski maina visus sabiedribas un
ekonomikas aspektus. Koalicija So mérki isteno, popularizéjot digitalo izglitibu un ilgtspéjigi
attistot digitalas prasmes, kas pielagotas dinamiski mainigajam darba tirgum.

Polija Ja 15 % 50 % 20 % 15 %

|

INCoDe.2030 pievérsas visu Portugales iedzivotaju digitalo kompetencu uzlabosanai nolika
labak reagét uz digitalas sabiedribas izaicinajumiem. Taja ir iesaistits plass ieintereséto
personu loks, lai lidz 2030. gadam Portugale klGtu digitali attistita. INCoDe.2030 paredz, ka 25 % 25 % 25 % 25 %
lidz 2030. gadam katrai Portugales majsaimniecibai bis piekluve internetam un ka regularo
interneta lietotaju skaits pieaugs lidz 90 %.

Portugale Ja

|

Rumanijas koalicija (Skills4IT) ir atvérta platforma, kura darbojas dazadas ieinteresétas
personas: digitalaja parveidé iesaistitie politikas veidotaji, IKT uznémumi, apvienibas,
apmacibas pakalpojumu sniedz€ji un nevalstiskas organizacijas. Tas darbibas ir vérstas uz
kodésanas un IT macibu stundu ievieSanu skolas, ka ar1 kiberdrosibas kursu un izglitojosu
pasakumu organizésanu. Koalicija art nodrosina apmacibu darbaspéka digitalo prasmju
uzlabosanai.

Rumanija Ja 15% 40 % 30 % 15%

|

Slovakijas koalicija (Digitdlna koalicia) apvieno partnerus no valdibas, privata, bezpelnas un
akadémiska sektora ar mérki sagatavot visu vecumu Slovakijas iedzivotajus darbam un
ikdienai jaunaja digitalaja ekonomika. Koalicijas Tstenotas darbibas lidz Sim ir sasniegusi
vairak neka 30 000 cilvéku.

Slovakija Ja 10 % 30 % 30 % 30 %

|



http://umiejetnoscicyfrowe.pl/
http://www.incode2030.gov.pt/en/
http://coalitiait.ro/
http://digitalnakoalicia.sk/
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Stratégija — Darbibu Tpatsvars atbilstigi
o a3 ()
Valsts 2019. gada | NDSJC Galvenie meérki mérkgrupam (%)
vidus ied;T/\I/S(;téji Izglitiba IKT profesionali | Darbaspéks
Sloveénijas digitalo koaliciju 2016. gada izveidoja ieinteresétas personas no dazadam
- - - nozarém. Digitala koalicija ir atverts valsts forums, kura vienuviet apvienojusas visas
Slovénija Ja Ja ne 8 ja Ir aVerts va's ‘ pvienojusasvisas 25% 30% 20 % 25%
= ieinteresétas personas. Vini var iesaistities koalicijas darba neatkarigi no ta, vai ir digitalas
parveides radito jauno iesp&ju un parmainu atbalstitaji vai kritiki.
Spanijas koalicija apvieno aptuveni 200 ieintereséto personu, pieméram, IT uznémumus,
Spaniia 15 15 izglitibas un apmacibas iestades, arodbiedribas, fondus, apvienibas un valdibas 10 % 359 359 20 %
pany a 22 organizacijas. Koalicija aktivi ietekmé debates par digitalo talantu bankas izveidi Spanija, lai ° ° ° °
veicinatu nodarbinamibu, pateicoties digitalajam prasmém.
Koalicijai ir divi galvenie mérki. Pirmkart, padarit redzamas ar digitalajam prasmém saistitas
darbibas, ko atseviski koalicijas daltbnieki jau veic vai plano veikt, un savstarpéji pastiprinat
Zviedrija Ja Ja 30 darbibu ietekmi. Otrkart, organizét kopigu pasakumu, kas vérsts uz dzimumu lidztiesibu. 20 % 30 % 30 % 20 %
Svarigakais koalicijas mérku dzinéjspéks ir Zviedrijas valdibas digitalas politikas stratégija, ar
ko ta naca klaja 2017. gada maija.

Avots: ERP, pamatojoties uz valstu DSJC faktu lapam.



http://www.digitalna.si/
http://ametic.es/es/proyectos/digital-skills-jobs-coalition
https://www.itot.se/2019/01/digital-skills-jobs-coalition-sweden/
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/national-coalitions
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Finansu dati, par kuriem dalibvalstim jazino, ir noraditi Kopigo noteikumu regulas
Nr. 1303/2013 112. panta:

“1. Lidz 31. janvarim, 31. jdlijam un 31. oktobrim dalibvalsts uzraudzibas nolikos
elektroniski nosata Komisijai datus par katru darbibas programmu un pa prioritarajiem
virzieniem:

a) kopéjas un publiskas atbilstigas izmaksas par darbibam un atbalstam atlasito
darbibu skaits;

b) kopéjie atbilstigie izdevumi, ko atbalsta sanéméji deklaréjusi vadosajai
iestadei”.

Sos datus dalibvalstis nosita, izmantojot SFC2014 (platformu elektroniskai informacijas
apmainai par dalibvalstu un Eiropas Komisijas daliti parvalditiem fondiem), un péc tam
tos publice arT ESI fondu atvérto datu platforma.

Sajas tabulas ir kategorizétas visam ESF programmam paredzétas un Tstenotas
summas. Datu pareizibu nodrosina dalibvalstis.

4. tabula ERP aprekinaja summas intervences jomai nr. 117 “Muzizglitibas vienldzigas
pieejamibas uzlabosana” un nr. 118 “Profesionalas izglitibas un apmacibas
uzlabosana”, kas atspogulo ESF 10.iii un 10.iv ieguldijumu prioritati. Més Sis summas
izmantojam un filtréjam sekundarajam tematam nr. 05 “Informacijas un komunikacijas
tehnologiju izmantoSanas un kvalitates, ka ari piekJuves uzlaboSana tam”. Sekundarie
temati ir paredzeti, lai apkopotu informaciju par ESF izdevumiem, kas veicina
transversalo sekundaro nozaru tému un mérku istenoSanu, pieméram, $a apskata
konteksta — informacijas un komunikacijas tehnologiju izmantoSanas un kvalitates, ka
ari piekluves uzlaboSana tam. Galigajai datu kopai ideala gadijuma jaatspogulo izglitibai
iztérétas summas digitalo prasmju apguvei.


https://cohesiondata.ec.europa.eu/2014-2020-Categorisation/ESIF-2014-2020-categorisation-ERDF-ESF-CF-planned-/3kkx-ekfq

ERP darbinieku grupa

Saja ERP apskata par pieaugu$o digitalajam pamatprasmém ir sniegts parskats un
analize par dazadiem veidiem, ka ES atbalsta dalibvalstu centienus samazinat to
ekonomiski aktivo iedzivotaju skaitu, kuriem nav vismaz digitalo pamatprasmju.

So apskatu pienéma ERP locekles lliana Ivanova vadita Il apak$palata, kas revidé
izdevumu jomas, kuras saistitas ar ieguldijumu kohézijai, izaugsmei un ieklautibai.
Reviziju vadija ERP locekle /liana Ivanova, un vinai palidz€éja biroja vaditajs

Mihail Stefanov, biroja atasejs James Verity, atbildigais vaditajs Niels-Erik Brokopp,
darbuzdevuma vaditajs Dieter Bockem, darbuzdevuma vaditaja vietniece

Agota Krenusz un revidenti Jussi Bright, Katarzyna Solarek un Michele Zagordo.

» >

Iliana lvanova Mihail Stefanov James Verity Niels-Erik Brokopp

Dieter Bockem Agota Krenusz Jussi Bright Katarzyna Solarek Michele Zagordo
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Muasdienu pasaulé arvien lielaka nozime ir
pietiekamam digitalo prasmju limenim gan
darba, gan arpus ta. 2019. gada loti daudziem
pieaugusajiem Eiropas Savieniba nebija digitalo
pamatprasmju, un tas norada uz “digitalo plaisu”
starp pieaugusajiem, kuriem Sis prasmes ir, un
tiem, kuriem to nav. Pédéjos gados $is plaisas
mazinasana ir panakts vien neliels progress.

Saja apskata més parbaudam, ko ES ir darijusi
situacijas uzlabosanai un ko ta ir ieplanojusi
paveikt 2021.-2027. gada perioda. Lai gan ES

ir paplasinajusi noradijumus un palielinajusi
atbalstu, ko ta sniedz dalibvalstim, ir salidzinosi
maz ES finansétu projektu, kas vérsti uz pieauguso
digitalajam pamatprasmém. Pamatojoties uz savu
analizi, més uzsveram galvenos izaicinajumus,

ar kuriem ES saskarsies, novérsot digitalo plaisu
nakotné.

EIROPAS REVIZIJAS PALATA
12, rue Alcide De Gasperi
1615 Luxembourg
LUXEMBOURG

Talrunis: +352 4398-1
Uzzinam: eca.europa.eu/lv/Pages/ContactForm.aspx

Timekla vietne: eca.europa.eu
Twitter: @EUAuditors
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