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Mausu vértibas, pamatuzdevums un nakotnes redzéjums

Més esam Eiropas Savienibas (ES) aréjas revizijas iestade. ERP kolégiju veido pa vienam
loceklim no katras dalibvalsts, un Palata strada apméram 900 darbinieki — visu
ES valstu pilsoni. Misu darba pamata ir turpmak uzskaititas vertibas.

Neatkariba

Godpratiba

Objektivitate

Parredzamiba

Profesionalisms

Miisu pamatuzdevums

Stradajam brivi no ietekmes, kas var kompromitét vai ko
var uztvert ka tadu, kas kompromite, misu profesionalo
spriedumu.

Darbojamies godigi, uzticami un vienigi ES sabiedribas
interesés, un masu meérkis ir radit pieméru profesionalaja
darba un veida, ka vadam masu iestadi.

Esam objektivi un neitrali un balstam savus revizijas
secinajumus uz pietiekamiem, atbilstigiem un ticamiem
pieradijumiem.

Més pazinojam savus konstatéjumus skaidros, izsme]oSos
un pieejamos zinojumos, kurus publicé visas ES valodas,
ieverojot konfidencialitates un datu aizsardzibas prasibas.

Saskana ar starptautiskajiem revizijas standartiem
piesaistam, attistam un uzturam visaugstaka limena
zinasanas un prasmes, kas vajadzigas gan publiska sektora
revidenta profesija, gan saistiba ar ES finanSu un
ricibpolitikas parvaldibu.

Veicot neatkarigu, profesionalu un ietekmigu revizijas darbu, més novertéjam

ES darbibu saimnieciskumu, efektivitati, lietderibu, likumibu un pareizibu, lai uzlabotu
parskatatbildibu, parredzamibu un finansu parvaldibu un tadéjadi vairotu iedzivotaju
uzticéSanos, ka ari efektivi reagétu uz tagadnes un nakotnes izaicinajumiem, ar ko

ES sastopas.

Miisu nakotnes redzéjums

Musu merkis ir bt vadosa pozicija publiska sektora revidenta profesija un veicinat
noturigaku un ilgtspéjigaku Eiropas Savienibu, kas atbalsta tas pamata esosas vertibas.




Parskatatbildiba un parredzamiba ir batiski svarigas demokratiskas sistémas
sastavdalas, un Sie principi ir nozimigi, lai iedzivotaji uzticétos ES un tas finansém.
Liguma par Eiropas Savienibas darbibu ir noteikts, ka “Revizijas palata veic Savienibas
reviziju”, un kopigi ar citam ES iestadém meés atbildam par ES darbibu parskatatbildibas
uzlabosanu.

Jau daudzus gadus esam apzinajusi vairakus parskatatbildibas un revizijas trikumus
ES iestazu un juridiskaja satvara, 1pasi jomas, kuras ES darbibam pieméro starpvaldibu
pieeju. Paslaik ES iestazu, strukturu un darbibu ar€ja revizija ir daéji fragmentara,
tatad, iespéjams, nesaskanota. Revizijas darbibas var parklaties un dubléties tapéc, ka
Eiropas Savieniba pastav vairaki revizijas un kontroles slani.

Nakamajos piecos gados izmantosim savas Eiropas Savienibas aréjas revizijas iestades
pilnvaras, lai

novértétu ES parvaldibu, ka ari parskatatbildibas un parredzamibas kartibu;

apzinatu revizijas un parskatatbildibas trikumus, ka art revizijas darbibu
parklasanos un dublésanos ES pasreizéja un nakotnes “arhitektira”;

parbauditu, cik kvalitativa un ticama ir informacija un dati, ko revideéjamas
vienibas sniedz par ES ricibpolitikas 1stenoSanu un ES finansu parvaldibu.

Turklat uzskatam, ka labakais risinajums btu ERP uzticét pilnvaras revidét visas ar
Ligumiem izveidotas ES iestades un struktiiras, ka ari visas starpvaldibu struktiras,
kas ir batiski svarigas ES funkcionésanai. Tas saskan ar musu galveno uzdevumu
nodrosinat dazado ES lidzeklus parvaldoso un ES politiku TstenojoSo iestasu un
struktdru parskatatbildibu.

Tapéc mes noteikti atbalstisim visas iniciativas, kas dod ERP skaidras un plasakas
revizijas pilnvaras, un sazinasimies ar visam attiecigajam struktdram, lai atbalstitu sa
meérka sasniegSanu.

Meés ka ES aréjas revizijas iestade izvélamies revidét pasus nozimigakos jautajumus.

Ar savu darbu veicinam demokratisko parraudzibu, publiskas debates un finansu
parvaldibas pareizibu. Musu aktualie un savlaicigie revizijas zinojumi, atzinumi un citas
publikacijas sniedz neatkarigu analizi un novértéjumu ieinteresétajam personam.



Pamatojoties uz veikto tendencu analizi, riska novertéjumiem un ieintereséto iestazu
un revidéjamo vienibu prioritatém, esam noteikusi ¢etras stratégiskas jomas, kuras 3is
stratégijas aptvertaja laikposma koncentrésim savas lietderibas revizijas. Minétas
jomas ir

Savienibas ekonomikas konkurétspéja;

noturiba pret Savienibas droSibas apdraudéjumiem un Eiropas vertibu — brivibas,
demokratijas un tiesiskuma — ievérosana;

klimata parmainas, vide un dabas resursi;
fiskala politika un publiskas finanses Eiropas Savieniba.

Izmantojot daudzgadu planosanas pieeju, més ari nodrosinasim, ka tiek pienacigi
aptvertas tadas jaunas iniciativas ka, pieméram, Next Generation EU (NGEU) parvaldiba
un tadi transversali temati ka, pieméram, ilgtspéja un ES vértibas. Més ari turpinasim
vértét un pastiprinati vértésim augsta limena snieguma problémjautajumus,
pieméram, aptverot tematus politikas/programmas vai tematisko jautajumu liment.
Meés palidzeésim apkarot krapsanu, kas vérsta pret ES budZetu. Ar atlasitajam revizijam
palidzesim noverst krapsanu, visos limenos parbaudot, vai ES finansétajam
programmam piemtt nepilnibas, kas paklauj tas krapsanas riskam, nemot véra pieredzi,
kura ieglta ticamibas deklaracijas vajadzibam veiktajas revizijas. Més ari pastiprinasim
revizijas darbu, ko veicam kopa ar strukttram, kuras atbild par krapsanas atklasanu, un
regulari vertésim to darbibas.

Turpinasim pilnveidot savas metodes, celot praktiska lietderibas revizijas darba
produktivitati, nostiprinot riska balstitu pieeju un attiecigos gadijumos sniedzot ar
konkrétu valsti saistitu informaciju. Art turpmak uzlabosim savu revizijas ieteikumu
ietekmi, tatad ieteikumiem jabut aktualakiem, noderigakiem, praktiskakiem un
rentablak 1stenojamiem. Pastiprinasim ieteikumu izpildes parbaudes, parliecinoties,
ka tos ieviesusas gan ES iestades un struktdras, gan dalibvalstis.

Nakama daudzgadu finansu shéma (DFS) 2021.—-2027. gadam un iniciativa Next
Generation EU (NGEU) mums nesis bltiskas parmainas un ar tam saistitus
izaicinajumus. Tas jo Tpasi attiecas uz masu apliecinasanas nodrosinasanas zinojumiem,
proti, ticamibas deklaraciju un gada parskatu.

Sada nolika turpinasim pilnveidot revizijas pieeju un izmantot pieejamos datus un
informaciju, un tas Jaus mums art turpmak nodroSinat spécigu parliecibu, pamatojoties
uz Liguma noteiktajam pilnvaram un pilna saskana ar starptautiskajiem publiska
sektora revizijas standartiem.



Izmainas, kas saistitas ar nakamo DFS un iniciativu NGEU bus talejoSas un ietekmeés
ES budZeta finanséSanu un izmantosanu, tostarp tiks ieviesti jauna veida pasu resursi
un, iespéjams, galvenajas politikas jomas atbilstiba attiecinamibas noteikumiem vairs
nebus tik svariga ka snieguma aspekti. Busim proaktivi un |oti cieSi sekosim Sim
izmainam, un tas laus mums pielagot un pilnveidot savu apliecinasanas revizijas
pieeju, lai sagatavotu butiskus un savlaicigus zinojumus.

Meés centisimies papildinat gada parskata ietverto kvantitativo informaciju ar
kvalitativiem elementiem, pamatojoties uz konkrétu sistému un atbilstibas parbaudes
darba rezultatiem. Saja konteksta més ari apsvérsim revidéjamo vienibu korigétspéju.

Centisimies palielinat apliecinasanas darba izmantoto resursu efektivitati.

Stratégijas perioda parskatisim savu metodologiju un praksi, lai piemérotu un
pielagotu apliecinasanas revizijas pieeju. S pieeja paredz, ka pastiprinati izmantosim
tos datus un IT rikus un to tehnologiju, attieciba uz ko meés saskatam istermina
potencialu izmantosanai finansu revizijas par parskatu ticamibu un ienémumu un
administrativo izdevumu pareizibas revizijas.

Revizijas pieeja, ka vienmer, bls nemts vera fakts, ka riska limenis dazadas ES politikas
jomas atskiras, tapéc, planojot un veicot savas padzilinatas parbaudes, nemsim véra
dazados riska faktorus un visu citu informaciju.

2021.-2025. gada perioda turpinasim péc iespéjas izmantot revidéjamo vienibu, ka ari
citu revidentu darbu, lai lietderigi izmantotu savus resursus un mazinatu
administrativo slogu lidzeklu sanémeéjiem.

Lai 1stenotu savu stratégiju, més palaujamies uz personalu, kas ir musu galvenais
kapitals. Més parvaldisim cilvékresursus (pienemsanu darba, apmacibu, karjeras
attistibu u. c.) t3, lai nodroSinatu, ka misu revizijas spé&jas atbilst nakotnes
izaicinajumiem.

Izmantosim ari nesenos uzlabojumus resursu organizacija un parvaldiba un veiksim
bltiskas izmainas turpmak izklastitajas jomas.

Tehnologijas izmantosana revizija

Jomas, kuras revidéjam, konstatéjam aizvien vairak digitalo datu. Tas lauj izmantot
jaunus IT rikus un panémienus musu darba pilnveidoSanai. Lai to panaktu, més

centisimies iegtt drosu un vieglu piekluvi revidéjamo vienibu datiem;

sava revizijas darba veicinasim digitalas revizijas kultiru un domasanas veidu;



ieguldisim lidzek]us, lai musu darbinieki varétu apglt nepiecieSamas prasmes un
zinasanas;

ieviesisim jaunos digitalas revizijas rikus un panémienus, kas der musu revizijas
jomai, tostarp automatizetu datu vaksanu un analizi, un liksim lieta prieksrocibas,
ko dod ERP jau esosa digitala kapacitate.

Veicot revizijas, vienlaikus veicinasim digitalas prakses attistibu un izmantosSanu
ES politikas un programmu parvaldiba un kontrolé. Sada nolika aicinasim Komisiju
augsta limen1 apnemties, lai ta lautu mums veicinat un paplasinat revizijas darba
tvérumu, aizvien vairak izmantojot digitalo tehnologiju.

Misu darba un zinojumu kvalitate

Turpinasim nodrosinat sava revizijas darba kvalitati, nostiprinot kvalitates kontroles
proceduras atbilstosi starptautiskajiem standartiem. Ar Sim procediram ir paredzéta
parraudziba un parskatiSana, neatkarigs kvalitates novertéjums un kvalitates
nodrosSinasanas plana istenoSana. Tas ir batiski svarigi, lai ieinteresétas personas
varétu uzticéties musu konstatéjumu pamatigumam un palauties uz masu
secinajumiem un ieteikumiem.

Lai panaktu vislielako ietekmi, més skaidri un pieejami zinojam par revizijam un citu
darbu. Tapéc misu zinojumu raksti$ana un sagatavosana ir bitiska darbibas joma.

Més nodroSinam lidzsvaru starp skaidribu un vienkarsibu bieZi vien tehniskiem
jautajumiem veltitos dokumentos.

Lai vel vairak uzlabotu zinojumus, meés

nodrosinasim tekstu lingvistisko kvalitati, vienmér lietojot skaidru valodu un
nemot véra planoto auditoriju;

visam publikacijam izmantosim kopéju redakcionalo un vizualo identitati;
publikacijas centrésim ap galvenajiem véstijumiem;

vairak izmantosim audiovizualos materialus un aktivu datu prezentaciju.

Musu sadarbiba ar ieinteresétajam iestadem

Nakamajos piecos gados esam iecergjusi izmantot savu lomu un vairot sava darba
ietekmi, piedaloties un dodot ieguldijumu ES aktualu un svarigu tému apspriesana.
To vislabak izdarit ar ieintereséto iestazu atbalstu.
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Tas nozimé, ka 2021.—2025. gada mums vél vairak japastiprina uz aru vérstas darbibas,
ipasi attiecibas ar

Eiropas Parlamentu un tieSi BudZeta kontroles komiteju, BudZeta komiteju un
nozaru komitejam;

Padomi, tostarp janodibina cieSakas attiecibas, pieméram, pastiprinot sakarus ar
struktdram, kuras atbild par Padomes lemumu sagatavosanu.

Uzsaksim art jaunas iniciativas, lai stiprinatu attiecibas ar

daltbvalstu valdibam: sazinasimies ar rotéjosSo prezidentvalstu parstavjiem un
padzilinasim sadarbibu ministriju llment, ipasu uzmanibu pievérSot musu revizijas
apzinatiem galvenajiem jautajumiem;

valstu parlamentiem: organizésim regularu apmainu ar ES lietu komitejam, Tpasu
uzmanibu pievérSot musu revizijas apzinatiem galvenajiem jautajumiem.

Vienlaikus turpinasim veidot konstruktivas attiecibas ar musu galveno revidéjamo
vienibu — Komisiju —, ievérojot attiecigos starptautiskos standartus.

Misu komunikacijas pasakumi

Lai gan masu revizijas zinojumi, apskati un atzinumi ir 1pasi svarigi tiem, kas izstrada,
Isteno, uzrauga vai uzrauga ES ricibpolitiku un programmas, misu darba rezultati ir
adreséti visiem ES iedzivotajiem.

Mdasu mérkis ir turpmak pilnveidot savus sazinas pasakumus.

2021.—2025. gada més ieviesisim izmainas un

sazinu centrésim ap galvenajiem transversalajiem véstijumiem ta vieta, lai sniegtu
informaciju tikai par kadu konkrétu publikaciju;

izmantosim dazadakus plassazinas lidzek|u kanalus un formatus;

VErsisim savus sazinas pasakumus uz atlasitiem galvenajiem plassazinas lidzekliem
ES, valstu un regionala [imeni, lai nodrosinatu plasu aptvérumu;

sazinas pasakumos izmantosim meérktiecigaku pieeju, lai sasniegtu plasaku
auditoriju.
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Misu sadarbiba ar profesionalajiem lidziniekiem

Sadarbiba un pieredzes apmaina ar lidzigam publiska sektora revizijas iestadém Eiropas
Savieniba un visa pasaulé ir abpuséji izdeviga, 1pasi attieciba uz revizijas metozu un
panémienu apspriesanu, attistibu un zinaSanu apmainu. Misu meérkis ir dot
ieguldijumu Sajas darbibas, ja mums ir ipasas zinasanas, ar ko dalities, un gt labumu
no attiecigam maciSanas iespéjam.

2021.-2025. gada perioda mes

vél vairak pastiprinasim sadarbibu ar visam ES augstakajam revizijas iestadém
gan divpus€ja, gan daudzpuséja limenr;

izpétisim, ka panakt, lai visi dalibnieki gitu vislielako ieguvumu no ES augstako
revizijas iestazu vaditaju kontaktkomitejas, ar mérki optimizét tas nozimigumu

un ietekmi;

pastiprinasim sadarbibu ar publiska sektora revizijas iestadem arpus ES un aktivak
lldzdarbosimies INTOSAI, EUROSAI un citos attiecigos publiska sektora revidentu
forumos;

turpinasim sadarbibu profesionalo revizijas standartu izstrades, zinasanu
parvaldibas, personala attistibas un spéju veidosanas jomas.

Misu pasu parskatatbildiba

Musu merkis ir sasniegt augstakos parredzamibas un parskatatbildibas standartus
attieciba uz musu stratégijas istenosanu un produktivitates celSanu sava darba.

2021.-2025. gada perioda to panaksim ar Sadam iniciativam:

izversisim stratégiju ricibas planos, kuros bis noteikti starpposma mérki un
izmérami rezultati;

saskanosim savus snieguma raditajus ar So stratégiju;

periodiski zinosim par stratégijas izpildes progresu, turklat 2023. gada
sagatavosim vidusposma parskatu, bet 2024. gada — profesionalizvértésanas
zinojumu.
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Eiropas Revizijas palatas (ERP) atkalizmantoSanas politiku isteno ar Eiropas Revizijas palatas Lemumu
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