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Predmet: Odgovor na preliminarna opazanja o reviziji na temu ,Institucije EU-a i COVID-19 —
brz odgovor, ali i dalje predstoje izazovi optimalnoj primjeni inovacija i fleksibilnosti
koje su se pojavile kao odgovor na krizu”

Kopija: Marek Opiota, ¢lan Europskog revizorskog suda

Postovani gospodine Lehne,

slazemo se s opcom procjenom Revizorskog suda da se VijeCe pokazalo otpornim u
kontekstu dosad nezabiljeZzenog izazova, tj. pandemije bolesti COVID-19. Glavno tajnistvo
Vije¢a (GTV) reagiralo je brzo i bilo fleksibilno te je stoga moglo osigurati:

. kontinuitet rada Europskog vijecCa i VijeCa ministara, Cime se objema institucijama i
njihovim predsjednicima omogucilo da ispune svoje mandate i

o sigurnost osoblja GTV-a te svih delegata i vanjskih gostiju u nasim zgradama.

GTV je u tu svrhu mogao iskoristiti svoja prethodna ulaganja u digitalizaciju i pripravnost
na krizu. Prilagodljiv i proaktivan pristup organizacije, fleksibilnost svojstvena postoje¢im
pravilima i postupcima koji su se prema potrebi mogli lako preinaciti te Zurno djelovanje u
ubrzanju tekucih projekata modernizacije, bez obzira na to je li rije€ o informacijskoj
tehnologiji ili novim nacinima rada opéenito, bili su jamstvo brzog i fleksibilnog odgovora.
Tijekom tog zahtjevnog razdoblja od kljucne je vaznosti bila komunikacija s osobljem,
delegatima i vanjskim gostima, a jednako tako i dijalog, razmjena informacija i
koordinacija, prema potrebi, s drugim institucijama EU-a i nacionalnim tijelima.

Rue de la Loi/Wetstraat 155 - B-1048 Bruxelles/Brussel - Belgija
Tel. +32 (0)2 281 58 24 - org@consilium.europa.eu - www.consilium.europa.eu 1/2



Sto se tite procjene Revizorskog suda o radu na daljinu izvan mjesta rada, GTV bi Zelio
istaknuti da smatra da je rije€ o mjeri koja je u interesu sluzbe pod odredenim uvjetima
utvrdenima u odluci GTV-a o radu na daljinu.

U vezi s preporukama iz revizije i ne dovodeci u pitanje stajaliSta koja VijeCe moze zauzeti
u pogledu izvjeS¢a kada ga razmotri:

Preporuka br. 1:

Preporuka br. 2:

Preporuka br. 3:
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William SHAPCOTT
Glavni direktor

Glavno tajnistvo Vijeca prihvaca preporuku. S obzirom na prirodu
svojih zadaéa i znacCajke dviju institucija kojima pruza usluge, GTV
smatra da se postoje¢im planovima za kontinuitet rada
osiguravaju dostatna jamstva i fleksibilnost za suoCavanje s
razliCitim vrstama kratkoroCnih, srednjoro€nih i dugorocnih kriza.
GTV takoder smatra da su dijalog, razmjena informacija i
koordinacija s drugim institucijama vrlo dobro funkcionirali tijekom
razli€itih faza pandemije upotrebom postojecih kanala i foruma.
Medutim, planovi za kontinuitet rada azurirat ¢e se imajuci u vidu
dugorocniju krizu. GTV ¢e dati svoj doprinos meduinstitucijskoj
koordinaciji u vezi s ovom preporukom u okviru odbora Celnika
uprave i drugih mogucih foruma.

Glavno tajnistvo VijecCa prihvaca preporuku. Nastavit ¢e se rad u
kontekstu tekucih informatickih projekata u vezi s elektronickim
potpisom, medu ostalim u vezi s digitalnim ugovorima i
elektroni¢kim potpisivanjem financijskih dokumenata, kao i u
kontekstu povecCane upotrebe alata za e-nabavu, uzimajuci pritom
u obzir nacionalno zakonodavstvo u tom podrucju.

Glavno tajnistvo VijecCa prihvaca preporuku. U tijeku su neke od
procjena zatrazenih u preporukama. Procjena drugih aspekata
novih nacina rada provest ¢e se u kontekstu razvoja nove
strategije Vije¢a za zgrade, procjene pilot-projekta za nove nacine
rada (NWOW) i rada upravljackog odbora za okolis.
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