EIROPAS CENTRALA BANKA

BANKU UZRAUDZIBA

2023. gada 23. marta

ECB atbilde uz

ipaso zinojumu
"Banku kreditriska uzraudziba ES:
ECB pastiprinaja centienus, bet ir jadara vairak, lai palielinatu parliecibu, ka
kreditrisks tiek pienacigi parvaldits un segts"

Kopsavilkums

VI punkts

Lai gan esosos instrumentus un pilnvaras bitu bijis iespéjams izmantot citadi, ECB uzskata, ka izvéléta
pieeja ir visefektivaka un vislietderigaka, par ko liecina ienakumus nenesoso aizdevumu (INA) apjoma

v v—

samazinajums un seguma pieaugums kops Sis pieejas publicésanas. Sk. ari komentaru par 91. punktu.

VII punkts

ECB uzskata, ka tas pasreizéja papildu kapitala prasibu noteikSanas metodologija (2. pilara kapitala
prasibas — P2R) nodrosina, ka visi batiskie riski, kuriem iestade ir paklauta, ir pienacigi segti.

) ECB uzskata, ka tas P2R metodologija atbilst Eiropas Banku iestades (EBI)
pamatnostadném par uzraudzibas parbaudes un novértésanas procesu (SREP), kas tika
publicétas 2022. gada marta. Paslaik nav tadu EBI sniegtu ieteikumu par ECB SREP un P2R
metodologijam, kuri nav nemti véra.

) ECB uzskata, ka tas metodologija lauj efektivi izmantot visu pieejamo informaciju, t. sk.
datus par iestazu iek$eéjiem kapitala pietiekamibas novértésanas procesiem (ICAAP), citus
galvenos riska indikatorus un ECB pastavigas uzraudzibas ietvaros veikto prudencialo
novértéjumu rezultatus, lai noteiktu P2R. Saja zina ECB mérkis ir nodrosinat, lai visa
iestazu bltisko risku potenciala kopéja ietekme tiktu pienacigi segta vai nu ar 1. pilara, vai
2. pilara kapitala prasibam.

) ECB pastavigi uzlabo savu P2R metodologiju, pamatojoties uz katra SREP cikla guto
pieredzi vai péc turpmaka novértéjuma par konkrétu risku noteicoSo faktoru ietekmi uz
P2R. Turklat ECB savas P2R metodologijas efektivitati un lietderibu drizuma parskatis
strukturalak.

ECB savu metodologiju pieméro konsekventi. Kops 2022. gada to palidz nodrosinat neatkariga
uzraudzibas riska funkcija (Uzraudzibas stratégijas un risku direktorats), kas darbojas ka otra
aizsardzibas linija, veicot salidzino$o novértésanu un SREP rezultatu horizontalo analizi, ka arTistenojot
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kvantitativus un kvalitativus pasakumus. Visbeidzot, ECB atzimé, ka pastavigs un proporcionals P2R
pieaugums visos kopéja riska vértéjuma [imenos ne vienmer ir atbilsto$s un pamatots, jo 1pasi tapéc,
ka tiek pieméroti ari citi kvalitativi uzraudzibas pasakumi, kas var bt efektivaks lidzeklis attiecigo risku
vai citu uzraudzibas problému risinasanai.

VIII punkts

ECB apzinas SREP cikla ilgumu un apsver veidus, ka to saisinat. Vienlaikus ECB uzskata, ka pédéja
teikuma minétais risks liela méra ir mazinats, jo kopéjam uzraudzibas komandam (KUK) janem véra
visi batiskie notikumi, kas norisinajusies péc datu aktualizéSanas datuma un kas varétu ietekmét
SREP novértéjumu (grupas iek$éja reorganizacija, citi korporativie notikumi, ienakumus nenesosu
riska darfjumu (INRD) samazinasana pédéja bridi utt.), lai SREP Iemums bitu péc iespéjas aktualizéts.
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XI punkts

ECB uzskata, ka ar savu pieeju INA (gan pieprasot bankam ar augstu INA limeni izstradat konkrétas INA
samazinasanas stratégijas, gan ari piemérojot visam bankam gaidas attieciba uz segumu) ta ir sekmigi
risinajusi konstatétas nogaidosas pieejas jautajumu. Konkrétak, pazinojums par gaidam attieciba uz
INRD segumu ievérojami paatrinaja INA apjoma samazinasanu. Jaatzimé ari, ka INA jautajuma
risinasana prasa laiku un to nevar veikt strauji, neradot batisku negativu ietekmi uz tautsaimniecibu
kopuma. Lidz bridim, kad ECB saka risinat nesegto kreditu riska jautajumu, izmantojot uzraudzibas
pasakumus, lielaka dala banku bija proaktivi samazinajusas INA (Tpasi ilgstoSi turéto) apjomu un
segusas atlikusos riskus, ko apstiprina to banku nelielais skaits, kuram tika pieméroti P2R
papildinajumi, ka ar So papildinajumu zemais limenis.

ECB izvéléta pieeja nodrosina vienlidzigu attieksmi pret vienada situacija esosam bankam. Uzraudzibas
pasakumi pielagoti katras bankas konkrétajai situacijai. Tie tiek kalibréti, lai nodrosSinatu, ka tie ir
proporcionali, nemot véra katrai bankai raksturigos apstak|us. Citiem vardiem runajot, banku situaciju
atsSkiribas ir pamatojums atskirigai attieksmei. Tomér ECB nodroSina konsekventu attieksmi pret
bankam lidziga situacija.

ECB sagaida, ka visas bankas nems véra tas gaidas, un, paturot prata publiski pazinotas gaidas, katra
atseviska gadijuma analizé, vai pieeja INA ir piesardziga. Ja $adu pieeju neuzskata par piesardzigu, ECB
pieméro uzraudzibas pasakumus 2. pilara papildinajumu veida.

ECB neuzskata, ka process prasija daudz resursu vai laika, Tpasi ta pirma TstenoSanas gada konteksta
un nemot véra sasniedzamos mérkus (stkaku informaciju sk. komentaros par 104. punktu).

XIl punkts

Sk. komentarus par atseviskiem ieteikumiem. ECB piekrit 1.ieteikuma a) punktam, 1.ieteikuma
b) punkta ii) apakSpunktam, 2. ieteikumam, 3. ieteikuma a) punkta ii) apakSpunktam, 3. ieteikuma
b) apakspunktam un 3.ieteikuma c)apakSpunktam. ECB daléji piekrit 3.ieteikuma a) punkta
i) apakSpunktam un 3. ieteikuma a) punkta iii) apakSpunktam. ECB noraida 1. ieteikuma b) punkta
i) apakSpunktu.

14. punkts

ECB pilnvaras saistitas ar risku identificeSanu un uzkrajumu veidoSanu no prudenciala viedokla.

43. punkts
Pirmais ievilkums

ECB paslaik nodrosina aptuveni 7 % no visiem Vienota uzraudzibas mehanisma (VUM) darbiniekiem
klatienes darbibu veikSanai. ECB nespéja nodroSinat VUM darbiniekus 10% no 2021.gada
paredzétajam prioritarajam izmeklésanam.

Otrais ievilkums

2021. gada ECB nespéja nodrosinat VUM darbiniekus 26 % no prioritarajam izmekléSanam.

45. punkts

Padome saskana ar Valdes priekslikumu nolémusi, ka jastabilizé visi tris ECB pilari — centralo banku
darbiba, banku uzraudziba un kopéjie pakalpojumi. levérojot Valdes priekslikumu, Padome 2016. gada
noléma, ka centralo banku darbibas un kopéjo pakalpojumu funkciju darbinieku skaits un kopéjas
izmaksas jastabilize, vélakais, [1dz 2019. gadam.
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Padome péc Uzraudzibas valdes priekSsédétaja un priekSsédétaja vietnieka priekslikuma 2019. gada
pienéma VUM funkcijas vidéja termina stabilizacijas planu. Tas ietvéra papildu resursu apstiprinasanu
2020., 2021. un 2022. gadam un stabilizacijas saistibu piemérosanu no 2023. gada. Tadéjadi izmaksu
stabilizacijas saistibas attiecas uz visu ECB, sakot ar 2023. gadu.

Atbilstosi apstiprinatajai izmaksu stabilizacijas definicijai Uzraudzibas valdes priek$sédétajs un
priekssédétaja vietnieks var ieteikt Valdei iesniegt Padomei pieprasijumu par darbinieku skaitu, ja
rodas jaunas pilnvaras vai jauni vai paplasinati uzdevumi. Vienlaikus VUM vidéja termina stabilizacijas
plana ir noteiktas vairakas jomas, kuras var apsveért darbinieku pieprasijumus, ja péc 2022. gada tiks
veiktas parmainas vai uzlabojumi uzraudzibas izvélés. Pieméram, ECB 2023.gada budZeta un
darbinieku skaita konteksta Padome 2023.gada apstiprinajusi 43 jaunas pastavigas pilna laika
ekvivalenta (PLE) amata vietas, savukart 2024. gada — vél 6 PLE amata vietas, ka ari 16 PLE amata
vietas no ECBS un starptautiskajam organizacijam 2025. gada, lai uznemtos padomdevéju funkcijas
saisttba ar banku klatienes uzraudzibu un iek$€jo modelu izpétes uzdevumiem VUM pilara, tadejadi
samazinot ECB atkaribu no ar&jiem resursiem un uzlabojot tas spéju veikt klatienes parbaudes saskana
ar Eiropas Revizijas palatas (ERP) ieteikumiem (kas sniegti iepriek$€jos Tpasajos zinojumos). Tas tiks
panakts, nemainot uzraudzibas maksas.

Parvaldibas joma ECB budZets pamatojas uz ECBS un ECB Statttu 12.3. pantu, kura Padomei uzdots
pienemt ECB Reglamentu, kas nosaka ECB un tas léméjinstitlciju iekSéjo uzblvi. Reglamenta
15.1. panta pirmaja teikuma noteikta ECB budZeta procedira, proti, ka pirms katra finansu gada
beigam Padome, pamatojoties uz Valdes priekslikumu un atbilstigi Padomes noteiktajiem principiem,
pienem ECB budZetu nakamajam finansu gadam. Saskana ar VUM regulas 29. panta 1. punktu
izdevumi saistiba ar uzraudzibas uzdevumiem ECB budzZeta jaidentificé atseviski. Regulas 15.1. panta
otraja teikuma noteikts, ka par Siem atseviski identificéjamiem izdevumiem jaapspriezas ar
Uzraudzibas valdes priek$sédétaju un priekSsédétaja vietnieku. Uzraudzibas valdes priekssédétaja
vietnieks vienlaikus ir Valdes un Padomes loceklis, tadéjadi nodroSinot VUM funkcijas parstavibu
[Emumu pienemsana par ECB budZetu. Ta ka priekSsédétaja un priekSsédétaja vietnieka uzdevums ir
paust viedokli par uzraudzibas jautajumiem un Padome ir pilnvarota lemt par finansu jautajumiem
visas ECB funkcijas, més stingri uzskatam, ka nav parkapta VUM neatkariba.

47. punkts

ECB vélas precizét, ka raksturotais eskalacijas process konkréti attiecas uz KUK. Véstule tiek nostita
ari tad, ja valsts kompetenta iestade (VKI) un ECB piekrit, ka ir lietderigi nodrosinat parredzamibu
attieciba uz konkréto valsts budzeta veidoSanas procesu, kas attiecas uz VKI.

53. punkts
Otrais ievilkums

ECB atzimé, ka ta parasti noveérs trikumus iek$éjos modelos, ko banka izmanto, lai aprékinatu kapitala
prasibas, izmantojot Tpasus uzraudzibas pasakumus, kuru pamata ir Tpasa izmeklésana, kas veikta
arpus SREP, un kuri atSkiras no P2R un citam SREP |émuma noteiktajam prasibam.
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54. punkts
Ceturtais ievilkums

ECB vélas uzsvért, ka, ta ka KUK 4. posma var korigét papildinajumus katram atseviskam riskam, galiga
P2R, ko ieglist, apkopojot Sos papildinajumus, var atskirties no sakotnéja kopéja papildinajuma, kas
izvéléts 1. posma (un pat nonakt arpus P2R vértibu diapazona, kas saistits ar attiecigo kopéjo riska
novertéjumu).

57. punkts

EBI SREP pamatnostadnes tika parskatitas 2021. gada, galvenokart lai ieviestu izmainas, kas ieviestas
ar Kapitala prasibu direktivu V (CRD V).

Saskana ar parskatitajam SREP pamatnostadném, ko EBI publicéja 2022. gada marta, ICAAP ir
vissvarigakie ievaddati P2R noteiksanai (sk. 371. punktu: "Lai noteiktu kapitala summu, ko uzskata par
atbilstosu, un papildu pasu kapitdla prasibas, pamatojoties uz katru risku atseviski, bitu janem véra
ICAAP aprékini, ja tie tiek uzskatiti par ticamiem vai daléji ticamiem, ka ari uzraudzibas salidzinosas
novértésanas rezultati un citi atbilstosie ievaddati, t. sk. uzraudzibas spriedums."), bet ne vienmér
"sakuma punkts" P2R aprékinasanai. Tade| ECB 2021. gada paplasinaja savu metodologiju, lai, nosakot
P2R, varétu efektivi izmantot visu pieejamo informaciju (t. sk. , ka arT citus galvenos riska indikatorus
un ECB pastavigas uzraudzibas ietvaros veikto prudencidlo novértéjumu rezultatus). Mérkis ir
nodrosinat, lai visa iestazu buatisko risku potenciala kopéja ietekme tiktu pienacigi segta vai nu ar
1. pilara, vai 2. pilara kapitala prasibam.

Nemot véra iepriekS minéto, ECB uzskata, ka tas P2R metodologija atbilst 2022. gada marta
publicétajam EBI SREP pamatnostadném. Nav tadu EBI sniegtu ieteikumu par ECB SREP un P2R
metodologijam, kuri nav nemti véra.

59. punkts

Sk. komentarus par 57. punktu.
Pirmais ievilkums

Sk. komentarus par otro ievilkumu.
Otrais ievilkums

ECB uzskata, ka pastav dazadi veidi, ka noteikt 2. pilara kapitala prasibas, pamatojoties uz katru risku
atseviski. Nav nepiecieSams precizi skaitliski novértét katru atsevisko risku, kam iestade ir paklauta; ta
patiesam, iespéjams, nav labaka prakse, jo ta varétu radit nepamatotu parliecibu par precizitati
attieciba uz P2R un saistito uzraudzibas dialogu ar iestadém, kas, iespéjams, varétu kavét uzraudzibas
darbibu efektivitati un lietderibu $aja joma. ECB to néma véra, 2021.gada paplasSinot P2R
metodologiju, kura rdpigak apliikoja atseviskus riskus. ECB metodologija lauj efektivi izmantot visu
pieejamo informaciju, t. sk. iestazu ICAAP datus, citus galvenos riska indikatorus un ECB pastavigas
uzraudzibas ietvaros veikto prudencialo novértéjumu rezultatus, lai noteiktu P2R. Meérkis ir
nodrosinat, lai visa iestaZzu butisko risku potenciala kopéja ietekme tiktu pienacigi segta vai nu ar
1. pilara, vai 2. pilara kapitala prasibam.

ECB pastavigi uzlabo savu P2R metodologiju, pamatojoties uz katra SREP cikla glto pieredzi vai péc

turpmaka novértéjuma par konkrétu risku noteicoso faktoru ietekmi uz P2R. Turklat ECB savas P2R
metodologijas efektivitati un lietderibu drizuma parskatis strukturalak.

Visbeidzot, ECB vélas uzsvért, ka konkrétu risku noteicoSo faktoru ietekme aplikota dazadas P2R
metodologijas dalas, konkréti, 1. posma, ar punktiem noveértéjot riska kategorijas, pie kuram pieder
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minétie Tpasie riski, 2. posma, ciktal Sie riski ir nemti véra bankas ICAAP, ka arT tresaja un 4. posma ka
faktorus, kas janem véra, veicot turpmakas riska korekcijas galigas P2R atsevisko risku komponentos.

60. punkts

Sk. komentarus par 57. punktu.

70. punkts

SREP pavadvéstules ievieSana 2021. gada ir vél vairak uzlabojusi sazinu ar iestadém par batiskakajiem
SREP rezultatiem un batiskakajiem faktoriem 2. pilara prasibu noteikSanas pamata. Tomér ECB
uzskata, ka iespéjams vél vairak uzlabot parredzamibu saskarsmé ar bankam, informéjot tas par
batiskakajiem faktoriem P2R noteikSanas pamata.

ECB uzskata, ka tas P2R metodologija atbilst 2022.gada marta publicetajam EBI SREP
pamatnostadném.

Paslaik nav tadu EBI sniegtu ieteikumu par ECB SREP un P2R metodologijam un par to, ka SREP
Iemumos iestadém tiek pazinotas un pamatotas 2. pilara prasibas, kuri nav nemti véra.

80. punkts

ECB noradijumos bankam par INA ari skaidrots, ka "noradijumi ir uzraudzibas instruments, kura mérkis
ir izskaidrot, ko uzraugi sagaida no bankam saistiba ar INK identificéSanu, vadibu, novértésanu un
norakstisanu jomas, kuras neaptver vai detalizéti neapliko esos$as regulas, direktivas vai noradijumi".
Tadeéjadi noradijumi parredzami parada ECB izpratni par Direktivas 2013/36/ES (CRD 1V) 74. pantu un
79. panta b) un c) punktu. Uzraudzibas pasakumi var tikt rosinati, ja netiek ievéroti minétie tiesibu akti,
kas transponéti valstu tiesibu aktos, kopa ar ECB noradijumiem.

82. punkts

Bankas gada finanSu parskatus un attiecigos uzkrajumus paraksta likuma noteiktais bankas aré&jais
revidents.

Saskana ar ECB uzraudzibas pilnvaram tas galvenie uzdevumi attieciba uz gramatvedibu ir $adi:

1) novertét, vai banka noteikta politika un proceddras, lai nodrosinatu pietiekamus un savlaicigus
uzkrajumus;

2) parbaudit uzkrajumu pietiekamibu, izmantojot dazadus instrumentus (pieméram, salidzinoSo
novértésanu), un pieprasit detalizétu informaciju, ko nepiecieSamibas gadijuma var izmantot
banku parbaudisanai.

ECB metodologija paredz, ka, rodoties bazam, tas tiks apspriestas ar aréjiem revidentiem gan atsevisku
banku limeni, gan horizontala limeni.

Visbeidzot, VUM regulas 16. panta 2. punkta d) apakspunkta paredzétas pilnvaras nelauj ECB lhgt
bankam veidot papildu uzkrdjumus. Sis pilnvaras pieprasit bankam piemérot ipasu uzkrajumu
veidoSanas politiku Jauj ECB tikai ietekmét bankas uzkrajumu veidoSanas politiku gramatvedibas
standartu ietvaros, pieméram, ja attiecigais reguléjums pielauj elastigu politikas virzienu izvéli vai
paredz subjektivas apléses un ja konkrétie iestazu izvélétie Tstenosanas veidi nav atbilstosi vai
pietiekami piesardzigi no uzraudzibas viedokla.

85. punkts
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ECB vélas precizét, ka atsauce uz segumu ar uzkrajumiem, kas ietverta pielikuma noradijumiem
bankam par INA, attiecas uz prudencialo uzkrajumu jédzienu, nevis gramatvedibas jédzienu.

86. punkts

ECB visparéja pieeja INA paredz, ka gaidam attieciba uz segumu ir uz nakotni vérsta loma, stimuléjot
savlaicigu INA jautajuma risinasanu un novérsot parmeérigu nenodrosinatu INA uzkrasanos nakotné.
Tadejadi Sis gaidas attiecas uz visdm bankam, nevis tikai tam, kuram paslaik ir augsts INA limenis.

ECB apsver iespéju noteikt uzraudzibas pasakumu saskana ar 2. pilara reguléjumu tikai tad, ja,
pienacigi nemot véra bankas konkrétos apstaklus, ECB uzskata, ka tas prudencialie uzkrajumi pienacigi
nesedz paredzamo kredttrisku.

90. punkts

Novélotas piemérosanas, pakapeniskas ievieSanas un tris grupu diferenciacijas iemesli ir ECB pieejas
galvenie merki, t.i., samazinat INA, noveérst to, ka INA jautajums netiek risinats savlaicigi, un
nodrosinat, ka tiek segti tie riski, kurus rada ilgstoSie INA atlikumi banku bilancés. Gan uzraudzibas
pasakumu novélota piemérosana, gan arl pakapeniska ievieSana darbojas ka stimuli, laujot bankam
atrisinat INA jautajumu (t.sk. sadalot finansialo slogu laika gaita), pirms ECB pieméro savus
uzraudzibas pasakumus. To apstiprina INA apjoma samazinajums par 48 % laika no 2017. gada
1. ceturk$na (kad tika publicéti ECB noradijumi par INA) lidz 2020. gada 4. ceturksnim (kad bankam
pirmo reizi bija jasniedz parskati par gaidam attieciba uz segumu).

Novélota piemérosana saistita art ar to, ka kredttu, kas Iidz 2018. gada aprilim klasificéti ka INRD,
saisttbu neizpildes atziSanas laika gaidas attieciba uz segumu vél nebija publicétas.

91. punkts

Kad 2017. gada 1. ceturksni tika publicéti ECB noradijumi, INA kopapjoms bija 866 mljrd. euro. Bija
nepiecieSsams panakt lidzsvaru starp i) INA radito problému risinasanu un ii) parak straujas virzibas
iespéjamo ietekmi uz plasaku tautsaimniecibu, pirms bankas bija veikusas sagatavosanas pasakumus,
kas nepiecieSami vérienigam INA jautajuma risinajumam. Tapéc ECB uzskata, ka tas pakapeniska pieeja
bija atbilstosa.

ECB uzskata, ka tas pieeja darbojas un ir sniegusi bankam pietiekamus stimulus proaktivi samazinat
INA apjomu, pirms tika pieméroti ar gaidam attieciba uz segumu saistitie uzraudzibas pasakumi.
Faktiski bankas samazinaja INA par 13 % laika no VUM izveides lidz ECB noradijumu par INA
publicéSanai 2017. gada 1. ceturksni un par 48 % laika no ECB noradijumu publicéSanas lidz banku
pirmo parskatu sniegSanai par gaidam attieciba uz segumu 2020. gada 4. ceturksni, ka art par 34 %
laika no ECB gaidu attieciba uz segumu publicésanas lidz banku pirmo parskatu sniegSanai par gaidam
attieciba uz segumu. 53 INA limena samazinajuma rezultata kopéjais gaidu attieciba uz segumu deficits
2020. gada 4. ceturksni bija tikai 20 bazes punkti no riska svértajiem aktiviem.
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92. punkts

Bankam ar augstaku nenodroSinato INA [imeni patieSam tika dots vairak laika, lai novérstu ar INA
saistTtos riskus, tomér $is ricibas iemesls bija politikas mérki (proti, samazinat INA un novérst to, ka
INA jautajums netiek risinats savlaicigi) un aizsargmehanisma funkcija, nevis vélme sniegt
prieksrocibas bankam, kas atradas sliktaka situacija. ECB véléjas dot STm bankam pietiekamas iespéjas
samazinat INA apjomu, pirms ta saka piemérot uzraudzibas pasakumus.

Uzraudzibas pasakumi tika kalibréti, lai risinatu katras bankas atsevisko situaciju un parliecinatos, ka
tie ir proporcionali. Raksturojot citadi, attieksme pret bankam daZadas situacijas bija atskiriga,
savukart attieksme pret bankam vienada situacija bija vienlidziga.

93. punkts

ECB sagaida, ka visas bankas nems véra tas gaidas, un, paturot prata publiski pazinotas gaidas, katra
atseviska gadijuma analizé, vai pieeja INA ir piesardziga. Ja $adu pieeju neuzskata par piesardzigu, ECB
pieméro uzraudzibas pasakumus 2. pilara papildinajumu veida.

94. punkts

Lai gan 2. pilara papildinajums neskar pieejamo kapitalu, tas ietekmé maksimali sadalamo summu
(MDA) un kapitala ricibas rezervi. Tas ietekmé art minimalas pasu kapitala un atbilstigo saistitbu (MREL)
prasibas un tirgus noskanojumu.

Nemot to véra, lielaka dala banku izvél€jas samazinat deficitu I1dz nullei, veicot korekcijas péc atsauces
datuma, lai izvairitos no P2R papildinajumiem, neraugoties uz to, ka $adu papildinajumu izmaksas ir
zemakas, ja nem véra tikai kapitala perspektivu.

95. punkts

Ta ka ECB nav regulativo pilnvaru, tai jarisina banku riski, veicot uzraudzibas pasakumus péc katra
atseviska gadijuma novértéjuma. Nemot to véra, ECB novértg, vai banku riska segums ir pietiekami
piesardzigs, pamatojoties uz tas publiski pazinotajam gaidam attieciba uz INRD segumu. Sadi
uzraudzibas pasakumi japieméro SREP |lémuma pienemsanas bridi, tapéc vienmér bis laika nobide
starp nesegta kreditriska konstatésanu un uzraudzibas pasakumu, kas tiek izmantots ta novérsanai.

Nemot véra laika nobidi starp 2020. gada beigu atsauces datumu un galiga SREP |Emuma pienemsanu,
ir janodroSina visu izmainu atspoguloSana galigaja Iémuma, lai papildinajums atbilstu riskam
attiecigaja brid1. Lai gan tas var radit daZas atSkirtbas pieeja, Sis atSkirtbas nav batiskas, un ieguvumi,
ko sniedz stimuli bankam turpinat samazinat deficitu, kompensé iespéjamos pieejas negativos
faktorus.

102. punkts

Nemot véra laika nobidi starp 2020. gada beigu atsauces datumu un galiga SREP |Emuma pienemsanu,
ECB janodroSina visu izmainu atspoguloSana galigaja leémuma, lai papildinajums atbilstu riskam
attiecigaja bridi (t.i., lai tas nebltu parmérigs salidzindjuma ar nesegto risku). Turklat sistéma
korekcijam péc atsauces datuma ari stimulé aktivu deficita un INA samazinasanu kopuma.
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104. punkts

ECB neuzskata, ka Sis process prasija daudz resursu vai laika (Tpasi pirmaja istenosanas gada), jo
i) mazak neka puse no visam bankam llidza nemt véra to Tpasos apstaklus un ii) KUK, izmantojot tam
nodrosinato atbalsta instrumentu, varéja atri izvértét lielako dalu gadijumu, pievérsoties tikai tiem
gadijumiem, kuros varétu bit nepiecieSami turpmaki pasakumi attieciba uz bankam. Kops ta laika
2022. gada cikla Sis process ir pilnveidots, uzlabojot So instrumentu un veicot papildu apmacibu.

Atkartoto iesniegumu skaits skaidrojams ar to, ka tas notika pirmaja gada. Process neatskiras no citiem
nesen ieviestajiem parskatu sniegSanas procesiem Saja sakara.

108. punkts

Padomes apstiprinato izmaksu stabilizacijas saistibu ietvaros Padomei var iesniegt darbinieku
pieprasijumu gadijuma, ja rodas batiski jauni vai paplasinati stratégiskas nozimes uzdevumi vai jaunas
pilnvaras. Tas attiecas uz visam ECB funkcijam (centralas bankas, banku uzraudzibas un kopéjo
pakalpojumu funkcijam). Padome apstiprinaja $adus darbinieku pieprasijumus uzraudzibas funkcijas
veiksanai ECB 2022. un 2023. gada budzeta.

Turklat Padomes apstiprinataja VUM vidéja termina stabilizacijas plana noraditas vairakas jomas,
kuras darbinieku pieprasijumus var izskatit art péc 2022. gada. ECB ikgadéjas darbibas un resursu
planosanas ietvaros tiek parskatitas dazadas vajadzibas un pieejamie resursi, nodrosinot vadibai
pieejamus elastigus resursu uzkrajumus, ja nepiecieSams mainit resursu prioritates, reagéjot uz
stratégiskam nepilnibam resursu pieskirSana vai prioritasu izmainam.

Sk. arT komentaru par 45. punktu.

1. ieteikums. Stiprinat banku riska novéertéjumus

a) punkts
ECB pienem So ieteikuma dalu.

2022. gada ECB parskatija savu kreditriska [imenu novértésanas metodologiju SREP ietvaros. Sis
parskatiSanas mérkis bija uzlabot proporcionalitati un panakt to, ka ta efektivak pievérsas uz risku
balstitai pieejai un nosaka prioritates, vienlaikus laujot padzilinati novértét batiskos faktorus, kas
nosaka iestazu kreditrisku. Turklat parskatiSana metodologija tika padarita pilnigaka, i) uzlabojot
uzraudzibas komandam pazinoto informaciju par to, kam japievérSas parbaudé, lai palidzétu
nodrosinat konsekvenci, un ii) paplasinot pamata esosas informacijas bazi un uzlabojot novértéjuma
veiksanai pieejamos galvenos riska indikatorus, t. sk. uzraudzibas komandam pieejamas informacijas
izplatiSanai un salidzinasanai izmantoto instrumentu, kvantitati, detalizacijas pakapi un kvalitati.
Kopuma tiek sagaidits, ka parskatiSana no 2023. gada SREP joprojam tiks uzlabots metodologiskais
atbalsts, kas uzraudzibas komandam tiek sniegts iestazu kreditriska llmenu novértésanai, tostarp
saistiba ar salidzino$as novértésanas procesiem un uzraudzibas iestadém pieejamajam spéjam Saja
joma.

SREP metodologija kreditriska kontroles novértésanai tiks parskatita 2023. gada, lai to (kopa ar
aktualizéto kredttriska limenu novértésanas metodologiju) ieviestu 2024. gada SREP ietvaros.

Visbeidzot, kops 2022. gada neatkariga uzraudzibas riska funkcija (Uzraudzibas stratégijas un risku
direktorats) veic SREP punktu vértéjumu un kvantitativo/kvalitativo pasakumu salidzinoso
novértésanu, darbojoties ka otrd aizsardzibas linija. So organizatorisko parmainu ietvaros tika
stiprinata SREP punktu salidzino$a novértésana (pieméram, ieklaujot sistému atskirigu viedokju
izskatiSanai). Papildus organizatoriskas struktdras stiprinaSanai tika uzlabota riska kontroles
salidzino3a novértésana visiem risku veidiem (salidzinot riska kontroles punktus ar atklatiem
konstatéjumiem un pasakumiem). Runajot visparigak, otras aizsardzibas linijas ievieSanas mérkis ir
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nodrosinat konsekventu uzraudzibas metodologiju un spriedumu piemérosanu. Uzraudzibas
spriedumu izmantoSana ir VUM pamatelements, un pédéjos gados nepartraukti nostiprinati
horizontalo norazu procesi un citi instrumenti, kas nodroSina uzraudzibas spriedumu pienacigu
Istenosanu, lai nodrosinatu vienlidzigus konkurences apstaklus dazadu iestazu veidu, kurus aptver
ECB, uzraudziba.

b) punkta i) apakSpunkts
ECB noraida So ieteikuma dalu.

No 2023. gada stabilizacijas saistibas attiecas uz visu ECB. Tomér Padomei joprojam var iesniegt
darbinieku pieprasijumus gadijuma, ja rodas jaunas pilnvaras vai batiski jauni vai paplasSinati
stratégiskas nozimes uzdevumi. Stabilizacijas saistibas ir svarigs pamatprincips, kas veicina pastavigu
un stingru prioritasu noteikSanu iestadé€, nodrosinot esoSo resursu efektivu un lietderigu izmantosanu,
lai optimali izmantotu uzraudzito banku maksas.

Uzraudzibas funkcijas resursu vajadzibas regulé iedibinats budZeta process, kas ietver konsultacijas
par budZeta priekSlikumu ar Uzraudzibas valdes priekSsédétaju un priekSseédetaja vietnieku.
Neatkariba tiek nodroSinata arl ar kopéja budzZeta atseviski noteiktiem izdevumiem uzraudzibas
uzdevumu vajadzibam, par kuriem apspriezas ar Uzraudzibas valdes priekssédétaju un priekssedéetaja
vietnieku. Jaatzimé, ka uzraudzibas funkcijas izmaksas katru gadu tiek iekasétas no uzraudzitajam
kreditiestadem. ECB iek$éjais budZeta process ietver visas darbibas jomas, nosakot prioritates to
dazadajam budZeta prasibam atbilstoSi saskanotajai stratégijai, nodroSinot resursu efektivu
izmantosanu.

ECB uzskata, ka priek$sédétajs un viceprezidents ir cieSi iesaistiti budZeta sagatavoSanas procesa
tiesiskaja reguléjuma noteiktajas robezas. Ar tiem apspriezas, ka noteikts Reglamenta. VUM regula
nosaka, ka priekSsédétaja vietniekam jablt ne tikai Valdes loceklim, bet ari Padomes, proti, ECB
Ieméjinstitdcijas, loceklim. Tas nodrosina, ka uzraudzibas funkcijas viedoklis tiek pienacigi izklastits, ka
ari garanté augstu ietekmes un parredzamibas pakapi (sk. art komentarus par 45. un 108. punktu). ECB
nosaka uzraudzibas darbinieku skaitu, reagéjot uz attiecigajam vajadzibam, izvértéjot visus
pieprasijumus neatkarigi no centralas bankas funkcijas, pamatojoties uz noteiktiem principiem un
parvaldibas kartibu visai iestadei kopuma.

ECB turpinas novéertét un atbalstit uzraudzibas funkcijas resursu vajadzibas esoso budzeta parvaldibas
proceddru ietvaros.

b) punkta ii) apakSpunkts
ECB pienem So ieteikuma dalu.

Klatienes parbauzu un iek$éjo modelu izmeklésanas konteksta ECB jau kops 2021. gada ir palielinajusi
parredzamibu attieciba uz resursu nodrosinasanu katra atseviska gadijuma, izmantojot praksé
parbauditu parskatu sniegsanu un dialogu ar VKI (t. sk. regularu cilvékresursu uzskaiti un ikgadéju datu
parskatisanu), lai noteiktu iespéjamas novirzes no darbinieku skaita saisttbam (vai negativas izmainas
laika gaita), izprastu pamatcélonus un vienotos par korektiviem pasakumiem. ECB apnémusies lidz
2024. gada vidum veikt parskatisanu, lai noskaidrotu, vai nepiecieSami oficialaki eskalacijas procesi.
Saja parbaude tiks ietverti ari KUK resursi, ka ari 47. punkta aprakstitie eskalacijas instrumenti (un ECB
komentari par $o punktu).

ECB veélas uzsveért, ka tai nav oficialu pilnvaru piespiest VKI ievérot darbinieku skaita saistibas.

110. punkts
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ECB apzinas SREP cikla ilgumu un apsver veidus, ka to saisinat. Vienlaikus ECB uzskata, ka pédéja
teikuma minétais risks liela méra ir mazinats, jo KUK janem véra visi butiskie notikumi, kas
norisinajusies péc datu aktualizé$anas datuma un kas varétu ietekmét SREP novértéjumu (grupas
iekS$éja reorganizacija, citi korporativie notikumi, INRD samazinasana pédéja bridi utt.), lai SREP
lemums batu péc iespéjas aktualizéts.

2. ieteikums. Racionalizét uzraudzibas parbaudes un noveértésanas procesu

ECB pienem So ieteikumu.

112. punkts

ECB uzskata, ka pastav dazadi veidi, ka noteikt 2. pilara kapitala prasibas, pamatojoties uz katru risku
atseviski. Nav nepiecieSams precizi skaitliski novértét katru atsevisko risku, kam iestade ir paklauta; ta
patiesam, iespéjams, nav labaka prakse, jo ta varétu radit nepamatotu parliecibu par precizitati
attieciba uz P2R un saistito uzraudzibas dialogu ar iestadém, kas, iespéjams, varétu kavet uzraudzibas
darbibu efektivitati un lietderibu $aja joma. ECB to néma véra, 2021.gada paplasinot P2R
metodologiju, kura rdpigak apliikoja atseviskus riskus. ECB metodologija lauj efektivi izmantot visu
pieejamo informaciju, t. sk. iestazu ICAAP datus, citus galvenos riska indikatorus un ECB pastavigas
uzraudzibas ietvaros veikto prudencialo novértéjumu rezultatus, lai noteiktu P2R. Merkis ir
nodrosinat, lai visa iestaZzu butisko risku potenciala kopéja ietekme tiktu pienacigi segta vai nu ar
1. pilara, vai 2. pilara kapitala prasibam.

ECB pastavigi uzlabo savu P2R metodologiju, pamatojoties uz katra SREP cikla glto pieredzi vai péc
turpmaka novértéjuma par konkrétu risku noteicoSo faktoru ietekmi uz P2R.

116. punkts

levérojot ECB pieejas INA visparéjos mérkus, ECB izdara spiedienu uz bankam, lai samazinatu INA
[imeni, novérstu to, ka INK jautajums netiek risinats savlaicigi, un nodrosinatu atlikuso risku segumu.
INRD seguma pieaugums Saja zina darbojas gan ka stimuls, gan ka veicinatajs. Novélota gaidu attieciba
uz INRD segumu pieméroSana un pakapeniska ievieSana darbojas ka stimuls, laujot bankam atrisinat
INA jautajumu, pirms gaidas attieciba uz segumu sasniedz 100 %. Tadéjadi tie atbilst ECB pieejas INA
visparéjam merkim.

ECB uzskata, ka tas pieeja darbojas un ir sniegusi bankam pietiekamus stimulus proaktivi samazinat
INA apjomu, pirms tika pieméroti ar gaidam attieciba uz segumu saistitie uzraudzibas pasakumi. Stkaku
informaciju par INA samazinasanu sk. piezimés par 91. punktu.

117. punkts

Attieciba uz VUM regulas 16. panta 2. punkta d) apaksSpunkta noteikto ECB pilnvaru sistematisku
izmantosanu jaatzimé, ka Sis pilnvaras japieméro katra gadijuma atseviski, ka art javeic to
proporcionalitates novértéjums.

119. punkts
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Novélotas piemérosanas, pakapeniskas ievieSanas un tris grupu diferenciacijas iemesli ir ECB pieejas
galvenie meérki, t.i., samazinat INA, novérst to, ka INA jautajums netiek risinats savlaicigi, un
nodrosinat, ka tiek segti tie riski, kurus rada ilgstoSie INA atlikumi banku bilancés. Gan uzraudzibas
pasakumu novélota piemérosana, gan ari pakapeniska ievieSana darbojas ka stimuli, Jaujot bankam
atrisinat INA jautajumu (t.sk. sadalot finansialo slogu laika gaita), pirms ECB pieméro savus
uzraudzibas pasakumus. Kad 2017.gada 1. ceturksni tika publicéti ECB noradijumi par INA, to
kopapjoms bija 866 mljrd. euro. Bija nepiecieSams panakt lidzsvaru starp i) INA radito problému
risinasanu un ii) parak straujas virzibas iespéjamo ietekmi uz tautsaimniecibu kopuma, pirms bankas
bija veikusas sagatavosanas pasakumus, kas nepiecieSami vérienigam INA jautajuma risinajumam.
Tapéc ECB uzskata, ka tas pakapeniska pieeja bija atbilstosa. ECB uzskata, ka tas pieeja darbojas un ir
sniegusi bankam pietiekamus stimulus proaktivi samazinat INA apjomu, pirms tika pieméroti ar
gaidam attieciba uz segumu saistitie uzraudzibas pasakumi. Stkaku informaciju par INA samazinasanu
sk. piezimés par 91. punktu.

120. punkts

ECB nepiekrit secinajumam, ka tas pieeja rada nevienlidzigu attieksmi pret bankam. Tas pieeja lauj
pret bankam izturéties atskirigi, reagéjot uz to 1paso apstak|u atSkiribam.

Pirmkart, riciba dot bankam ar augstaku sakotnéjo nenodrosinato INA [imeni vairak laika, lai tas pilniba
segtu savus riskus, pilniba atbilda ECB pieejas INA visparéjam mérkim. Ta deva Sim bankam iespéju
sakt vérienigaku INA samazinasanu, ko stimuléja tas, ka, ja tas nerikosies, ECB pieméros uzraudzibas
pasakumus. Saja konteksta svarigi atzimét, ka ECB tiecas samazinat INA, nevis palielint segumu pasu
par sevi; lielaks segums vienlaikus stimulé un veicina INA jautajuma risinasanu. Tadéjadi uzraudzibas
pasakums, kas pienemts nesegta kreditriska dél atbilstosSi gaidam attieciba uz segumu, ir tikai
aizsargmehanisms gadijuma, ja risks netiek samazinats.

Otrkart, nemot véra laika nobidi starp 2020. gada beigu atsauces datumu un galiga SREP lemuma
pienemsanu, ECB attieciba uz korekcijam, ko veic péc atsauces datuma, ir janodrosina visu izmainu
atspogulosana galigaja [émuma, lai papildinajums atbilstu riskam attiecigaja bridi (t. i., lai tas nebtu
parmérigs salidzinajuma ar nesegto risku). Turklat péc atsauces datuma veikto korekciju ietvars ari
stimulé aktivu defictta un INA samazinasanu kopuma, tadéjadi padarot bankas noturigakas un veicinot
ECB galvena mérka, proti, INA [imena samazinasanas, sasniegsanu.

Treskart, ECB sagaida, ka visas bankas nems véra tas gaidas, un, paturot prata publiski pazinotas
gaidas, katra atseviska gadijuma analizé, vai pieeja INA ir piesardziga. Ja $adu pieeju neuzskata par
piesardzigu, ECB pieméro uzraudzibas pasakumus 2. pilara papildinajumu veida.

121. punkts

ECB uzskata, ka process un resursu izmantoSana bijusi efektiva, nemot véra ietekmi, kas tika panakta
INA apjoma samazinasanas un seguma palielinasanas zina.

Vispirms janorada, ka saskana ar ECB visparéjo pieeju gaidam attieciba uz INA segumu ir uz nakotni
vérsta loma, stimul&jot savlaicigu INA jautajuma risinasanu un novérsot parmérigu nenodrosinatu INA
uzkrasanos nakotné. Tadéjadi Sis gaidas attiecas uz visam bankam, nevis tikai tam, kuram paslaik ir
augsts INA limenis. Parskati par INRD segumu tiek sniegti apkopota [Imeni un gandriz identiski
parskatiem par INRD aizsargmehanismu saskana ar Kapitala prasibu regulu. Turklat parskatu sniegSana
par iespéjamiem atbrivojumiem ir fakultativa un dod labumu bankam.

Otrkart, izradijas, ka KUK un bankas spéj parvaldit So procesu, un janem véra, ka tas bija pirmais
Isteno$anas gads.

Lai gan lielaka dala KUK centienu tika veltita atbrivojumu novértésanai, jaatzime, ka i) mazak neka
puse no visam bankam lidza nemt véra to Tpasos apstaklus un ii) tika nodrosinati atbalsta instrumenti
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KUK, kas atviegloja to darbu. Turklat ir skaidrs, ka otraja TstenoSanas gada KUK darba slodze ir
samazinata, pateicoties gutajai pieredzei un uzlabotiem instrumentiem un apmacibai.

Treskart, to banku nelielais skaits, kuram tika piemérotas P2R papildinajumi, faktiski liecina, ka ECB
visparéja pieeja INA ir bijusi veiksmiga, palielinot euro zonas banku sistémas noturibu. Tas nozime, ka
daudzas iestades novérsusas nesegtos riskus, samazinot INA apjomu un palielinot pieejamo lidzeklu
elementu prudencialo uzkrajumu veidoSanai. P2R papildinajumu pieméro tikai ka uzraudzibas
pasakumu nesegta kreditriska gadijuma, ko novérteé, pamatojoties uz gaidam attieciba uz segumu un
konkrétajai bankai raksturigajiem apstakliem.

3. ieteikums. Piemérot uzraudzibas pasakumus, kas labak nodrosina banku risku pareizu
segumu un parvaldibu

a) punkta i) apakspunkts
ECB daléji pienem So ieteikuma dalu.

ECB uzskata, ka tas P2R metodologija atbilst 2022.gada marta publicetajam EBI SREP
pamatnostadném un ka pastav dazadi veidi, ka noteikt 2. pilara kapitala prasibas, pamatojoties uz
katru risku atseviski. Nav nepiecieSams precizi skaitliski novértét katru atsevisko risku, kam iestade ir
paklauta; ta patiesam, iespéjams, nav labaka prakse, jo ta varétu radit nepamatotu parliecibu par
precizitati attieciba uz P2R un saistito uzraudzibas dialogu ar iestadém, kas, iespéjams, varétu kavet
uzraudzibas darbibu efektivitati un lietderibu Saja joma. ECB to néma véra, 2021. gada paplasinot P2R
metodologiju, kura rapigak apliikoja atseviSkus riskus. ECB metodologija |lauj efektivi izmantot visu
pieejamo informaciju, t. sk. iestazu ICAAP datus, citus galvenos riska indikatorus un ECB pastavigas
uzraudzibas ietvaros veikto prudencialo novértéjumu rezultatus, lai noteiktu P2R. Mérkis ir
nodrosinat, lai visa iestazu butisko risku potenciala kopéja ietekme tiktu pienacigi segta vai nu ar
1. pilara, vai 2. pilara kapitala prasitbam.

ECB pastavigi uzlabo savu P2R metodologiju, pamatojoties uz katra SREP cikla glto pieredzi vai péc
turpmaka novértéjuma par konkrétu risku noteicoso faktoru ietekmi uz P2R. Turklat ECB savas P2R
metodologijas efektivitati un lietderibu drizuma parskatis strukturalak.

a) punkta ii) apakSpunkts

ECB pienem So ieteikuma dalu.
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a) punkta iii) apaksSpunkts
ECB daléji pienem So ieteikuma dau.

ECB jau nodrosina, lai ikviens pasakums, kas noteikts ar SREP Iémumu, bitu skaidri un pietiekami
pamatots ar Saja Iemuma izklastitajiem konstatéjumiem, ka to paredz tiesibu akti.

ECB pastavigi strada, lai uzlabotu tas sazinas ar bankam precizitati, kvalitati un visparejo skaidribu par
galvenajiem risku noteicosajiem faktoriem, kas ir 2. pilara prasibu pamata. Tas faktiski bija iemesls,
kapéc 2021. gada tika ieviesta SREP pavadveéstule. ECB piekrit, ka, informéjot par P2R galvenajiem
virzitajspékiem, varétu vairak palielinat parredzamibu attieciba uz bankam.

b) punkts
ECB pienem So ieteikuma dalu.

ECB jau izmanto plasu uzraudzibas pasakumu klastu, lai novérstu riska kontroles joma konstatétos
trikumus. Tomér ECB atzist, ka tas pieeju, kas nodrosina, ka kvalitativie un kvantitativie uzraudzibas
pasakumi efektivi un savlaicigi mazina riskus, iespéjams, varétu uzlabot vél vairak. ECB tiecas
nodrosinat, lai tas pasakumu un pilnvaru izmantoSana bitu pielagota konkrétajai situacijai, un turpinas
uzlabot veidu, kada ta pieméro uzraudzibas pasakumus katra atseviska gadijuma3, t. sk. attieciba uz
banku uzkrajumu veido$anas prakses nepilnibu novérsanu.

c) punkts

ECB pienem So ieteikuma dalu.

| pielikums. Tpasa zinojuma 29/2016 "Vienotais uzraudzibas mehanisms — labs sakums, bet
vajadzigi turpmaki uzlabojumi" pécparbaude

2. ieteikuma i) apakspunkts

ECB darbibas jomu organizatoriska struktlra nav atkariga no riska analizes, jo Ekonomikas
generaldirektorats (DG/E) un Makrouzraudzibas politikas un finansu stabilitates generaldirektorats
(DG/MF) savu pilnvaru un uzdevumu dé| ir ECB centralo banku funkcijas veicgji.

Skatot no nodalisanas principa viedokla, DG/MF un DG/E tiek piesaistiti centralo banku funkcijas
veiksanai. levaddati, ko izmanto banku uzraudzibas funkcijas veikSanai, bet kas sagatavoti arpus $is
funkcijas ietvariem — neatkarigi no ta, vai tie sagatavoti ECB (pieméram, DG/MF vai DG/E ievaddati
stresa testiem) vai arpus ECB (pieméram, Eiropas Komisijas ievaddati stresa testiem)— neietilpst
nodalisanas principa darbibas jom3, jo Sie ievaddati tiek sagatavoti neatkarigi. Nav nepiecieSams veikt
riska analizi, lai nodrosinatu, ka netiek ietekmétas banku uzraudzibas politikas izvéles, jo i) DG/MF un
DG/E ievaddatus sniedz neatkarigi un ii) stresa testu mérkis kopa ar citiem uzraudzibas instrumentiem
un procesiem ir ietekmét politiku.

Nefinansu riska monitoringa un datu sniegSsanas joma to regulé darbibas risku parvaldibas (ORM)
visparéja sistéma, kas piemérojama visas bankas limeni, tadéjadi saistiba ar nodalisanas principu
aptverot arf riskus, kas rodas no kopéjiem pakalpojumiem.

3. ieteikums
Atzinigi vértéjams tas, ka Eiropas Revizijas palata (ERP) atzist progresu iek$éjas revizijas joma.

Minéto tris PLE amata vietu galvenais papildu uzdevums ir veikt turpmakus pasakumus saistiba ar
neizpilditajiem VUM ieteikumiem.
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Palielinoties iek$éja audita funkcijas veiktspéjai, ir batiski uzlabojies VUM reviziju kopuma (t. sk.
ECBS/VUM lek$&ja audita komitejas aizgadniba veiktd ECB revizijas darba) tvérums. Saja sakara ir
svarigi atzimét, ka daZzi augsta riska revizijas subjekti vél nav aptverti salidzinoSi ierobeZota izlases
apjoma deél. Pieméram, 2022. gada tika veikta pilniga banku krizes parvaldibas revizija, tikhdz
iespéjama padzilinatas parbaudes izlase bija pietiekami liela, lai varétu noteikt jebkadas tendences.

5. ieteikums

Gada sakuma tika uzsakts parskatitais uzraudzibas planoSanas process, kura mérkis ir uzlabot ar
uzraudzibas prioritatém saistito darbibu monitoringu un parskatu sniegSanu par tam, ka ari palielinat
Sajas prioritatés noteikto stratégisko mérku sasniegSanas efektivitati. 2022. gada galvena uzmaniba
tika pievérsta tam, lai nodrosSinatu, ka mulsu process atbilst paredzétajam mérkim, sakot no
prioritditém lidz pat darbibam. Si pasakuma otraja gada tiks sagatavoti jauni zinojumi, ECB banku
uzraudzibas darba rezultatus un rezultatus sasaistot ar prioritasu istenoSanu. ECB ari péta veidus, ka
iegit uzraudzibas rezultatus no novérojamiem rezultatiem. Sie dati uzlabos parskatu sniegéanu ECB
gada parskata par banku uzraudzibu.

Nozares apsekojuma vajadzibam ECB izmantojusi alternativus Ilidzek|us (pieméram, augsta limena
konferences un forumus un Banku uzraudzibas kontaktgrupu), kas, muasuprat, pilntba kalpo $a
ieteikuma mérkim. Ir pabeigts mazak nozimigo iestazu uzraudzibas efektivitates pilotprojekts (sk.
Uzraudzibas valdes 2022. gada decembra Ilémumu), un tiek planoti regulari turpmakie pasakumi.

6. ieteikums

VUM regulas 6. panta 3. punkta skaidri noteikts, ka VKI ir pienakums palidzét ECB tas uzdevumu
Tsteno$ana. Turklat atbilstosi VUM regulas 6. panta 2. punktam VKI jaievéro godpratigas sadarbibas
pienakums. VUM pamatregulas 3. un turpmakajos pantos skaidri noteikts VKI pienakums nodrosinat
VKI darbinieku daltbu KUK, savukart VUM pamatregulas 4. panta 5. punkta noteikts, ka ECB un VKI
savstarpéji apspriezas un vienojas par VKI resursu izmantoSanu saistiba ar KUK.

ECB veikta analize liecina, ka kop$ 2016. gada ir samazinajies VKI darbinieku iztrikums salidzinajuma
ar saistibam. Tomer joprojam pastav 4 % iztrikums salidzinajuma ar 2019. gada saistibam. ECB turpina
noveérst iztrikumus, rikojot KUK koordinatoru un vietéjo koordinatoru apspriesanos, ka arT augstaka
[Tment rikojot eskalacijas sanaksmes ar VKI. Praksé tas var izradities sareZgiti, jo vietéjie tiesibu akti var
noteikt ierobeZojumus, kas nav sameérigi ar bankas riska profilu. ECB parlieciba, ka nav nepiecieSams
grozit VUM pamatregulu, izriet no ta, ka VUM pamata ir godpratigas sadarbibas princips.

7. ieteikums

Par komandas profilu méerkiem vienojas katras KUK vadiba centralizéti vadita ikgadéja pasakuma
ietvaros. Par $3 pasakuma rezultatiem Uzraudzibas valdei tiek zinots reizi gada.

8. ieteikums

Lietotaju profili ietver kontaktinformaciju, amata nosaukumus un informaciju par dalibu KUK.
Lietotajiem ir arT iesp€ja brivpratigi pievienot stkaku informaciju par savam zinasanam, valodam, kuras
tie parvalda, un daltbu ekspertu grupas vai tiklos (ar visam jomam, kas balstitas uz noteiktu
taksonomiju). Lietotaji var sniegt biografisku informaciju, izmantojot veidni, kas ietver informaciju par
iepriek$€jo pieredzi, izglttibu utt.

SSMnet izmanto 6500 aktivu lietotaju (no ECB un VKI), bet lielaka dala So lietotaju vél nav izveidojusi
profilu.
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Notiek komunikacijas kampana, lai sekmétu to, ka ECB un VKI darbinieki plasak izmanto SSMnet
profilus. Nakotné (vidéja termina) tiks izveidota personala iek$éja talantu tirgus platforma, lai uzlabotu
prasmju un pieredzes dokumentésanu un parvaldibu (ECB darbiniekiem, kas strada KUK).

9. ieteikums

2023. gada janvari tika uzsakts darbs pie pamatkvalifikacijas izstrades un attistiSanas. Ta bds modulara
programma ar iespéju atteikties, pamatojoties uz personala profilu, un tas rezultata tiks veikta
sertifikacija. Paredzams, ka pirma grupa programmu pabeigs 2024. gada.

Vienlaikus 2023. gada saks izstradat visaptveroSus modularus apmacibu kursus uzraugiem par
tradicionalajiem riskiem, ka art jaunajiem riskiem, kas ir VUM prioritaras jomas (proti, IT un
kiberdroSibas riski, digitala parveide, klimata parmainu un vides riski), parskatot eso$as VUM
apmacibas iespéjas, nosakot trikumus un nepiecieSsamibas gadijuma nodrosinot/attistot jaunas
apmacibas.

Visbeidzot, VUM ievadkurss ir parveidots par tris dienu programmam ar uzturésanos, kuras galvenais
mérkis ir atvieglot jaunpienacéju orientésanos VUM un nodrosinat viniem instrumentus, kas tiem
vajadzigi, lai sekmigi darbotos jaunaja vidé. Ta ietver apmacibas par uzraudzibas pamatprincipiem,
VUM instrumentiem un organizaciju, ka ari socialas aktivitates. Pirmais no Siem tris dienu
ievadkursiem notiks 2023. gada jlnija.

10. ieteikums

Ikgadéja KUK darbinieku aptauja vac informaciju par KUK darbiniekiem uzticétajiem uzdevumiem,
pamatojoties uz SREP risku karti. Balstoties uz KUK koordinatoru un vietéjo koordinatoru
apsprie$anos, tiek noteikti uzdevumu sadaljuma mérki, un Sie mérki tiek apvienoti. Sis darbibas
rezultati tiek nodoti apsprieSanai Uzraudzibas valdé, un tos parskata katru gadu.

12. ieteikums

Covid-19 pandémijas dé] veikt klatienes darbibas 2020. un 2021. gada (un dazbrid ari 2022. gada) bija
loti sarezgiti. Tadé| visi dati, ar kuriem parrobeZzu misiju skaitu minétajos gados salidzina ar situaciju
pirms pandémijas, bltu jaizskata piesardzigi. 2022. gada decembri ECB apstiprinaja iniciativu, kuras
mérkis ir lidz 2025. gada beigam bdatiski stiprinat ECB resursus klatienes darbibam. Tas tiks panakts,
izveidojot jaunas ECB amata vietas apmaina pret atbilstoSu budZeta samazinajumu aréjiem
konsultantiem. Kopa tiks izveidotas 65 jaunas VUM amata vietas, t. sk. 49 jaunas ECB amata vietas (kas
veido 34 % pieaugumu Klatienes un iek$éjo modelu parbauzu generaldirektorata (DG/OMI) darbinieku
skaita) un 16 papildu ECBS/starptautisko organizaciju amata vietas apmaina pret atbilstoSu budzeta
samazinajumu aréjiem konsultantiem (kuri tiek izmantoti parbaudes komandu aizpildisanai).
Uzraudzibas valde un Valde ciesi uzraudzis §is iniciativas pilnigu Tstenoanu. Sada iek$éja parnemsana
ieksiené palidzés palielinat ECB darbibas neatkaribu, laujot tai vadit vairak parbauzu. Lidzigi centieni
tiek veikti, lai palielinatu parrobezu parbauzu skaitu, pieméram, nosakot vérienigakus mérkus VKI
parrobeZu iesaistei.
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