AZ EUROPAI PARLAMENT ELNOKSEGE ALTAL 2022. JUNIUS 6-AN ELFOGADOTT,
AZ EUROPAI PARLAMENT VALASZAI AZ EUROPAI SZAMVEVOSZEK

,AZ UNIOS INTEZMENYEK ES A COVID-19: GYORS REAGALAS, DE VAN MEG
TENNIVALO A VALSAGVEZERELT INNOVACIO ES RUGALMASSAG KIHASZNALASA
ERDEKEBEN” CiMU KULONJELENTESERE

MEGFIGYELESEK

Az intézményeknek sikeriilt minimalisra csokkenteniiik az alapvet6 tevékenységeiket
érinté fennakadasokat

43. pont. A Parlament 2020 szeptemberétdl rendelkezésre allo tesztel6 1étesitményei fontos
szerepet jatszottak a Parlament Uzletmenet-folytonossaganak biztositasaban a hazon bellli
fertézés szigorli nyomon kovetése és korlatozasa révén, valamint annak biztositasaban, hogy
a képviseldk és a személyzet a meglévé utazasi korlatozasok ellenére utazhassanak.

Megkezdodott a valsag utani kornyezetben alkalmazott Uj munkamoédszerek
hatékonysaganak értékelése

78. pont. Az EP két személyzeti felmérést készitett, 2020 janiusaban és novemberében.
Mindkét felmérés azt mutatta, hogy a vilagjarvanyt kévetéen a személyzet a tavmunka
szélesebb kor( alkalmazasara szamit.

92. pont. A Parlament szamos elemzést végzett a Covid19-intézkedések kornyezeti
teljesitményre gyakorolt hatasarél, tobbek kozott elézetes elemzéseket 2020 végén, valamint
részletes bontast a 2021. évi rendszeres kérnyezetvédelmi jelentéstétel részeként. Az unids
intézmények kozil els6ként elemezték a tavmunka kdrnyezeti hatasait (mind a kdltségeket,
mind a hasznokat), és azokat belefoglaltak a Parlament f6 kérnyezeti teljesitménymutatoéiba.
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Az EMAS kozéptavu stratégiaja, a kdrnyezeti teljesitmény és a célok felllvizsgalata szintén
utalt a vilagjarvanyhoz kapcsolédé intézkedések hatasaira, valamint a vilagjarvanyra valaszul
kidolgozott egyes gyakorlatok folytatasanak lehetséges hosszu tavu elényeire.

93. pont. A tolmacsok és mas alkalmazottak kiktldetési célu utazasainak csdokkenése jelentds
pozitiv hatast gyakorolt a Parlament kdrnyezeti teljesitményére, kildénésen a
szénlabnyomara. A személyszallitas (beleértve az ingazast, a kikuldetést, a képviselék
szallitdsat és a tamogatasban részesullé latogatdk szallitasat is) a Parlament teljes
szénldbnyomanak tobb mint 60%-at tette ki a Covid el6tti években. 2020-ban ez a
szénldbnyom 33%-ara csokkent, amely majdnem 50%-kal volt alacsonyabb, mint 2019-ben.

E pozitiv hatasok fenntartasa érdekében szamos tevékenység indult a személyszallitasbol
szarmazo kibocsatasoknak a Covid utani csokkentése érdekében, példaul a 2022—2024-es
stratégiai végrehajtasi keret (SEF) elfogadasa az okologiai atalakulasrél szélo fejezettel,
beleértve a kérnyezeti teljesitmény javitasat célzd 17 projektet, az EMAS 2022. évi cselekvesi
terve, valamint hianyelemzés és a 2024-es célok elérését célzé lehetséges intézkedések.

A hianyelemzést és a lehetséges tevékenységeket jelenleg kulonb6zé szinteken kovetik
nyomon, beleértve az EIndkséget is.

Az Eurdpai Parlament 2016 6ta mar karbonsemleges, mivel az Elndkség 2015. oktoberi
hatarozata alapjan ellensulyozza elkerilhetetlen kibocsatasait.

KOVETKEZTETESEK ES AJANLASOK

1. ajanlas — A hosszu tavu zavarok és az intézménykozi egyiuttmiikodés belefoglalasa
az uzletmenet-folytonossagi tervekbe

A Parlament elfogadja a Szamvev&szék ajanlasat.

A Parlament létrehozta a szervezeti rugalmassaggal foglalkozé Uj, féigazgatosagok kozotti
iranyitocsoportot. F6 feladata a fenyegetetiségelemzés és a kockazatok feltarasanak
elémozditasa. A Bizottsag elemezni fogja a lehetséges zavarok kildénb6z6 tipusait, beleértve
a hosszu tavu zavarokat is. A féigazgatosagi és szervezeti szintl Gzletmenet-folytonossagi
tervek ennek megfeleléen bévilnek.

A Covid19-valsag soran minden szinten rendszeresen folytatott intézménykozi
egyuttmikddést folytatni kell és azt hivatalossa kell tenni, amennyiben hatékonynak itélik.
Kulonos figyelmet forditanak — adott esetben — a gyakorlati BC rendelkezések és
megallapodasok meghatarozasara annak érdekében, hogy 6sszehangolt valaszt lehessen
adni a tobb vagy valamennyi unios intézményt érintd valsagokra.

2. ajanlas — Az adminisztrativ szolgaltatasok digitalizalasanak tovabbfejlesztése
Az Eurdpai Parlament elfogadja a Szamvevészék ajanlasat.

Ez a célkitlizés a fétitkar 2022—-2024-es stratégiai végrehaijtasi keretének és az EP 2024-es
digitalis transzformacios stratégiajanak részét képezi.

A ,Digitalis atalakulas a hatékony munkafolyamatok érdekében” és a ,produktiv munkahely”
elnevezésii két program Osszesen 12, 2021-ben és 2022-ben inditott projektet foglal




magaban, amelyek mindegyike a Parlament igazgatasi és jogalkotasi eljarasainak tovabbi
digitalizalasat célozza. A kdzbeszerzés — tObbek kozott az elektronikus szamlak — tovabbi
digitalizalasaval és az dsszes munkafolyamat — tobbek kdzoétt az elektronikus alairas —
tovabbi digitalizalasaval is foglalkozni fog ennek keretében.

A Parlament tervei szerint még 2022 folyaman megkezdi a mindsitett elektronikus alairas
hasznalatat. A Parlament munkacsoportot hozott létre az e-szamlazasi platform
hasznalatanak tovabbi elé6mozditasara.

3. ajanlas — A Covid19 utani kornyezetben alkalmazott 0j munkamoédszerek
alkalmassaganak értékelése

A Parlament elfogadja a Szamvev8szék ajanlasat.

A Parlament kifinomult rendszerrel rendelkezik a kulcsfontossagu tevékenységeire
vonatkozd mérészamok Osszegyljtésére. Ezeket a mér6szamokat mar alkalmazzak, és
tovabb finomitjak a hibrid Ulések és a tavmunka minéségének és hatékonysaganak mérése
érdekében.

A Parlament elkezdte felmérni irodateruletének kihasznaltsagat a Covid utani helyzetben.

A Parlament a f6 koérnyezeti teljesitménymutaték nyomon kovetésének részeként nyomon
koveti valamennyi tevékenységének kornyezeti hatasait, beleértve a tavmunka hatasanak
kuldén elemzését is.




