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INSTITUCIE EU A COVID-19: RYCHLA REAKCIA A RIESENIE PRETRVAVAJUCICH
VYZIEV, ABY SA CO NAJLEPSIE VYUZILI INOVACIE A FLEXIBILITA, KTORE
PRINIESLA KRizA

POZNAMKY

Institaciam sa podarilo minimalizovat’ narusenie svojich hlavnych €innosti

Ods. 43. Testovacie zariadenia Parlamentu, ktoré boli k dispozicii od septembra 2020,
pomohli vd'aka prisnemu sledovaniu a obmedzeniu internych prenosov zabezpecit kontinuitu
¢innosti v Parlamente a to, aby poslanci a zamestnanci mohli cestovat’ aj napriek existujucim
cestovnym obmedzeniam.

Zacalo sa posudzovanie uc¢innosti novych spésobov prace v pokrizovom prostredi

Ods. 78. EP uskutocnil dva prieskumy medzi zamestnancami: v juni a novembri 2020. Z
oboch prieskumov vyplynulo, Ze po pandémii zamestnanci o¢akavaju SirSie vyuZivanie prace
na dialku.

Ods. 92. Parlament vykonal niekolko analyz vplyvu opatreni suvisiacich s ochorenim COVID-
19 na environmentalne spravanie vratane predbeznych analyz koncom roka 2020 a
podrobného rozélenenia v ramci pravidelného podavania sprav o zivotnom prostredi v roku
2021. Eurépsky parlament analyzoval ako uplne prva institicia EU environmentalne vplyvy
(ndklady aj prinosy) prace na dialku a zahrnul ich do kfu€ovych ukazovatelov
environmentalneho spravania Parlamentu.
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V strednodobej stratégii EMAS, preskumani environmentalneho spravania a cielov v oblasti
Zivotného prostredia sa takisto uvadzali vplyvy opatreni suvisiacich s pandémiou, ako aj
potencialne dlhodobejSie prinosy pokra¢ovania niektorych postupov vyvinutych v reakcii na
pandémiu.

Ods. 93. Znizenie poctu sluzobnych ciest timo¢nikov, ako aj ostatnych zamestnancov viedlo
k vyznamnym pozitivnym vplyvom na environmentalne spravanie Parlamentu, najma na jeho
uhlikovu stopu. Doprava osOb (vratane dochadzania do zamestnania, sluZzobnych ciest,
dopravy poslancov a dopravy navstevnikov pozyvanych poslancami) predstavovala v rokoch
pred pandémiou ochorenia COVID-19 viac ako 60 % celkovej uhlikovej stopy Parlamentu. V
roku 2020 sa tento udaj zniZil na 33 % uhlikovej stopy, €o bolo takmer o 50 % menej ako v
roku 2019.

S ciefom zachovat tieto pozitivhe vplyvy sa zacalo niekolko €innosti na znizenie emisii z
osobnej dopravy po pandémii ochorenia COVID-19, ako je prijatie strategického
vykonavacieho ramca na roky 2022 — 2024 s kapitolou o ekologickej transformacii vratane 17
projektov na zlepSenie environmentalneho spravania, akény plan EMAS na rok 2022, ako aj
diferenna analyza a mozné opatrenia na dosiahnutie cielov na rok 2024.

Diferenéna analyza a mozné &innosti sa v su¢asnosti sleduju na réznych urovniach vratane
Predsednictva.

Eurdpsky parlament je uhlikovo neutralny uz od roku 2016, kedZe na zaklade rozhodnutia
Predsednictva z oktébra 2015 kompenzuje nevyhnutné emisie.

ZAVERY A ODPORUCANIA

Odporiucanie 1 — Zahrnut’ dlhodobé narusenia a medziinstitucionalnu spolupracu do
planov na zabezpecenie kontinuity ¢innosti

Parlament prijima odporuéanie Dvora auditorov.

Parlament zriadil novu riadiacu skupinu koordinujucu ¢&innost medzi GR v oblasti
organizaénej odolnosti. Jej hlavnou ulohou je podporovat analyzu hrozieb a odhalovanie
rizik. Predmetom analyzy budu r6zne druhy moznych naruSeni vratane dlhodobych. Plany na
zabezpecenie kontinuity ¢innosti na urovni GR a institucie sa adekvatne upravia.

Bude sa pokraCovat v medziinstitucionalnej spolupraci, ku ktorej poc€as krizy COVID-19
dochadzalo pravidelne na vSetkych Urovniach, a bude sa formalizovat' vzdy, ked sa to bude
povazovat za efektivne. Osobitna pozornost sa bude venovat vymedzeniu praktickych
opatreni a dohéd na zabezpecenie kontinuity ¢innosti vzdy, ked to bude relevantné, s ciefom
zabezpedit koordinovanu reakciu na krizy, ktoré maju vplyv na viaceré alebo vSetky institacie
Unie.

Odporuéanie 2 — Dalej rozvijat’ digitalizaciu administrativnych sluzieb

Eurépsky parlament prijima odporu¢anie Dvora auditorov.




Tento ciel je suCastou strategického vykonavacieho ramca generalneho tajomnika na roky
2022 — 2024 a jeho stratégie digitalnej transformacie pre Parlament na rok 2024.

Dva programy s nazvom Digitalna transformacia pre efektivne pracovné postupy a
Produktivne pracovisko spolo¢ne predstavuju 12 projektov zaCatych v rokoch 2021 a 2022,
pricom kazdy z nich ma za ciel dal3iu digitalizaciu administrativnych a legislativhych postupov
Parlamentu. V uvedenom ramci sa bude riesit’ dalSia digitalizacia verejného obstaravania
vratane elektronickych faktiur a dalSia digitalizacia vSetkych pracovnych postupov vratane
elektronickych podpisov.

Parlament planuje zacat’ pouzivat kvalifikovany elektronicky podpis eSte pocCas roka 2022.
Parlament zriadil pracovnu skupinu s ciefom d'alej podporit vyuzivanie platformy elektronickej
fakturacie.

Odporucanie 3 — Posudit’ vhodnost’ novych spésobov prace v prostredi po pandémii
COVID-19

Parlament prijima odporu¢ania Dvora auditorov.

Parlament disponuje sofistikovanym systémom na zber parametrov svojich kfucovych
¢innosti. Uvedené parametre sa uz pouzivaju a budu sa dalej zdokonalovat tak, aby bolo
mozné merat kvalitu a efektivnost’ hybridnych stretnuti a prace na dialku.

Parlament zacal porady o vyuZiti svojich kancelarskych priestorov po pandémii COVID-19.
Monitoruje vplyvy vSetkych svojich Cinnosti na zivotné prostredie a vykonava Specifické

analyzy vplyvu prace na dialku ako sucast monitorovania klfu¢ovych ukazovatelov
environmentalneho spravania.




