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E U R Ó P S K Y  D V O R  A U D Í T O R O V

POSLANIE

Európsky dvor audítorov je inštitúcia EÚ, ktorá je na základe Zmluvy poverená kontrolovať 

finančné prostriedky Európskej únie. Je externým audítorom EÚ, ktorý prispieva 

k zlepšovaniu fi nančného hospodárenia EÚ a vystupuje ako nezávislý ochranca fi nančných 

záujmov občanov Európskej únie, pričom presadzuje zodpovednosť a transparentnosť.

V Í Z I A

Byť nezávislou a dynamickou inštitúciou uznávanou za čestnosť a nestrannosť, odbornosť, 

kvalitu a dosah jej práce a poskytovať podporu zúčastneným stranám pri zlepšovaní 

hospodárenia s fi nančnými prostriedkami EÚ.

HODNOTY

Dvor audítorov je odhodlaný presadzovať:

NEZÁVISLOSŤ, 
ČESTNOSŤ 
A NESTRANNOSŤ

Nezávislosť, čestnosť 
a nestrannosť pre 
inštitúciu, jej členov 
a zamestnancov.

Poskytovať primeraný 
výstup zúčastneným 
stranám bez prijímania 
pokynov či podliehania 
tlaku vonkajších zdrojov.

ODBORNOSŤ

Udržiavať vysoký 
a príkladný štandard 
odbornosti vo všetkých 
oblastiach práce.

Zúčastňovať sa na 
ďalšom vývoji kontroly 
verejného sektora v EÚ 
a vo svete.

PRIDANÁ HODNOTA

Vypracúvať 
relevantné, včasné 
a kvalitné audítorské 
správy založené na 
spoľahlivých zisteniach 
a dostatočných 
dôkazoch, ktoré 
sa týkajú záujmov 
zúčastnených strán 
a ktoré sú považované za 
dôležité a hodnoverné 
dokumenty.

Prispievať k účinnému 
zlepšeniu hospodárenia 
EÚ a k zvyšovaniu 
zodpovednosti 
za spravovanie 
fi nančných prostriedkov 
EÚ.

DOKONALOSŤ 
A EFEKTÍVNOSŤ

Ceniť si jednotlivcov, 
rozvíjať talent 
a odmeňovať výkon.

Podporovať kolegiálnosť 
prostredníctvom účinnej 
komunikácie.

Čo najviac zvýšiť 
efektívnosť vo všetkých 
oblastiach svojej práce.
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V í t a m  V á s  p r i  č í t a n í  š t v r t é h o  v y d a n i a 

v ý r o č n e j  s p r á v y  o  č i n n o s t i  E u r ó p s k e h o 

dvora  audítorov.  Tento rok sme sa  rozhodl i 

preorganizovať jej  obsah do dvoch hlavných 

č a s t í :  „ N a š e  č i n n o s t i “  a  „ N a š e  r i a d e n i e “ 

a  p o  p r v ý k r á t  p r e d l o ž i ť  u c e l e n ý  s ú b o r 

ukazovateľov výkonnost i .

V roku 2010 mal Dvor audítorov dve významné 

m o ž n o s t i  p r i s p i e ť  d o  d e b a t y  o  r e f o r m e 

správy f inančných prostr iedkov EÚ.   D v o r 

a u d í t o r o v  p r e d l o ž i l  z a č i a t k o m  r o k a  n o v e j 

Komis i i  s tanovisko k  r iz ikám a  výzvam pre 

z l e p š o v a n i e  f i n a n č n é h o  h o s p o d á r e n i a  E Ú 

a  neskôr  svoj  návrh na zmenu a  doplnenie 

n a r i a d e n i a  o  r o z p o č t o v ý c h  p r a v i d l á c h , 

k t o r é  s a  v z ť a h u j ú  n a  r o z p o č e t  E Ú . 

V  r o v n a k o m  č a s e  D v o r  a u d í t o r o v  t a k t i e ž 

p r i s p e l  k  m e d z i i n š t i t u c i o n á l n e m u  d i a l ó g u 

o  s p r á v e  e k o n o m i c k ý c h  z á l e ž i t o s t í  Ú n i e , 

p r i č o m  z d ô r a z n i l ,  ž e  p r e  k a ž d ý  t r v a l ý 

mechanizmus stability je dôležité zabezpečiť 

n á l e ž i t ý  a u d i t ,  p o v i n n o s ť  z o d p o v e d a ť 

s a  a  t r a n s p a r e n t n o s ť .  O k r e m  t o h o ,  p o 

nadobudnutí  úč innost i  L isabonskej  zmluvy 

b o l  D v o r  a u d í t o r o v  p o v i n n ý  p r e d l o ž i ť 

svoju výročnú správu o  plnení  rozpočtu EÚ 

národným par lamentom členských štátov. 

PREDSLOV PREDSEDU

V roku 2010 došlo  a j  k  významnému vývoju 

v  o b l a s t i  k o n t r o l y  v e r e j n é h o  s e k t o r a  – 

bol i  pr i jaté  nové medzinárodné štandardy 

n a j v y š š í c h  k o n t r o l n ý c h  i n š t i t ú c i í .  V  t e j t o 

s p r á v e  j e  z d ô r a z n e n ý  p r í n o s ,  k t o r ý  m a l 

D v o r  a u d í t o r o v  v  p o s l e d n ý c h  r o k o c h  n a 

vypracovaní  týchto štandardov,  ktoré bude 

u p l a t ň o v a ť  p r i  s v o j e j  ď a l š e j  p r á c i .  V  r o k u 

2010 Dvor  audítorov takt iež  spolupracoval 

s  n a j v y š š í m i  k o n t r o l n ý m i  i n š t i t ú c i a m i 

č l e n s k ý c h  š t á t o v  n a  v y p r a c o v a n í 

inovat ívnych a  harmonizovaných pr ístupov 

k  a u d i t u  f i n a n č n ý c h  p r o s t r i e d k o v  E Ú 

a  z ú č a s t n i l  s a  n a  p i l o t o m  p r o j e k t e ,  k t o r ý 

p o z o s t á v a l  z  k o o r d i n o v a n ý c h  a u d i t o v 

správnosti  výdavkov na poľnohospodárstvo 

s  k o n t r o l n ý m i  ú r a d m i  Č e s k e j  r e p u b l i k y 

a  Holandska.

V  r o k u  2 0 1 0  D v o r  a u d í t o r o v  p r i v í t a l  o s e m 

nových č lenov a  uskutočni l i  sme významné 

z m e n y  s  c i e ľ o m  p o s i l n i ť  v n ú t o r n ú  s p r á v u 

a zjednodušiť proces rozhodovania. Osobitne 

s a  v y n í m a  j e d n a  z m e n a :  D v o r  a u d í t o r o v 

p r i j a l  n o v é  v n ú t o r n é  p r a v i d l á ,  k t o r ý m i  s a 

zaviedol  systém komôr na pr i j ímanie  správ 

a  stanovísk  Dvora  audítorov.  V  čast i  „Naše 

r i a d e n i e “  s a  p o d r o b n e j š i e  o p i s u j ú  ú č i n k y 

t o h t o  s y s t é m u .  T a k t i e ž  s a  v  n e j  n a c h á d z a 

p r e h ľ a d  z d r o j o v ,  k t o r é  s m e  m a l i  v  r o k u 

2 0 1 0  k  d i s p o z í c i i ,  a  o p a t r e n i a ,  k t o r é  s m e 

pri jal i  na ďalšie zlepšenie našej  efektívnosti 

a  účinnost i .
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Dvor audítorov sa bude aj  v  roku 2011 držať 

svojich hodnôt a stavať na svojich úspechoch. 

N a ď a l e j  b u d e m e  v y p r a c ú v a ť  k v a l i t n é , 

nezávis lé  a  objekt ívne správy a  stanoviská , 

ktoré pr ispievajú k  z lepšovaniu f inančného 

h o s p o d á r e n i a  E Ú  a  k t o r é  p o d p o r u j ú 

povinnosť zodpovedať sa a transparentnosť. 

D v o r  a u d í t o r o v  b u d e  n a ď a l e j  p o z o r n e 

m o n i t o r o v a ť  v ý v o j  v  s p r á v e  e u r ó p s k y c h 

e k o n o m i c k ý c h  z á l e ž i t o s t í ,  a k o  a j  s k ú m a ť 

n á v r h y  n o v ý c h  p r á v n y c h  p r e d p i s o v ,  k t o r é 

budú mať  dosah na f inančné hospodárenie 

EÚ po roku 2013.

P r i  v ý b e r e  a  p l á n o v a n í  s v o j i c h  ú l o h ,  k t o r é 

s ú  z a r a d e n é  d o  p l á n u  p r á c e  n a  r o k  2 0 1 1 , 

bola hlavným záujmom Dvora audítorov ich 

p r i d a n á  h o d n o t a .  P l á n u j e m e  u v e r e j n i ť  4 5 

v ý r o č n ý c h  s p r á v ,  v r á t a n e  v ý r o č n e j  s p r á v y 

o  p l n e n í  r o z p o č t u  E Ú  a  v ý r o č n e j  s p r á v y 

o  E u r ó p s k y c h  r o z v o j o v ý c h  f o n d o c h ,  a k o 

a j  š p e c i f i c k é  r o č n é  s p r á v y  o  a g e n t ú r a c h 

a  o s t a t n ý c h  i n š t i t ú c i á c h  a  o r g á n o c h . 

Osobitné správy sú výbornou pr í lež i tosťou 

n a  p o s k y t n u t i e  p r i d a n e j  h o d n o t y  t ý m ,  ž e 

s a  z a m e r i a v a j ú  n a  v y s o k o  r i z i k o v é  o b l a s t i 

a  t ý k a j ú  s a  t é m ,  k t o r é  s ú  p r e  z ú č a s t n e n é 

strany obzvlášť  re levantné.  Konkrétne chce 

D v o r  a u d í t o r o v  p r e d l o ž i ť  s p r á v y  o  k v a l i t e 

v ý d a v k o v  E Ú  v  r ô z n y c h  o b l a s t i a c h ,  o d 

f inančného inžinierstva a  Záručného fondu 

p r e  M S P  p o  p r o j e k t y  e l e k t r o n i c k e j  s p r á v y 

f inancované EÚ a  systém jednotnej  p latby 

v  poľnohospodárstve. 

V í tor  Manuel  da S ILVA CALDEIRA

p r e d s e d a

Schopnosť  Dvora audítorov splniť  svoj  plán 

práce na rok 2011 zálež í  vo veľkej  miere  od 

efekt ívnost i  jeho organizácie  a  dokonalost i 

j e h o  z a m e s t n a n c o v .  D v o r  a u d í t o r o v  b u d e 

n a ď a l e j  r e a l i z o v a ť  s v o j u  s t r a t é g i u  n a  r o k y 

2 0 0 9  –  2 0 1 2 ,  p r i č o m  o č a k á v a ,  ž e  z a č n e 

naplno žať prínosy jeho nedávnych reforiem 

v r á t a n e  z j e d n o d u š e n i a  p o s t u p o v  p r o c e s u 

r o z h o d o v a n i a .  D v o r  a u d í t o r o v  s a  b u d e 

n a ď a l e j  u s i l o v a ť  p r i j í m a ť  t ý c h  s p r á v n y c h 

z a m e s t n a n c o v ,  u d r ž i a v a ť  v o ľ n é  p r a c o v n é 

m i e s t a  n a  m i n i m e  a  p o d p o r o v a ť  o d b o r n ý 

rast  svoj ich zamestnancov. 

B e z  o d h o d l a n i a  a  o d b o r n o s t i  v š e t k ý c h , 

ktor í  pracujú  na  Dvore  audítorov ,  by  naše 

ú s p e c h y  v  r o k u  2 0 1 0  n e b o l i  m o ž n é .  C h c e l 

by  som sa  poďakovať  všetkým kolegom za 

ich angažovanosť ,  aby bola  naša inšt i túcia 

skutočne nezávislým ochrancom finančných 

záujmov občanov Únie .
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PREHĽAD ROKU 2010 

 
NAŠE ČINNOSTI 

 o Výročné správy  o  rozpočte EÚ a  Európskych rozvojových fondoch za  rozpočtový 

rok 2009

 o 4 0  š p e c i f i c k ý c h  r o č n ý c h  s p r á v  o rôznych agentúrach a  ostatných inšt i túc iách 

a  orgánoch EÚ za  rozpočtový rok 2009 

 o 14 osobitných správ ,  najmä z  auditov výkonnost i

 o Stanovisko  k  z lepšovaniu f inančného hospodárenia  s  rozpočtom EÚ

 o Päť ďalších stanovísk k novým alebo pozmeňujúcim právnym predpisom, vrátane 

návrhu revidovaného nar iadenia  o  rozpočtových pravidlách 

 o Významný prínos v  odbore  a komunite medzinárodnej kontroly verejného sektora , 

vrátane vypracovania nových štandardov najvyšších kontrolných inštitúci í  ( ISSAI) 

 o P i l o t n ý  p r o j e k t ,  k t o r ý  z a h ŕ ň a l  k o o r d i n o v a n é  a u d i t y  s  n a j v y š š í m i  k o n t r o l n ý m i 

i n š t i t ú c i a m i  Č e s k e j  r e p u b l i k y  a  H o l a n d s k a  o  s p r á v n o s t i  v ý d a v k o v  n a 

poľnohospodárstvo

 
NAŠE RIADENIE

 o Predloženie  uceleného súboru kľúčových ukazovateľov výkonnost i ,  z  ktorých 

vyplýva značná spokojnosť  h lavných zúčastnených strán s  kval i tou práce Dvora 

audítorov

 o R e v í z i a  r o k o v a c i e h o  p o r i a d k u  D v o r a  a u d í t o r o v ,  z a v e d e n i e  k o m ô r  s  c i e ľ o m 

zjednodušiť  proces  rozhodovania

 o Pr i jat ie  97 nových zamestnancov ,  č ím po prvýkrát  voľné pracovné miesta  k les l i 

pod 5  %

 o Ď a l š i e  p r e s ú v a n i e  z a m e s t n a n c o v  d o  a u d i t u  v  d ô s l e d k u  z í s k a n i a  e f e k t í v n o s t i 

v podporných s lužbách
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NAŠE ČINNOSTI

Ú p l n é  z n e n i e  v š e t k ý c h  s p r á v  j e  k  d i s p o z í c i i  n a  i n t e r n e t o v e j  s t r á n k e 

Dvora  audítorov (www.eca.europa.eu) .

 
AUDÍTORSKÉ SPRÁVY A STANOVISKÁ

Európsky dvor audítorov má tr i  hlavné výstupy: 

 o v ý r o č n é  s p r á v y ,  k t o r é  o b s a h u j ú  v ý s l e d k y 

f i n a n č n ý c h  a u d i t o v  a  a u d i t o v  z h o d y  z a 

p r í s l u š n é  r o z p o č t o v é  r o k y  ( s e m  p a t r i a 

samostatne uverejňované špeci f ické ročné 

správy o agentúrach a ostatných inštitúciách 

a  orgánoch Európskej  únie) ; 

 o o s o b i t n é  s p r á v y ,  k t o r é  s a  u v e r e j ň u j ú 

v  p r i e b e h u  r o k a ,  p r e d k l a d a j ú  v ý s l e d k y 

v y b r a n ý c h  a u d i t o v ,  n a j m ä  a u d i t o v 

v ý k o n n o s t i ,  p r i  k t o r ý c h  s a  h o d n o t í 

h o s p o d á r n o s ť ,  e f e k t í v n o s ť  a  ú č i n n o s ť 

vo vybraných oblastiach prí jmov a výdavkov 

EÚ; 

 o stanoviská  k  návrhom právnych predpisov 

s  dosahom na f inančné hospodárenie .

Počet správ a stanovísk

Výročné správy 
(rozpočet EÚ a ERF)

Špecifické ročné správy 
(agentúry a ostatné 
inštitúcie a orgány EÚ)

Osobitné správy

Stanoviská

kg104813_inside_b.indd   9 16/05/11   08:56
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Výročné správy za  rozpočtový 
rok 2009 

D v o r  a u d í t o r o v  k a ž d o r o č n e  v y k o n á v a 

f i n a n č n é  a u d i t y  p l n e n i a  r o z p o č t u  E Ú , 

Európskych rozvojových fondov a ostatných 

agentúr ,  inšt i túc i í  a  orgánov EÚ.  Výs ledky 

t ý c h t o  a u d i t o v  s a  p r e d k l a d a j ú  p o l i t i c k ý m 

o r g á n o m  E Ú ,  P a r l a m e n t u  a  R a d e ,  v o 

výročných správach.  Dvor audítorov venuje 

značnú časť svojich zdrojov na vypracovanie 

týchto správ.

Výročná správa o  plnení 
rozpočtu EÚ za  rok  2009

V  r o k u  2 0 1 0  s a  z n a č n á  č a s ť  p r á c e  D v o r a 

a u d í t o r o v  n a  f i n a n č n ý c h  a u d i t o c h 

a auditoch zhody týkala plnenia rozpočtu na 

rok 2009, ktorej  výsledkom bolo predloženie 

š e s t n á s t e h o  v y h l á s e n i a  o  v i e r o h o d n o s t i 

(DAS) .  Výsledky tejto práce bol i  predložené 

zúčastneným stranám 9.  novembra 2010 vo 

v ý r o č n e j  s p r á v e  D v o r a  a u d í t o r o v  o  p l n e n í 

rozpočtu EÚ za  rok  2009 1.

1 Ú. v. EÚ C 303, 9.11.2010. 

Hlavné body te j to  výročnej  správy:

•  Účtovná závierka  Európskej  únie  verne 

vyjadrovala f inančnú situáciu a výsledky 

t ransakci í  a  tokov hotovost i .

•  V  p l a t b á c h  z  r o z p o č t u  s a  n a ď a l e j 

vyskytovali  významné chyby, s  výnimkou 

d v o c h  o b l a s t í  r o z p o č t u  ( h o s p o d á r s k e 

a  f i n a n č n é  v e c i  a  a d m i n i s t r a t í v n e 

výdavky) . 

•  O d h a d  D v o r a  a u d í t o r o v  t ý k a j ú c i  s a 

n a j p r a v d e p o d o b n e j š e j  c h y b o v o s t i 

v oblasti  výdavkov na polit iky súdržnosti 

b o l  v  p o r o v n a n í  s  p r e d c h á d z a j ú c i m i 

rokmi podstatne nižš í .  Pre  rozpočet  ako 

celok odhad chybovosti  Dvora audítorov 

za  posledné roky poklesol .

•  K o m i s i a  z l e p š i l a  i n f o r m á c i e ,  k t o r é 

p o s k y t o v a l a  o  s p ä t n o m  z í s k a n í 

nesprávne vyplatených súm a ostatných 

korekciách.  T ieto informácie  však zat ia ľ 

nebol i  úplne spoľahl ivé .  Údaje  Komis ie 

o  korekciách nebolo možné zmysluplne 

porovnať  s  chybovosťou odhadovanou 

Dvorom audítorov.

V  t e j t o  s p r á v e  D v o r  a u d í t o r o v  v y j a d r i l 

o d p o r ú č a n i a ,  a k o  z l e p š i ť  f i n a n č n é 

hospodárenie posilnením systémov riadenia 

a  z jednodušením pravidie l  a  nar iadení .
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Výročná správa o  Európskych 
rozvojových fondoch za  rok  2009

D v o r  a u d í t o r o v  u v e r e j n i l  s v o j u  v ý r o č n ú 

správu o  Európskych rozvojových fondoch 

( E R F )  z a  r o k  2 0 0 9  d ň a  9 .  n o v e m b r a  2 0 1 0 

spolu s  výročnou správou o plnení  rozpočtu 

EÚ za  rok  2009.

Dvor  audítorov dospel  k  záveru,  že  účtovná 

závierka ERF za rok 2009 vyjadrovala verne vo 

všetkých významných hľadiskách f inančnú 

situáciu ERF a výsledky ich transakcií  a tokov 

h o t o v o s t i  b o l i  v  s ú l a d e  s  u s t a n o v e n i a m i 

ich  nar iadenia  o  rozpočtových pravidlách. 

V  p r í j m o c h  E R F  s a  n e v y s k y t l i  v ý z n a m n é 

c h y b y .  V  z á v ä z k o c h  a  p l a t b á c h  E R F  s a 

n e v y s k y t l i  v ý z n a m n é  c h y b y .  O b s a h o v a l i 

však  časté  nevyčís l i te ľné chyby.

Dvor  audítorov dospel  k  záveru,  že  systémy 

dohľadu a kontroly boli  čiastočne účinné pri 

zabezpečovaní  správnost i  p lat ieb.

V  t e j t o  s p r á v e  D v o r  a u d í t o r o v  v y j a d r i l 

odporúčania ,  ako  z lepš i ť  n iektoré  aspekty 

f i n a n č n é h o  h o s p o d á r e n i a  E R F ,  n a p r . 

e f e k t í v n o s ť  k o n t r o l  v ý d a v k o v  z  h ľ a d i s k a 

nákladov ,  ročný audit ukončených projektov 

a  monitorovanie  rozpočtovej  podpory .

Špeci f ické ročné správy 
o  agentúrach a  ostatných 
inšt i túciách a  orgánoch EÚ 
za  rok  2009

V decembri  2010 Dvor  audítorov  uverejn i l 

40 špecif ických ročných správ za rozpočtový 

rok 2009 týkajúcich sa  agentúr  a  ostatných 

inšt i túci í  a  orgánov EÚ 2.

2 Ú. v. EÚ C 338, 14.12.2010 a Ú. v. EÚ C 342, 16.12.2010.

A g e n t ú r y  E u r ó p s k e j  ú n i e  v y k o n á v a j ú 

š i roké spektrum úloh na rôznych miestach 

E Ú .  K a ž d á  a g e n t ú r a  m á  o s o b i t n ý  m a n d á t 

a spravuje vlastný rozpočet.  Dvor audítorov 

v y d a l  v ý r o k y  b e z  v ý h r a d  k u  v š e t k ý m 

k o n t r o l o v a n ý m  s u b j e k t o m  s  v ý n i m k o u 

Európskej  pol icajnej  akadémie a  Európskej 

agentúry pre l ieky.  V týchto prípadoch Dvor 

audítorov vydal  výrok s  výhradou z  dôvodu 

n e d o s t a t k o v  v  p o s t u p o c h  v e r e j n é h o 

obstarávania .
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Osobitné správy v  roku 2010 

D v o r  a u d í t o r o v  v y b e r á  a  n a v r h u j e  a u d i t y 

v ý k o n n o s t i  a  a u d i t y  z h o d y  t a k ,  a b y  č o 

najviac zvýši l  ich dosah,  a  tak najúčinnejš ie 

využi l  svoje zdroje pridelené na t ieto úlohy. 

Pr i  výbere tém Dvor  audítorov zvažuje :

•  r i z i k á  v ý k o n n o s t i  a l e b o  z h o d y  v  d a n e j 

oblast i  pr í jmov a lebo výdavkov;

•  v ý š k u  p r í s l u š n ý c h  p r í j m o v  a l e b o 

výdavkov;

•  čas ,  ktorý uplynul  od predchádzajúceho 

auditu ;

•  ď a l š í  v ý v o j  v  o b l a s t i  r e g u l a č n é h o 

a  prevádzkového rámca; 

•  pol i t ický  a  verejný záujem . 

V y b r a n é  a u d i t y  v ý k o n n o s t i  a  a u d i t y 

z h o d y  s i  v y ž a d u j ú  p o z o r n é  p l á n o v a n i e 

a vykonanie,  aby sa získal i  potrebné dôkazy. 

O k r e m  t o h o  D v o r  a u d í t o r o v  p o s k y t u j e 

k o n t r o l o v a n ý m  s u b j e k t o m  m o ž n o s ť  z v á ž i ť 

j e h o  z i s t e n i a  a  v y p r a c o v a ť  o d p o v e d e  e š t e 

pred uverejnením správy.  V dôsledku toho si 

t ieto  audity  vo všeobecnost i  vyžadujú v iac 

než  jeden rok na dokončenie .
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HLAVNÉ KROKY VYBRANÝCH AUDITOV 

VÝKONNOSTI A AUDITOV ZHODY

Predbežná štúdia  s  c ie ľom podrobnejš ie  urč i ť  real izovateľnosť  auditu .

Podrobné plánovanie ,  pr i  ktorom sa  stanovia  c ie le  a  rozsah,  a  audítorský  pr ístup a  metódy, 

ktoré  sa  použi jú .

Práca v  teréne  s  mult idiscipl inárnymi t ímami,  ktoré zhromažďujú dôkazy na mieste v  ústredí 

Komis ie  a  v  č lenských a  pr i j ímateľských štátoch.

Analýza z istení  a  potvrdenie  faktov s  kontrolovaným subjektom.

Vypracovanie  návrhu osobitnej  správy.

„Námietkové“ konanie  s  kontrolovanou inšt i túciou EÚ.

U v e r e j n e n i e  o s o b i t n e j  s p r á v y  v  2 2  ú r a d n ý c h  j a z y k o c h  s  o d p o v e ď a m i  k o n t r o l o v a n ý c h 

inšt i túci í  EÚ.

V  r o k u  2 0 1 0  D v o r  a u d í t o r o v  p r i j a l  s p o l u 

14 osobitných správ .  V  týchto osobitných 

s p r á v a c h  D v o r  a u d í t o r o v  v y j a d r u j e 

o d p o r ú č a n i a ,  a k o  z l e p š i ť  f i n a n č n é 

hospodárenie.  V odporúčaniach sa navrhuje, 

ako by bolo možné r iešiť  nedostatky zistené 

počas auditu;  sú hlavným spôsobom dosahu 

práce Dvora  audítorov.

Nižš ie  sú  st ručne opísané osobitné  správy 

pri jaté Dvorom audítorov v roku 2010 podľa 

kapitol  súčasného v iacročného f inančného 

r á m c a 3 –  v i a c r o č n é h o  r o z p o č t u  E Ú .  Ú p l n é 

znenie  správ je  k  d ispozíc i i  na  internetovej 

st ránke Dvora  audítorov (www.eca.europa.

e u )  a l e b o  n a  i n t e r n e t o v e j  s t r á n k e  E U 

bookshop.

3 Uvedené číselné údaje zachytávajú posledné revízie 
viacročného fi nančného rámca na roky 2007 – 2013 
a súčasné ceny (zdroj: Európska komisia).
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Udržateľný rast 

D o  u d r ž a t e ľ n é h o  r a s t u  p a t r i a  d v e 

t é m y :  k o n k u r e n c i e s c h o p n o s ť  p r e  r a s t 

a  z a m e s t n a n o s ť  a  s ú d r ž n o s ť  p r e  r a s t 

a  z a m e s t n a n o s ť .  K o n k u r e n c i e s c h o p n o s ť 

z a h ŕ ň a  f i n a n c o v a n i e  v ý s k u m u 

a  t e c h n o l o g i c k é h o  r o z v o j a ,  p r e p á j a n i e 

E u r ó p y  p r o s t r e d n í c t v o m  s i e t í  E Ú , 

v z d e l á v a n i e  a  o d b o r n ú  p r í p r a v u , 

p o d p o r o v a n i e  k o n k u r e n c i e s c h o p n o s t i 

n a  p l n e  i n t e g r o v a n o m  j e d n o t n o m 

t r h u ,  p r o g r a m  s o c i á l n e j  p o l i t i k y ,  a k o  a j 

odstavovanie jadrových zariadení.  Rozpočet 

EÚ na podporu konkurencieschopnost i  pre 

r a s t  a  z a m e s t n a n o s ť  n a  r o k y  2 0 0 7  –  2 0 1 3 

d o s a h u j e  8 9 , 4  m l d .  E U R ,  9 , 2  %  c e l k o v é h o 

r o z p o č t u  n a  t o t o  o b d o b i e .  T a k m e r  d v e 

t r e t i n y  t ý c h t o  f i n a n č n ý c h  p r o s t r i e d k o v  s a 

vynakladajú na výskum a rozvoj .

K o n k u r e n c i e s c h o p n o s ť  p r e  r a s t 

a  z a m e s t n a n o s ť  s a  t ý k a  n a j m ä 

p o l i t i k y  s ú d r ž n o s t i ,  k t o r á  s a  r e a l i z u j e 

p r o s t r e d n í c t v o m  f o n d o v  p o k r ý v a j ú c i c h 

d a n é  o b l a s t i  č i n n o s t í ,  a  t o  E u r ó p s k e h o 

s o c i á l n e h o  f o n d u ,  K o h é z n e h o  f o n d u 

a  Európskeho fondu regionálneho rozvoja . 

F i n a n č n é  p r o s t r i e d k y  s a  v y n a k l a d a j ú 

v  r á m c i  z d i e ľ a n é h o  h o s p o d á r e n i a  K o m i s i e 

a  č l e n s k ý c h  š t á t o v .  R o z p o č e t  E Ú  n a 

pol i t iku  súdržnost i  na  roky 2007 –  2013 je 

348,4 mld.  EUR (35,7 % celkového rozpočtu). 

V  r o k u  2 0 1 0  D v o r  a u d í t o r o v  p r i j a l  v  t e j t o 

oblast i  nas ledovné osobitné správy:

•  Úč innosť  schém podpory  projektových 

štúdi í  a  budovania  nových infraštruktúr 

( o s o b i t n á  s p r á v a  č .  2 / 2 0 1 0 ) .  C i e ľ o m 

p r o j e k t o v ý c h  š t ú d i í  j e  t e s t o v a ť 

u s k u t o č n i t e ľ n o s ť  p o t e n c i á l n y c h 

výskumných zar iadení  a  c ie ľom schémy 

b u d o v a n i a  n o v ý c h  i n f r a š t r u k t ú r  j e 

podpora rozvoja nových alebo zlepšenie 

výskumných infraštruktúr .  Pr i  audite  sa 

p o s u d z o v a l o ,  č i  t i e t o  s c h é m y  ú č i n n e 

prispeli  k dosiahnutiu cieľov výskumných 

i n f r a š t r u k t ú r  š i e s t e h o  r á m c o v é h o 

programu v  rokoch 2002 –  2006.

•  H o d n o t e n i a  v p l y v u  v  i n š t i t ú c i á c h 

E Ú :  p o d p o r u j ú  p r o c e s  r o z h o d o v a n i a ? 

(osobitná správa č .  3/2010)  Hodnotenie 

vplyvu je  základným kameňom pol i t iky 

l e p š e j  p r á v n e j  ú p r a v y  n a  z l e p š e n i e 

a  z j e d n o d u š e n i e  l e g i s l a t í v n y c h 

n á v r h o v .  P r i  a u d i t e  s a  p r e s k ú m a l o , 

č i  s ú  h o d n o t e n i a  v p l y v u  z o  s t r a n y 

K o m i s i e  ú č i n n é  p r i  p o d p o r e  p r o c e s u 

r o z h o d o v a n i a  v  i n š t i t ú c i á c h  E Ú . 

Zistenia z  tejto správy sa týkajú aj  iných 

rozpočtových oblast í . 
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•  Je  predpoklad,  že  koncepcia  a  r iadenie 

p r o j e k t o v  m o b i l i t y  v  r á m c i  p r o g r a m u 

L e o n a r d o  d a  V i n c i  p r i n e s ú  ú č i n n é 

v ý s l e d k y ?  ( o s o b i t n á  s p r á v a  č .  4 / 2 0 1 0 ) 

P r o j e k t y  m o b i l i t y  v  r á m c i  p r o g r a m u 

L e o n a r d o  u m o ž ň u j ú  o r g a n i z á c i á m 

z a p o j e n ý m  d o  o d b o r n é h o  v z d e l á v a n i a 

a  p r í p r a v y  v y s i e l a ť  ú č a s t n í k o v  d o  i n e j 

európskej  kra j iny  na  študi jné  pobyty  – 

j e  t o  s ú č a s ť  i n t e g r o v a n é h o  p r o g r a m u 

c e l o ž i v o t n é h o  v z d e l á v a n i a .  P r i  a u d i t e 

s a  p r e s k ú m a l o ,  č i  j e  p r e d p o k l a d ,  ž e 

tento program bude účinný na základe 

h o d n o t e n i a  j e h o  n á v r h u  a  r i a d e n i a 

Komis iou a  národnými  agentúrami .

•  Z l e p š o v a n i e  v ý k o n n o s t i  d o p r a v y  n a 

t r a n s e u r ó p s k y c h  ž e l e z n i č n ý c h  o s i a c h : 

B o l i  i n v e s t í c i e  E Ú  d o  ž e l e z n i č n e j 

infraštruktúry  účinné? (osobitná správa 

č .  8 / 2 0 1 0 ,  p o z r i  r á m č e k :  Z a m e r a n é 

na audit  výkonnost i )

•  Využívajú  sa  výdavky zo štrukturálnych 

o p a t r e n í  E Ú  n a  d o d á v k u  v o d y  u r č e n ú 

n a  d o m á c u  s p o t r e b u  ú č i n n ý m 

spôsobom? (osobitná správa č .  9/2010) 

V  programovom období  2000 –  2006 sa 

z  Kohézneho fondu a  Európskeho fondu 

r e g i o n á l n e h o  r o z v o j a  p o s k y t l o  v i a c 

n e ž  4  m l d .  E U R  n a  p o d p o r u  p r o j e k t o v 

domácich systémov zásobovania vodou. 

D v o r  a u d í t o r o v  p r e s k ú m a l ,  č i  s a  t i e t o 

f i n a n č n é  p r o s t r i e d k y  v y u ž i l i  ú č i n n e  n a 

s p l n e n i e  n i e k o ľ k ý c h  p o t r i e b  v r á t a n e 

ľ a h š e j  d o s t u p n o s t i  v o d y ,  p o k r y t i a 

o b y v a t e ľ s t v a ,  e f e k t í v n o s t i  s y s t é m o v 

a  kval i ty  s luž ieb.
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ZAMERANÉ NA AUDIT VÝKONNOSTI

ZLEPŠOVANIE VÝKONNOSTI DOPRAVY NA TRANSEURÓPSKYCH 

ŽELEZNIČNÝCH OSIACH: BOLI INVESTÍCIE EÚ DO ŽELEZNIČNEJ 

INFRAŠTRUKTÚRY ÚČINNÉ? OSOBITNÁ SPRÁVA Č. 8/2010

A u d i t  b o l  z a m e r a n ý  n a  s p o l u f i n a n c o v a n i e  ž e l e z n i č n e j  i n f r a š t r u k t ú r y  a  a u d í t o r i  s k ú m a l i 

jeho účinnosť  pr i  z lepšovaní  výkonnost i  na  t ranseurópskych os iach.  Dvor  audítorov dospel 

k  z á v e r u ,  ž e  p r i j a t í m  u r č i t ý c h  o p a t r e n í  m o h l o  v y n a k l a d a n i e  f i n a n č n ý c h  p r o s t r i e d k o v  E Ú 

p r i n á š a ť  v ä č š i u  h o d n o t u ,  a l e  ž e  E Ú  p r o s t r e d n í c t v o m  f i n a n c o v a n i a  p r i s p e l a  k  v y t v o r e n i u 

n o v ý c h  m o ž n o s t í  p r e  t r a n s e u r ó p s k u  ž e l e z n i č n ú  d o p r a v u .  V z h ľ a d o m  n a  r e v í z i u  u s m e r n e n í 

k  TEN-T v  roku 2011 bola  táto správa Dvora 

audítorov obzvlášť  dobre načasovaná.

Dvor  audítorov Komis i i  odporuči l :

•  s p o l u p r a c o v a ť  s  č l e n s k ý m i  š t á t m i 

a  ž e l e z n i č n ý m i  i n š t i t ú c i a m i ,  a b y  s a 

z i s t i l o ,  p o  k t o r ý c h  t r a n s e u r ó p s k y c h 

k o r i d o r o c h  j e  v ý r a z n ý  d o p y t  a  a b y  s a 

v  pr ípade potreby rozš í r i la  vedomostná 

a  analyt ická  báza;

•  zvážiť  možnosť kladenia väčšieho dôrazu 

n a  z m i e r n e n i e  p r a k t i c k ý c h  o b m e d z e n í 

cezhraničnej  že lezničnej  dopravy;

•  p o d n e c o v a ť  a  u ľ a h č o v a ť  s p o l u p r á c u 

m e d z i  ž e l e z n i č n ý m i  i n š t i t ú c i a m i 

č l e n s k ý c h  š t á t o v ,  a b y  m o h l i  s p o l u 

p l á n o v a ť  v ý v o j  a  h ľ a d a ť  s p o l o č n é 

r iešenia  prakt ických problémov.
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„ T e n t o  a u d i t  p r e d s t a v o v a l  p r e  t í m  n i e k o ľ k o  v ý z i e v “ , 

p o v e d a l  G a r e t h  R o b e r t s ,  v e d ú c i  a u d í t o r s k é h o 

t í m u .  „ V e ľ m i  r ý c h l o  s m e  s a  m u s e l i  n a u č i ť  s k u t o č n o s t i 

o  európskych železniciach a videl i  sme úspech niektorých 

f a n t a s t i c k ý c h  m o d e r n ý c h  ž e l e z n í c ,  a l e  a j  t o ,  ž e  n i e k t o r é 

č a s t i  s i e t e  b o l i  a k o b y  z  i n e j  d o b y .  Z a u j í m a l o  n á s  v i d i e ť , 

d o  a k e j  m i e r y  s a  e u r ó p s k e  ž e l e z n i c e  p r e m i e ň a j ú  z o  s p l e t i 

t r a t í  n a  s i e ť .  D o  p r á c e  s a  z a p o j i l o  d e s a ť  a u d í t o r o v , 

p r e t o ž e  s m e  m u s e l i  p o k r y ť  m n o h o  r ô z n y c h  j a z y k o v . “

„V e ľ m i  s i  c e n í m ,  ž e  s o m  s a  m o h o l  z ú č a s t n i ť  t o h t o  a u d i t u , 

odvtedy som sa stal  nadšencom železníc”,  povedal Andrej 

M i n a r o v i č ,  a u d í t o r ,  k t o r ý  v i e d o l  p r á c u  v  N e m e c k u 

a  R a k ú s k u .  E š t e  p r e d  k o n c o m  a u d i t u  b o l  F e r n a n d o 

Pascual  Gi l  v  t íme známy ako „krtko“ ,  pretože  st ráv i l 

čas  v  železničných tuneloch v  Alpách a  Pyrenejách.

A u d í t o r s k ý  t í m  n a v š t í v i l  o s e m  č l e n s k ý c h  š t á t o v 

a  z v á ž i l  d o s a h ,  k t o r ý  m a l o 

2 1  ž e l e z n i č n ý c h  p r o j e k t o v 

s p o l u f i n a n c o v a n ý c h 

Európskou úniou cez TEN-T 

a  p o l i t i k u  s ú d r ž n o s t i  n a 

t r a n s e u r ó p s k u  ž e l e z n i č n ú 

d o p r a v u .  S ú č a s ť o u  p r á c e 

bola  a j  kontrola  projektov, 

n a j m ä  v  c e z h r a n i č n ý c h 

z ó n a c h .  P r i  t e j t o  p r á c i  s a 

t í m  o c i t o l  v  n á k l a d n ý c h 

v l a k o c h  n a  c e s t e  p o 

A l p á c h  a j  h l b o k o  p o d 

z e m o u  p r i  p o z o r o v a n í 

v ý s t a v b y  v e ľ k ý c h  t u n e l o v . 

T i e t o  k o n t r o l y  b o l i 

neoceniteľnou z ložkou pre 

z ískanie prehľadu,  ktorý audítori  dosiahl i  preskúmaním správ,  rozhovormi so zamestnancami 

železníc  a  zvyčajnými  f inančnými  analýzami .

kg104813_inside_b.indd   17 16/05/11   08:56



18

Ochrana a  r iadenie 
pr í rodných zdrojov

E Ú  m á  r o z s i a h l e  k o m p e t e n c i e  a  p o l i t i c k ú 

zodpovednosť  v  oblast i  poľnohospodárstva 

a  r o z v o j a  v i d i e k a ,  r y b n é h o  h o s p o d á r s t v a 

a  ž i v o t n é h o  p r o s t r e d i a  s  r o z p o č t o m 

4 1 3  m l d .  E U R  n a  r o k y  2 0 0 7  –  2 0 1 3 . 

Tr i  š tvrt iny  týchto f inančných prostr iedkov 

s a  v y n a k l a d a j ú  n a  p o ľ n o h o s p o d á r s k e 

t r h y  a  p r i a m e  p l a t b y  p o ľ n o h o s p o d á r o m . 

T i e t o  p l a t b y  s a  f i n a n c u j ú  z  E u r ó p s k e h o 

p o ľ n o h o s p o d á r s k e h o  z á r u č n é h o  f o n d u 

( E P Z F ) ,  „ p r v é h o  p i l i e r a “  S p o l o č n e j 

poľnohospodárskej  pol i t iky  (SPP) .  V iac  než 

p ä t i n a  v ý d a v k o v  i d e  n a  p o d p o r u  r o z v o j a 

v i d i e k a ,  k t o r á  s a  f i n a n c u j e  z  E u r ó p s k e h o 

p o ľ n o h o s p o d á r s k e h o  f o n d u  p r e  r o z v o j 

v i d i e k a  ( E P F R V ) ,  d r u h é h o  p i l i e r a  S P P . 

P o ľ n o h o s p o d á r s t v o  a  r o z v o j  v i d i e k a 

patr ia  pod zdieľané hospodárenie  Komis ie 

a  č lenských štátov.

V  r o k u  2 0 1 0  D v o r  a u d í t o r o v  p r i j a l  v  t e j t o 

oblast i  nas ledovné osobitné správy:

•  R e a l i z á c i a  p r í s t u p u  L e a d e r  v  r o z v o j i 

v i d i e k a  ( o s o b i t n á  s p r á v a  č .  5 / 2 0 1 0 ) . 

L E A D E R  j e  p r í s t u p  „ z d o l a  n a h o r “ 

k  r o z v o j u  v i d i e k a  p r o s t r e d n í c t v o m 

m i e s t n y c h  p a r t n e r s t i e v .  P r i  a u d i t e 

s a  h o d n o t i l o ,  č i  j e  p r í s t u p  L e a d e r 

r e a l i z o v a n ý  t a k ý m  s p ô s o b o m ,  k t o r ý 

p r i n á š a  p r i d a n ú  h o d n o t u  v  p o r o v n a n í 

s  tradičným prístupom „zhora nadol“  pri 

súčasnom obmedzení  r iz ík  pre f inančné 

hospodárenie  na minimálnu úroveň.

•  D o s i a h l a  r e f o r m a  t r h u  s  c u k r o m 

s v o j e  h l a v n é  c i e l e ?  ( o s o b i t n á  s p r á v a 

č .  6 / 2 0 1 0 )  E Ú  z a č a l a  h l a v n ú  r e f o r m u 

t r h u  s  c u k r o m  v  r o k u  2 0 0 6  s  c i e ľ o m 

z a i s t i ť  k o n k u r e n c i e s c h o p n o s ť 

c u k r o v a r n í c k e h o  p r i e m y s l u  E Ú , 

s t a b i l i z o v a ť  t r h y ,  z a b e z p e č i ť  z á s o b y 

a  p r i s p i e ť  k  z a b e z p e č e n i u  p r i m e r a n e j 

ž ivotnej  úrovne poľnohospodárov.  Dvor 

a u d í t o r o v  k o n t r o l o v a l  r e a l i z á c i u  t e j t o 

reformy a  do akej  miery  dosiahla  svoje 

c ie le .

•  A u d i t  p o s t u p u  z ú č t o v a n i a  ( o s o b i t n á 

správa č .  7/2010) .  Postupom zúčtovania 

K o m i s i a  s  k o n e č n o u  p l a t n o s ť o u 

r o z h o d u j e ,  č i  p r í j m e  n a  f i n a n c o v a n i e 

E Ú  v ý d a v k y  n a  p o ľ n o h o s p o d á r s t v o 

v y n a l o ž e n é  v  r á m c i  z d i e ľ a n é h o 

h o s p o d á r e n i a  s  č l e n s k ý m i  š t á t m i 

( 5 4  m l d .  E U R  v  r o k u  2 0 0 8 ) .  P r i  a u d i t e 

s a  p o s u d z o v a l o ,  č i  t e n t o  p o s t u p  s p l n i l 

s t a n o v e n é  c i e l e  a  u m o ž n i l  K o m i s i i 

a  ď a l š í m  z ú č a s t n e n ý m  s t r a n á m  z í s k a ť 

potrebné informácie  o  presnost i  účtov 

a  z á k o n n o s t i  a  s p r á v n o s t i  p l a t i e b  d o 

poľnohospodárstva .
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•  O s o b i t n é  o p a t r e n i a  v  p r o s p e c h 

p o ľ n o h o s p o d á r s t v a  n a j v z d i a l e n e j š í c h 

r e g i ó n o v  Ú n i e  a  m e n š í c h  o s t r o v o v 

v  E g e j s k o m  m o r i  ( o s o b i t n á  s p r á v a 

č .  1 0 / 2 0 1 0 ) .  V  r o k u  2 0 0 6  s a 

uskutočni la  re forma opatrení  v  oblast i 

p o ľ n o h o s p o d á r s t v a  v y t v o r e n ý c h  n a 

z o h ľ a d n e n i e  š t r u k t u r á l n e j ,  s o c i á l n e j 

a hospodárskej situácie najvzdialenejších 

r e g i ó n o v  Ú n i e  a  m e n š í c h  o s t r o v o v 

v  Egejskom mori .  V  rámci  te j to  reformy 

d o š l o  k  p o s u n u  k  v ä č š i e m u  z a p o j e n i u 

r e g i ó n o v  a  p r u ž n o s t i  p r i  p r i j í m a n í 

r o z h o d n u t í .  P r i  a u d i t e  s a  p o s u d z o v a l a 

ú č i n n o s ť  o s o b i t n ý c h  o p a t r e n í  p o 

reforme.

•  Riadenie Komisie systému veterinárnych 

k o n t r o l  p r i  d o v o z e  m ä s a  p o  r e f o r m á c h 

p r á v n y c h  p r e d p i s o v  o  h y g i e n e 

pr i jatých v  roku 2004 (osobitná  správa 

č .  1 4 / 2 0 1 0 ) .  V e t e r i n á r n e  k o n t r o l y 

dovozu sú významnou súčasťou pol it iky 

EÚ v oblast i  bezpečnosti  potravín,  ktorá 

p o m á h a  z n i ž o v a ť  r i z i k o  v y p u k n u t i a 

c h o r ô b  a  z d r a v o t n ý c h  k r í z ,  k t o r é  b y 

mohl i  predstavovať  vysoké náklady pre 

rozpočet  EÚ.  Pr i  audite  sa  preskúmalo, 

a k o  K o m i s i a  d o h l i a d a l a  n a d  s y s t é m o m 

veter inárnych kontrol  EÚ vykonávaných 

v  m i e s t a c h  h r a n i č n e j  k o n t r o l y ,  k t o r é 

s ú  s ú č a s ť o u  t z v .  b a l í k a  p r e d p i s o v 

v oblasti  hygieny v rámci reforiem, ktoré 

nadobudl i  úč innosť  v  roku 2006.

EÚ ako svetový aktér

O k r e m  r o z š í r e n i a  s a  č i n n o s t i  E Ú  v  o b l a s t i 

vonkajších vzťahov zameriavajú na tri  hlavné 

c i e l e :  z a b e z p e č e n i e  s t a b i l i t y ,  b e z p e č n o s t i 

a  prosper i ty  vo svojom susedstve (EÚ a  je j 

susedská polit ika);  aktívna práca na podpore 

u d r ž a t e ľ n é h o  r o z v o j a  n a  m e d z i n á r o d n e j 

ú r o v n i  ( E Ú  a k o  p a r t n e r  u d r ž a t e ľ n é h o 

r o z v o j a ) ;  p r e s a d z o v a n i e  g l o b á l n e h o 

p o l i t i c k é h o  r i a d e n i a  a  z a b e z p e č e n i e 

strategickej  a  c iv i lnej  bezpečnost i  (EÚ ako 

s v e t o v ý  a k t é r ) .  N a  s p l n e n i e  t ý c h t o  c i e ľ o v 

EÚ vyč leni la  55 ,9  mld.  EUR na  roky  2007 – 

2 0 1 3 ,  t .  j .  5 , 7  %  j e j  c e l k o v é h o  r o z p o č t u . 

Väčšinu výdavkov r iadi  pr iamo Komisia  buď 

zo svojho ústredia ,  a lebo prostredníctvom 

d e l e g á c i í .  Č a s ť  p o m o c i  s a  r i a d i  s p o l o č n e 

s  medzinárodnými  organizáciami .

V  r o k u  2 0 1 0  D v o r  a u d í t o r o v  p r i j a l  v  t e j t o 

oblast i  nas ledovné osobitné správy:

•  Riadenie podpory všeobecného rozpočtu 

K o m i s i o u  v  k r a j i n á c h  A K T ,  L a t i n s k e j 

A m e r i k y  a  Á z i e  ( o s o b i t n á  s p r á v a 

č .  1 1 / 2 0 1 0 ) .  P o d p o r u  v š e o b e c n é h o 

r o z p o č t u  ( P V R )  p o v a ž u j ú  m n o h í 

poskytovatel ia  pomoci ,  vrátane Komisie 

E Ú ,  v o  v š e o b e c n o s t i  z a  n a j ú č i n n e j š í 

spôsob poskytnut ia  rozvojovej  pomoci . 

P r i  a u d i t e  s a  p o s u d z o v a l o ,  č i  K o m i s i a 

r iadi la  svoje  programy PVR v  kra j inách 

afr ickej ,  karibskej  a t ichomorskej  oblasti 

(AKT) ,  Lat inskej  Ameriky  a  Ázie  účinne.
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•  R o z v o j o v á  p o m o c  E Ú  p r e  z á k l a d n é 

v z d e l á v a n i e  v  s u b s a h a r s k e j  A f r i k e 

a južnej Ázii  (osobitná správa č.  12/2010). 

E Ú  a  m e d z i n á r o d n é  s p o l o č e n s t v o 

p o s k y t o v a t e ľ o v  p o m o c i  s a  z a v i a z a l i 

prostredníctvom hnutia  „Vzdelanie  pre 

v š e t k ý c h “  a  „ m i l é n i o v ý c h  r o z v o j o v ý c h 

c i e ľ o v “  z a b e z p e č i ť  z á k l a d n é  v z d e l a n i e 

p r e  v š e t k y  d e t i ,  o d s t r á n i ť  r o d o v é 

nerovnosti  a  z lepšiť  kval itu vzdelávania. 

Pr i  audite  sa  posudzovalo ,  č i  rozvojová 

pomoc EÚ pomohla dosiahnuť t ieto ciele 

v  subsaharskej  Af r ike  a  južnej  Áz i i  a  č i 

Komis ia  r iadi la  pomoc dobre.

•  Z a č a l  s a  n o v ý  n á s t r o j  e u r ó p s k e h o 

s u s e d s t v a  a  p a r t n e r s t v a  ú s p e š n e 

u p l a t ň o v a ť  n a  j u ž n o m  K a u k a z e 

(v Arménsku,  Azerbajdžane a Gruzínsku) 

a  d o s a h u j e  v ý s l e d k y ?  ( o s o b i t n á  s p r á v a 

č .  1 3 / 2 0 1 0 )  N á s t r o j  e u r ó p s k e h o 

s u s e d s t v a  a  p a r t n e r s t v a  j e  r á m c o m 

p l á n o v a n i a  a  p o s k y t o v a n i a  p o m o c i 

p a r t n e r s k ý m  k r a j i n á m  a  o b l a s t i a m . 

O d  r o k u  2 0 0 7  s a  t ý m t o  t r o m  k r a j i n á m 

j u ž n é h o  K a u k a z u  p o s k y t l o  v i a c  n e ž 

311 mi l .  EUR.  Pr i  audite  sa  preskúmalo, 

č i  sa  v  n ich nástroj  ENPI  začal  úspešne 

uplatňovať  a  č i  dosahuje  výs ledky.

Pr í jmy

R o z p o č e t  E u r ó p s k e j  ú n i e  j e  v  p r v o m  r a d e 

f inancovaný z vlastných zdrojov a ostatných 

p r í j m o v .  T r a d i č n é  v l a s t n é  z d r o j e  –  n a j m ä 

clá – tvoria približne 12 % celkových príjmov 

a  z d r o j  D P H  t v o r í  ď a l š í c h  1 2  % .  Z d r o j o m 

väčšiny vlastných zdrojov EÚ (70 %) je hrubý 

n á r o d n ý  d ô c h o d o k ,  k t o r ý  j e  v y r o v n a n ý m 

zdrojom,  č ím je  zabezpečená vyrovnanosť 

rozpočtu.

V  roku 2010 Dvor  audítorov pr i ja l  osobitnú 

správu o :

•  z j e d n o d u š e n ý c h  c o l n ý c h  p o s t u p o c h 

(č.  1/2010).  Zjednodušené colné postupy 

umožňujú autorizovaným obchodníkom 

v y u ž í v a ť  z r ý c h l e n é  c o l n é  k o n a n i e  n a 

d o v o z  t o v a r u  a  j e d n o d u c h š í  s y s t é m 

platenia  c ie l ,  ktoré  sú súčasťou pr í jmov 

EÚ.  Pr i  audite  sa  posudzovala  účinnosť 

p r á v n e h o  r á m c a  a  p r í s t u p  K o m i s i e 

a  č lenských štátov ku kontrolám.
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Stanoviská  uverejnené v  roku 2010

D v o r  a u d í t o r o v  t a k t i e ž  p r i s p i e v a 

k  z lepšovaniu f inančného hospodárenia  EÚ 

poskytovaním stanovísk  k  návrhom nových 

a l e b o  r e v i d o v a n ý c h  p r á v n y c h  p r e d p i s o v 

s  d o s a h o m  n a  f i n a n č n é  h o s p o d á r e n i e . 

Legis lat ívne orgány –  Európsky  par lament 

a  R a d a  –  v y u ž í v a j ú  s t a n o v i s k á  D v o r a 

a u d í t o r o v  p r i  s v o j e j  p r á c i .  S t a n o v i s k á 

s a  t a k t i e ž  v y p r a c ú v a j ú  n a  ž i a d o s ť  i n ý c h 

i n š t i t ú c i í  E Ú  a l e b o  z  v l a s t n e j  i n i c i a t í v y 

Dvora  audítorov. 

V  r o k u  2 0 1 0  D v o r  a u d í t o r o v  p r i j a l  š e s ť 

stanovísk .

Prvé z nich (č.  1/2010) s názvom „Zlepšovanie 

f i n a n č n é h o  h o s p o d á r e n i a  s  r o z p o č t o m 

E u r ó p s k e j  ú n i e :  r i z i k á  a  v ý z v y “  b o l o 

z  v lastnej  in ic iat ívy  Dvora  audítorov.  Dvor 

audítorov vypracoval  toto  stanovisko,  aby 

podpor i l  novú Komis iu  v  je j  ús i l í  ešte  v iac 

zníž i ť  úroveň nesprávnych plat ieb a  z lepšiť 

k v a l i t u  v ý d a v k o v  E Ú ,  č o  D v o r  a u d í t o r o v 

p o v a ž u j e  z a  v y s o k ú  p r i o r i t u .  V  s t a n o v i s k u 

s a  s t a n o v u j ú  z á s a d y  a  p r i o r i t y ,  k t o r é  b y 

K o m i s i a  m a l a  z v á ž i ť  p r i  p r í p r a v e  n o v ý c h 

a l e b o  r e v í z i i  e x i s t u j ú c i c h  v ý d a v k o v ý c h 

programov a  systémov. 

Ďalš ích päť  stanovísk  sa  týkalo :

•  r o z p o č t o v ý c h  p r a v i d i e l  s p o l o č n é h o 

podniku SESAR (č .  2/2010) ;

•  n á v r h u  n a r i a d e n i a  E u r ó p s k e h o 

p a r l a m e n t u  a  R a d y ,  k t o r ý m  s a  m e n í 

a  dopĺňa nar iadenie  Rady (ES ,  Euratom) 

č.  1605/2002 o rozpočtových pravidlách, 

ktoré sa vzťahujú na všeobecný rozpočet 

Európskych spoločenst iev  (č .  3/2010) ;

•  n á v r h u  n a r i a d e n i a  E u r ó p s k e h o 

p a r l a m e n t u  a  R a d y  k t o r ý m  s a  m e n í 

a  dopĺňa nar iadenie  Rady (ES ,  Euratom) 

č.  1605/2002 o rozpočtových pravidlách, 

ktoré sa vzťahujú na všeobecný rozpočet 

E u r ó p s k y c h  s p o l o č e n s t i e v ,  p o k i a ľ  i d e 

o Európsku službu pre vonkajšiu činnosť 

(č .  4/2010) ;

•  n á v r h u  n a r i a d e n i a  E u r ó p s k e h o 

p a r l a m e n t u  a  R a d y ,  k t o r ý m  s a  m e n í 

a  dopĺňa S lužobný por iadok úradníkov 

Európskych spoločenst iev  a  podmienky 

zamestnávania ostatných zamestnancov 

týchto spoločenst iev  (č .  5/2010) ;

•  n á v r h u  n a r i a d e n i a  E u r ó p s k e h o 

p a r l a m e n t u  a  R a d y  o  r o z p o č t o v ý c h 

p r a v i d l á c h ,  k t o r é  s a  v z ť a h u j ú  n a 

v š e o b e c n ý  r o z p o č e t  E u r ó p s k e j  ú n i e 

(č .  6/2010) .
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REVÍZIA NARIADENIA O ROZPOČTOVÝCH PRAVIDLÁCH 

NÁZOR DVORA AUDÍTOROV

Stanovisko č.  6/2010 sa týka významného návrhu Komisie na revíziu nariadenia o rozpočtových 

pravidlách,  ktorým sa  r iadia  pr í jmy,  výdavky a  zodpovednosť  za  rozpočet  EÚ.

S t a n o v i s k o  D v o r a  a u d í t o r o v  j e  u c e l e n ý m  p r e s k ú m a n í m  n á v r h u  K o m i s i e ,  k t o r é h o  c i e ľ o m 

j e  p o m ô c ť  P a r l a m e n t u  a  R a d e  v  r o z h o d n u t í ,  č í  n á v r h  K o m i s i e  b u d e  p o d p o r o v a ť  r i a d n e 

h o s p o d á r e n i e  s  f i n a n č n ý m i  p r o s t r i e d k a m i ,  k t o r é  Ú n i i  z v e r i l i  e u r ó p s k i  d a ň o v í  p o p l a t n í c i . 

V nadväznosti  na odkazy v stanovisku č.  1/2010 (pozri  vyššie)  Dvor audítorov taktiež poukázal 

na  to ,  že  z lepšenie  kval i ty  výdavkov EÚ s i  vyžaduje  z jednodušené a  lepšie  právne predpisy 

v  š p e c i f i c k ý c h  o b l a s t i a c h  v ý d a v k o v  z  r o z p o č t u  E Ú  s p o l u  s  ď a l š í m i  k r o k m i  n a  p o d p o r u , 

presadzovanie  a  vyžadovanie  vhodných opatrení  zo  strany manažérov v  Komis i i ,  ostatných 

inšt i túci í  a  č lenských štátov. 

kg104813_inside_b.indd   22 16/05/11   08:56



23

 
SPOLUPRÁCA S  NKI

D v o r  a u d í t o r o v  s p o l u p r a c u j e  s  n a j v y š š í m i 

k o n t r o l n ý m i  i n š t i t ú c i a m i  ( N K I )  n a  r o z v o j i 

k o n t r o l y  v e r e j n é h o  s e k t o r a  v  r á m c i 

Európskej  únie a na celom svete.  Táto práca 

n a p o m á h a  k  v y p r a c o v a n i u  i n o v a t í v n y c h 

a  h a r m o n i z o v a n ý c h  p r í s t u p o v  k  a u d i t u 

f inančných prostr iedkov EÚ,  ako a j  nových 

medzinárodných štandardov NKI .

D v o r  a u d í t o r o v  s p o l u p r a c u j e  s  o s t a t n ý m i 

NKI  prostredníctvom:

 o kontaktného výboru NKI členských štátov 

EÚ;

 o s iete NKI  kandidátskych a  potenciálnych 

kandidátskych kraj ín  na vstup do EÚ; 

 o o s t a t n ý c h  o d b o r n ý c h  f ó r ,  n a j m ä 

organizáci í  Intosai  a  Eurosai .

 
Kontaktný výbor

Dvor audítorov je na základe Zmluvy povinný 

spolupracovať s vnútroštátnymi kontrolnými 

orgánmi č lenských štátov v  duchu dôvery, 

pričom si zachovávajú svoju nezávislosť. Dvor 

audítorov aktívne spolupracuje s najvyššími 

kontrolnými  inšt i túc iami  č lenských štátov 

v  r á m c i  k o n t a k t n é h o  v ý b o r u .  K o n t a k t n ý 

v ý b o r  j e  z h r o m a ž d e n í m  p r e d s e d o v  N K I 

EÚ a  Dvora  audítorov  a  zasadá každý rok . 

K o n t a k t n ý  v ý b o r  j e  f ó r o m  n a  s p o l u p r á c u 

a výmenu odborných poznatkov a skúseností 

z oblasti kontroly finančných prostriedkov EÚ 

a ďalších otázok súvisiacich s EÚ. Každodenné 

k o n t a k t y  s a  u d r ž i a v a j ú  p r o s t r e d n í c t v o m 

kontaktných pracovníkov,  ktorých menuje 

každá inštitúcia. Na vypracovanie spoločných 

postojov a postupov boli  zriadené pracovné 

skupiny.

V  o k t ó b r i  2 0 1 0  D v o r  a u d í t o r o v  u s p o r i a d a l 

v ý r o č n é  z a s a d n u t i e  k o n t a k t n é h o  v ý b o r u 

v  L u x e m b u r g u ,  k t o r é m u  p r e d s e d a l a 

francúzska NKI.  Toto zasadnutie sa zameralo 

n a j m ä  n a  s e m i n á r  o  ú l o h e  n á r o d n ý c h 

par lamentov po pr i jat í  L isabonskej  zmluvy.

V  p r i e b e h u  r o k a  2 0 1 0  b o l  D v o r  a u d í t o r o v 

a k t í v n y m  č l e n o m  r ô z n y c h  p r a c o v n ý c h 

s k u p í n  z r i a d e n ý c h  k o n t a k t n ý m  v ý b o r o m . 

D v o r  a u d í t o r o v  p r e d s e d a l  p r a c o v n e j 

s k u p i n e ,  k t o r e j  ú l o h o u  b o l o  n a  z á k l a d e 

m e d z i n á r o d n e  p r i j a t ý c h  a u d í t o r s k ý c h 

š t a n d a r d o v  v y t v o r i ť  s p o l o č n é  a u d í t o r s k é 

š t a n d a r d y  a  p o r o v n a t e ľ n é  k r i t é r i á  a u d i t u 

z o d p o v e d a j ú c e  p o t r e b á m  E Ú .  P r a c o v n á 

skupina ukonči la  svoju prácu v  roku 2010.

V  r o k u  2 0 1 0  D v o r  a u d í t o r o v  z a č a l  p i l o t n ý 

projekt,  ktorý pozostával  z  koordinovaných 

a u d i t o v  z h o d y  v ý d a v k o v  E Ú  n a 

poľnohospodárstvo s  NKI  Českej  republ iky 

a  H o l a n d s k a .  T e n t o  p i l o t n ý  p r o j e k t  b u d e 

ukončený v  roku 2011.
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S ieť  NKI  kandidátskych 
a  potenciá lnych 
kandidátskych kraj ín

D v o r  a u d í t o r o v  s a  a k t í v n e  z ú č a s t n i l  n a 

z a s a d n u t i a c h  s i e t e  N K I  k a n d i d á t s k y c h 

a  p o t e n c i á l n y c h  k a n d i d á t s k y c h  k r a j í n 

(Turecko,  Chorvátsko,  Bývalá juhoslovanská 

republ ika  Macedónsko,  Is land,  Čierna hora, 

Albánsko,  Bosna a  Hercegovina a  Srbsko) 4, 

ktoré  prebiehal i  parale lne so zasadnutiami 

kontaktného výboru.

V  r o k u  2 0 1 0  d o  s i e t e  v s t ú p i l i  d v a j a  n o v í 

č lenovia  –  Is land a  Srbsko.  Hlavným cie ľom 

s i e t e  j e  p r o p a g o v a ť  k o n t r o l n é  č i n n o s t i , 

n a j m ä  z a v á d z a n i e  n o v ý c h  a u d í t o r s k ý c h 

metód a techník v súlade s  medzinárodnými 

štandardmi  a  osvedčenými  postupmi EÚ.

4 K februáru 2011.

 
Ostatná spolupráca

D v o r  a u d í t o r o v  s a  n a ď a l e j  a k t í v n e  z a p á j a l 

a  p r i s p i e v a l  d o  p r o c e s u  z l e p š o v a n i a 

m e d z i n á r o d n ý c h  a u d í t o r s k ý c h  š t a n d a r d o v 

a  p o s t u p o v  p r o s t r e d n í c t v o m  s v o j e j  ú č a s t i 

v  medzinárodných organizáciách inšt i túci í 

p r e  k o n t r o l u  v e r e j n é h o  s e k t o r u ,  n a j m ä 

Intosai 5 a  je j  európskej  regionálnej  skupiny 

Eurosai .

D e l e g á c i a  D v o r a  a u d í t o r o v  s a  z ú č a s t n i l a 

X X .  z a s a d n u t i a  I n c o s a i ,  k t o r é  s a  k o n a l o 

2 2 .  –  2 7 .  n o v e m b r a  2 0 1 0  v  J u ž n e j  A f r i k e 

a bolo venované rozprave na tému „Hodnota 

a  pr ínosy najvyšš ích kontrolných inšt i túci í “ 

a  „ A u d i t  v  o b l a s t i  ž i v o t n é h o  p r o s t r e d i a 

a  u d r ž a t e ľ n ý  r o z v o j “ ,  a k o  a j  o f i c i á l n e m u 

prijatiu nových medzinárodných štandardov 

najvyšš ích kontrolných inšt i túci í  ( ISSAI ) . 

5 Medzinárodná organizácia najvyšších kontrolných 
inštitúcií.

NOVÉ MEDZINÁRODNÉ ŠTANDARDY NAJVYŠŠÍCH 

KONTROLNÝCH INŠTITÚCIÍ ISSAI

P r i j a t i e  v i a c  n e ž  4 0  n o v ý c h  I S S A I  a  I n t o s a i  G O V  n a  X X .  z a s a d n u t í  I n c o s a i  v  J u ž n e j  A f r i k e 

j e  v e ľ k ý m  k r o k o m  v p r e d  v  t o m t o  o d b o r e .  I n t o s a i  m á  t e r a z  –  p o  p r v ý k r á t  –  u c e l e n ý  r á m e c 

medzinárodných audítorských štandardov.  Súčasťou tohto rámca sú štandardy,  ktorými  sa 

stanovujú základné zásady NKI,  ktoré sú predpokladom na správne fungovanie NKI,  audítorské 

zásady a  usmernenia  k  auditu . 

T i e t o  n o v é  š t a n d a r d y  s ú  r e f e r e n č n ý m  b o d o m  p r e  k o n t r o l u  c e l é h o  v e r e j n é h o  s e k t o r a ,  n a 

z á k l a d e  k t o r é h o  N K I  m ô ž u  m e r a ť  s v o j u  v ý k o n n o s ť .  D v o r  a u d í t o r o v  s a  v ý r a z n e  p o d i e ľ a l  n a 

ich  vypracovaní ,  na jmä svojou akt ívnou účasťou v  podvýboroch pre  f inančný audit ,  audit 

zhody a  audit  výkonnost i .
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D v o r  a u d í t o r o v  s a  s t a l  r i a d n y m  č l e n o m 

organizácie  Intosai  v  roku 2004 a  odvety  sa 

a k t í v n e  p o d i e ľ a  n a  p r á c i  p o d v ý b o r o v  p r e 

a u d i t .  D v o r  a u d í t o r o v  s a  t a k t i e ž  p o d i e ľ a l 

n a  p r á c i  p o d v ý b o r o v  p r e  p r e s a d z o v a n i e 

o s v e d č e n ý c h  p o s t u p o v  a  z á r u k y 

k v a l i t y  p r o s t r e d n í c t v o m  d o b r o v o ľ n ý c h 

rovnocenných posúdení a presadzuje nárast 

budovania  kapacít  č lenov Intosai .

O d  r o k u  2 0 0 8  D v o r  a u d í t o r o v  p r e d s e d á 

pracovnej skupine pre zodpovednosť a audit 

p o m o c i  p o  k a t a s t r o f á c h .  H l a v n ý m  c i e ľ o m 

t e j t o  p r a c o v n e j  s k u p i n y  j e  v y p r a c o v a ť 

u s m e r n e n i a  a  s t a n o v i ť  a  š í r i ť  o s v e d č e n é 

postupy v  oblast i  zodpovednost i  za  pomoc 

p o  k a t a s t r o f á c h ,  p r i č o m  s a  z a m e r i a v a  n a 

činnosti  nasmerované na zúčastnené strany 

(v iacstranné subjekty ,  organizácie  pomoci , 

v lády,  súkromní audítor i ) .  Pr iebežná správa 

tejto pracovnej  skupiny bola predložená na 

kongrese Intosai  v  novembri  2010.

V  r o k u  2 0 1 0  s a  D v o r  a u d í t o r o v  t a k t i e ž 

podieľa l  na práci  pracovnej  skupiny Intosai 

pre  globálnu f inančnú kr ízu .

D v o r  a u d í t o r o v  m á  s v o j e  z a s t ú p e n i e 

v  p r a c o v n ý c h  s k u p i n á c h  E u r o s a i  p r e  a u d i t 

v  oblast i  ž ivotného prostredia  a  v  oblast i  IT 

a v školiacom výbore Eurosai.  Dvor audítorov 

sa  okrem toho zúčastni l  na  práci  pracovnej 

s k u p i n y ,  k t o r á  p r i p r a v o v a l a  p r í r u č k u 

o s v e d č e n ý c h  p o s t u p o v  n a  d o s i a h n u t i e 

kval i ty  v  rámci  NKI .  Táto pracovná skupina 

bola zr iadená na siedmom kongrese Eurosai 

v  r o k u  2 0 0 8 .  D v o r  a u d í t o r o v  j e  t a k t i e ž 

jedným z  audítorov Eurosai .

kg104813_inside_b.indd   25 16/05/11   08:56



26

NAŠE RIADENIE

 
REALIZÁCIA STRATÉGIE  NA ROKY 2009 AŽ 2012

V  p o s l e d n ý c h  r o k o c h  s a  D v o r  a u d í t o r o v 

v e n o v a l  p r o c e s u  v n ú t o r n e j  r e f o r m y ,  k t o r á 

nasledovala po sebahodnotení a nezávislom 

r o v n o c e n n o m  p o s ú d e n í  ( v  r o k u  2 0 0 8 ) 

systému r iadenia  auditov Dvora  audítorov. 

Je j  výs ledkom bolo vypracovanie  stratégie 

n a  r o k y  2 0 0 9  a ž  2 0 1 2 6 n a  r i e š e n i e  o b l a s t í , 

v  k t o r ý c h  b o l o  z i s t e n é  m o ž n é  z l e p š e n i e . 

Všeobecné ciele stanovené na toto obdobie:

 o čo najv iac  zvýš iť  celkový dosah auditov;

 o zvýš iť  efekt ívnosť  pr i  naj lepšom využit í 

zdrojov.

6 Stratégia auditu na roky 2009 – 2012 je k dispozícii na 
internetovej stránke Dvora audítorov.

Dokončil i  sa mnohé prioritné opatrenia tejto 

s t r a t é g i e .  Z v y š n é  o p a t r e n i a  s a  z r e a l i z u j ú 

v  roku 2011 a  2012.  Hlavné výs ledky v  roku 

2010:

 o splnenie c ieľa  vypracovať  ročne 12 až 15 

správ z  auditov výkonnost i ;

 o v y p r a c o v a n i e  n o v ý c h  p r o d u k t o v  – 

dokument  o  r iz ikách a  výzvach,  ktorým 

b u d e  č e l i ť  n o v á  K o m i s i a  ( s t a n o v i s k o 

č .  1/2010) ,  a  zavedenie  nového systému 

n a  p r e d k l a d a n i e  s p r á v ,  o d  r o k u  2 0 1 2 , 

o následnej  kontrole opatrení  na základe 

odporúčaní  Dvora  audítorov;

 o r e v í z i a  v n ú t o r n ý c h  p r a v i d i e l  D v o r a 

a u d í t o r o v  s  c i e ľ o m  z j e d n o d u š i ť  p r o c e s 

r o z h o d o v a n i a  z a v e d e n í m  k o m ô r 

a  posi ln iť  správu;

 o v y p r a c o v a n i e  u c e l e n é h o  s ú b o r u 

ukazovateľov výkonnost i ;

 o ďalšie rozpracovanie prístupu k ročnému 

a u d i t u  p l n e n i a  r o z p o č t u  E Ú  ( D A S )  n a 

základe odporúčaní  vnútorného „think-

tanku“ s podporou externých odborníkov;

 o p r e s u n  n i e k o ľ k ý c h  p r a c o v n ý c h  m i e s t 

z  podporných s luž ieb do auditu .
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Č l e n o v i a  D v o r a  a u d í t o r o v

NOVÉ VNÚTORNÉ PRAVIDLÁ, KTORÝMI SA ZRIAĎUJÚ KOMORY

J e d n ý m  z  h l a v n ý c h  o d p o r ú č a n í  p r o c e s u  r e f o r m y  D v o r a  a u d í t o r o v  b o l o ,  ž e  b y  m a l  D v o r 

audítorov  zrea l izovať  možnosť  s tanovenú v  č lánku 287 ods .  4  Zmluvy  a  zr iadi ť  komory  na 

pr i j ímanie  urč i tých kategór i í  správ a  stanovísk  pr i  súčasnom zachovaná kolégia .

Po schválení  potrebných zmien a doplnení  rokovacieho poriadku Dvora audítorov Radou bol i 

1.  júna 2010 zriadené komory,  ktoré sa skladajú z členov Dvora audítorov a pri j ímajú osobitné 

správy,  špeci f ické ročné správy a  stanoviská  k  návrhu právnych predpisov.  Predtým všetky 

t ieto správy a  stanoviská  pr i j ímalo celé  kolégium a je  tomu tak  naďalej  v  pr ípade výročných 

správ o  plnení  rozpočtu EÚ a  ERF. 

Väčšinu správ Dvora audítorov teraz pri j ímajú komory,  môžu však postúpiť  ich dokumenty na 

pri jat ie  Dvorom audítorov.  Všetci  č lenovia sa môžu zúčastňovať zasadnutí  komôr,  do ktorých 

nie  sú  pr idelení ,  n ie  sú  však oprávnení  h lasovať .
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MERANIE VÝKONNOSTI  DVORA AUDÍTOROV V ROKU 2010

O d  r o k u  2 0 0 8  D v o r  a u d í t o r o v  p o s t u p n e 

v y p r a c ú v a  s ú b o r  h l a v n ý c h  u k a z o v a t e ľ o v 

výkonnost i  (KPI )  s  c ie ľom:

 o in formovať  v e d e n i e  o  pokroku smerom 

k  d o s i a h n u t i u  c i e ľ o v  n a  o b d o b i e 

2009 –  2012;

 o podporovať  proces  rozhodovania ;

 o p o s k y t o v a ť  z ú č a s t n e n ý m  s t r a n á m 

informácie o výkonnosti  Dvora audítorov.

Cieľom ukazovateľov je merať hlavné zložky:

 o kvality  a  dosahu  práce Dvora audítorov, 

p r i č o m  s a  o s o b i t n á  p o z o r n o s ť  v e n u j e 

názoru zúčastnených strán;

 o ú č i n n o s t i  a  e f e k t í v n o s ť  v y u ž í v a n i a 

zdrojov Dvora  audítorov.

K e ď ž e  r o k  2 0 1 0  j e  p r v ý m  r o k o m ,  k e d y  j e 

k  d i s p o z í c i i  u c e l e n ý  s ú b o r  u k a z o v a t e ľ o v , 

b u d e  s l ú ž i ť  a k o  p o r o v n á v a c í  z á k l a d , 

o p r o t i  k t o r é m u  b u d e m e  h o d n o t i ť 

p o k r o k  v  b u d ú c n o s t i .  D v o r  a u d í t o r o v  j e 

v e ľ m i  p o v z b u d e n ý  v ý s l e d k a m i  h l a v n ý c h 

ukazovateľov výkonnosti  v roku 2010,  najmä 

pokiaľ  ide o  kval i tu  a  dosah našej  práce.  Čo 

je  však dôležitejš ie ,  ukazovatele  sú dobrým 

z á k l a d o m  n a  s t a n o v e n i e ,  k d e  j e  p o t r e b n ý 

pokrok,  a ktoré záležitosti  sa majú riešiť ,  aby 

sme z lepši l i  svoju výkonnosť  v  budúcnost i .
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Kval i ta  a  dosah práce Dvora  audítorov

Dvor  audítorov posudzuje  kval i tu  a  dosah svoj ich správ na základe hodnotní  zúčastnených 

strán,  posúdení  odborníkmi  a  nás lednou kontrolou odporúčaní ,  ktoré  vyjadruje .

Hodnotenie  zúčastnených strán

Prostredníctvom dotazníka  Dvor  audítorov vyzval  h lavných užívateľov svoj ich správ (Výbor 

pre  rozpočtovú kontrolu  Európskeho par lamentu a  Rozpočtový výbor  Rady)  a  svoje  hlavné 

kontrolované subjekty (hlavne zamestnanci  Európskej  komisie) ,  aby zhodnoti l i  kvalitu a dosah 

výročných správ Dvora audítorov (všeobecný rozpočet a ERF) a osobitných správ uverejnených 

v  r o k u  2 0 0 9 .  R e s p o n d e n t i  d o t a z n í k a  p o u ž i l i  p ä ť s t u p ň o v ú  š k á l u  ( 1  –  v e ľ m i  z l é ,  2  –  z l é ,  3  – 

pr imerané,  4  –  dobré,  5  –  veľmi  dobré) .

Posúdenia  odborníkmi

Dve externé strany posúdi l i  obsah a  prezentáciu správ Dvora audítorov uverejnených v  roku 

2 0 0 9  a  2 0 1 0 .  T í t o  o d b o r n í c i  p o s ú d i l i  o s e m  o s o b i t n ý c h  s p r á v  a  v ý r o č n ú  s p r á v u  o  p l n e n í 

rozpočtu a  výročnú správu o  ERF za  oba roky a  zhodnoti l i  kval i tu  rôznych aspektov správ na 

štvorstupňovej  škále  od „výrazne os labená“  (1)  po „vysoko kval i tná“  (4) .

Cieľ

Hodnotenie kvality a dosahu správ Dvora audítorov  hlavnými užívateľmi

Hodnotenie kvality a dosahu správ Dvora audítorov  kontrolovanými 
subjektmi

Tento výsledok naznačuje, že hlavní užívatelia správ Dvora audítorov ich v priemere považujú 
za „dobré“. Cieľom Dvora audítorov je udržať alebo zlepšiť túto úroveň výkonnosti. 

Cieľ

Posúdenie obsahu a prezentácie správ Dvora audítorov externými 
odborníkmi

Tento výsledok naznačuje, že odborníci považujú kvalitu správ Dvora audítorov za „uspokojivú“. 
Tieto posúdenia boli zdrojom cenných informácií a ich odporúčania sa využijú na zlepšenie ďalších 
správ.
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Následná kontrola  odporúčaní

H l a v n ý  s p ô s o b ,  a k o  D v o r  a u d í t o r o v  v y u ž í v a  s v o j e  a u d í t o r s k é  s k ú s e n o s t i  n a  p r i s p i e v a n i e 

k  z l e p š o v a n i u  f i n a n č n é h o  h o s p o d á r e n i a ,  j e  p r o s t r e d n í c t v o m  o d p o r ú č a n í .  A k  m a j ú  v i e s ť 

odporúčania  Dvora  audítorov k  zmene,  najprv  musia  byť  pr i jaté  kontrolovanými  subjektmi 

a  n á s l e d n e  z a v e d e n é .  T e n t o  u k a z o v a t e ľ  j e  z a l o ž e n ý  n a  o d p o r ú č a n i a c h  v o  v ý r o č n ý c h 

a  osobitných správach uverejnených v  roku 2009 –  najnovších správach.

Cieľ

Percentuálny podiel audítorských odporúčaní prijatých kontrolovanými 
subjektmi

Cieľom Dvora audítorov je udržať, či dokonca zvýšiť túto úroveň prijímania jeho odporúčaní.

V roku 2010 Dvor audítorov zaviedol systém na monitorovanie prijatia jeho odporúčaní 
kontrolovanými subjektmi. V ďalších rokoch by mal slúžiť ako základ pre budúci ukazovateľ, do 
akej miery sa opatrenia zavádzajú do praxe a vedú k zlepšeniam. Taktiež poskytne Dvoru audítorov 
užitočné informácie na zlepšenie kvality odporúčaní, ktoré vyjadruje, a tak aj ich prijímanie 
kontrolovanými subjektmi.
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E fekt ívne a  účinné využívanie  zdrojov

Dvor  audítorov hodnotí  efekt ívnosť  a  účinnosť  využívania  svoj ich zdrojov z  hľadiska  svojej 

schopnosti :  vypracúvať správy a zistenia včas;  dodržiavať svoje záväzky týkajúce sa f inančného 

hospodárenia ;  a  zabezpečiť  spokojnosť  a  odborné kompetencie  svoj ich zamestnancov.

Včasnosť  správ

C i e ľ o m  D v o r a  a u d í t o r o v  j e  p r i j a ť  v š e t k y  p l á n o v a n é  s p r á v y  v  s t a n o v e n ý c h  t e r m í n o c h .  P r i 

u v e r e j ň o v a n í  v ý r o č n ý c h  s p r á v  a  š p e c i f i c k ý c h  r o č n ý c h  s p r á v  s a  m u s i a  d o d r ž a ť  z á k o n n o m 

stanovené termíny.  Pr i  osobitných správach –  pr i  ktorých nie  je  zákonnom stanovený termín 

uverejnenia  –  sa  ako termín používa  plánovaný dátum pr i jat ia . 

Cieľ

Počet prijatých správ v porovnaní s plánom

Podiel správ prijatých včas

Celkovo Dvor audítorov cieľ v roku 2010 nesplnil. Uverejnil menej správ v porovnaní s plánom na 
rok 2010, čo je výkonnosť porovnateľná s predchádzajúcimi rokmi (91 % v roku 2009). Hoci v roku 
2010 došlo k zlepšeniu podielu správ prijatých včas (80 % v porovnaní so 67 % v roku 2009), naďalej 
existuje priestor na lepšiu výkonnosť. Zatiaľ čo všetky výročné správy a všetky špecifické ročné správy, 
až na jednu, boli prijaté podľa plánu a uverejnené v stanovenom termíne, len tri osobitné správy boli 
prijaté v stanovených termínoch. Šesť osobitných správ sa oneskorilo a posunulo do roku 2011.

Cieľom Dvora audítorov je dosiahnuť tieto ciele do konca roku 2012 prijatím ďalších opatrení 
na zlepšenie riadenia predkladania osobitných správ.
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Včasnosť  z istení

O z n á m e n i a  o  p r e d b e ž n ý c h  z i s t e n i a c h  ( O P Z )  u m o ž ň u j ú  D v o r u  a u d í t o r o v  p o t v r d i ť  s i 

s  kontrolovaným subjektom skutočnú presnosť hlavných zistení  (ktoré tvoria základ výslednej 

audítorskej  správy) .  Vydávanie OPZ je  preto míľnikom v procese auditu.  Ide o oblasť ,  v  ktorej 

bol  v  predošlých rokoch z istený výrazný pr iestor  na  z lepšenie  a  v  ktorej  s i  Dvor  audítorov 

stanovi l  c ieľ  do konca roka 2010 vydávať 80 % OPZ do dvoch mesiacov od prís lušného auditu. 

Cieľ

Percentuálny podiel oznámení o predbežných zisteniach vydaných včas

Výkonnosť v roku 2010 zatiaľ nebola na požadovanej úrovni, ale v posledných dvoch rokoch došlo 
k výraznému pokroku k splneniu tohto cieľa (43 % v roku 2009 a 27 % v roku 2008). 
Dvor audítorov bude pokračovať vo svojom úsilí zabezpečiť dosiahnutie tohto cieľa.

Cieľ

Výrok bez výhrad externého audítora a udelenie absolutória

Externé posúdenie  f inančného hospodárenia 

Cieľom Dvora audítorov je ,  aby mu jeho externý audítor  vydal  výrok bez  výhrad k  účtovnej 

z á v i e r k e  a  v y u ž í v a n i u  z d r o j o v ,  a k o  a j  a b y  m u  E u r ó p s k y  p a r l a m e n t  u d e l i l  a b s o l u t ó r i u m  n a 

základe k ladného odporúčania  Rady.
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Cieľ

Priemerný počet dní odborných školení na zamestnanca

V roku 2010 bola výkonnosť na požadovanej úrovni a predstavovala zlepšenie oproti roku 2009 
(v priemere 4 dni). 

Odborné vzdelávanie

Na základe usmernení vydaných IFAC (Medzinárodnou federáciou účtovníkov) je cieľom Dvora 

audítorov poskytovať  v  pr iemere 40 hodín (5  dní )  odborných školení  na  audítora  za  rok .

Spokojnosť  zamestnancov

Na základe interného prieskumu o spokojnosti  zamestnancov zrealizovaného v roku 2009 bolo 

86  % zamestnancov Dvora  audítorov vo všeobecnost i  spokojných so  svoj ím zamestnaním. 

Celkový pr iemerný stupeň spokojnost i  zamestnancov dosiahol  2 ,8  na z loženej  stupnic i  od 1 

do 4,  kde výsledok nad 2,5 naznačuje všeobecnú spokojnosť.  Cieľom Dvora audítorov je udržať 

a lebo z lepšiť  tento výs ledok v  podobnom pr ieskume,  ktorý  sa  uskutoční  koncom roka 2012.
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PODPORA AUDITU

Ú s p e c h  a u d í t o r s k ý c h  č i n n o s t í  D v o r a 

audítorov do veľkej  miery  závis í  od kval i ty 

jeho špecia l izovaných podporných s lužieb. 

Tieto služby poskytujú logistické a technické 

odborné skúsenost i ,  ktoré  Dvoru audítorov 

umožňujú:

 o p r i j í m a ť ,  u d r ž i a v a ť  a  m o t i v o v a ť  s v o j i c h 

z a m e s t n a n c o v  a  r o z v í j a ť  i c h  o d b o r n é 

schopnost i ;

 o k o m u n i k o v a ť  v ý s l e d k y  a u d i t o v  v o 

všetkých úradných jazykoch EÚ;

 o č o  n a j l e p š i e  v y u ž í v a ť  i n f o r m a č n é 

technológie ; 

 o r iadiť  svoj  rozpočet  a  udrž iavať  s i  svoje 

zariadenia ; 

 o vykonávať  m i s i e  vo  všetkých kra j inách, 

v  k t o r ý c h  s a  v y n a k l a d a j ú  f i n a n č n é 

prostr iedky EÚ.

 
Ľudské zdroje

Pr idelenie  zamestnancov

N a j v ä č š í m  a k t í v o m  D v o r a  a u d í t o r o v  s ú 

j e h o  z a m e s t n a n c i .  K  3 1 .  d e c e m b r u  2 0 1 0 

bol  schválený počet  úradníkov a dočasných 

z a m e s t n a n c o v  p r e  D v o r  a u d í t o r o v 

8 8 9  ( n e p o č í t a j ú c  č l e n o v ,  z m l u v n ý c h 

z a m e s t n a n c o v ,  d o č a s n e  p r i d e l e n ý c h 

n á r o d n ý c h  e x p e r t o v  a  s t á ž i s t o v ) .  5 5 7 

zamestnancov je  v  audítorských komorách 

( v r á t a n e  1 2 3  z a m e s t n a n c o v  v  k a b i n e t o c h 

č l e n o v ) ,  1 5 1  p r e k l a d a t e ľ o v ,  1 5 7 

zamestnancov pre administratívnu podporu 

a  24 pre  predsedníctvo. 

S cieľom čo najlepšie využívať zdroje sa v roku 

2010 vo všetkých č innost iach pokračovalo 

v  hľadaní  a  zavádzaní  efekt ívnych opatrení 

p r o s t r e d n í c t v o m  z j e d n o d u š e n i a  p o s t u p o v 

a zefektívnením služieb.  Kde to bolo možné, 

n e a u d í t o r s k é  p r a c o v n é  m i e s t a ,  k t o r é  b o l i 

z í s k a n é  v ď a k a  v ä č š e j  e f e k t í v n o s t i ,  b o l i 

p r e s u n u t é  d o  a u d i t u ,  č o  v i e d l o  k  n á r a s t u 

p o č t u  p r a c o v n ý c h  m i e s t  z a m e r a n ý c h  n a 

audítorské úlohy o  6  %.  Tento proces  bude 

pokračovať  a j  v  roku 2011.

Rozdelenie pracovných 
miest na Dvore audítorov 
k 31. decembru

Audítorské komory

Riaditeľstvo pre preklad

Administratívna podpora 

Predsedníctvo

Spolu
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Pr i j ímanie  zamestnancov

Z a m e s t n a n c i  D v o r a  a u d í t o r o v  m a j ú  r ô z n e 

a k a d e m i c k é  a  o d b o r n é  v z d e l a n i e .  K v a l i t a 

i c h  p r á c e  a  i c h  n a s a d e n i e  s a  o d r á ž a  v o 

v ý s t u p o c h  i n š t i t ú c i e .  P o l i t i k a  p r i j í m a n i a 

z a m e s t n a n c o v  D v o r a  a u d í t o r o v  s a  r i a d i 

v š e o b e c n ý m i  z á s a d a m i  a  p o d m i e n k a m i 

z a m e s t n á v a n i a  v  i n š t i t ú c i á c h  E Ú .  M e d z i 

z a m e s t n a n c a m i  s ú  s t á l i  ú r a d n í c i  a j 

z a m e s t n a n c i  n a  d o b u  u r č i t ú .  V ý b e r o v é 

k o n a n i a  n a  o b s a d e n i e  p r a c o v n ý c h  m i e s t 

n a  D v o r e  a u d í t o r o v  o r g a n i z u j e  E u r ó p s k y 

ú r a d  p r e  v ý b e r  p r a c o v n í k o v  ( E P S O ) .  D v o r 

a u d í t o r o v  t a k t i e ž  u s p o r a d ú v a  s t á ž e  p r e 

urč i tý  počet  absolventov univerz í t  v  d ĺžke 

t rvania  od troch do piat ich mesiacov.

V  r o k u  2 0 1 0  D v o r  a u d í t o r o v  p r i j a l 

9 7  z a m e s t n a n c o v :  6 3  ú r a d n í k o v ,  2 5 

d o č a s n ý c h  z a m e s t n a n c o v  a  9  z m l u v n ý c h 

zamestnancov.  Dvor audítorov bol  obzvlášť 

úspešný v  pr i j ímaní  nových zamestnancov 

n a  a u d í t o r s k é  p o z í c i e .  K  3 1 .  d e c e m b r u 

2 0 1 0  b o l o  4 4  v o ľ n ý c h  p r a c o v n ý c h  m i e s t , 

podstatne menej  než  v  roku 2009 (73) .  Tým 

sa miera voľných pracovných miest  dostala 

po prvýkrát  pod 5  % .

Rodová rovnosť

P o  p o s t u p n o m  n á r a s t e  p o d i e l u 

z a m e s t n á v a n ý c h  ž i e n  v  p r i e b e h u  r o k o v  s ú 

t e r a z  m e d z i  z a m e s t n a n c a m i  m u ž i  a j  ž e n y 

zastúpení  rovnako.

V  ď a l š í c h  g r a f o c h  j e  u v e d e n ý  p o d i e l 

mužov a  ž ien podľa  úrovne zodpovednost i 

k  31 .  decembru 2010.  Podobne ako ostatné 

i n š t i t ú c i e  E Ú ,  a j  D v o r  a u d í t o r o v  u p l a t ň u j e 

p r i  r i a d e n í  ľ u d s k ý c h  z d r o j o v  a  p r i j í m a n í 

z a m e s t n a n c o v  p o l i t i k u  r o v n o s t i  š a n c í .  Z o 

6 7  r i a d i t e ľ o v  a  v e d ú c i c h  o d d e l e n í  j e  2 0 

ž ien (30 %) ,  čo  je  t rvalý  nárast  v  porovnaní 

s  p r e d c h á d z a j ú c i m i  r o k m i .  V ä č š i n a  z  n i c h 

v š a k  p r a c u j e  n a  r i a d i t e ľ s t v e  p r e  p r e k l a d 

a  v  administrat ívnych odboroch.

Muži Ženy
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P o d i e l  ž i e n  n a  ú r o v n i  A D  r a s t i e  v ď a k a 

p r i j í m a n i u  z a m e s t n a n c o v .  P o  p o s l e d n o m 

v ý b e r o v o m  k o n a n í  4 5  %  z o  v š e t k ý c h 

zamestnancov na úrovniach AD5 až  AD8 sú 

ženy.

Asistenti  (úroveň AST) Audítori  –  administrátori  (úroveň AD)

Riaditel ia  a  vedúci  oddelení

Muži Ženy Muži Ženy

Muži Ženy

Vekový prof i l

Z  v e k o v é h o  p r o f i l u  z a m e s t n a n c o v  v  a k t í v n e j  s l u ž b e  k  3 1 .  d e c e m b r u  v y p l ý v a ,  ž e  6 2  % 

zamestnancov Dvora  audítorov má do 44 rokov.

vek

2 4  z o  6 7  r i a d i t e ľ o v  a  v e d ú c i c h  o d d e l e n í  m á  5 5  r o k o v  a l e b o  v i a c .  T o  p o v e d i e  v  n a j b l i ž š í c h 

5  až  10 rokoch k  značnej  obnove vyšš ieho manažmentu. 
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Odborné vzdelávanie 

A u d í t o r s t v o  s i  v y ž a d u j e  p r i e b e ž n é 

v z d e l á v a n i e ,  a b y  z a m e s t n a n c i  m o h l i 

m a ť  p r e h ľ a d  o  v ý v o j i  a  n a d o b ú d a ť  n o v é 

s c h o p n o s t i .  Š p e c i f i k á  a u d i t o v ,  k t o r é 

v y k o n á v a  D v o r  a u d í t o r o v ,  s i  o k r e m  t o h o 

vyžadujú,  aby mal i  audítor i  dobré jazykové 

znalost i .

V  r o k u  2 0 1 0  s t r á v i l i  z a m e s t n a n c i  D v o r a 

audítorov v  pr iemere 9 ,3  dňa na odborných 

š k o l e n i a c h .  V  r o k u  2 0 1 0  p r e d s t a v o v a l i 

j a z y k o v é  k u r z y  5 7  %  z  c e l k o v é h o  p o č t u 

d n í  v e n o v a n ý c h  š k o l e n i a m ,  v  r o k u  2 0 0 9 

t o  b o l o  5 5  % .  O k r e m  j a z y k o v ý c h  k u r z o v 

a u d í t o r i  v e n o v a l i  v  r o k u  2 0 1 0  o d b o r n ý m 

školeniam 5 ,7  dňa,  č ím sa  dosiahol  h lavný 

c ie ľ  inšt i túcie .

V súlade so strategickým plánom školení  na 

roky 2008 –  2011 a  „spôsobmi vzdelávania“ 

p r i j a t ý m i  v  r o k u  2 0 0 9  o d d e l e n i e  p r e 

odborné vzdelávanie zlepši lo obsah školení 

a  v  r o k u  2 0 1 0  v y p r a c o v a l o  n o v é  k u r z y 

v súlade s prioritami Dvora audítorov. Okrem 

toho Dvor  audítorov pokračoval  v  úspešnej 

s p o l u p r á c i  s  o s t a t n ý m i  i n š t i t ú c i a m i 

a  m e d z i i n š t i t u c i o n á l n y m i  o r g á n m i ,  n a p r . 

Európskou administrat ívnou školou.

 
Preklad

Preklad je  podpornou č innosťou pre  audit , 

k t o r á  D v o r u  a u d í t o r o v  u m o ž ň u j e  p l n i ť 

s i  s v o j e  p o s l a n i e  a  k o m u n i k a č n é  c i e l e . 

V  r o k u  2 0 1 0  b o l  c e l k o v ý  o b j e m  p r e k l a d o v 

p o r o v n a t e ľ n ý  s  p r a c o v n o u  z á ť a ž o u  v  r o k u 

2 0 0 9 .  V i a c  n e ž  9 9  %  p r e k l a d a t e ľ s k ý c h 

s luž ieb bolo poskytnutých včas . 

V roku 2010 sa vyvinulo úsilie zrealizovať plán 

presunu zamestnancov,  o  ktorom rozhodol 

g e n e r á l n y  t a j o m n í k  a  k t o r é h o  c i e ľ o m 

j e  v  r o k u  2 0 1 1  p r e s u n ú ť  p r e k l a d a t e ľ s k é 

pracovné miesta  do auditu .

R i a d i t e ľ s t v o  p r e  p r e k l a d  D v o r a  a u d í t o r o v 

takt iež poskytlo dôležitú jazykovú podporu 

a u d í t o r o m  n a  i c h  m i s i á c h  a  v  n á s l e d n ý c h 

f á z a c h  v y p r a c ú v a n i a  a u d í t o r s k ý c h  s p r á v . 

Podpora sa poskytla aj  pracovným skupinám 

I n t o s a i ,  a k o  a j  v  s ú v i s l o s t i  s  ď a l š í m i 

š p e c i f i c k ý m i  p o t r e b a m i  t ý k a j ú c i m i  s a 

a u d í t o r s k ý c h  č i n n o s t í  D v o r a  a u d í t o r o v . 

V  r o k u  2 0 1 0  s a  p o k r a č o v a l o  v  p r á c i  n a 

p r o j e k t e  A r t e m i s  s  c i e ľ o m  z l e p š i ť  f u n k c i e 

t e j t o  h l a v n e j  p o č í t a č o v e j  a p l i k á c i e 

v y u ž í v a n e j  p r e k l a d a t e ľ m i .  R i a d i t e ľ s t v o 

p r e  p r e k l a d  D v o r a  a u d í t o r o v  b o l o  t a k t i e ž 

a k t í v n e  n a  m e d z i i n š t i t u c i o n á l n y c h 

a  medzinárodných odborných fórach.
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Informačné technológie

I n f o r m a č n é  t e c h n o l ó g i e  ( I T )  u m o ž ň u j ú 

Dvoru audítorov dosiahnuť všeobecné ciele 

jeho stratégie  na roky 2009 až  2012.  V  roku 

2010 Dvor  audítorov:

•  pr i ja l  p lat formu spolupráce v  súlade so 

strategickým plánom IT  na roky 2010 – 

2 0 1 2 ,  k t o r á  m á  p o d p o r o v a ť  z d i e ľ a n i e 

vedomost í ,  najmä v  hlavnej  audítorskej 

č innost i ;

•  p o k r a č o v a l  v  ú s i l í  o p t i m a l i z o v a ť 

a  z j e d n o d u š i ť  v n ú t o r n é  p r o c e s y 

s  podporou elektronického toku práce, 

z lepšiť  efekt ívnosť  a  účinnosť ; 

•  z a v i e d o l  s m a r t f ó n y  a  p r e n o s n é 

počítače,  aby sa  audítorské práce mohl i 

vykonávať  kdekoľvek a  kedykoľvek je  to 

potrebné a  takt iež  v  rámci  opatrení  na 

zabezpečenie kontinuity  č innost i  Dvora 

audítorov.

T e n t o  v ý v o j  s a  z r e a l i z o v a l  p r i  s ú č a s n o m 

p o s i l n e n í  b e z p e č n o s t i  o p e r á c i í  a  o p a t r e n í 

na  kont inuitu  č innost i ,  aby sa  zabezpeči la 

potrebná dostupnosť  a  kval i ta  všetkých IT 

s luž ieb Dvora  audítorov.

 
Administrat íva  a  zar iadenia

Poslaním riaditeľstva pre f inancie a podporu 

j e  p o s k y t o v a ť  a u d í t o r o m  D v o r a  a u d í t o r o v 

p r i m e r a n é  p o d p o r n é  s l u ž b y  e f e k t í v n e , 

ú č i n n e  a  v č a s  a  z a b e z p e č i ť ,  a b y  b o l i 

zavedené potrebné f inančné mechanizmy, 

mechanizmy vnútornej  kontroly  a  účtovné 

mechanizmy na podporu všetkých č innost í 

Dvora  audítorov.

V  r o k u  2 0 1 0  s a  r i a d i t e ľ s t v o  n a ď a l e j 

zameriavalo na ďalšie zlepšenie efektívnosti 

a  ú č i n n o s t i  s  c i e ľ o m  u v o ľ n i ť  z d r o j e  n a  i c h 

presun do auditu . 

P o  d o h o d e  o  f i n a n c o v a n í  b u d o v y  K 3 

d o s i a h n u t e j  s  r o z p o č t o v ý m  o r g á n o m 

koncom roku 2008 bola  hlavnou č innosťou 

projektového manažéra v roku 2010 príprava 

a začatie verejných obstarávaní na stavebné 

p r á c e  a  s ú v i s i a c e  s l u ž b y .  V  p r i e b e h u  r o k a 

b o l a  d o k o n č e n á  z n a č n á  č a s ť  v e r e j n é h o 

o b s t a r á v a n i a  n a  t e n t o  p r o j e k t .  V ý s t a v b a 

b u d o v y  p o k r a č u j e  p o d ľ a  p l á n u  a  v  r á m c i 

rozpočtu; jej  dokončenie sa očakáva koncom 

roka 2012.

kg104813_inside_b.indd   38 16/05/11   08:56



52

38

32
30

26
23

15 14 13 12 11 10 10 9
7 7 6 5 5 5 5 4 3 3 3 2 1 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

0

10

20

30

40

50

60

39

 
Audity

A u d í t o r s k á  p r á c a  D v o r a  a u d í t o r o v  s i 

vyžaduje ,  aby audítor i  chodi l i  na  s lužobné 

cesty (tzv. misie) do členských štátov a k iným 

prí jemcom f inančných prostr iedkov EÚ,  ako 

a j  do ústredí  medzinárodných organizáci í , 

n a p r .  O S N .  V  r o k u  2 0 1 0  s a  v y k o n a l o  s p o l u 

376 auditov –  351 v  č lenských štátoch a  25 

v  iných štátoch –  v  porovnaní  s  336 v  roku 

2 0 0 9 .  T e n t o  t a k m e r  1 2  %  n á r a s t  a u d i t o v 

n a p r i e k  l e n  m a l é m u  p o č t u  d o d a t o č n ý c h 

p r a c o v n ý c h  m i e s t  p r e  D v o r  a u d í t o r o v  a k o 

c e l o k  o d r á ž a  z v ý š e n é  z d r o j e  p r i d e l e n é 

na audit .

Audity  sa  zväčša  uskutočňujú v  ústredných 

a  m i e s t n y c h  o r g á n o c h  v e r e j n e j  s p r á v y , 

ktoré  sú zapojené do spracovania ,  r iadenia 

a  v y p l á c a n i a  f i n a n č n ý c h  p r o s t r i e d k o v  E Ú 

a  u  k o n e č n ý c h  p r í j e m c o c h  t ý c h t o 

p r o s t r i e d k o v .  A u d í t o r s k é  t í m y  s a  z v ä č š a 

sk ladajú z  dvoch až  t roch audítorov a  dĺžka 

auditu býva zvyčajne dva týždne v závislosti 

od typu auditu  a  vzdia lenost i  kra j iny . 

V  r á m c i  E Ú  s a  a u d i t y  č a s t o  u s k u t o č ň u j ú 

v  s ú č i n n o s t i  s  n a j v y š š í m i  k o n t r o l n ý m i 

i n š t i t ú c i a m i  p r í s l u š n ý c h  č l e n s k ý c h  š t á t o v , 

k t o r é  p o s k y t u j ú  u ž i t o č n ú  l o g i s t i c k ú 

a  prakt ickú podporu.

AUDITY V ROKU 2010
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F INANČNÉ INFORMÁCIE

E u r ó p s k y  d v o r  a u d í t o r o v  j e  f i n a n c o v a n ý 

z o  v š e o b e c n é h o  r o z p o č t u  E u r ó p s k e j  ú n i e . 

N á š  r o z p o č e t  p r e d s t a v u j e  p r i b l i ž n e  0 , 1  % 

c e l k o v ý c h  v ý d a v k o v  E Ú  a  m e n e j  n e ž  2  % 

celkových administrat ívnych výdavkov.

 
P lnenie  rozpočtu v  roku 2010

Konečné 
rozpočtové 
prostriedky

R O Z P O Č T O V Ý  R O K  2 0 1 0

Záväzky

Platby% využitie 
(záväzky/rozp. 

prostriedky)

10 – Členovia inštitúcie

(tis. EUR)

12 – Úradníci a dočasní zamestnanci

14 – Ostatní zamestnanci a externé služby

162 – Misie

161 + 163 + 165 – Ostatné výdavky týkajúce sa osôb 
pracujúcich v inštitúcii

Medzisúčet kapitola 1

20 – Nehnuteľný majetok

210 – Informačné technológie a telekomunikácie

212 + 214 + 216 – Hnuteľný majetok a súvisiace náklady

23 – Bežné administratívne výdavky

25 – Schôdze a konferencie

27 – Informácie a uverejňovanie

Medzisúčet kapitola 2

Spolu Dvor audítorov

Hlava 1: Osoby pracujúce v inštitúcii

Hlava 2: Budovy, hnuteľný majetok, vybavenie a rôzne prevádzkové náklady
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V  r o k u  2 0 1 0  b o l a  c e l k o v á  m i e r a  p l n e n i a 

r o z p o č t u  9 3  % .  V  h l a v e  1  t o  b o l o  9 2  % , 

n a j n i ž š í  p e r c e n t u á l n y  p o d i e l  ( 7 8  % )  b o l 

v kapitole 14 (Ostatní  zamestnanci a externé 

s l u ž b y ) ;  j e  t o  n a j m ä  v ď a k a  s n a h e  z n í ž i ť 

náklady.  Pr iemerná miera  plnenia  v  hlave 2 

bola  98 %.

V  k a p i t o l e  2 0  ( N e h n u t e ľ n ý  m a j e t o k ,  n a p r . 

b u d o v y )  j e  v ý š k a  p l a t i e b  o v p l y v n e n á 

výstavbou druhej prístavby Dvora audítorov, 

budovy K3.  Druhá tranža f inancovania tohto 

projektu v objeme 11 mil .  EUR bola zahrnutá 

d o  r o z p o č t u  n a  r o k  2 0 1 0 .  T á t o  s u m a  b o l a 

z a v i a z a n á  a  č i a s t o č n e  v y p l a t e n á  v  r o k u 

2010.  Zostatok rozpočtových prostr iedkov 

n a  b u d o v u  K 3  s a  p r e n á š a  d o  r o k u  2 0 1 1 

n a  p o k r y t i e  z m l ú v ,  k t o r é  v  m e n e  D v o r a 

a u d í t o r o v  p o d p í s a l  p r o j e k t o v ý  m a n a ž é r 

so  stavebnými  spoločnosťami .  Rozpočtové 

prostr iedky sa  využi jú  podľa  návrhu,  ktorý 

D v o r  a u d í t o r o v  p r e d l o ž i l  E u r ó p s k e m u 

par lamentu a  Rade v  roku 2008.
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Rozpočet  na rok  2011 

V  p o r o v n a n í  s  r o k o m  2 0 1 0  s a  r o z p o č e t  n a 

r o k  2 0 1 1  z n í ž i l  o  2 , 4 4  %  n a j m ä  p r e  m e n š í 

objem rozpočtových prostr iedkov na novú 

budovu Dvora  audítorov (K3) .

C e l k o v é  n á k l a d y  n a  v ý s t a v b u  b u d o v y  K 3 

sa  odhadujú na 79 mi l .  EUR,  ktoré  sa  budú 

f inancovať  v  piat ich po sebe nasledujúcich 

rokoch:  55 mil .  EUR v roku 2009;  11 mil .  EUR 

v  r o k u  2 0 1 0 ;  7  m i l .  E U R  v  r o k u  2 0 1 1 ;  a  p o 

3  mi l .  EUR v  rokoch 2012 a  2013. 

R O Z P O Č E T

10 – Členovia inštitúcie

(tis. EUR)

12 – Úradníci a dočasní zamestnanci

14 – Ostatní zamestnanci a externé služby

162 – Misie

161 + 163 + 165 – Ostatné výdavky týkajúce sa osôb pracujúcich v inštitúcii

Medzisúčet kapitola 1

20 – Nehnuteľný majetok

210 – Informačné technológie a telekomunikácie

 212 + 214 + 216 – Hnuteľný majetok a súvisiace náklady

23 – Bežné administratívne výdavky

25 – Schôdze a konferencie

27 – Informácie a uverejňovanie

Medzisúčet kapitola 2

Spolu Dvor audítorov

Hlava I: Osoby pracujúce v inštitúcii

Hlava 2 – Budovy, hnuteľný majetok, vybavenie a rôzne prevádzkové náklady
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AUDIT A ZODPOVEDNOSŤ 

 
Vnútorný audit 

O d d e l e n i e  v n ú t o r n é h o  a u d i t u  p o m á h a 

D v o r u  a u d í t o r o v  d o s a h o v a ť  j e h o  c i e l e 

systemat ickým a  metodickým hodnotením 

riadenia rizík,  vnútornej kontroly a riadiacich 

p o s t u p o v .  O d d e l e n i e  v n ú t o r n é h o  a u d i t u 

takt iež  vy jadruje  odporúčania ,  ako z lepš i ť 

efekt ívnosť  na základe hodnotení  účinnosti 

s y s t é m o v  v n ú t o r n e j  k o n t r o l y  D v o r a 

audítorov. 

V  roku 2010 oddelenie  vnútorného auditu 

D v o r a  a u d í t o r o v :  n á s l e d n e  k o n t r o l o v a l o 

s v o j e  o d p o r ú č a n i a  z  p r e d c h á d z a j ú c i c h 

r o k o v ;  p r e s k ú m a l o  r e f o r m u  s y s t é m u 

p r e d b e ž n ý c h  k o n t r o l  D v o r a  a u d í t o r o v ; 

vykonalo audit  implementácie systému SOS 

I I/SAP Dvora audítorov; a skontrolovalo,  či  je 

uzatvorený televízny okruh Dvora audítorov 

v  s ú l a d e  s  p r e d p i s m i  a  p o ž i a d a v k a m i  n a 

o c h r a n u  ú d a j o v .  V ä č š i n a  o d p o r ú č a n í  b o l a 

pri jatá a zapracovaná do plánov nápravných 

opatrení .

A u d í t o r s k ý  v ý b o r  D v o r a  a u d í t o r o v 

m o n i t o r u j e  č i n n o s ť  v n ú t o r n é h o  a u d í t o r a 

a  z a b e z p e č u j e  j e h o  n e z á v i s l o s ť .  T a k t i e ž 

p r e r o k ú v a  a  p r i p o m i e n k u j e  p l á n  p r á c e 

a  správy vnútorného audítora  a  (v  pr ípade 

p o t r e b y )  ž i a d a  v n ú t o r n é h o  a u d í t o r a ,  a b y 

vykonal  audity  na osobitné témy. 

O d  r o k u  2 0 0 9  j e  o d d e l e n i e  v n ú t o r n é h o 

auditu Dvora audítorov kladne osvedčované 

v  s ú l a d e  s  m e d z i n á r o d n e  u z n á v a n ý m i 

štandardmi Inšt itútu vnútorných audítorov.

 
Externý audit  Dvora  audítorov 

A u d i t  r o č n e j  ú č t o v n e j  z á v i e r k y  D v o r a 

a u d í t o r o v  v y k o n á v a  n e z á v i s l ý  e x t e r n ý 

a u d í t o r  v y m e n o v a n ý  D v o r o m  a u d í t o r o v . 

Ide o dôležitú súčasť  úsi l ia  Dvora audítorov 

zabezpečiť ,  aby uplatňoval  rovnaké zásady 

t r a n s p a r e n t n o s t i  a  z o d p o v e d n o s t i  n a 

seba,  ako uplatňuje  na svoje  kontrolované 

subjekty .

S p r á v a  e x t e r n é h o  a u d í t o r a  –  s p o l o č n o s t i 

Pr icewaterhouseCoopers  SARL – o účtovnej 

závierke Dvora audítorov za rozpočtový rok 

2009 bola  uverejnená v  októbr i  2010 7.

7 Ú. v. EÚ C 279, 15.10.2010. 
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STANOVISKO EXTERNÉHO AUDÍTORA

 ROZPOČTOVÝ ROK 2009

POKIAĽ IDE O ÚČTOVNÚ ZÁVIERKU:

„Podľa nášho názoru účtovná závierka vyjadruje pravdivo a verne finančnú situáciu Európskeho 

dvora  audítorov k  31.  decembru 2009 a  výs ledok hospodárenia  a  peňažné toky za  uvedený 

r o z p o č t o v ý  r o k  v  s ú l a d e  s  n a r i a d e n í m  R a d y  ( E S ,  E u r a t o m )  č .  1 6 0 5 / 2 0 0 2  z  2 5 .  j ú n a  2 0 0 2 , 

nar iadením Komis ie  (ES ,  Euratom) č .  2342/2002 z  23.  decembra 2002,  ktorým sa  ustanovujú 

p o d r o b n é  p r a v i d l á  n a  v y k o n á v a n i e  u v e d e n é h o  n a r i a d e n i a  R a d y ,  a  ú č t o v n ý m i  z á s a d a m i 

Európskeho dvora  audítorov.“

POKIAĽ IDE O VYUŽÍVANIE ZDROJOV A KONTROLNÉ POSTUPY:

„Na základe našej  práce opísanej  v  tejto správe sme nezist i l i  ž iadnu skutočnosť ,  ktorá by nás 

vo všetkých významných hľadiskách a na základe uvedených kritéri í  viedla k presvedčeniu,  že: 

a )   zdroje  pr idelené Dvoru audítorov sa  nepouži l i  na  plánované účely ;

b)   uplatňované kontrolné postupy neposkytujú potrebné záruky na zaistenie súladu finančných 

operáci í  s  p latnými  pravidlami  a  nar iadeniami .“
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VYHLÁSENIE  POVOĽUJÚCEHO ÚRADNÍKA 
VYMENOVANÉHO DELEGOVANÍM

Ja, dolupodpísaný generálny tajomník Európskeho dvora audítorov vo funkcii  povoľujúceho 

úradníka  vymenovaného delegovaním,  týmto:

 o vyhlasujem,  že  informácie  uvedené v  te j to  správe sú pravdivé a  presné; 

 o oznamujem,  že  som z ískal  pr imeranú istotu,  že :

•  zdroje  pr idelené na č innost i  opísané v  te j to  správe sa  použi l i  na  daný účel  a  podľa 

zásad r iadneho f inančného hospodárenia ; 

•  zavedené kontrolné postupy poskytujú potrebné záruky o  zákonnost i  a  správnost i 

t ransakci í  súvis iac ich s  účtovnou závierkou a  zabezpečujú pr imerané spracovanie 

obvinení  z  podvodu alebo podozrení  z  podvodu.

Túto istotu som získal  na základe vlastného úsudku a informácií ,  ktoré som mal k dispozíci i 

a ktorými boli  výsledky následných kontrol ,  správy vnútorného audítora a správy externého 

audítora  za  predchádzajúce rozpočtové roky.

P o t v r d z u j e m ,  ž e  m i  n i e  j e  z n á m a  ž i a d n a  s k u t o č n o s ť ,  k t o r á  b y  m o h l a  u š k o d i ť  z á u j m o m 

tejto  inšt i túcie .

V  Luxemburgu 24.  marca 2011. 

Eduardo RUIZ GARCÍA

g e n e r á l n y  t a j o m n í k
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SPRÁVA EURÓPSKEHO DVORA AUDÍTOROV

E u r ó p s k y  d v o r  a u d í t o r o v  j e  n e z á v i s l o u  k o n t r o l n o u  i n š t i t ú c i o u 

Európskej  únie  so  s íd lom v  Luxemburgu.  Dvor  audítorov pracuje 

ako orgán s kolégiom 27 členov,  jedným z každého členského štátu, 

vymenovaných na šesťročné obnoviteľné funkčné obdobie  Radou 

p o  k o n z u l t á c i i  s  E u r ó p s k y m  p a r l a m e n t o m .  Č l e n o v i a  s i  s p o m e d z i 

seba vol ia  predsedu na t rojročné obnoviteľné funkčné obdobie . 

D v o r  a u d í t o r o v  s a  s k l a d á  z  k o m ô r ,  d o  k t o r ý c h  s ú  č l e n o v i a 

pr ideľovaní .  Komory  vypracúvajú  správy  a  s tanoviská  na  pr i jat ie 

Dvorom audítorov.  Audítorské komory I  až IV zodpovedajú za rôzne 

oblast i  pr í jmov a  výdavkov a  p iata  komora ,  CEAD,  zodpovedá za 

hor izontálne záležitost i .  Komory podporujú r iaditeľstvá pre audit . 

P o  r e v í z i i  r o k o v a c i e h o  p o r i a d k u  D v o r a  a u d í t o r o v  v  r o k u  2 0 1 0 

j e  m o ž n é ,  a b y  b o l i  n i e k t o r é  k a t e g ó r i e  s t a n o v í s k  a  s p r á v  D v o r a 

audítorov schvaľované komorami ,  a  n ie  celým Dvorom audítorov.

Správnemu výboru  predsedá predseda  Dvora audítorov  a  pozostáva 

z  p r e d s e d a j ú c i c h  k o m ô r  a  g e n e r á l n e h o  t a j o m n í k a  ( n a j v y š š i e 

postaveného úradníka  EÚ tej to  inšt i túcie ,  ktorý  zodpovedá za  je j 

administ rat ívne a  podporné s lužby) .  Výbor  zohráva  koordinačnú 

ú l o h u  a  p r i p r a v u j e  r o z h o d n u t i a  D v o r a  a u d í t o r o v  t ý k a j ú c e  s a 

strategického plánovania,  r iadenia výkonnosti  a  administrat ívnych 

zálež i tost í .

K a ž d ý  č l e n  z o d p o v e d á  z a  k o n k r é t n e  ú l o h y ,  p r i m á r n e  v  o b l a s t i 

auditu .  Č lenovia  predkladajú návrhy auditov a  správ týkajúcich sa 

úloh,  za ktoré zodpovedajú,  na úrovni  komôr a Dvora audítorov.  Po 

prijatí  správy ju „člen vo funkcii  spravodajcu“ predkladá Európskemu 

par lamentu,  Rade a  ostatným relevantným zúčastneným stranám. 

Č l e n o v  p o d p o r u j ú  z a m e s t n a n c i  i c h  k a b i n e t o v  a  t í m  p r i d e l e n ý 

na výkon audítorskej  ú lohy.
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• prostredníctvom webovej stránky EU Bookshop (http://bookshop.europa.eu);

• na zastúpeniach alebo delegáciách Európskej únie.
Ich kontaktné údaje nájdete na http://ec.europa.eu alebo si ich môžete vyžiadať 
faxom na čísle +352 2929-42758.
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dvora Európskej únie):
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