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Bevezetés

Az Energiaszabalyozék Eurdpai Unids Egyiittmiikodési Ugynokségét
(a tovabbiakban: az Ugyndkség, mas néven ACER), amelynek székhelye Ljubljandban
van, a 713/2009/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet® hozta létre. Az Ugyndkség
f6 feladata, hogy a nemzeti szabdlyozd hatdsagokat segitse a tagdllamokban ellatott
szabalyozdi feladataik eurdpai szinten torténd elvégzésében, és sziikség szerint
koordinalja azok tevékenységét. A REMIT-rendelet? alapjan az Ugynokség a nemzeti
szabalyozo hatdsagokkal egylitt tovabbi felelGsségi koroket kapott az eurdpai
nagykereskedelmi energiapiac nyomon koévetésével kapcsolatban.

Az Ugynokségre vonatkozé fébb adatokat az 1. dbra tartalmazza®.
1. abra. Az Ugynokségre vonatkozé fébb adatok

Koltségvetés (millié eurd)* Létszam (december 31-én)**
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e

* A koltségvetési szamadatok a pénziigyi év soran rendelkezésre allé teljes kifizetési elGiranyzatokon
alapulnak.

**  Alétszamba beletartoznak az unids tisztvisel6k, az ideiglenes és szerz6déses unids alkalmazottak
és a kirendelt nemzeti szakért6k, azonban a kélcsonmunkaerd és a tanacsaddk nem.

Forrds: Az Eurdpai Unid 2018. évi pénziigyi évrdl sz6l6 konszolidalt éves beszamoldja és az Eurdpai Unid
2019. évi pénziigyi évrél sz616 el6zetes konszolidalt éves beszamoldja; az Ugyndkségtsl szarmazd
személyzeti adatok.

A Szamvev{@szék ellen6rzési médszere analitikus ellenérzési eljarasokat,
tranzakciok kdézvetlen tesztelését, valamint az Ugynokség feliigyeleti és
kontrollrendszereiben alkalmazott f6 kontrollmechanizmusok értékelését foglalja

' HLL211.,2009.8.14, 1. 0.

2 Az 1227/2011/EU eurépai parlamenti és tanacsi rendelet (HL L 326.,2011.12.8., 1. 0.),
amely fontos szerepet szan az Ugynokségnek az eurdpai energia-nagykereskedelmi
piacokon zajlé kereskedelem felligyeletében.

* Az Ugynokség hataskorérdl és tevékenységeirél tovabbi informéciok taldlhatdk a

weboldalan: www.acer.europa.eu.


http://www.acer.europa.eu/

magaban. Mindez kiegésziil mas ellen6rok munkajabdl szarmazo bizonyitékokkal,

valamint az Ugynokség vezetdsége altal szolgéltatott informaciok elemzésével.

Vélemény

A Szamvevdiszék a kovetkezbket ellendrizte:

a) az Ugynokség beszamoldja, amely a 2019. december 31-ével zaruld pénziigyi

évre vonatkozd pénzugyi kimutatasokbdl® és a koltségvetés végrehajtasarol
52016 jelentésekbdl® all;

b) abeszamold alapjaul szolgald tranzakciok jogszerlisége és szabalyszerlisége,

az Eurdpai Unié miikodésérdl szol6 szerz6dés (EUMSZ) 287. cikke értelmében.

Vélemény a beszamolo megbizhatdsagarol

Véleményiink szerint az Ugynokség 2019. december 31-ével zaruld évre

vonatkozo beszamoldja minden |ényeges szempontbdl hiven, pénziigyi
szabalyzatanak, valamint a Bizottsag szamvitelért felel8s tisztviseldje altal
elfogadott szamviteli szabalyoknak megfelel&en tiikrézi az Ugynokség 2019.
december 31-i pénziigyi helyzetét, a targyévi gazdasagi események eredményét, a

pénzforgalmat és a netté eszk6zallomany valtozasait. Ezek a szabalyok a kdzszféra
nemzetkozileg elfogadott szamviteli standardjain alapulnak.
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A pénziigyi kimutatasok a kovetkez6kbdl allnak: mérleg, eredménykimutatas, pénzforgalmi
kimutatas, a nettd eszkdzallomany valtozasainak kimutatdsa, valamint a szamviteli politika
meghatdarozé alapelveinek 6sszefoglalasa és tovabbi magyarazatok.

A koltségvetés végrehajtasardl szolo jelentések a koltségvetési miveleteket 6sszesitd
jelentésekbdl és azok magyarazataibol allnak.



Bevételek

Vélemény a beszamol6 alapjaul szolgald bevételek jogszer(iségérol és
szabalyszer(iségérol

Véleményunk szerint a 2019. december 31-ével zaruld évre vonatkozé
beszamolo alapjaul szolgald bevételek minden lényeges szempontbdl jogszeriek
és szabalyszer(iek.

Kifizetések

A beszamolo alapjaul szolgald kifizetések jogszer(iségérol és szabalyszer(iségérol
alkotott korlatozott vélemény alapja

Az Ugynokség 2018-ban tébblépcsés keretszerzédést kotott két kiilon tételre,
a legfeljebb 8 éves id6tartamu szerzddés fels6 értékhatara 25 millié eurd volt. Az
1. tétel informatikai rendszerek integracidjara iranyuld szolgaltatasokra, a 2. tétel
pedig informatikai tanacsaddsra vonatkozott. E szerz6dések kapcsan két kifizetést
ellendriztlink, amelyek egyiittes értéke 160 699 eurd volt. Az 1. tétel 3.
szerz6déséhez kapcsolodo ellen6rzott koltségtételek valdjaban nem tartoztak a
kozbeszerzési versenyeljaras hatdlya ala. Mas széval nem vonatkozott rajuk a
szerz6désekhez benyljtott ajanlatokhoz tartozd arlista. A keretszerz6dést tekintve
ennek a hatdsa kiilon6sen az 1. tétel esetében volt nyilvanvald, ahol a
versenyeljaras hatdlya ala nem tartozé osszegek kifizetése az egész tétel
kifizetéseinek 61,3%-at tette ki. llyen esetekben az Ugyndkség a koltségvetési
rendelet értelmében koteles Ujra megnyitni a versenyt és kiilon szerz6dést kotni.
Ebben az esetben azonban ezt elmulasztotta. A keretszerz6dés 1. tételéhez
tartozo, eddig megkotott konkrét szerz6dések ezért szabalytalannak mindsiilnek.
A keretszerz6dés 1. tételének arlistaja altal nem érintett koltségtételek kapcsan
teljesitett szabalytalan kifizetések 6sszege 2019-ben 975 708 euré volt.

Az Ugynokség targyaldsos eljarast kdvetSen kotott keretszerzdést
adatkozpontja irdnyitasara, az eljaras el6tt azonban nem tettek kozzé
hirdetményt. A targyaldsos eljaras alkalmazasara nem adtak észszerd
magyarazatot, és jogszabaly sem irta el6, hogy a szerz6dést az adott vallalkozdnak
kellene odaitélni. Az ACER a kbzvetlen szerz6dés megkdtése el6tt nem folytatott le
kdzbeszerzési versenyeljarast, és piackutatast sem végzett. Ezért megallapitjuk,
hogy az eljaras nem felelt meg a koltségvetési rendeletnek, ezért szabalytalannak



mindsil. 2019-ben e szerz6dés keretében dsszesen 12 430 eurd kifizetést
teljesitettek.

Az ACER altal szabalytalanul kifizetett teljes 6sszeg 2019-ben 988 138 eurdt
tett ki. Ez az ACER 4ltal 2019-ben teljesitett 0sszes kifizetés 6,3%-anak felel meg.
A szabalytalanul kifizetett 6sszegek meghaladjak az ezen ellendrzés esetében
meghatarozott |ényegességi kiiszobot.

Korlatozott vélemény a beszamold alapjaul szolgald kifizetések jogszerliségérdl
és szabalyszer(iségérol

Véleményink szerint — a kifizetések jogszer(iségérdl és szabalyszerliségérdl
alkotott korlatozott vélemény alapjardl szol6 bekezdésben targyalt problémak
kivételével —a 2019. december 31-ével zaruld évre vonatkozé beszamold alapjaul
szolgalo kifizetések minden lényeges szempontbdl jogszerliek és szabalyszerdek.

Ellenérzésiinket az IFAC nemzetkozi ellen6rzési standardjai (ISA) és etikai
kodexe, valamint a legfébb ellen6rzé intézményeknek az INTOSAI altal elfogadott
nemzetkozi standardjai (ISSAI) szerint végeztiik. A standardok alkalmazasaban a
Szamvevdszék felel6sségét a jelentésiinknek az ellendr felel6sségével foglalkozo
része fejti ki részletesebben. A hivatalos kdnyvvizsgaldk — a Nemzetkdzi Szamviteli
Etikai Standard Testilet (IESBA) altal kiadott — etikai kédexének és az ellenGrzési
munkankra vonatkozo etikai elGirasoknak megfelel6en munkankat flggetlendl
végezziik, és az ezen elGirasokkal, valamint az IESBA etikai kddexszel 6sszefliggd
egyéb etikai felel6sséglinknek is eleget teszlink. Meggy6z6désiink, hogy a
megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elégséges és megfelel6 alapot nyujt
véleményiink kialakitdsahoz.

Az EUMSZ 310-325. cikke és az Ugynokség pénziigyi szabdlyzata értelmében
az Ugynokség vezetSsége felel a beszamoldnak — a kdzszféra nemzetkozileg
elfogadott szamviteli standardjainak megfelelGen torténd — elkészitéséért és
bemutatasaért, valamint a beszamold alapjaul szolgald tranzakciok
jogszerliségéért és szabalyszerliségéért. Ez a felelGsség magaban foglalja az — akar
csalasbol, akar tévedésbdl eredd Iényeges hibdktdl mentes — pénziigyi kimutatasok
elkészitését és bemutatdsat lehetévé tévo belss kontrollrendszer kialakitasat,
megvaldsitasat és fenntartasat. Az Ugynokség vezetsége felelds tovabbda annak
biztositasaért, hogy a pénziigyi kimutatasokban szerepl6 tevékenységek, pénziigyi



mveletek és informacidk megfeleljenek az irdnyadd hivatalos kovetelményeknek.
Az Ugynokség beszamoldjanak alapjaul szolgald tranzakciok jogszerliségéért és
szabalyszer(iségéért a végsd felel§sséget az Ugynokség vezetdsége viseli.

A beszamold elkészitésekor az Ugynokség vezetdségének felel6ssége annak
felmérése, hogy az Ugynokség képes-e tevékenységének folytatasara. Adott
esetben kozzé kell tennie az Ugynokség tevékenységének folytatasat érintd
tgyeket, a beszamoldt pedig a tevékenység folytatasanak feltételezésével kell
elkészitenie, kivéve, ha a vezet6ségnek szandékaban all megsziintetni a
szervezetet vagy besziintetni a mikodését, vagy amikor nem all el6tte ezen kivl
mas realis lehetGség.

Az Ugynokség pénziigyi beszamoldsi folyamatdanak felligyelete az irdnyitassal
megbizott személyek felelGssége.

Célunk, hogy észszer( bizonyossagot szerezziink arrél, hogy az Ugyndkség
beszamoldja nem tartalmaz Iényeges hibakat, és hogy az alapjaul szolgalo
tranzakciok jogszerlek és szabalyszerlek, valamint hogy ellen6rzésiink alapjan
megbizhatdsagi nyilatkozatot nydjtsunk be az Eurdpai Parlamentnek és a
Tanacsnak, illetve a zarszdmadasért felels mas hatdsagoknak az Ugyndkség
beszamoldjanak megbizhatdsagara, valamint az annak alapjaul szolgalo
tranzakcidk jogszer(iségére és szabalyszerliségére vonatkozoan. Az észszerU
bizonyossag a bizonyossag magas szintjének felel meg ugyan, de nem garancia
arra, hogy az ellen6rzés mindig kiszUiri az esetlegesen fennalld Iényeges hibat vagy
lényeges meg nem felelést. Ezek eredhetnek csalasbdl vagy tévedésbdl, és akkor
tekintend6k Iényegesnek, ha észszerlen feltételezhetd, hogy kilon-kilon vagy
egylttesen befolyasoljak a felhasznaldk e beszamoldk alapjan hozott gazdasagi
dontéseit.

A bevételt illet6en ellendrizzik a Bizottsagtol, illetve az egylittm(ikod6
orszagoktdl kapott tamogatast, valamint értékeljikk az Ugynokségnek a dijak és
mas jovedelmek beszedésére szolgald eljarasait, ha rendelkezik ilyenekkel.

A kiadasok tekintetében akkor vizsgaljuk meg a kifizetéseket, miutan a kiadas
felmerilt, azt lekdnyvelték és elfogadtak. Ez a vizsgalat minden kifizetési
kategdridra kiterjed (az eszkdzok beszerzését szolgdld kifizetésekre is), és az
el6legfizetésektdl eltekintve azon a ponton torténik, ahol a kifizetést teljesitik. Az
el6legek megvizsgalasa akkor torténik, amikor a pénzeszkdzok cimzettje igazolast



ad a pénzeszkdzok helyes felhasznaldsarol, és az Ugyndkség az elblegfizetés
elszamolasaval — a targyévben vagy késébb — elfogadja az igazolast.

Az ISA és ISSAl szabvanyoknak megfelel6en szakmai megitélésiink szerint és
szakmai szkepticizmussal jarunk el az ellen6rzés egésze soran. Tovabba:

Azonositjuk és elemezziik annak kockazatat, hogy milyen valdszinlséggel
fordulhat el6 — akar csalas, akar tévedés okozta — [ényeges hiba a
beszamoldban, illetve az Eurdpai Unid jogszabalyi keretének vald lényeges
meg nem felelés a mogottes tranzakciokban, az emlitett kockazatokra reagald
ellenérzési eljardsokat terveziink és végziink el, tovabba olyan ellendrzési
bizonyitékokat szerziink, amelyek elégséges és megfelel6 alapot nydjtanak
véleménylink kialakitdsahoz. Annak a kockazata, hogy egy csalasbdl ered6
Iényeges hibara vagy lényeges meg nem felelésre nem deril fény, nagyobb
annak a kockazatanal, hogy egy hibabdl eredé l1ényeges hibara vagy lényeges
meg nem felelésre nem dertl fény, mivel a csalds magaban foglalhatja az
Osszejatszast, a hamisitast, a szandékos mulasztast, a hamis nyilatkozattételt,
illetve a bels6 kontrollok megkerilését.

Megismerjlk az ellen6rzés szempontjabodl relevans belsé kontrollokat: ezzel
célunk a koérilményeknek megfelel6 ellendrzési eljarasok megtervezése, nem
pedig a belsé kontroll eredményességével kapcsolatos vélemény kialakitasa.

Felmérjiik, hogy az alkalmazott szamviteli politikdk megfelelek-e és a
vezetGség szamviteli becslései, illetve az altala k6zolt adatok észszerliek-e.

Megallapitjuk, hogy megfelelS-e a vezetGség részérdl a tevékenység
folytatasanak feltételezése, valamint hogy a szerzett bizonyitékok alapjan
fenndll-e olyan lényeges bizonytalansag egyes eseményekkel vagy
kortlményekkel kapcsolatban, amely sulyos kétségeket ébreszthet azt
illetéen, hogy az Ugynokség képes-e tevékenységének folytatasara. Ha
Iényeges bizonytalansag fennallasat allapitjuk meg, akkor ellendri
jelentésiinkben fel kell hivnunk a figyelmet a beszamoldéban szerepl6, ezzel
kapcsolatosan kozolt adatokra, vagy amennyiben a kozolt adatok nem
megfelel6ek, modositanunk kell véleményiinket. Kovetkeztetéseink az
ellendri jelentésiink elkésziiltének napjaig szerzett ellenérzési bizonyitékokon
alapulnak. A jovében bekovetkezé események, illetve korilmények
kovetkeztében azonban a szervezet felhagyhat tevékenysége folytatasaval.

Ertékeljiik a beszamolé altaldnos bemutatdsat, felépitését és tartalmat,
beleértve a kozolt adatokat, valamint azt is, hogy a beszamold Ggy mutatja-e
be az alapjaul szolgdlo tranzakciokat és eseményeket, ahogy az a valds
bemutatashoz szlikséges.

Ahhoz, hogy véleményt alakitsunk ki a beszamolorél és az alapjaul szolgald
tranzakciokrol, elegend6 és megfeleld ellendrzési bizonyitékot szerziink az
Ugynokség pénziigyi informacidi tekintetében. Az ellen8rzés irdnyitdsaért,



fellgyeletéért és elvégzéséért a SzamvevGszék vallalja a felelGsséget.
A Szamvevd@szék ellendri véleményéért kizardlag a Szamveviszék felel.

Ahol lehetséges volt, az Uniod koltségvetési rendelete 70. cikkének
(6) bekezdésében elbirtak szerint figyelembe vettik a figgetlen kiilsé ellenér
altal az Ugynokség beszamoldjara nézve végzett ellenérzési tevékenységet.

A vezetGséggel kozoljik tobbek kézott az ellendrzés tervezett hatokorét,
Utemezését és a jelent6sebb ellen6rzési megallapitasokat, beleértve az
ellenérzésiink sordn a belsé kontrollrendszerben megallapitott jelentés
hidnyossagokat is. Az Ugyndkséggel altalunk megvitatott témakbdl
meghatarozzuk, hogy melyek voltak a targyid6szak beszamoldjanak ellenérzése
soran a legnagyobb jelent6ségliek, amelyek ezért fontosabb ellendrzési témaknak
mindGsilnek. Ezek a témak ellendri jelentésiinkben bemutatdsra kertilnek, kivéve,
ha torvény vagy rendelet kizarja azok nyilvanos kozzétételét, vagy ha — rendkivil
ritka esetben — ugy dontiink, hogy eltekintlink egy adott téma jelentésiinkben vald
kozzétételétbl, mert észszerlien arra lehet szamitani, hogy ennek negativ hatasai
meghaladnak a kézlésbél szarmazd kdzérdekd hasznot.

A Szamvev{@szék véleménye fliggetlen az alabbi észrevételektdl.

Az ACER felvételi eljarasainak vizsgalatakor kiilonb6z6, a jel6ltek értékelését
érint6 hianyossagokat talaltunk. Az egyik esetben a jeldltek érdemeik alapjan
pontszamokat kaptak, amelyeket egy tablazatban rogzitettek, azonban az egyes
jeloltek 6sszpontszamanak kiszamitasakor szamitasi hiba tortént. A felvételi bizottsag
egyik tagja egyes jeldlteket nem értékelt, noha kellett volna. Emellett az Ugyndkség
igazgatdja hatarozatot bocsatott ki arrdl, hogy hany jeldltet hivnak be interjura és az
irasbeli teszt megirdsara, ezt a hatdrozatot azonban a felvételi bizottsag nem
alkalmazta. E hibakbol addddan a 16 jeloltb6l harmat nem lett volna szabad behivni
interjura, mégis behivtak 6ket. Egy masik jel6ltet viszont nem hivtak be, holott kellett
volna. Végezetiil, az eljaras eredményeként felvett jeldlt nem felelt meg az igazgatd
hatdrozataban szerepl6 alkalmassagi minimumkdvetelményeknek. Megallapitasunk
szerint ezért a kivalasztasi eljaras szabalytalan volt, tovabba az ACER nem tartotta be
az egyenl6 elbanas elvét és nem alkalmazott eredményes belsé kontrollokat sem.
Mindez az ACER-t jelent8s hirnév- és pénzigyi kockazatnak teszi ki, kiilonosen ha a
sikertelen jelentkez&k fellebbezést nyudjtanak be vagy mas jogi [épéseket tesznek.



Az ACER kolcsonzott munkavallalék (kdlcsonmunkaerd) foglalkoztatdsa céljabdl
keretszerz6dést kotott egy munkaerd-kodlcsonzé céggel. 2019-ben az ACER-nél sajat 92
f6s kozvetlenil alkalmazott személyzete mellett 20 f6 kélcsénmunkaerd dolgozott. A
kolcsonmunkaerd konkrét feladatok ellatasara, ideiglenes jelleggel foglalkoztathatd. Az
altalunk talalt bizonyitékok arra engednek kdvetkeztetni, hogy az Ugynokség azért
alkalmazott kdélcsonmunkaerét, mert kdzvetleniil alkalmazott személyzete nem volt
kell6 Iétszamu. Egy f6 kivételével valamennyi, az ACER altal foglalkoztatott kdlcsonzott
munkavallalé hosszu tavu feladatokat — tobbek kozott titkdri munkat, illetve irodai
Ugyintézést — végzett. Az ACER-nek kevésbé kellene kdlcsonmunkaerére tamaszkodnia,
és az allando és folyamatos feladatokat kozvetlendl alkalmazott személyzetre kellene
biznia.

Az Ugynokségnél mar tobb éve nagy az atvitelek aranya, 2018 6ta azonban
0sszességében némi javulas volt megfigyelhets e téren. 2019-ben a lekotott
elGiranyzatok atviteli aranya két koltségvetési cim esetében — II. cim (Epiilettel
kapcsolatos és jarulékos koltségek) és Ill. cim (Operativ kiadasok) — nagy volt. A Il. cim
esetében az atvitel 6sszege 0,8 millid eurd (a cimhez kapcsolddo teljes 6sszeg 31%-a)
volt (2018-ban 0,9 millié eurd, azaz 35%). A lll. cim esetében az atvitel 6sszege
1,9 millié eurd, azaz 46% volt (2018-ban 1,5 millié eurd, azaz 68%). Az atvitelek fGként
hardvereket és tanacsadasi szolgaltatasokat érintettek. Az atvitelek részben az
Ugynokség & tevékenységeinek jellegére is visszavezethetSk: ezek kdzé tartozik a
REMIT-rendelet hataly ala tartozé informatikai rendszerek fenntartasa, miikodtetése,
tamogatasa és fejlesztése, amely feladatok elvégzése tobb honapig is eltarthat és a
kovetkez6 évre is atnyulhat. A 2020-ra atvitt, Il. cimhez tartozé dsszegek jelent8s
részét (25%) azonban 2019 decemberében kototték le, ami csak részben volt
indokolhatd. Ez strukturalis problémara enged kdvetkeztetni, amelynek megoldasa
érdekében az Ugynokségnek tovabb kellene dolgoznia koltségvetés-tervezésének és
koltségvetés-végrehajtasi ciklusainak javitasan.

Az ACER nem tartotta be sajat belsGkontroll-keretének 12. alapelvét, amelynek
értelmében az Ugynokségnek kivétel-nyilvantartasban kell régzitenie a szabalyoktdl és
eljarasoktol valo eltérést. Ellenérzésiink soran azt tapasztaltuk, hogy a megallapitott
eljarasoktdl valo olyan eltérésekre kerilt sor, amelyeket rogziteni kellett volna a
nyilvantartdsban (pl. az igazgatéi hatarozatban szerepl6 maximalis szamnal tobb
palyazot hivtak be felvételi beszélgetésre). A kivétel-nyilvantartast azonban nem
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toltotték ki ezekrdl, ami miatt sériil az Ugyndkség belsé kontrollrendszereinek
atlathatdsaga és eredményessége.

A melléklet attekintést ad a korabbi évek szamvevdszéki észrevételei nyoman tett
intézkedésekrdl.

A jelentést 2020. szeptember 22-i luxembourgi tGlésén fogadta el az
Alex Brenninkmeijer szamvevdszéki tag elnokolte IV. Kamara.

a Szamvevdszék nevében

(-H e

Klaus-Heiner Lehne
elnék



Melléklet. A korabbi évek észrevételeinek hasznosulasa

A Szamvevoszék észrevételeire valaszul tett

A Szamveviszék észrevételei intézkedések
(Végrehajtva/folyamatban/végrehajtandé/n.a.)

Az Ugynokség fontoldra vehetné a differencialt kdltségvetési
2016 el6irdnyzatok bevezetését, mivel azok jobban tiikroznék muveleteinek Folyamatban
tobbéves jellegét.

Az Ugynokség katasztrofa utani adat-helyredllitasi kdzpontja az eredeti

(s « . . Fol tb
2017 adatokat térolé kézponttal megegyezd helyen talalhato. olyamatban

Az Ugynokség allashirdetéseit sajat weboldalan és a kozdsségi
2017 médidban teszi kdzzé, az Eurdpai Személyzeti Felvételi Hivatal (EPSO) Végrehajtva
weboldaldn azonban tébbnyire nem.

E-kdzbeszerzés: 2017 végéig az Ugyndkség még a Bizottsag altal

2017 kifejlesztett informatikai eszk6zok egyikét sem vezette be. Folyamatban
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Az Ugynokség valasza

07. Az Ugynokség elismeri, hogy a 20 milli6 EUR értékd szerz6dés 1. tételében az ,arlistan kivili”
aruk/szolgaltatasok nagyobb mértékben kerultek felhasznélasra, és szeretné felhivni a figyelmet arra,
hogy a két szerz6dés keretében nyujtott szolgdltatasok jellege nem teszi lehet6vé a szolgdltatasok és
termékek mindenre kiterjedd felsoroldsat. Ez kilondsen akkor van igy, ha az olyan szolgéltatasok, mint a
rendszerintegrator, a vallalkozé &ltal kinalt m(szaki megoldastél figgenek. Az Ugyndkség a kiirasi
feltételekbe belefoglalta az arlistan kiviili szolgaltatasok és termékek lehet6ségét annak érdekében, hogy
azok a sziikséges teljes hatokort lefedjék. Az arlistan nem szerepl6 szolgéltatasokat és termékeket sziikség
esetén a f6 szolgdltatasok kiegészitésére, valamint annak biztositasara hasznaljak, hogy a szolgaltatdsok
teljes kore ténylegesen teljesithets legyen. A beszallité ajanlatainak elfogadasa el6tt az Ugynokség
piackutatasokat végzett annak biztositasa érdekében, hogy a kinalt aruk/szolgéltatasok araiigazodjanak a
piachoz, és hogy az Ugyndkség ne legyen tulterhelve, még ha ezeket a kutatdsokat hivatalosan nem is
dokumentaltdk.

Az Ugyndkség mar bevezetett egy hivatalos 1épést a kézbeszerzési munkafolyamatba annak biztositasa
érdekében, hogy amikor az ,arlistan kivili” szolgdltatasokat veszi igénybe, az egyes szerzGdések
tekintetében elvégzett piackutatasokat az aktahoz csatolt feljegyzésben részletesen dokumentaljak.

A soron kévetkez8 kdzbeszerzési eljarasokban a verseny fokozasa érdekében az Ugynékség térekedni fog
arra, hogy a szolgaltatasokrdl és termékekrdl részletesebb listat foglaljon bele a kiirasi feltételekbe, és
korlatozni fogja az ,arlistan kivili” megrendelések hasznalatat.

08. 2013 juliusadban az Ugynokség bérleti szerz6dést kdtdtt, amely a berendezés részeként adatkdzpont
épitését és felszerelését is magdban foglalta. Az Ugynokség 2015-ben ugyanazzal a szolgéltatoval kdtott
szerz6dést ezen adatkdzpont rendszeres karbantartdsara.

Figyelembe véve ezeket, valamint a bérbeadd azon preferencidjat, hogy az épiiletben csak egytelen
vallalkozé végezzen elektromos és tavkozlési munkdlatokat valamennyi bérlGje szamara, az Ugynokség
2019-ben is ugyanazzal a szolgaltatdval kotott szerz6dést adatkdzpontjanak rendszeres karbantartasara.

Az Ugyndkség nem elemezte a piac altal az adatkdzpont karbantartdsa terén kindlt egyéb lehetéségeket.

Enyhit6 intézkedésként az Ugynokség proaktivan vizsgalja a jelenlegi szerz6dés felmondasanak és egy
kozepes értékii kozbeszerzési eljaras 2020 folyaman torténd elinditasanak lehet&ségét.

20. Az Ugynokség tudomasul veszi az ellendrzési eljaras soran elkdvetett elirdsokat. Az Ugyndkség a meg
nem felelést rogzitette az eljarasi incidensek nyilvantartasaban, amelyrél a 2020. évi konszolidalt éves
tevékenységi jelentésben fog beszamolni, és mar hozott intézkedéseket az ilyen incidenseknek (az
emberieréforras-gazdalkodasi csoport megerdsitésén, az eljardsi szabalyzattal kapcsolatos tajékoztatd
ilések megszervezésén és a jelenlegi szabalyok és eljarasok felulvizsgalatan keresztiil torténd) jovébeni
megelGzésére.

A kivalasztasi bizottsag tobb mint nyolc palydzét hivott meg az irdsbeli vizsgara és a szébeli interjura,
féként a korabbi eljardsokba meghivott palyazék alacsony részvételi aranya miatt.

Tekintettel arra, hogy az allasajanlatok elfogaddsi ardanya 50 és 100% k&zott mozog, tovabba, hogy a
tartaléklistak gyakran tobb jelolt felvételére szolgdlnak, és azokat tobb egymast kévet6 évre meguijitjak,
gyakran koéltséghatékonyabb, ha nyolcnal tobb jelentkez6t hivnak meg az interjukra, hogy olyan magas
szinvonall jelolteket tartalmazé tartaléklistdval rendelkezzenek, amely nem meril ki azonnal. Az
Ugynokség egyetért azzal, hogy az ilyen hatarozatokat el6zetesen dokumentalni kell.

ACER - HU



21. Az Ugynokség teljes mértékben figyelembe vette az eurdpai és szlovén jogszabalyokban foglalt, a
kolcsonzott munkavallalokra (ideiglenes munkavallalokra) vonatkozd kévetelményeket.

Tekintettel a kéltségvetési korlatokra az Ugynokség gy véli, hogy a Il. besorolasi csoportba tartozé
szerz6déses alkalmazottakkal kapcsolatos feladatokat az Ugynokség keretszerz6désében meghatérozott
profilok jellege szerint ideiglenes alkalmazottak is ellathatjak.

Az Ugyndkség elismerte, hogy a kdlcsénzétt munkavallalékat nem szabad kirendelni, ha a kélcsénvevd
véllalkozasnak (ebben az esetben az Ugynokségnek) allandd jelleggel van sziiksége egy meghatarozott
allasra. A szlovén jogszabalyok nem biztositanak értelmezést azzal kapcsolatban, hogy mi tekinthetd
ideiglenes” megbizdsnak. A szlovén munkaiigyi minisztérium és munkatigyi felligyel6ség csak véleményt
adott ki és bizonyos rugalmassagot biztositott a jogszabalyok egyes vonatkozasainak értelmezésében.

ltaldnos megkdzelitésként a kolcsénzott munkavallalok igénybevételekor az Ugyndkség mindig
figyelembe veszi a megbizasok ideiglenes jellegét.

22. Az Ugyndkség megjegyzi, hogy az ACER pénziigyi szabalyzata 12. cikkének (6) bekezdésével
Osszhangban az atvitel a koltségvetés végrehajtasanak és a koltségvetési elvek alkalmazasanak jogszeri
mddja. Az Ugyndkség arra is rdmutat, hogy az atvitelek szintje, amely a 2019. évi teljes koltségvetés
18,15%-a, az Ugynokség azon hatarozott kételezettségvallaldsat mutatja, miszerint az el6z6 évekhez

képest csokkenti szeretné az atvitelek szintjét.

Az a tény, hogy az Ugynokség koltségvetése az elmult években alulfinanszirozott volt, negativ hatdssal van
az daltaldnos tervezésére. Ennek érdekében a tervezett beszerzéseket a finanszirozas hianya miatt el kell
halasztani, és meg kell veliik varni mas mikodési teriiletek megtakaritasait. Az év utolso koltségvetési
fellilvizsgalatat kdvetSen az Ugynokségnek sikeriilt dtcsoportositania az év soran felfiiggesztett, tovabbi
informatikai berendezések és tanacsadads iranti igények fedezéséhez sziikséges forrasokat. Tekintettel az
év végéig tartd rovid iddszakra, a megrendelt arukat/szolgaltatasokat 2019-ben mar nem lehetett
leszallitani és kifizetni, ezért a kapcsolddd nyitott kotelezettségvallaldsi egyenlegek atvitelre keriltek

2020-ra.

23. Ha a megallapitott folyamatoktdl és eljarasoktdl valé eltérésre az Ugynokség el6zetes engedélye
nélkil kerdl sor, eljarasi esemény kovetkezik be. llyen esetekben az esemény és az azt kivaltd
korilmények indokoldsara, elemzésére és dokumentdldsara utdlag keril sor, és célja a hasonld
esetek jovGbeni el6forduldsanak elkerllése érdekében meghozandé megfelel6 intézkedések
meghatdrozasa.

Az Ugynokség nyilvantartasba vette a Szdmvev6szék altal 2020 elején azonositott eljardsi eseményt, és

elvégezték a tények és a jogorvoslatok elemzését, és azt megosztottak az Uj igazgatdval, aki 2020. januar
1-jén lépett hivatalba.

ACER - HU



SZERZOI1 JOGOK
© Eurdpai Unig, 2020.

Az Eurdpai Szamvevdszék dokumentumainak felhaszndlasat a nyiltadat-politikardl és a dokumentumok
tovabbi felhasznaldsardl szol6 6—-2019. sz. szamvevdszéki hatarozat szabalyozza.

Ellenkez6 rendelkezés (pl. az egyedi szerzGi jogi nyilatkozatokban foglaltak) hidanydban az Eurdpai Unid
tulajdonaban lév6 szamvevdszéki tartalmak a Creative Commons Attribution 4.0 International (CC BY
4.0) licenc ala tartoznak. Ennek értelmében a tovabbi felhasznalas a forras és a valtoztatasok megfelel6
feltiintetésével megengedett. A dokumentumok tovabbi felhasznaldsakor azok eredeti értelme és
mondanivaldja nem torzulhat. A Szamvev@szék nem vonhat6 felelGsségre a tovabbfelhasznalas
esetleges kovetkezményeiért.

Ha az adott tartalomban azonosithatéd magdnszemélyek is lathatdak (példdul a Szamvevdszék
munkatarsait abrdzold képeken) vagy a tartalom harmadik fél munkajat abrazolja, akkor az erre
vonatkozo jogokat is meg kell szerezni. Amennyiben ez megtértént, akkor a vonatkozé engedély
érvényteleniti a fenti dltalanos érvényl engedélyt, és az abban foglalt, egyértelmlen meghatarozott
felhasznalasi korlatozasok érvényesek.

Az olyan tartalmak felhasznaldsahoz vagy reprodukaldasahoz, amelyek nem az Eurdpai Unié tulajdonat
képezik, kdzvetlenil a szerz6i jog tulajdonosatdl kell engedélyt kérni.

Az iparjogvédelem alatt all6 szoftverek és dokumentumok — pl. szabadalmak, markajelzések,
bejegyzett formatervezési mintak, logdk és nevek — nem tartoznak a Szamvev@szék
tovabbfelhasznalasi politikajanak hatékorébe, igy azok licencét a felhasznalé nem kapja meg.

Az Eurdpai Unidnak az europa.eu cimtartomany ala tartozé intézményi weboldalai kiilsé oldalakra
mutaté hivatkozasokat is tartalmaznak. Ezek nem tartoznak a Szamvevészék hataskorébe, ezért
ajanlott elolvasni az ott kozzétett adatvédelmi és szerzGi jogi rendelkezéseket.

Az Eurdpai Szamvevdszék logéjanak hasznalata

Az Eurdpai Szamvevdszék logdja kizardlag a Szamvevdszék el6zetes hozzajarulasaval hasznalhato fel.
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