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Revisionsréttens beslut nr 98-2004 om villkor och nd&rmare bestammelser for interna
utredningar nér det galler bekampning av bedrégerier, korruption och all annan olaglig
verksamhet som kan skada gemenskapens ekonomiska intressen

EUROPEISKA REVISIONSRATTEN HAR FATTAT DETTA BESLUT

med beaktande av artiklarna 248 och 280 i EG-fordraget,
med beaktande av artikel 160a i Euratomfordraget,

med beaktande av Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 1073/1999 och radets
forordning (Euratom) nr 1074/1999 av den 25 maj 1999 om utredningar som utfors av
Europeiska byrén for bedrageribekdampning (OLAF) *, sérskilt artikel 4.1 och 4.6,

med beaktande av radets forordning (EG, Euratom) nr 723/2004 av den 22 mars 2004 om
andring av tjansteforeskrifterna for tjansteman i Europeiska gemenskaperna och
anstallningsvillkoren for dvriga anstallda i Europeiska gemenskaperna’ och

av foljande skal:

Enligt foérordning (EG) nr 1073/1999 och férordning (Euratom) nr 1074/1999 skall
Europeiska byran for bedrageribekampning (nedan kallad "byran™) inleda och utféra
administrativa utredningar inom institutioner, organ och byraer som inrattats genom férdragen
eller pd grundval av dessa for att bekdmpa bedragerier, korruption och all annan olaglig
verksamhet som riktar sig mot Europeiska gemenskapens ekonomiska intressen och
efterforska sadana omstandigheter av allvarlig art som har samband med tjansteutévningen
och som skulle kunna utgora brister nar det galler att uppfylla de skyldigheter som aligger
tjanstemén och anstéllda i gemenskaperna, brister som skulle kunna leda till disciplindra
atgarder och, i forekommande fall, straffrattsliga atgarder, eller en bristande uppfyllelse av

! EGTL 136,31.5.1999, s.1-14.

2 EUTL 124, 27.4.2004, s. 1-118.

12, RUE ALCIDE DE GASPERI TELEPHONE 43 98 — 1 TELEFAX 43 93 42
L - 1615 LUXEMBOURG ADRESSE TELEGRAPHIQUE : EURAUDIT LUXEMBOURG TELEX 3512 EURAUD LU



motsvarande skyldigheter, som avilar ledamdéter, chefer eller medlemmar av personalen vid
gemenskapens institutioner, organ eller byraer, som inte omfattas av tjansteféreskrifterna.

| artikel 4.1 och 4.6 i férordning (EG) nr 1073/1999 och férordning (Euratom) nr 1074/1999
foreskrivs att varje institution, organ eller byra skall fatta ett beslut som sarskilt skall omfatta
dels regler som ror skyldighet for ledamdter och chefer samt tjansteman och 6vriga anstéllda
vid institutioner, organ, kontor och byraer att samarbeta med och informera byrans anstallda,
dels det forfarande som byrans anstallda skall folja nar de utfor interna utredningar, samt
garantierna for de rattigheter som de personer som berdrs av en intern utredning har.

Revisionsratten maste utfora det granskningsuppdrag som den har tilldelats genom fordragen
under full oavhéngighet.

Det beslut som revisionsrétten skall fatta i enlighet med artikel 4.1 och 4.6 i férordning (EG)
nr 1073/1999 och forordning (Euratom) nr 1074/1999 far darfor inte paverka vare sig
riktlinjerna for behandling av de uppgifter om misstankta fall av bedrégeri, korruption eller
annan olaglig verksamhet som revisionsratten mottar eller revisionsréttens beslut nr 97-2004
om faststallande av narmare bestdimmelser for samarbete med OLAF nér det géller OLAF:s
tillgang till uppgifter som framkommit vid granskningar, vilket betyder att byrans tillgang till
granskningsdokument regleras av ovannamnda beslut nr 97-2004.

Ovannamnda utredningar skall utféras med iakttagande av tillampliga bestammelser i
fordragen om upprattandet av Europeiska gemenskaperna, sarskilt protokollet om immunitet
och privilegier, texter som antagits for deras tillampning samt tjansteféreskrifterna, och de far
inte pa nagot satt minska de berdrda personernas rattsliga skydd.

De praktiska villkoren bor faststallas for hur ledaméter, tjdnstemén och 6évriga anstéllda skall
samarbeta for att de interna utredningarna skall kunna utféras val.

De skyldigheter som aligger revisionsrattens ledamoter i samband med de interna utredningar
som asyftas i detta beslut faststalls i uppforandekodexen for revisionsrattens ledamater.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1 -  Tillampningsomréade

Detta beslut skall tillampas vid interna utredningar som byran utfor for att

- bekampa bedrégerier, korruption och all annan olaglig verksamhet som riktar sig mot
Europeiska gemenskapernas ekonomiska intressen och

- efterforska sadana omstandigheter av allvarlig art som har samband med
tjansteutévningen och som skulle kunna utgéra brister ndr det géller att uppfylla de
skyldigheter som aligger tjansteman och anstillda i gemenskaperna, brister som skulle
kunna leda till disciplinara atgarder och, i forekommande fall, straffrattsliga atgarder,
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eller en bristande uppfyllelse av motsvarande skyldigheter, som avilar ledamater, chefer
eller medlemmar av personalen som inte omfattas av tjansteforeskrifterna.

Detta beslut paverkar varken revisionsrattens beslut nr 97-2004 om faststdllande av narmare
bestammelser for samarbete med OLAF nar det géller OLAF:s tillgang till uppgifter som
framkommit vid granskningar eller riktlinjerna for behandling av de uppgifter om misstankta
fall av bedrageri, korruption eller annan olaglig verksamhet som revisionsratten mottar.

Artikel 2 -  Ratt till information och skyldighet att lamna upplysningar

De rattigheter och skyldigheter som aligger revisionsrattens tjansteman och évriga anstallda
nar det géller att informera om omstandigheter som kan ge anledning att misstdnka olaglig
verksamhet regleras i artiklarna 22a och 22b i tjansteféreskrifterna.

Artikel 3-  N&armare bestammelser for samarbete med byran

Om byrans direktor har for avsikt att inleda en utredning inom revisionsratten skall han
informera revisionsrattens generalsekreterare om vad utredningen avser och om hur den skall
genomforas samt vilka anstallda som skall utféra den.

Alla tjansteman och 6vriga anstallda ar skyldiga att till fullo samarbeta med byrans anstallda
och att Iamna all den hjélp som krdvs for utredningen. | detta avseende skall de 1&mna alla
nodvandiga upplysningar och forklaringar till byrans anstallda.

Den rapport som byran uppréttar efter en intern utredning och varje nédvandigt dokument
som ror utredningen skall 6verséndas till revisionsrattens generalsekreterare.

Artikel 4 - Information till den som berdrs av utredningen

Om en tjansteman eller anstalld vid revisionsrétten skulle vara personligt inblandad skall den
berérde snabbt informeras, om detta inte riskerar att skada utredningen. Slutsatser om en
namngiven tjansteman eller anstalld far inte under ndgra omstandigheter dras efter
utredningen utan att den berdrde har fatt maojlighet att yttra sig éver alla uppgifter som ror
honom.

Om det &r nodvandigt med absolut sekretess med avseende pa utredningen och om det kréavs
utredningsatgarder som faller under en nationell rattslig myndighets befogenheter, far denna
skyldighet att ge en tjansteman eller annan anstélld som berdrs av utredningen mojlighet att
yttra sig skjutas upp efter samrdd med revisionsratten i dess egenskap av
tillsattningsmyndighet eller med generalsekreteraren.
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Artikel 5-  Information om nedlaggning av utredningen utan vidare atgarder

Om ingenting av det som lagts den berdrde till last kan vidhallas efter en intern utredning,
skall den interna utredningen mot honom laggas ned utan vidare éatgarder efter beslut av
byrans direktor, som skriftligen skall underratta den berérde och revisionsratten om detta.

Artikel 6 - Upphavande av immunitet

Varje begédran frdn en nationell polismyndighet eller en nationell rattslig myndighet om
upphdvande av immunitet mot rattsliga forfaranden for en tjansteman eller anstalld som galler
misstankta fall av bedrégeri, korruption eller all annan olaglig verksamhet som kan skada
gemenskapens ekonomiska intressen skall éverlamnas till byrans direktor for kannedom.

Artikel 7 -  lkrafttradande

Detta beslut upphéver och ersétter beslut nr 99-50 av den 16 december 1999. Det trader i kraft
omedelbart.

Luxemburg den 16 december 2004

For revisionsratten

Juan Manuel Fabra Vallés
Ordfdrande
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