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PROHLASENI O OCHRANE OSOBNiCH UDAJU V SOUVISLOSTI S NAJIMANIM PRACOVNIKU NA EVROPSKEM
UCETNiM DVORE

Toto prohlaseni se tyka zpracovavani osobnich tdajd, které predkladaji uchazeci v ramci vybérového tizeni nebo
oznameni o volném pracovnim misté zverejnéného Evropskym ucetnim dvorem (EUD), a nakladani s veSkerou
souvisejici korespondenci s EUD.

Toto prohlaseni vysvétluje, jak bude EUD naklddat s vasimi osobnimi Gdaji a jak je zajisténa jejich ochrana.

Kontaktovanim EUD k jakémukoli z vy$e uvedenych tceldl udélujete svdj souhlas se zpracovanim svych osobnich
udaju, jak je uvedeno v tomto prohlaseni.

Kdo odpovida za zpracovani vasich tudaji?
Spravcem Udaju pfi tomto procesu je feditel oddéleni lidskych zdroj(, financi a obecnych sluzeb.

Proc¢ shromazdujeme vase tdaje?

Udaje se shromazduji v souvislosti s vybérovym fizenim / ozndmenim o volném pracovnim misté, aby bylo mozné
vzajemné porovnat prednosti vSech uchazecl s ohledem na jejich mozné pfijeti do pracovniho pomeéru, ale také
abychom mohli zodpovédét na obecné dotazy tykajici se najimani pracovnikd v EUD.

Vase osobni udaje nebudou zpracovany k Zadnému jinému ucelu, nez k jakému byly shromazdény.

Jaka pravidla se vztahuji na poufZiti vasich osobnich udaja?

Pravni ramec pro zpracovani osobnich Gdajl ze strany EUD je dan nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU)
2018/1725 ze dne 23. fijna 2018.

Pravidla tykajici se najimani pracovnik( jsou stanovena v ¢lancich 27—-34 sluzebniho radu urfednik( Evropské unie a
¢lancich 12-15 a 82—-84 pracovniho fadu ostatnich zaméstnancl Evropské unie.

Jaké osobni udaje shromaZzdujeme?

V zavislosti na ucelu pouZziti mohou byt po uchazedich vyZzadovany tyto udaje: jméno, statni pfisluSnost, adresa,
telefonni ¢islo, e-mailova adresa, Zivotopis, motivacni dopis, Cestné prohlaseni a jakékoli ostatni informace, které
jsou pro zadost uchazece relevantni (véetné platové tridy a funkcni skupiny u Gfednikd EU).

Kdo ma k vasim udajim pfistup a komu se poskytuji?

Kvasim udajim ma pfistup reditelstvi pro lidské zdroje, finance a obecné sluzby, kabinet generalniho tajemnika,
pFislusna vybérova komise a ve vyjimecénych pfipadech odpovédny vyssi manazer / feditel, a to v nezbytné nutném
rozsahu.

Vase osobni Udaje mohou byt pfedany dalSim pfijemctm:

- internim a/nebo externim auditoram,

- pravni sluzbé EUD v pfipadé, 7e je pozadovano pravni poradenstvi,

- Feditelstvi EUD pro pteklady, vyzaduje-li se preklad,

a v ptipadé stiznosti povéienci pro ochranu osobnich Gdajd EUD a evropskému vefejnému ochranci prav.

V ptipadé, Ze je v oznameni o volném pracovnim misté nebo ve vyzvé k vyjadieni zajmu stanoveno, ze ma byt
sestaven rezervni seznam, bude takovyto rezervni seznam se jmény Uspésnych uchazecu zverejnén na internetovych
strankach EUD (intranetu/internetu).
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Jak branime moZnému zneuZiti vasich idaji nebo neopravnénému pristupu k nim?

Vase Udaje jsou uchovavany na externim serveru umisténém v EU, nad nimz ma EUD kontrolu, a vztahuje se na né
tedy celd fada opatreni, ktera zajistuji dostupnost, integritu a divérnost elektronickych aktiv naseho organu.
PFistup k osobnim Udajlim ma pouze omezena skupina uzivatell. Pristupova prava se udéluji jen v nezbytné nutném
rozsahu s ohledem na Ulohu, pozici a pracovni povinnosti prislusné osoby. S tim, jak se méni Ukoly pfidélené danym
zaméstnanclm, se tato prava prabézné aktualizuji.

Celkovou odpovédnost za uplatfiovani pravidel tykajicich se pristupovych prav a za soulad s pravidly o ochrané udaju
nese generdlni tajemnik EUD, ale jednotlivé povinnosti souvisejici s témito oblastmi delegoval na réizné subjekty.
Ucetni dviir ma politiku bezpeénosti informaci a také funkci pracovnika pro bezpeénost informaci. Ten zajistuje, aby
byla tato politika spravné uplatiovana a aby byla ovéfovana Ucinnost souvisejicich kontrol.

Jak dlouho vase udaje uchovavame?

Vase Udaje budou uchovavany do konce vybérového fizeni / konce platnosti oznameni o volném pracovnim misté.
Toto obdobi se prodlouZi o dobu, kterou stanovuje financni natizeni EU, sluzebni fad a Smlouva pro uchovavani adaju
pro Ucely kontroly a pravni ucely.

Doba uchovavani osobnich Gdajd bude zaviset na vybérovém fFizeni / oznameni o volném pracovnim misté.
Spontanni Zadosti o zaméstnani se napfiklad uchovavaji dva roky, ale Zadosti reagujici na vyzvy k vyjadreni zdjmu a
Zadosti reagujici na ozndmeni o volném pracovnim misté se uchovavaji v prvnim pripadé dva roky a v druhém
pfipadé deset let po uzavieni vybérového fizeni.

Rezervni seznam Uspé$nych uchazedi zGstane na internetovych strankach EUD (intranetu/internetu) a? do konce
své platnosti.

Osobni Udaje shromazdéné prostrednictvim kontaktniho formuldfe budou smazany zregistru pét let poté, co
predloZite Zadost o informace.

Jaka mate prava?

Vase prava souvisejici s vasimi osobnimi Udaji jsou uvedena v ¢lancich 17-24 nafizeni (EU) 2018/1725.

Mate pravo na pfistup ke svym osobnim udajlim, a pokud jsou tyto Gdaje nepresné nebo nelplné, mate pravo na
jejich opravu bez zbyte¢ného odkladu.

Za urditych podminek mate pravo nas poZzadat o vymaz svych osobnich Gdaji nebo o to, abychom jejich pouZziti
omezili. V pfislusnych pripadech mate pravo kdykoliv vznést namitku proti zpracovani svych osobnich udajl
z dlivodU souvisejicich s vasi konkrétni situaci a dale mate pravo na prenositelnost udaju.

Mate pravo pozddat, aby vase jméno nebylo uvedeno na rezervnim seznamu zverejnéném na internetovych
strankach EUD.

Vasi zaddost posoudime, pfijmeme rozhodnuti a informujeme vas o ném bez zbytec¢ného odkladu a v kazdém pfipadé
do jednoho mésice od obdrZeni vasi Zadosti. Tato Ih(ta mGze byt prodlouZena o dva dalsi mésice, je-li to nutné.

Sva prava mulzete uplatnit kontaktovanim spravce udajd s vyuZitim kontaktnich informaci uvedenych nize.

Na koho byste se méli obracet v pfipadé dotazt ¢i stiznosti?

Prvnim kontaktnim bodem je reditelstvi pro lidské zdroje na adrese ECA-recrutement@eca.europa.eu. V pripadé
jakykoli dotazl tykajicich se zpracovani vasich osobnich Udajli se mulZete obratit i na povérence pro ochranu
osobnich udaji (ECA-data-protection@eca.europa.eu).

Kromé toho mate také pravo kdykoliv podat stiznost kevropskému inspektorovi ochrany ddajl
(edps@edps.europa.eu).
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