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SELOSTE TIETOSUOJASTA EUROOPAN TILINTARKASTUSTUOMIOISTUIMEN REKRYTOINTIMENETTELYJEN
YHTEYDESSA

Tama  tietosuojaseloste  koskee hakijoiden  toimittamien henkilotietojen kasittelya Euroopan
tilintarkastustuomioistuimen julkaisemien valintamenettelyjen tai avoimia toimia koskevien ilmoitusten yhteydessa
seka kaikkea tilintarkastustuomioistuimen kanssa tasta syysta kaytavaa kirjeenvaihtoa.

Tietosuojaselosteessa selitetdan, kuinka Euroopan tilintarkastustuomioistuin kasittelee henkilotietojanne ja kuinka
tietojenne yksityisyys suojataan.

Kun otatte yhteyttd Euroopan tilintarkastustuomioistuimeen edelld mainituissa tarkoituksissa, annatte samalla
suostumuksenne siihen, ettd Euroopan tilintarkastustuomioistuin kasittelee tietojanne tdssa selosteessa kuvatulla
tavalla.

Kuka on vastuussa tietojenne kasittelysta?
Prosessissa toimii rekisterinpitdjana henkildstohallinnon, taloushallinnon ja yleispalvelujen osaston johtaja.

Miksi tietonne keratdan?

Tietoja kerdtdan valintamenettelyjen / avoimia toimia koskevien menettelyjen yhteydessa, jotta kaikkien niihin
osallistuneiden hakijoiden ansioita voidaan vertailla mahdollista palvelukseenottoa ajatellen ja jotta
tilintarkastustuomioistuin voisi vastata sille rekrytoinnista esitettyihin yleisiin kysymyksiin.

Henkildtietojanne ei kasitella muuhun tarkoitukseen kuin siihen, jota varten ne on keratty.

Mitd sdantoja tietojenne kdyttoon sovelletaan?

Tilintarkastustuomioistuimen suorittaman henkilotietojen kasittelyn sdadésperustana on 23 padivana lokakuuta 2018
annettu Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) 2018/1725.

Palvelukseenottoa koskevat sddannot annetaan Euroopan unionin virkamiehiin sovellettavien henkiléstosaantojen
27-34 artiklassa ja Euroopan unionin muuhun henkil6stoon sovellettavien palvelussuhteen ehtojen 12—15 ja 82—
84 artiklassa.

Mita henkilGtietoja kerdtaan?

Hakijoilta saatetaan tilanteesta riippuen pyytdd seuraavia tietoja: nimi, kansallisuus, osoite, puhelinnumero,
sahkopostiosoite, ansioluettelo, hakemuskirje ja virallinen vakuutus sekd muita hakemuksen kannalta olennaisia
tietoja (kuten EU-virkamiesten palkkaluokka ja tehtavaryhma).

Kenelld on paasy henkilbtietoihinne ja keiden tietoon ne tulevat?

Henkilostohallinnon, taloushallinnon ja yleispalvelujen osastolla, pdaasihteerin kabinetilla, relevantilla
valintalautakunnalla ja harvoissa tapauksissa asianomaisilla toimialapaallikoilld/johtajilla on paasy tietoihinne
tarpeellisuusperiaatteen mukaisesti.

Henkilotietonne voidaan siirtdd muille vastaanottajille:

- sisaisille ja/tai ulkoisille tarkastajille

- Euroopan tilintarkastustuomioistuimen oikeudelliselle yksikolle (tarvittaessa oikeudellista neuvontaa)

- Euroopan tilintarkastustuomioistuimen kadanndésosastolle (tarvittaessa kdannos)

Euroopan tilintarkastustuomioistuimen tietosuojavastaavalle, Euroopan tietosuojavaltuutetulle ja Euroopan
oikeusasiamiehelle (valitustapauksissa).
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Jos avointa toimea koskevaan ilmoitukseen tai kiinnostuksenilmaisupyyntoon liittyy varallaololuettelon laadinta,
hyvaksyttyjen hakijoiden nimet sisdltdva luettelo julkaistaan Euroopan tilintarkastustuomioistuimen
verkkosivustolla (intranet/internet).

Milla turvatoimenpiteilld estetdan tietojenne vaarinkdytto ja luvaton paasy tietoihinne?

Tietonne tallennetaan Euroopan tilintarkastustuomioistuimen valvonnassa olevaan ulkoiseen tietokeskukseen
EU:ssa, ja niitd suojataan nadin ollen lukuisten sellaisten toimenpiteiden avulla, joihin toimielin on ryhtynyt
suojatakseen sdahkoisen omaisuutensa saatavuutta, eheytta ja luottamuksellisuutta.

Henkilotietojen kadyttooikeudet on rajattu tietylle kdyttdjaryhmalle. Kayttooikeudet mydnnetadn tarpeen vaatiessa
ottaen huomioon asianomaisen henkilon tehtava, asema ja vastuualueet. Kayttooikeuksia paivitetdaan jatkuvasti
henkildston jasenten tydtehtdavien muuttuessa.

Euroopan tilintarkastustuomioistuimen padasihteerillda on kokonaisvastuu kayttdoikeuksia koskevien saddntojen
taytantoonpanosta ja tietosuojasdantdjen noudattamisesta. Padsihteeri on kuitenkin delegoinut nditd aloja
koskevaa vastuuta eri yksikoille. Tilintarkastustuomioistuimella on kdytdssaan tietoturvapolitiikka, ja toimielimen
tietoturvavastaava varmistaa, etta tietoturvapolitiikkaa toteutetaan oikein ja ettd siihen liittyvien tarkistusten
tehokkuus testataan.

Kuinka kauan tietojanne sdilytetdan?

Henkilotietonne sdilytetdan valintamenettelyn / avointa toimea koskevan menettelyn paattymiseen saakka.
Sailyttamista jatketaan tarkastus- ja oikeudellisia tarkoituksia varten EU:n varainhoitoasetuksessa,
henkil6stosdaannoissa ja perussopimuksessa sadadetyn ajan.

Henkilotietojenne sailytysaika riippuu valintamenettelystd / avointa toimea koskevasta menettelystd. Esimerkiksi
oma-aloitteisia hakemuksia sdilytetaan kahden vuoden ajan, kiinnostuksenilmaisupyyntoon liittyvia hakemuksia
kahden vuoden ajan ja avointa toimea koskevaan ilmoitukseen liittyvia hakemuksia kymmenen vuoden ajan
valintamenettelyn paattymisesta.

Hyvaksytyista hakijoista laadittu varallaololuettelo sailyy Euroopan tilintarkastustuomioistuimen verkkosivustolla
(intranet/internet) koko voimassaoloaikansa.

Yhteydenottolomakkeen kautta saadut henkilotiedot poistetaan rekisterista viiden vuoden kuluttua tietopyynnon
esittamisesta.

Mitk3 ovat oikeutenne?

Henkiltietoihin liittyvat oikeutenne selostetaan asetuksen (EU) 2018/1725 17-24 artiklassa.

Teilld on oikeus tarkastella henkilotietojanne ja vaatia, ettd henkilotietonne oikaistaan kohtuullisen ajan kuluessa,
jos niissa on virheita tai puutteita.

Teilld on tietyin ehdoin oikeus pyytdd henkilotietojenne poistamista tai niiden kdyton rajoittamista. Teilld on
soveltuvissa tapauksissa milloin tahansa oikeus ilmoittaa vastustavanne henkilotietojenne kasittelya
henkilokohtaiseen tilanteeseenne liittyvien syiden vuoksi. Teillda on my6s oikeus tietojen siirtoon jarjestelmasta
toiseen.

Teilla on oikeus pyytaa, ettei nimenne nay Euroopan tilintarkastustuomioistuimen verkkosivustolla julkaistavassa
varallaololuettelossa.

Kasittelemme pyyntdnne, teemme padatoksemme ja ilmoitamme sen teille kohtuullisen ajan kuluessa ja joka
tapauksessa kuukauden kuluessa pyynnosta. Asianomaista jaksoa saatetaan tarvittaessa jatkaa kahdella
kuukaudella.

Voitte kayttdaa oikeuksianne ottamalla yhteytta rekisterinpitdjdan seuraavassa kohdassa annettujen yhteystietojen
avulla.

Kenelle voi ldhettda tiedustelun tai valituksen?

Ensiksi yhteyttd otetaan henkiléstohallintoon osoitteessa ECA-recrutement@eca.europa.eu. Jos ndette ongelmia
henkil6tietojenne kasittelyssa,  voitte  ottaa  yhteytta myods  tietosuojavastaavaan (ECA-data-
protection(at)eca.europa.eu).

Teillda on myds oikeus milloin tahansa tehda valitus Euroopan tietosuojavaltuutetulle (edps@edps.europa.eu).
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