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SPECIALUS PAREISKIMAS APIE PRIVATUMO APSAUGA, REGLAMENTUOJANTIS JDARBINIMA EUROPOS AUDITO
RUMUOSE

Sis pareiskimas apie privatumo apsauga susijes su asmens duomenuy, kuriuos kandidatai pateikia teikdami paraiskas
dél Europos Audito Riimy (EAR) paskelbtos atrankos procediros arba pranesimo apie laisvg darbo vietg, ir visos Siuo
atzvilgiu vykdomos korespondencijos su EAR tvarkymu.

Siame pareiskime paaiskinama, kaip EAR tvarkys jisy asmens duomenis ir kaip mes apsaugome duomeny privatuma.

Susisiekdami su EAR bet kuriuo pirmiau minéty tiksly, jis sutinkate, kad duomenys bus tvarkomi taip, kaip aprasyta
Siame pareiskime.

Kas yra atsakingas uZ jiisy duomeny tvarkyma?
Sio proceso duomeny valdytojas yra Zmogiskyjy istekliy, finansy ir bendryjy paslaugy direktorius.

Kodél mes renkame jusy duomenis?

Duomenys renkami kaip atrankos procediiros (pranesimo apie laisvg darbo vietg) dalis tam, kad baty galima jvertinti
visy kandidaty santykinius privalumus, atsizvelgiant j jy galima jdarbinimg, ir taip pat tam, kad mes galétume atsakyti
j bendro pobudzio klausimus, susijusius su jdarbinimu Audito Rimuose.

JGsy asmens duomenys nebus tvarkomi jokiais kitais tikslais, iSskyrus tuos, dél kuriy jie buvo surinkti.

Kokios yra taisyklés, reglamentuojancios jusy duomeny panaudojimg?

Teisinis pagrindas, reglamentuojantis Audito Rimy atliekamg asmens duomeny tvarkymg, — 2018 m. spalio 23 d.
Europos Parlamento ir Tarybos Reglamentas (ES) 2018/1725.

Jdarbinimo taisyklés — tai Europos Sgjungos pareigliny tarnybos nuostaty 27—-34 straipsniai ir kity Europos Sajungos
tarnautojy jdarbinimo salygy 12—15 ir 82—84 straipsniai.

Kokius asmens duomenis renkame?

Priklausomai nuo duomeny panaudojimo pobidzZio, kandidaty gali biiti paprasyta pateikti Siuos duomenis: vardg ir
pavarde, pilietybe, adresg, telefono numerj, e. pasto adresy, gyvenimo aprasymga, motyvacinj laiska, oficialig
deklaracijg ir bet kokig su kandidato paraiska susijusig informacijg (jskaitant ES pareigliny lygj ir pareigy grupe).

Kas gali naudotis jusy informacija ir kam ji atskleidZiama?

Zmogiskyjy istekliy, finansy ir bendryjy paslaugy direktoratui, Generalinio sekretoriaus kabinetui, atitinkamai
atrankos komisijai, o retais atvejais — atsakingiems pagrindiniams vadybininkams (direktoriams) suteikta prieiga prie
jasy duomeny vadovaujantis principu ,, bGtina Zinoti“.

JUsy asmens duomenys gali blti perduoti kitiems gavéjams:

- vidaus ir / arba iSorés auditoriams,

- EAR teisés tarnybai, jei reikalinga teisiné konsultacija,

- EAR vertimo direktoratui, jei reikalingas vertimas,

ir skundo EAR duomeny apsaugos pareiglnui atveju — Europos duomeny apsaugos prieZiliros pareigtnui ir Europos
ombudsmenui.

Jei pagal pranesimg apie laisva darbo vietg arba kvietima pareiksti susidoméjima turi bati sudarytas rezervo sarasas,
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rezervo sgrasas su laiméjusiais kandidatais bus paskelbtas EAR interneto svetainéje (intranete / intranete).

Kaip uzkertame kelig netinkamam naudojimuisi jiisy duomenimis arba neleistinai prieigai prie jy?

Jisy duomenys laikomi iSorinéje svetainéje, kuri yra Europos Sgjungoje ir kurig priziGri EAR, todél jiems taikomos
jvairios priemonés, kuriy imamasi siekiant apsaugoti institucijos elektroninio turto prieinamumg, vientisumg ir
konfidencialuma.

Prieiga prie asmens duomeny suteikiama tik konkreciai naudotojy grupei. Prieigos teisés suteikiamos pagal principg
,bitina Zinoti“, atsizvelgiant j atitinkamo asmens vaidmenj, pareigas ir atsakomybe. Sios teisés nuolat atnaujinamos
keiciantis darbuotojy uzduotims.

Europos Audito Rimy generalinis sekretorius yra bendrai atsakingas uz taisykliy dél prieigos teisiy jgyvendinimag ir
uz duomeny apsaugos taisykliy laikymasi, taciau perdavé atsakomybe uZ Sias sritis jvairiems subjektams. Audito
Rdmai turi informacijos saugumo politikg ir informacijos apsaugos pareigling, kuris uztikrina, kad politika bty
jgyvendinama teisingai ir kad susijusios patikros bity efektyvios.

Kiek laiko saugome jiisy duomenis?

Jisy duomenys bus saugomi iki atrankos procediiros (su praneSimu apie laisva darbo vietg susijusios procediros)
pabaigos. Sis laikotarpis bus pratestas laikotarpiui, nustatytam ES Finansiniame reglamente, Tarnybos nuostatuose
ir Sutartyje dél duomeny saugojimo audito ir teisiniais tikslais.

Jisy duomeny saugojimo laikotarpis priklausys nuo atrankos procediros (su pranesimu apie laisvg darbo vietg
susijusios procediros). Pavyzdziui, savo iniciatyva teikiamos paraiskos saugomos dvejus metus, taciau paraiskos,
gautos paskelbus kvietimg pareiksti susidoméjima arba pranesimg apie laisvg darbo vietg, saugomos atitinkamai
dvejus metus ir desimt mety po atitinkamos atrankos procediros pabaigos.

Konkurso laureaty rezervo sgrasas bus skelbiamas EAR interneto svetainéje (intranete/internete) iki jo galiojimo
pabaigos.

Per kontaktine formg surinkti asmens duomenys registre bus istrinti praéjus penkeriems metams nuo jlsy prasymo
pateikti informacijg pateikimo dienos.

Kokios jlisy teisés?

JUsy teisés dél jusy asmens duomeny nustatytos Reglamento (ES) 2018/1725 17-24 straipsniuose.

Turite teise susipaZinti su savo asmens duomenimis ir prasyti, kad jie blty iStaisyti nepagrjstai nedelsiant, jei
duomenys netikslls arba neiSsamdis.

Tam tikromis sglygomis turite teise paprasyti, kad iStrintume jlsy asmens duomenis arba apribotume jy naudojima.
Jei tai jums taikoma, turite teise bet kuriuo metu nesutikti, kad jisy asmens duomenys bty tvarkomi dél priezasciy,
susijusiy su jusy konkrecia padétimi, ir turite teise j duomeny perkélima.

JUs turite teise prasyti, kad jlsy vardas nebuty pateiktas EAR interneto svetainéje paskelbtame rezervo sarase.

Mes apsvarstysime jlsy praSyma, priimsime sprendima ir apie jj nedelsdami jums praneSime ir bet kuriuo atveju tai
padarysime ne véliau kaip per vieng ménesj nuo prasymo gavimo. Prireikus, Sis laikotarpis gali bati pratestas dar
dviem ménesiais.

Savo teises galite naudoti susisieke su duomeny valdytoju, naudodamiesi toliau pateikta kontaktine informacija.

) k3 kreiptis, jei turite klausimy arba skundy?

Pirmasis kontaktinis lygmuo — Zmogiskyjy istekliy direktoratas adresu ECA-recrutement@eca.europa.eu. Kilus
susirQpinimui dél jisy asmens duomeny tvarkymo, taip pat galite kreiptis j duomeny apsaugos pareigling (ECA-data-
protection@eca.europa.eu).

Be to, JUs turite teise bet kuriuo metu pateikti skundg Europos duomeny apsaugos prieZitros pareiginui dél jasy
asmens duomeny tvarkymo (edps@edps.europa.eu).
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